
TH E RE N OVATOR’S RESO U RC E
ENNIFER CORSON a peut-être
plus d’énergie que la moye n n e. . .

elle a peut-être une déterm i n ation plus
s o l i d e.. ou peut-être a-t-elle tout simple-
ment le sens des affa i res. Il doit y avo i r
une raison pour laquelle elle a réussi à
aider à mettre sur pied et à administre r
t rois entrep rises commerciales dis-
tinctes en même temps.

À titre de jeune entrep re n e u re,
Je n n i fer s’inquiète manifestement de
l ’ avenir de notre économie et de notre
c o l l e c t iv i t é , ce qui explique peut-être le
fait que les trois entrep rises off rent des
s e rvices env i ronnementaux. 

Diplômée de la Technical
University of Nova Scotia (TUNS),
Jennifer applique maintenant au
monde des affaires sa formation en
architecture et sa passion pour la pro-
fession. Présentement, elle est associée
principale de Solterre Design, prési-
dente de The Renovator’s ReSource
Incorporated, et associée à part égale
de Pick & Shovel Productions Ltd.

É t ablie en 1992 avec Ke i t h
R o b e rt s o n , architecte, Solterre Design
offre des services d’aménagement rési-
dentiel axés sur un « logement sain ».
L’entreprise est spécialisée dans les
techniques de construction durable, et
réalise des études environnementales
et de matériaux.

En 1994, Je n n i fer et Susan
H e l l i well ont créé The Renovat o r ’s
R e S o u rce Incorp o rat e d. Cette entre-
p rise est le complément parfait de
S o l t e rre Design, puisque ses activ i t é s
consistent à récupérer et à réutiliser des
m at é riaux de construction de qualité.
L ogée dans un entrepôt de 10 000
pieds carrés au centre-ville de Halifa x ,
cette entrep rise off re aux ach e t e u rs une
vaste gamme de mat é riaux de constru c-
tion et d’art i cles de modern i s ation. La
r é u t i l i s ation de mat é riaux de qualité
aide à préserver les re s s o u rc e s
n at u re l l e s , n o t re env i ronnement et,
s o u ve n t , le bu d get du pro j e t .

Pick & Shovel Productions Ltd a
été constituée en 1995, dans le but 
de réaliser la série télévisée The

Resourceful Renovator, transmise sur
un réseau de câblodiffusion national,
Life Network. En collaboration avec
Johanna Eliot et Michael MacDonald ,
ses associés, Jennifer agit à titre
d’hôtesse et de directrice de la création
aux fins de l’élaboration d’épisodes
consacrés à la promotion des questions
environnementales comme le recy-

clage et la conception de résidences
axée sur la santé. La série est com-
manditée par la Nova Scotia Film
Development Corporation et
Ressources naturelles Canada.

« Mes associés et moi-même avo n s
vu une possibilité pour chacune de ces
t rois entrep ri s e s , dit Je n n i fe r. Chacune
répond à un besoin légèrement dif-
f é re n t , mais elles se complètent l’une
l ’ a u t re et sont le résultat de la sensibili-
s ation à l’env i ronnement. Au surp l u s ,
j’ai le bonheur de travailler avec des
équipes de gens soucieux et dévo u é s ,
qui part agent ma vision. »
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Il ne fait aucun doute que le plus
gros pro blème pour Je n n i fe r, c’est le
temps. « Ce n’est pas toujours fa c i l e
d ’ a d m i n i s t rer les trois entrep rises en
même temps. En fa i t , je n’ai pas encore
e n t i è rement réussi à aplanir toutes les
d i fficultés. J’ai été ch a n c e u s e, par contre.
Mes associés me sont d’un grand s o u t i e n
et sont prêts à pre n d re la re l è ve pendant

que je m’occupe d’autres choses. »
Bien que les trois entr eprises soient

jeunes et en croissance, Jennifer dit
qu’elle et ses associés projettent de
continuer de les faire croître et de les
adapter à la conjoncture du marché.
De l’avis de Jennifer, la confiance et la
persévérance sont les clés de sa réus-
site. « Aussi, je suis très chanceuse
que mon passe-temps préféré soit mon
travail... si bien que cela ne m’ennuie
pas d’y consacrer autant de temps. »
Jennifer conseille aux entrepreneurs
éventuels de planifier soigneusement
et de ne pas avoir peur de faire le saut.
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« Au surp l u s , j’ai le bonheur de travailler avec des équipes de gens 
d é vo u é s , qui part agent ma vision. »

Susan Helliwell et Jennifer Corson guident l’entreprise en plein essor.


