FORMULAIRE DE MISE EN CANDIDATURE

PRIX NATIONAL DU MAINTIEN DE L’ORDRE DANS LE
DOMAINE DE LA JUSTICE POUR LES JEUNES
DECERNE PAR LE MINISTERE DE LA JUSTICE

NOTA : VEUILLEZ UTILISER UN FORMULAIRE POUR CHAQUE MISE EN
CANDIDATURE.
VEUILLEZ JOINDRE TOUS LES RENSEIGNEMENTS PERTINENTS ET LES
DOCUMENTSA L’APPULI.

ENVOYERA :  Ministére delaJustice
Initiative sur le renouvellement du systéme de justice pour les
jeunes
180, rue Elgin
Ottawa (Ontario) K1A OH8
ou
Télécopieur : (613) 954-3294
ou
Courrid : prix.police.award@justice.gc.ca

Date de la soumission de |la candidature :

Renseignements sur le (les) candidat(s)

Nom du (des) policiers :

Adresse au travail :

Numeéro de téléphone:

Numéro de télécopieur:

Renseignements sur le service de police concerné

Nom du service de police ou du ministére :

(Veudillez utiliser un formulaire de mise en candidature séparé pour les services de police ou les
ministéeres distincts)

Adresse:




Numeéro (s) de téléphone :

Numeéro(s) de télécopieur :

Renseignements sur la personne qui soumet la candidature

Nom de la personne qui soumet la candidature :

Adresse:

Numeéro de téléphone:

Numeéro de télécopieur :

SIGNATURE :

Renseignements sur le commandant du service de police

Nom du chef de police, du commandant ou du directeur :

Adresse:

Numeéro de téléphone:

Numeéro de télécopieur :

SIGNATURE :

(Toute mise en candidature provenant d'un membre d' un service de police doit étre examinée et
signée par le chef de police, le directeur ou le commandant du service de police ou de

I’ organisme concerné. Si la candidature est présentée par un groupe communautaire ou un
particulier, la personne ou le groupe doit faire parvenir une copie du formulaire au chef de
police, au directeur ou au commandant du service de police ou de I’ organisme concerné atitre
d’information.)

NOTA : Veuillez limiter lamise en candidature a un maximum de 1 500 mots. N’écrivez pas au
verso du formulaire de mise en candidature. Veuillez joindre les renseignements pertinents et les
documents a |’ appui.



Indiquer I’année au cours de laquelle I’ initiative (faisant I’ objet de la mise en candidature) a
débuté ou les changements importants ont été apportés (énumérer les changements et les dates
pertinentes).

Veuillez décrire le projet lancé, ou les mesures prises, pour lesquels vous soumettez cette
candidature.

Veuillez décrire la nature novatrice et créative du programme ou de |’ approche en ce qui
concerne les interventions aupres des jeunes qui sont en conflit avec laloi.



Veuillez indiquer quels ééments, parmi |es suivants, sont favorisés dans le cadre du programme
ou de |’ approche :

I’ exercice du pouvoir discrétionnaire du policier au tout début du processus (la prise de
mesures extrajudiciaires comme ne prendre aucune mesure, donner soit un avertissement soit
une mise en garde et renvoyer |’ adolescent a un organisme conmunautaire);

la tenue de conférences comme moyen de contribuer a la prise de décisions dans un ou
plusieurs volets du systeme de justice pour les jeunes,

la prise de solutions de rechange communautaires a |’ incarcération;

la réadaptation des jeunes et leur réinsertion sociale au moyen d’ activités.




De quelle fagon I’ approche a-t-€elle contribué a I’ atteinte de I’ un ou de plusieurs des objectifs
suivants :
favoriser le respect des valeurs de la société;
mettre I’ accent sur la responsabilité du contrevenant a1’ égard de la victime et
de la collectivité;
aider les jeunes a comprendre les conséquences de leurs actes,
permettre aux jeunes de faire le lien entre I’ infraction et ses conséquences,
encourager la participation des parents, des familles et des collectivités ala
réadaptation des jeunes et a leur rénsertion dans la société;
venir en aide aux groupes et aux collectivités particuliérement défavorisés;
accroitre la participation de la collectivité au systeme de justice pour les jeunes.




Autres commentaires :







