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1- INTRODUCTION

L'opération Relance auprés des dipldmés de I’ Institut national de la recherche scientifique
(INRS) a pour objectif de connaitre davantage le profil des diplémeés, leur satisfaction face a
leurs études et leur situation professionnelle. Par cette enquéte, I'INRS dispose de I’ opinion
des diplébmés face a différentes dimensions de leurs études, en vue daméliorer ses

programmes et de répondre | e plus adégquatement possible aux besoins de sa clientéle.

2- METHODOLOGIE

» Population visée:
La population visée par la présente étude est constituée des dipldmés de tous les centres de
I"INRS". Ainsi, tous les étudiants dipldmés de I'INRS depuis 1973 jusqu’a I’ année 2001
inclusivement étaient visés par I’enquéte®. Par conséquent, la présente Relance visait
1 073 diplémés.

» Cueillette et traitement des données:
Les guestionnaires ont été administrés par une équipe de téléphonistes. Pour chague
dipldmé, nous avons extrait du dossier éudiant les informations suivantes: le nom, le
prénom, le sexe, |e programme de diplomation, |’année d’ obtention du dipl6me, le numéro
de téléphone et |I'adresse. Parmi les coordonnées des 1 073 diplomés, il S'est avéré que
482 numéros de téléphone n’ étaient plus valides et nous ne disposions d’ aucun numéro de
téléphone pour 201 autres. Ainsi, la population de dipl6més a contacter était composée de
390 individus. Le nombre de questionnaires complétés est de 245. Le taux de réponse sur
I'ensemble des 1073 diplomés est donc de 228% et le taux de réponse sur
les 390 diplémés qu’'il nous était possible de joindre est de 62,8 %. Le logiciel SPSS

Windows fut utilisé pour effectuer lasaisie et le traitement des données recueillies.

! Incluant I’ Institut Armand-Frappier.

2 Les diplémés des sessions hiver et é&é 2002 avaient initialement été retenus et certains ont répondu a I’ enquéte
menée a |’automne 2002. Cependant, I’insertion au marché du travail de ces diplémés n’était pas suffisamment
enclenchée, ce qui explique que nous ne les avons finalement pas retenus dans la présente analyse.



» Précisions pour lecture:
Sous chague tableau est indiqué le nombre d’ observations manquantes. Lorsgu’ une sous-
population ne compte pas un minimum de 30 répondants, les données présentées doivent
étre considérées a titre indicatif. C'est le cas notamment de la répartition des réponses des
diplémés du centre Urbanisation, Culture et Société (UCS) qui ne sont que 5* ou des
chémeurs qui ne sont que 9. Le nombre de répondants correspondant a la sous-population
est indiqué dans le rang ou la colonne «T otal» du tableau. Il est & noter que lorsqu’il est
guestion des travailleurs, il s'agit en fait des dipldmés que nous avons considérés ainsi
(202) selon la définition de nos concepts. |l arrive parfois que nous traitions de la question
de I'’emploi, mais en incluant tous les types de répondants. Lorsque cela se produit, il sera
mentionné gu'il s'agit en fait de I’ensemble des dipldmés occupant un emploi et ayant

répondu a cette question (205)2

EXEMPLE
Niveau de satisfaction pour I’ensemble des activités de formation
(cours, séminaires, ateliers, etc.) selon le statut d’ activité

e Entierement ou Peu ou
Statut d"activite assez satisfait pas du tout satisfait Total
Travailleur 98 % (198) 2% (4) 100 % (202)
Etudiant 93% (28)* 7% (2)* 100 % (30)
I nactif 67% (2* 33% (1)* 100% (3)
Chomeur 100%  (9)* _— 100% (9)
Total 97 % (237) 3% (7) 100% (244)

Observation manquante : 1

Afin de faciliter la lecture des données du présent document, lorsqu’ une cellule ne compte
aucun répondant, elle contient un tiret (—) et les résultats qui doivent étre considérés a titre

indicatif sont suivis d’ un astérisgque (*).

! Le centre UCS offre des programmes d’ études depuis 1991. Ce centre ne compte que 13 dipl6més jusqu’ & 2001. De
ce nombre, nous ne disposions des coordonnées que de 10 d’ entre eux. 1l s'agit donc d'un taux de réponse de 50 %
si on exclut les coordonnées non valides.

2 Parmi les répondants, on compte 202 travailleurs et 3 éudiants & temps complet qui occupent un emploi & temps
partiel. [l y adonc 205 répondants qui occupent un emploi et qui ont répondu aux questions s'y rapportant.



» Définition des concepts :

o0 Statut desdiplémés:

1- Diplémés 1997-2001 : désigne les éudiants ayant obtenu leur
diplome a I'INRS entre 1997 et 2001
inclusivement.

2- Dipl6més 1996 et avant : désigne les éudiants ayant obtenu leur

dipldme de I'INRS de sa création jusqu’en
1996 inclusivement.

o Statut d'activité:

1- Etudiant : étudie atemps complet sans travailler atemps complet;
ou
étudie atemps partiel et n’ occupe pas un emploi.

2- Travailleur : travaille atemps complet;
ou
travaille atemps partiel sans étudier atemps complet.

3- Inactif : sans emploi, N’ étudie pas et ne recherche pas un emploi;

4- Chémeur : sans emploi, n’' étudie pas et recherche un emploi.

3- PORTRAIT DESDIPLOMES

Les répondants ont obtenu leur dipléme principalement dans les centres ETE (39 %), INRS-
IAF (38 %) et EMT (21 %). Les diplédmés du centre UCS, quant a eux, ne représentent que
2% de I'ensemble des répondants. Cependant, seulement 13 diplédmés de I'UCS étaient
retenus pour cette enquéte. Rappelons que vu le petit nombre de répondants, les réponses des
dipldmés du centre UCS doivent étre considérées atitre de tendance.



Tableau 1

Répartition des diplémés selon le centre

Centres Répondants

ETE 39% (95)

EMT 21% (52)

IAF 38% (93)

UCS 2% (5

Total 100 % (245)

Tableau 2
Répartition des diplémés selon le statut de dipldmé et le centre
Centres Diplémés 1997-2001 Diplémés 1996 et avant Total

ETE 57% (54) 43% (41) 100 % (95)
EMT 56% (29) 44% (23) 100% (52)
IAF 70% (65) 30% (28) 100% (93)
ucs 100%  (5)* _ 100%  (5)
Total 62 % (153) 38% (92) 100 % (245)

L e taux de réponse présenté au tableau 3 représente la proportion de répondants sur |’ ensemble
desdiplomésdel’INRS.

Tableau 3
Taux deréponse sur I’ensemble des diplémés

Centres Répondants Dipldmés Taux deréponse
ETE 95 355 27 %
EMT 52 402 13%

IAF 93 303 31%
UCS 5 13 38 %
Total 245 1073 23 %




Le taux de réponse présenté au tableau 4 correspond a la proportion de répondants sur les
diplémés rejoignables. Ces dipldmés sont en fait les diplémés de I'INRS pour lesquels nous
possédions un numéro de téléphone. Ce taux de réponse est de 63 % dans |’ensemble de
I"INRS et, pour chacun des centres, minimalement la moiti€ des dipldmés ont collaboré a cette
étude.

Tableau 4
Taux deréponse desdiplédmésr e oignables

Centres Répondants re?é?é?]rgﬁ s Taux deréponse
ETE 95 132 2%
EMT 52 96 54 %
IAF 93 152 61 %
UCS 5 10 50 %
Total 245 390 63 %

Les répondants sont constitués de 59 % d’ hommes (145) et de 41 % de femmes (100). Chez
les diplomés 1997-2001, on compte 52 % d’hommes (79) et 48 % de femmes (74). Pour leur
part, les diplomés 1996 et avant sont constitués de 72 % d hommes (66) et de 28 % de
femmes (26).

Tableau 5
Sexe desrépondants
Sexe Répondants
Masculin 59 % (145)
Féminin 41 % (100)
Total 100% (245)




Tel que I'illustre e graphique 1, la moyenne d’' &ge a la diplomation varie peu selon le centre.
En moyenne, les diplémés ont obtenu leur diplédme al’ age de 30 ans et cela s applique autant
aux dipldmés 1997-2001 qu’ aux dipld6més 1996 et avant, tel que le représente le tableau 7.

Graphique 1
Moyenne d’ &ge a la diplomation selon le centre
33
321
311
Age 30] 33
291 30 31
287 29
27-
ETE EMT IAF ucs
Centre
245 répondants
Tableau 6

Moyenne d’ &ge a la diplomation selon le centre

ETE EMT |AF UcCs Total
Age moven 30 ans 31 ans 29 ans 33 ans 30 ans
ge moy (95) (52) (93) (5)* (245)

L’ &ge moyen a la diplomation est de 29 ans a la maitrise et de 35 ans au doctorat. L’ &ge ne

varie que |égerement selon la période ou fut obtenu le dipldme, soit e statut des dipldmés.

Tableau 7
Moyenne d’ age a la diplomation selon le statut des diplémés
et letype de diplbme obtenu

Statut des diplédmés Maitrise Doctor at Total
Diplémés 1997-2001 29ans (129) | 34ans (24) | 30ans (153)
Diplémés 1996 et avant 30ans (77) | 36ans (15) |3lans (92)
Total 29ans (206) | 35ans (39) | 30ans (245)




A I’automne 2002, au moment ol la Relance fut effectuée, la moyenne d &ge des diplémés
était de 36 ans. Evidemment, on pouvait s attendre & ce que I’ &ge moyen des diplémés 1997-

2001 (32 ans) soit moindre que celui des diplémés 1996 et avant (41 ans).

Tableau 8
Moyenne d’ age actuel (novembre 2002)
selon le statut des diplédmés

Statut des dipldmés Agemoyen
Dipl6més 1997-2001 2 ans (153)
Diplémés 1996 et avant 4lans (92)
Total 36ans (245)

Autant chez les diplédmés 1997-2001 que chez les diplémés 1996 et avant, on retrouve 84 %
des répondants ayant obtenu un diplédme de maitrise et 16 % ayant obtenu un dipléme de
doctorat al’INRS.

Tableau 9
Type dedipldme obtenu selon le statut des dipldmés

Statut desdiplémés Maitrise Doctorat Total
Dipldmés 1997-2001 84% (129) 16 % (24) 100 % (153)
Dipl6més 1996 et avant 84% (77) 16 % (15) 100% (92
Total 84 % (206) 16 % (39) 100 % (245)




Quant au lieu de résidence des diplémeés, il ne change guere avant et apres les études. Prés de
la moitié des dipldmés proviennent de Montréal et les environs (49 %) et pres du tiers de
Québec et les environs (30 %). A lafin de leurs études, les dipldmés habitent également les
environs de Montréal (53 %) et de Québec (28 %).

Tableau 10

Lieu derésidenceavant lesétudesal’ INRS
et lieu derésidence actuel desdipldmés

Lieu derésidence Résideqce R\ésidepce
avant les études | apreéslesétudes
Québec et lesenvirons 30 % (74) 28 % (69)
Montréal et les environs 49% (119 53 % (128)
Ailleurs, province de Québec 13 % (31) 9% (22)
Autre province du Canada 2% (5) 5% (13)
Autres pays 6 % (14 5% (12)
Tota 100%  (243)| 100% (243)

Observations manguantes : 2 résidence avant les études
2 résidence apreés les études

L es professeurs sont le principal moyen par lequel les diplédmés ont connu I'INRS (23 %). Les
dépliants arrivent en deuxiéme lieu (21 %) et les parents ou amis sont la troisiéme réponse la
plus fréquente (19 %).

Tableau 11
Moyen par lequel lesdiplémés ont connu I'INRS

Choix deréponse
Par les journaux 2% (5)
Par un de mes professeurs 23% (57)
Par un parent ou des ami(e)s 19% (46)
Par des salons, forums, journées carrieres 6% (15)
Par des dépliants ou autres formes de publicité 21% (51)
Par le site web 3% (7)
Par unevisiteal’un des centresdeI’INRS 2% (6)
Par mon employeur 2% (5)
Par I’ université 3% (7)
Par un stage ou un emploi al’INRS 11% (26)
Autres 8% (19)
Total 100 % (244)

Observation manquante : 1



L’ enquéte Relance a également questionné les diplémés sur les éléments les ayant incités a
choisir I'INRS pour poursuivre leurs études. A cette question, I’interviewer ne devait pas
suggérer des choix de réponse. Pour 39 % des dipldmeés, la principale raison ayant motiveé le
choix de I’ Institut est liée aux caractéristiques propres de I’ INRS soit : les programmes offerts
(10 %), la réputation (10 %), le directeur de recherche (10 %) et le fait que I'INRS est un
institut de recherche (9 %).

Tableau 12
Principaleraison ayant motivé les dipldmés
achoisir I' NRS pour poursuivreleurs études

Lesraisons
Le directeur derecherche quej’ avais chois y travaillait 10% (22
Lefait quel’INRS soit un institut de recherche 9% (22)
Ir_ e(I: Et;g;}z;tl on des étudiants dans une équipe de 1% 3)
Lalocalisation du centre 4% (8)
L es équipements de pointe 1% 2
Entendu parler par des ami(e)s 1% 3
Le soutien financier 6% (13
Laréputation del’INRS 10% (24)
L’ encadrement 4% (8)
Laqualité des professeurs qui y enseignent 4% (9
Ledomaine 6% (14
Le programme 10% (24)
L’intérét 2% (5)
Lamultidisciplinarité 2% 4
Les projets de recherche 4% (10)
L e sujet de recherche 4% (9
Un travail ou un stageal’INRS 5% (11
Une bourse 4% (10)
Autres 13% (31
Total 100% (231)

Observations manquantes : 14



Une bourse de I'INRS constitue la principale source de revenus pendant |les études pour 65 %

des diplémés. Pour 22 % des dipldmés, d'autres bourses d excellence étaient leur revenu

principal. Soulignons que le travail (al’INRS ou a I’ extérieur) n’était la source principale de

revenu que pour peu d’ éudiants.

Tableau 13
Principale sour ce de revenus pendant les éudes
selon le statut desdiplébméset le centre

Source derevenus
Statut des T Autres 5
diplomés | Travail & I:Fra\,/al_jl 21 Boursede | bourses tF)’retset Aut Total
MINRS || SN PINRS | dlexcel- | DS | AU
€ lence Q
Diplémés | 1% (2) 2% ()| 71% (104) | 19% (28) | 4% (6) | 3% (4) |100% (147)
1997-2001
ETE - — 2% (1) 74% (36) | 16% (8) | 6% (3) | 2% (1) | 100% (49)
EMT 3% ()* | 3% ()*| 62% (18)*| 24% (7)*| — — | 7% (2* |100% (29)
IAF 2% (1) 2% (1) 70% (45) | 20% (13) | 5% (3) | 2% (1) |100% (64)
ucs _— — — | 100% (5% —_— _— — — |100% (5
Diplémés | 7% (4 [10% (6) | 77% (47) | 39% (24) | 3% (2) | 3% (2) [100% (85)
1996 et
avant
ETE —— 5% (2) 57% (21) | 38% (14) —_— — — | 100% (37)
EMT 5% (L)* | 14% (3)*| 55% (12*| 18% @)*| — — | 9% (2* |100% (22)
IAF 12% (3)* | 4% ()*| 54% (14)*| 23% (6)*| 8% (2* | — — |100% (26)
UCS — — — — — — — — — — — — — —
Total 3% (6) 4% (9) | 65% (151) | 22% (52) | 3% (8) | 3% (6) |100% (232)
ETE - — 4% (3) 66% (57) | 26% (22) | 4% (3) | 1% (1) |100% (86)
EMT 4% (2) 8% (4) 59% (30) | 22% (11) — — | 8% (4 |100% (51)
IAF 4% (4) 2% (2) 66% (59) | 21% (19) | 6% (5 | 1% (1) |100% (90)
ucs _— — — | 100% (5 —_— _— — — |100% (5

Observations manquantes : 13

Dans I'ensemble, 34 % des diplébmés ont travaillé (autre qu'un emploi d éé) avant leurs

études a I'INRS. Parmi les détenteurs d’une maitrise, cette proportion est de 32 % et elle

atteint 41 % chez les dipldmés de doctorat.

Tableau 14
Proportion de dipldmés ayant occupé un emploi avant leurs étudesal’ INRS

Ont occupéun

N’ont pas occupé

Typededipldome emploi o emploi Total

Maitrise 32% (66) 68 % (140) 100 % (206)
Doctorat 41 % (16) 59% (23) 100% (39)
Total 34% (82) 66 % (163) 100% (245)

10




4- ETUDESEFFECTUEESA L'INRS

Sur toutes les dimensions liées a |’ appréciation des études a I’ INRS, on observe une tres forte
proportion de diplémés qui se disent satisfaits. Ainsi, il n’'est pas surprenant de constater que
94 % des diplédmés affirment que I'INRS a su répondre a leurs attentes ou méme plus. Ce taux
de sdatisfaction trés élevé se retrouve autant chez les diplomés 1997-2001 que chez les
dipldmés 1996 et avant. De plus, comme I'illustre le tableau 16, ce constat vaut également
selon le statut d’ activité puisque les étudiants, les travailleurs et les chémeurs affirment tous,

dans une forte proportion, que I’ INRS a su répondre & leurs attentes (ou méme plus)™.

Tableau 15
Réponse des études face aux attentes des diplédmés
selon le statut desdipléméset le centre

Statut d Attentes
atut des
n16més | Oui et méme . Jen'avais Total
diplomes plus Oul Non aucune attente
Diplémés 27% (41) 67% (102) | 4% (6) 2% (3 100% (152)
1997-2001
ETE 40% (21) 53% (28) 8% (4) —_ — 100% (53)
EMT 21% (6) * |69% (200* | 7% (2)* 3% (1)* 100 % (29)
IAF 19% (12) 79% (51) — — 3% (2) 100 % (65)
UCS 0% (2)* |60% (3* — — —_ — 100% (5)
Diplémés 29% (27) 65% (60) 4% (4) 1% (1) 100% (92)
1996 et avant
ETE 32% (13) 61% (25) 5% (2 2% (1) 100 % (41)
EMT 35% (8 * |[65% (15)* —_ — —_ — 100% (23)
IAF 21% (6)* |[71% (200* | 7% (2)* —_ — 100 % (28)
UCS — — — — — — — — — —
Total 28% (68) 66% (162) | 4% (10) 2% (4) 100% (244)
ETE 36% (34) 56 % (53) 6% (6) 1% (1) 100 % (94)
EMT 27% (14) 67 % (35) 4% (2 2% (1) 100% (52)
IAF 19% (18) 76% (71) 2% (2 2% (2) 100% (93)
UCs 0% ((2)* |60% (IJ)* — — —_ — 100% (5)
Observation manquante: 1

! On ne compte que 3 dipldmés inactifs et un seul indique que ses éudes n’ ont pas répondu & ses attentes.
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Graphique 2
Réponse des études face aux attentes des diplédmés

4% 2%

94%

B Non

O Oui et méme plus, oui

O Je n'avais aucune attente

244 répondants

Tableau 16

Réponse des études face aux attentes des
diplédmés selon le statut d’ activité

Statut Oui et méme Jen’avais

TR ; Non Total
d’activité plus, oui aucune attente
Travailleur | 95% (192) 4% (7) 2% (3) 100 % (202)
Etudiant 0% (26 | 7% (2*| 3% (1* 100% (29)
Inactif 67% (2* | 33% (D* — — 100% (3)
Chémeur 100% (9)* —_ — —_ — 100% (9
Total 94% (229) 4% (10) 2% (4) 100% (243)

Observations manquantes : 2
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L’ INRS, depuis ses débuts, s est doté d’ activités de formation dont |es dipldmés sont satisfaits.
La quasi-totalité des diplomés 1996 et avant (98 %) ont affirmé étre trés ou assez satisfaits de
ces activités. Ce taux de satisfaction est également tres élevé chez les diplémés 1997-2001

puisque 97 % d’ entre eux ont également indiqué étre trés ou assez satisfaits.

Tableau 17
Niveau de satisfaction face al’ ensemble des activités de for mation
(cours, séminaires, ateliers, etc.) selon le statut desdipldmés

Statut des — - Satisfaction —— ot
AR ntiérement ssez C as du tout ot
diplomes |\ 7 vicfait | satisfait | DU SAUSTAL | T it

Diplémés 61% (93) 36% (55) 3% (5) — 100% (153)
1997-2001

ETE 63% (34) | 32% (17) 6% (3 — 100% (54)
EMT 48% (14)* | 45% (13)* | 7% (2* — 100% (29)
IAF 66% (43) | 34% (22 _ — 100% (65)
UCS 40% ((2* | 60% (3)* —_— — 100% (5)
Diplémés 62% (57) 36% (33) 2% (2) e 100% (92)
1996 et avant

ETE 61% (25) | 37% (15) 2% (1) — 100 % (41)
EMT 70% (16)* | 30% (7)* — — 100% (23)
IAF 57% (16)* | 39% (11)* | 4% (1)* — 100 % (28)
UCS —_— — —_— — —_—
Total 61% (150) | 36% (88) 3% (7) e 100% (245)
ETE 62% (59) | 34% (32) 4% (4) — 100 % (95)
EMT 58% (30) | 39% (20) 4% (2) — 100% (52)
IAF 63% (59) | 36% (33) 1% (1) — 100% (93)
UCS 40% (2* | 60% (3)* —_— — 100% (5)

Graphique 3

Niveau de satisfaction face al’ ensemble des activités de for mation
(cours, séminaires, ateliers, etc.)

3%

O Trés ou assez satisfait

@ Peu ou pas du tout
satisfait

97%

245 répondants
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La trés grande majorité des diplomés estiment que les professeurs de I'INRS étaient

disponibles. En effet, 96 % de I’ ensembl e des dipldmés étaient entiérement ou plutét d’ accord

avec cette affirmation.

Niveau d’accord avec I’ affirmation que les professeur s étaient

Tableau 18

disponiblesselon le statut desdipldméset le centre

Lesprofesseursdel’INRS étaient disponibles
Statut des — _ _ —
diplomeés | Entiérement Plutot Plutéten | Entiérement Total
d'accord d'accord désaccord | en désaccord

Diplémés 60% (90) | 35% (53) 4% (6) 1% (2 100% (151)
1997-2001

ETE 9% (26) | 43% (23) 8% (4) — 100% (53)
EMT 61% (17)*| 32% (9)*| 4% (D* 4% (1)* | 100% (28)
IAF 69 % (45) 29% (19) — 2% (1) 100% (65)
UCS 0% @*| 40% ((2*| 20% (1)* — — | 100% (5
Diplébmés 62% (56) | 37% (34) 1% (1) — 100%  (91)
1996 et avant

ETE 51% (21) | 46% (19) 2% (1) — 100% (41)
EMT 73% (16)* | 27% (6)* _ — 100% (22)
IAF 68% (19| 32% (9)* _ — 100% (28)
UCS — — —
Total 60% (146) | 36% (87) 3% (7) 1% (2 100% (242)
ETE 50% (47) | 45% (42) 5% (5) — — | 100% (94)
EMT 66 % (33) 30% (15) 2% (1) 2% (1) 100% (50)
IAF 69 % (64) 30% (28) — 1% (1) 100% (93)
UCS 0% @*| 40% ((2*| 20% (1)* — — | 100% (5)

Observations manquantes : 3
Graphique 4

Niveau d’accord avec I’ affirmation que
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Les étudiants ayant bénéficié de |'encadrement d'un directeur de recherche ont apprécié la
disponibilité et |I'encadrement de celui-ci. En effet, il y a 83 % des répondants qui sont
entierement ou plutdt d accord avec I’ affirmation que I’ encadrement offert par |e directeur de
recherche était satisfaisant. De plus, 87 % sont entierement ou plutdt daccord avec
I’ affirmation que les directeurs de recherche étaient suffisamment disponibles. Les tableaux 19

et 20 présentent ces données.

Tableau 19
Niveau d’accord avec I’ affirmation que |’ encadrement offert par le directeur
derecherche était satisfaisant selon le statut desdipléméset le centre

L’ encadrement offert par ledirecteur derecherche
Statut des était satisfaisant Total
diplémés Entiérement Plutét Plutét en Entiérement
d'accord d'accord désaccord en désaccor d

Diplémés 50% (84) @ 23% (32 12% (17) 6% (9) 100% (142)
1997-2001

ETE 58% (25) | 23% (10) 12% (5) 7% (3) 100% (43)
EMT 66% (19* | 21% (6)* 10% (3)* 3% (1)*| 100% (29
IAF 59% (38) | 20% (13) 14% (9) 8% (5 100% (65)
uUcs 0% ((2* 60% (3 _ — _ 100% (5
Diplémés 67% (59) | 17% (15) 14% (12) 2% (2) 100% (88)
1996 et avant

ETE 69% (27) | 18% (7) 13% (5) _ 100% (39)
EMT 64% (14| 23% (5)* 9% (2~ 5% (1)*| 100% (22)
IAF 67% (18)*| 11% (3)* | 19% (5*| 4% (1)*| 100% (27)
UCS _— — _— — _ — e _ —
Total 62% (143) | 20% (47) 13% (29) 5% (11) 100% (230)
ETE 63% (52) | 21% (17) 12% (10) 4% (3) 100% (82)
EMT 65% (33) | 22% (11) 10% (5) 4% (2) 100% (51)
IAF 61% (56) | 17% (16) 15% (14) 7% (6) 100% (92)
UCs 0% ((2* 60% (3)* _— — _— 100% (5

Observation manquante : 1
Notez que 231 répondants ont obtenu un dipléme dans un programme de recherche et que de ce fait des 245 répondants, 14
n’avaient pas a répondre a cette question.
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Tableau 20
Niveau d’accord avec I’ affirmation que les directeurs derecherche éaient
suffisamment disponibles selon le statut desdipldmés et le centre

Lesdirecteursderecherche

Statut des étaient suffisamment disponibles Total
diplémés Entiérement Plutét Plutét en Entiérement
d'accord d'accord désaccord en désaccord

Diplomés | 61% (86) | 25% (35) | 9% (12) | 6% (8) | 100% (141)
1997-2001

ETE 55% (23) 26% (11) | 12% (5) 7% (3) | 100% (42)
EMT 62% (18 | 28% (8| 7% (2*| 3% (1)* |100% (29)
IAF 65% (42) 2% (14) | 8% (5) 6% (4 | 100% (65)
ucs 60% (3 | 40% (2 — — — — | 100% (5)

Diplémés 71% (62) 18% (16) 9% (8) 1% (1) 100% (87)
1996 et avant

ETE 72% (28) 18% (7) | 10% (4) — 100%  (39)
EMT 76% (16 | 14% (3| 5% (I*| 5% ()* | 100% (21)
IAF 67% (18 | 22% (6| 11% (3*| — — |100% (27)
ucs — — — N — — | = —
Total 65% (148) | 22% (51) | 9% (20) | 4% (9) | 100% (229)
ETE 63% (51) 22% (18) | 11% (9) 4% (3) | 100% (81)
EMT 68% (34) 2% (1) | 6% (3) 4% (2) | 100% (50)
IAF 65% (60) 22% (200 | 9% (8) 4% (4) | 100% (92)
ucs 60% (3* | 40% (2 — — — — |100% (5

Observations manquantes : 3
Notez que 231 répondants ont obtenu un dipléme dans un programme de recherche et que de ce fait des 245 répondants,
14 n’ avaient pas a répondre a cette question.

Graphique 5
Niveau d’accord avec I’ affirmation queles
directeursderecherche étaient disponibles

13%

O Entierement ou plutot
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87%

228 répondants

Parmi les services sur lesquels les dipldmés se sont prononceés, |es bibliothéques présentent un

taux de satisfaction |égérement inférieur aux autres services. Bien que 81% des diplédmés se
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disent entierement ou trés satisfaits, notons que cette proportion est de 78% chez ceux ayant
obtenu leur dipléme récemment (diplomés 1997-2001) alors qu'elle est de 87% chez les
dipl6més 1996 et avant.

Tableau 21
Satisfaction des diplémés ayant utilisé la bibliotheque
selon le statut desdiplébméset le centre

Satisfaction delabibliotheque
Statut des
dipldmés Entiérement Plutot Plutot Entiérement

satisfait satisfait insatisfait insatisfait

Total

Diplomés1997- | 48% (70) | 30% (44) | 19% (28) | 3% (4) |100% (146)
2001

ETE 61% (31) | 26% (13) | 12% (6) | 2% (1) | 100% (51)
EMT 2% (8)*| 40% (10)*| 16% (4)*| 12% (3)* | 100% (25)
IAF 43% (28) | 32% (21) | 25% (16) | — — |100% (65)
uCs 60% (3 — — | 0% (2 — — |100% (5)

Diplomés1996 |55% (46) |32% (27) | 12% (10) | 1% (1) |100% (84)
et avant

ETE 53% (20) [37% (14) | 11% (4) | — 100% (38)
EMT 47% (9] 37% (7| 11% (2*| 5% (1)* | 100% (19)
IAF 63% (17)*| 22% (6)*| 15% (4)*| — — | 100% (27)
UCS

Total des 50% (116)[31% (71) |17% (38) | 2% (5) |100% (230)
diplomés

ETE 54% (51) | 28% (27) | 11% (10) | 1% (1) |100% (89)
EMT 34% (17) | 34% (17) | 12% (6) | 8% (4) |100% (44)
IAF 48% (45) | 29% (27) | 22% (20) | — — | 100% (92)
UCS 60% (3| — — |40% (2| — — [100% (5)

Observations manquantes : 2
Notez que 13 répondants ont indiqué n’ avoir jamais utilisé la bibliothéque et sont donc exclus de ce tableau.
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Plus de 90% de I’ ensemble des répondants affirment avoir été entierement ou plutét satisfaits
du service de secrétariat offert aux étudiants par le centre. Cette proportion est de 94% pour
les dipldbmés 1996 et avant et de 90% chez les dipldmés 1997-2001.

Tableau 22
Satisfaction al’égard du service de secrétariat du centre
selon le statut desdiplédméset le centre

Statut des Satisfaction des services de secr étariat
diplomés Entiérement Pluto6t Plut6t Entiérement Total
satisfait satisfait insatisfait insatisfait

Diplomés 58% (78) | 32% (43) | 9% (12) 1% (1) 100% (134)
1997-2001
ETE 82% (42) |16% (8) | — 2% (1) [100% (51)
EMT 42% (11)*|50% (13)* | 8% — — — |100% (26)
IAF 40% (21) |42% (22) |19% (2| — — |100% (53)
ucs 100% (4| — — — (10) | — — |100% (4)
Diplémés1996 | 53% (39) | 41% (30) | 5% (4) | — — [100% (73)
et avant
ETE 68% (23) | 29% (10) 3% (1) — — |100% (34)
EMT 30% (6)*|60% (12 |10% (2)* | — — |100% (20)
IAF 53% (10)*|42% (8)*| 5% (1)*| — — [100% (19)
UCSs —_—
Total des 56% (117)] 35% (73) | 8% (16) | 0% (1) |100% (207)
dipldmés
ETE 77% (65) [21% (18) | 1% (1) | 1% (1) [100% (85)
EMT 37% (17) |54% (25) | 9% (4) | — — |100% (46)
IAF 43% (31) |42% (30) |15% (11) | — — |100% (72)
UCS 100% (4| — — _ — — |100% (4

Observations manquantes: 4
Notez que 34 répondants ont indiqué n’avoir jamais utilisé le service de secrétariat du centre et sont donc exclus de ce
tableau.
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Une trés grande majorité des diplédmés sont satisfaits, entierement ou plutét, du support
technique offert dans les laboratoires. En effet, cette proportion est de 93% parmi |’ ensemble
des diplémés et elle varie peu selon le statut des dipldmés (92% chez les dipldmés 1997-2001
et 94% chez les dipl6més 1996 et avant).

Tableau 23
Satisfaction quant au support technique dansleslaboratoires
selon le statut desdiplémés et le centre

Satisfaction face aux services de support technique
Statut des
diplomés | Entiérement|  Plutét Plutt | Entierement |  1otal
satisfait satisfait insatisfait insatisfait

Diplémés 61% (74) | 31% (38) 7% (8) 2% (2) | 100% (122)
1997-2001
ETE 61% (25) | 32% (13) 7% (3 — 100% (41)
EMT 50% (10* | 24% (4)* | 12% (2% 6% (1)* [100% (17)
IAF 63% (39) | 34% (21) 2% (1 2% (1) |100% (62)
UCS _ _ 100% (2 — — |100% (2)
Dipldmés 1996 | 56% (44) | 38% (30) 4% (3) 1% (1) | 100% (78)
et avant
ETE 56% (18) | 44% (14) 100% (32)
EMT 50% (10)* | 35% (7)*| 10% (2* 5% (1)* |100% (20)
IAF 62% (16)* | 35% (9)* 4% (1) — — |100% (26)
UCS e e
Total des 59% (118) | 34% (68) 6% (11) 2% (3) | 100% (200)
dipldmés
ETE 50% (43) | 37% (27) 4% (3) — — | 100% (73)
EMT 54% (20) | 30% (11) 11% (4) 5% (2) |100% (37)
IAF 63% (55) | 34% (30) 2% (2 1% (1) |100% (88)
UCS _ _ 100% (2 — — |100% (2)

Observations manquantes: 3

Notez que 42 répondants ont indiqué n’avoir jamais utilisé le support technique offert dans les laboratoires et sont donc
exclus de ce tableau..
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Tableau 24
Satisfaction face aux services d’administration académique
selon le statut desdipléméset le centre

Statut des Satisfaction face aux services académiques
diplomés Entierement Plutot Plutot Entierement Total
satisfait satisfait insatisfait insatisfait

Diplémés 54% (79) | 33% (48) | 10% (15) 3% (4) |100% (146)
1997-2001
ETE 67% (33) | 20% (10) | 10% (5) 2% (1) |[100% (49)
EMT 32% (9*| 54% (15*| 14% (4)* — — |100% (28)
IAF 53% (34) | 34 % (22) 9% (6) 3% (2) |100% (64)
UCSs 60% (3)* 20% (L)*| — — 20% ()* |100% (5)
Dipléomés 1996, 45% (36) | 48% (38) 8% (6) — — | 100% (80)
et avant
ETE 44% (15) | 50% (17) | 6% (2) — — |100% (34)
EMT 36% (B8)* 55% (12*| 9% (2)* — — [100% (22
IAF 54% (13)*| 38% (9*| 8% (2)* — — [100% (24)
UCSs e e
Total des 51% (115)| 38% (86) 9% (21) 2% (4) | 100% (226)
dipldmés
ETE 58% (48) | 33% (27) 8% (7) 1% (1) |100% (83)
EMT 34% (17) | 54% (27) | 12% (6) — — |100% (50)
IAF 53% (47) | 35% (31) 9% (8 2% (2) |100% (88)
UCSs 60% (3)* 20% (L)*| — — 20% ()* |100% (5)
Observations manquantes : 2

Notez que 17 répondants ont indiqué n’avoir jamais utilisé les services de I’administration et sont donc exclus de ce
tableau.

Quant aux services d administration académique (services d'inscription, d’admission, etc.),
89% des diplémés en sont entierement ou plutdt satisfaits. Cette proportion est de 93% chez
les dipl6més 1996 et avant et elle est de 87% chez les dipl6més 1997-2001.

Une trés grande majorité de répondants (94 %) ont affirmé que I'INRS avait répondu a leurs
attentes ou méme plus. Ainsi, il n'est pas surprenant de constater que 90 %' d’ entre eux se

réinscriraient al’ INRS s'ils devaient recommencer leurs études. De méme, |le programme dans

! Notez que |’ addition des nombres totaux ayant répondu « oui, certainement » et « oui, probablement » correspond
a90% (149 + 69 = 218/ 243), alors que pris distinctement les proportions additionnées totalisent 89% a cause des
arrondis.
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lequel ils ont poursuivi des éudes a également rencontré leurs attentes puisque 90 % des

diplémés choisiraient le méme programme s'ils recommencaient leurs études.

Tableau 25
Sinscriraient de nouveau aI’INRS s ¢’ était a recommencer
selon le statut desdiplébméset le centre

Sinscriraient denouveau al’'INRS

Statut des . . Non, Non,
diplédmés Oui, Oui, probablement | certainement Total
certainement | probablement pas pas

Diplébmés 62% (94) 28% (42) 7% (11) 3% (5) 100% (152)
1997-2001

ETE 67 % (36) 26 % (14) 2% (1) 6% (3) 100% (54)
EMT 52% (15)* | 31% (9* | 10% (3)* 7% (2)* 100% (29)
IAF 66 % (42) 27% (17) 8% (5) _ 100% (64)
UCS 20% ()* | 40% ((2* | 40% (2)* _ 100% (5)
Diplébmés 60% (55) 30% (27) 5% (5 4% (4) 100%  (91)
1996 et avant

ETE 59% (24) 29% (12) 10% (4) 2% (1) 100%  (41)
EMT 73% (16)* | 23% (5* — 5% (1)* 100% (22)
IAF 54% (15)* | 36% (10)* 4% (L)* 7% (2)* 100% (28)
UCS e S i
Total 61% (149) | 28% (69) 7% (16) 4% (9) 100% (243)
ETE 63 % (60) 27 % (26) 5% (5) 4% (4) 100% (95)
EMT 61 % (31) 28% (14) 6% (3 6% (3) 100% (51)
IAF 62 % (57) 29% (27) 7% (6) 2% (2) 100% (92)
UCs 20% ()* | 40% (2* | 40% (2)* _ 100% (5
Observations manquantes : 2

Graphique 6
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Parmi les dipldmés, 31% ont indiqué qu'ils auraient souhaité profiter d autres services aux
étudiants que ceux offerts par I'INRS. Parmi ces services, un service de placement (26 %) et

un centre sportif ( 21 %) sont les plus populaires.

Tableau 26
Autres services aux étudiants dont les diplédmés aur aient souhaité profiter

L es suggestions

Cafétéria (meilleur service ou en avoir une) 6 % (5)
Centre sportif (gymnase, sale de conditionnement physique, accés au 21% (19)
PEPS, activités sportives, etc.)

I nfor matique (plus d ordinateurs ou mise ajour de I’ équipement actuel) 8% @)
Emplacement géographique (faciliter I’ accés en transport en 4% 4)
commun, emplacement pas évident du Complexe scientifique, etc.)

Service de placement (banque d employeurs, service al’emploi ou au 26% (23)
stage, etc.)

Vie étudiante (vie éudiante plus dynamique, activités culturelles, 4% 4)

association étudiante, etc.)

Autres (résidences étudiantes, bibliothégue plus compléte, service de

logement, visitesindustrielles, conférences, régime d’ assurance, plus de 31% (28)
bourses, etc.)
Total 100%  (90)

Notez que 31% des dipldmés (75) ont indiqué qu’ils auraient souhaité profiter d’ autres services aux étudiants.
Certains d' entre eux ayant émis plus d’ une suggestions, nous en avons un total de 90.

5- SSTUATION D'EMPLOI DESDIPLOMES

La trés grande majorité des diplémés de I'INRS ont un emploi. En effet, au moment de
I’enquéte, 83 % des diplémés travaillaient. On comptait également 13 % des diplébmés qui
étudiaient a temps complet, seulement 4 % étaient chémeurs et 1% s avéraient étre inactifs.
Le statut des étudiants varie selon le statut des diplémés (référent a |I’année d’ obtention du
diplédme). Dans 18 % des cas, les diplémés 1997-2001 poursuivent des études alors que cette

proportion n’est que de 2 % chez les dipl6més 1996 et avant.
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Tableau 27
Statut d’activité (7 octobre 2002) selon
le statut desdiploméset le centre

Statut des Statut d'activite Total
diplomes Etudiant | Travailleur I nactif Choémeur o

Diplébmés 18% (28) | 76 % (116) 1% (2 5% (7) 100% (153)
1997-2001

ETE 19% (10) | 78% (42) 2% (1) 2% (1) 100% (54)
EMT 14% (4)* | 83% (24)* _ 3% (1)* 100% (29)
IAF 22% (14) | 72% (47) 2% (1) 5% (3) 100% (65)
UCS — — | 60% (I)* _ 40 % (2)* 100%  (5)
Diplomés199%6 | 2% (2) |95% (86) 1% (1) 2% (2 100% (91)
et avant

ETE — — | 98% (40) _ 2% (1) 100% (41)
EMT — — | 9% % (2)* — 5% (1)* 100% (22)
IAF 7% (2*| 89% (25)* 4% (1)* _ 100% (28)
UCS —_— _— _ —
Total 12% (30) | 83% (202) 1% (3) 4% (9) 100% (244)
ETE 11% (10) | 86% (82) 1% (1) 2% (2 100% (95)
EMT 8% (4) | 88% (45) _ 4% (2) 100% (51)
IAF 17% (16) | 77% (72) 2% (2 3% (3) 100% (93)
UCS — — | 60% (I)* _ 40 % (2)* 100%  (5)

Observation manquante : 1
Graphique 7
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5.1- PREMIER EMPLOI A TEMPSCOMPLET APRESLESETUDES

Trois diplémés sur quatre (75 %) avaient dé§ja un emploi avant de terminer leurs études

ou I’ont obtenu en un mois ou moins. Le tableau 28 révéle que la période nécessaire a

I" obtention d’un premier emploi a temps complet ne varie que trés |égerement selon le

centre ou le statut des diplémés.

Tableau 28

Moment d’obtention du premier emploi a temps complet
selon le statut desdiplébméset le centre

Temps
Statut des . ~~| Mains . De2a Entre
A o | Javaisdga| |, . Lemois ) ) Plusd’un Total
dipldmés cet emploi d'un mois | \ivant 6 mois 6 mois et an
apres apres un an
%8'7?%?1 49% (60) |18% (22)| 7% (8) |17% (21) (3% (4) |7% (8) |100% (123)
ETE 55% (23) |12% (5)|10% (4) |14% (6) | 2% (1) | 7% (3) |100% (42)
EMT 48% (12)*112% (3)| 8% (2* |24% (6)*| 4% ()* | 4% (1)*/100% (25)
IAF 46% (24) |25% (13)| 4% (2) |14% (7) | 4% (2) | 8% (4) |100% (52)
UCS 5% (1) |25% ()| — — |50% @*] — — | — — [100% (4
Diplomés |48% (39) |[20% (16) | 9% (7) | 9% (7) |5% (4 |10% (8) |100% (81)
1996 et
avant
ETE 46% (18) [15% (6)|10% (4) |10% (4) | 8% (3) |[10% (4) |100% (39)
EMT 61% (11)*|17% (3)[11% (2 | 6% (1)*| — 6% (1)*100% (18)
IAF 42% (10)*129% (7)| 4% (1)* | 8% (2 | 4% ()* | 13% (3)*/100% (24)
ucCs _—— -l - | - —
Total 49% (99) |19% (38)| 7% (15) |14% (28) |4% (8) | 8% (16) | 100% (204)
ETE 51% (41) |14% (11)|10% (8) [12% (10) | 5% (4 | 9% (7) |100% (81)
EMT 54% (23) |14% (6)| 9% (4 [16% (7) | 2% (1) | 5% (2) |100% (43)
IAF 45% (34) [26% (20)| 4% (3) |12% (9) | 4% (3) | 9% (7) |100% (76)
ucCs 5% ()*|25% ()| — — |50% (2@*| — — | — — |100% (4)
Observations manquantes : 24

Notez que la population de répondants ayant eu un emploi a temps complet aprés leurs études est de 228.

A lafin de leurs études, la majorité des dipldmés (70 %) n’ont pas eu de difficulté a

obtenir leur premier emploi a temps complet. En effet, 63 % disent n’avoir eu aucune

difficulté et 7 % avaient dga cet emploi. |l n'y a qu’ une faible proportion de diplémés

(6 %) qui affirment avoir eu beaucoup de difficulté a obtenir un premier emploi a temps

complet apres leurs études. Le tableau 29 révéle que les diplémés 1996 et avant sont
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légérement plus nombreux que les diplomés 1997-2001 a avoir eu des difficultés

(quelgues ou beaucoup), ces proportions étant respectivement de 25 % et de 19 %.

Tableau 29

Degr é de difficulté a obtenir un premier emploi atemps
complet selon le statut desdipléméset lecentre

Difficulté
Statut des oy
diplémés | Pasencore Aucune Quelques | Beaucoup de NSPO’I ! gvals Total
trouve difficulté difficultés | difficultés aa.
cet emploi
Diplémes 10% (14) | 64% (89) | 14% (200 | 5% (7) 6% (8) |100% (138)
1997-2001
ETE 11% (5) | 70% (33) 11% (5) 6% (3) 2% (1) |100% (47)
EMT 7% (2| 50% (14)* | 21% (6* | 4% (1) 18% (5)* |100% (28)
IAF 10% (6) | 67% (39) 16% (9) 3% (2 3% (2) [100% (58)
UcCs 20% ()* | 60% @) — — 1 20% (1)* — — [100% (5
Diplémes 6% (5 |[60% (53) | 18% (16) | 7% (6) 10% (9) |100% (89)
1996 et
avant
ETE 2% (1) 56 % (23) 21% (11) | 7% (3) 7% (3) |100% (41)
EMT 5% (1) | 57% (12* | 10% (2* | — — 29% (6)* |100% (21)
IAF 11% (3)* | 67% (18)* | 11% () | 11% (I)* — — [100% (27)
UcCs — — — — —_— | — — — — — —
Total 8% (19) | 63% (142) | 16% (36) | 6% (13) 7% (17) | 100% (227)
ETE 7% (6) 64 % (56) 18% (16) | 7% (6) 5% (4) |100% (88)
EMT 6% (3 53 % (26) 16% (8) 2% (1) 22% (11) |100% (49)
IAF 11% (9) 67 % (57) 14% (12) | 6% (5) 2% (2) |[100% (85)
UcCs 20% (1)* | 60% Q) — — 1 20% (1)* — — [100% (5

Observation manguante : 1
Notez que la population de répondants ayant eu un emploi a temps complet aprés leurs études est de 228.

52 EMPLOI ACTUEL DESTRAVAILLEURS

La majorité des travailleurs (86 %), parmi nos dipldmés, ont un emploi permanent. Les

travailleurs parmi les dipldmés 1997-2001 ont un emploi permanent dans une proportion

Iégérement plus faible (83 %) que les diplomés 1996 et avant (89 %), ce qui S explique

sans doute par le fait que les diplomés 1996 et avant ont eu plus de temps sur e marché

du travail les menant al’ obtention de la permanence.
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Statut d’emploi selon le statut des diplédmés

Tableau 30

Statut desdipldomés

Permanent Temporaire Total
Dipldmés 1997-2001 83%  (95) 17%  (19) | 100% (114)
Diplomés199% et avant | 89%  (76) 11 % (9) | 100%  (85)
Total 86%  (171) | 14%  (28) | 100%  (199)

Observations manquantes : 3

Notez que la population de travailleurs est de 202.

Pres de trois travailleurs sur quatre (74 %) estiment travailler dans le domaine de leurs

études effectuées al’ INRS. |1 est fort intéressant de noter, tel que le tableau 32 I'illustre,

gue parmi les diplémés qui estiment ne pas travailler dans leur domaine d’ études, 58 %
affirment que ¢’ est leur choix.

Tableau 31

Correspondance entrel’emploi occupé et le domaine d’ é&udes
selon le statut des dipldmés

Statut des diplédmés Oui Non Total
Diplomés 1997-2001 83% (95) 17 % (20) 100 % (115)
Diplomés 1996 et avant 61% (52) 39 % (33) 100% (85)
Total 74% (147) 27% (53) 100 % (200)

Observations manquantes : 2

Tableau 32

Notez que la population de travailleurs est de 202.

Choix d’un emploi occupé dans un autre domaine
que celui des études selon le statut des diplémés

Statut desdiplémés

Oui

Non Total
Dipldmés 1997-2001 67 % (14)* 33% (7)* 100 % (21)
Dipldmés 1996 et avant 53% (17) 47 % (15) 100 % (32)
Total 58% (31) 2% (22) 100 % (53)

Les diplomés de I'INRS travaillent en proportion égale dans le secteur public et privé
(50 %). Soulignons toutefois que 33 % des dipldmés de I'INRS travaillent pour le
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gouvernement (municipal, provincia ou fédéral) et que 21 % oeuvrent dans une

entreprise de spécialisée en recherche et dével oppement.

Tableau 33
Catégoriesd’employeur s desdiplédmés

SECTEUR PUBLIC ET PARAPUBLIC 50% (96)
- Gouvernement fédéral, provincial ou municipal 33% (64)
- Société d' état, de la couronne ou autre entreprise parapublique 5% (9
- Education 10% (20)
- Autre 2% (3)
SECTEUR PRIVE 50% (97)
- Bureau de consultants 9% (18)
- Entreprise manufacturiére, de production ou de construction 9% (17)
- Services d' utilité publique 6% (11)
- Entreprise spécialisée dans larecherche et |e dével oppement 21% (41)
- Autre 5% (10)
Total 100% (193)
Observations manquantes : 9 Notez que la popul ation de travailleurs est de 202.

On compte 40 % des travailleurs qui sont a I’emploi d'une entreprise de plus de
1 000 employés et 24 % qui travaillent dans une entreprise de 1 a49 employés.
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Tableau 34

Tailledel’entreprise pour laquelle les diplémés
travaillent selon le statut desdiplédméset le centre

Tailledel'entreprise

Statut des 1000
diplomés 1-49 ] 50—199, 200—499 500—99&? employés Total
employés employés employés | employés & plus

Diplémés 25% (28) |21% (23) |13% (14) | 9% (10) | 33% (37) | 100% (112)
1997-2001

ETE 20% (8) |[13% (5 | 13% (5 |10% (4) | 45% (18) | 100% (40)
EMT B% B)*13% @BF 9% 2* 4% @D)* 39% (9* 100% (23)
IAF 23% (11) [ 32% (15) | 15% (7) | 11% (5) | 19% (9) | 100% (47)
UCS 5% () — — — — | — — | 50% (1) |100% (2
Diplémés 23% (19) |16% (13) | 9% (7) | 2% (2) | 50% (41) | 100% (82)
1996 et avant

ETE 21% 8) [11% ) | 11% @) | — 58% (22) | 100% (38)
EMT 24% (5*|24% (5| — 10% (2)*| 43% (9*| 100% (21)
IAF 26% (6)|17% (4 13% (3)*| — — | 43% (10)*| 100% (23)
UCS _— | — — _— | — — — — _— —
Total 24% (47) |19% (36) |11% (21) | 6% (12) | 40% (78) | 100% (194)
ETE 21% (16) [12% (9 | 12% (9) | 5% (4) | 51% (40) | 100% (78)
EMT 30% (13) [ 18% (8) 5% (2| 7% ()| 41% (18) | 100% (44)
IAF 24% (17) |27% (19) | 14% (10) | 7% (5 | 27% (19) | 100% (70)
UCs 50% Q) — — — — | — — | 50% (1)*]100% (2

Observations manquantes: 8

Notez que la population de travailleurs est de 202.

La rémunération annuelle des travailleurs est de plus de 50 000 $ chez 60 % d’ entre eux

et cette proportion atteint 66 % chez les travailleurs a temps complet. La proportion des
diplémés 1997-2001 qui gagnent plus de 50 000 $ est de 50 % et elle atteint 73 % chez

les dipldmés 1996 et avant. Cette différence s explique en bonne partie par la plus

grande expérience professionnelle des dipldmés 1996 et avant.
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Rémunération annuelle destravailleurs

Tableau 35

pour |'année 2002 selon le statut desdiplomés et le centre

Statut des

Rémunération annuelle

diplomés | 29999% | 30000a | 500004 | 75000a | 100000$ | 'Ot
et moins | 49999% 74999 $ 99999 $ et plus

Diplomés 5% (6) | 47% (52) |43% (47) | 6% (7) | 1% (1) |100% (110)
1997-2001

ETE — 46% (19) | 51% (21) | — 2% (1) |100% (41)
EMT 10% (2* | 5% (1| 67% (14)* |19% (4| — — 100% (21)
IAF 4% (2) | 69% (31) | 20% (9) | 7% (3) | — — 100% (45)
UCs — | — — |100% (3| — — | — — |100% (3
Diplémés 1996 | 4% (3) | 23% (19) | 42% (35) |24% (20) | 7% (6) |100% (83)
et avant

ETE 8% (3) |21% (8) | 58% (22) |13% (5) | — 100% (38)
EMT — — | 5% (1| 25% (5)*|45% (9| 25% (5)* | 100% (20)
IAF — — [ 40% (10* | 32% (8)* |24% (6| 4% ()*|100% (25)
UCs —_——-— = — | —_-— == = —
Total 5% (9 | 37% (71) |42% (82) |14% (27) | 4% (7) |100% (193)
ETE 4% (3) |34% (27) | 54% (43) | 6% (5) | 1% (1) |100% (79)
EMT 5% (2) | 5% (2) | 46% (19) |32% (13) | 12% (5) | 100% (41)
IAF 3% (2) |59% (41) | 24% (17) |13% (9) | 1% (1) |100% (70)
uCS — — | — — |100% @F| — — | — —]100% (3

Observations manquantes: 9

Notez que la population de travailleurs est de 202.

Les dipldbmés qui occupent un emploi sont satisfaits de ce dernier en trés forte

proportion. En effet, dans |’ensemble, 96% des travailleurs se disent trés ou assez

satisfaits de leur emploi actuel. Cette affirmation vaut autant pour les dipldmés 1997-

2001 qui expriment leur satisfaction a 96%, que pour les diplémés 1996 et avant dont
95% indiquent étre satisfaits.
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le statut desdiploméset le centre

Tableau 36
Satisfaction envers|'emploi occupé selon

Statut des Satisfaction envers|'emploi occupé
diplomés | Tréssatisfait | Assezsatisfait | Peu satisfait Pa;g;;f’t“t Total

Diplémés 58% (67) 38% (44) 4% (5) 2% (2) 100% (115)
1997-2001

ETE 57% (24) 36% (15) 7% (3) — 100% (42)
EMT 39% (9)* 52% (12)* 4% (1)* 4% (1)* 100% (23)
IAF 62% (29) 34% (16) 2% (1) 2% (1) 100%  (47)
UCs 100% (3)* _ — e e 100% 3
Diplémés1996| 60% (52) 35% (30) 3% (3) 1% (1) 100%  (86)
et avant

ETE 73% (29) 23% (9) 5% (2) i 100%  (40)
EMT 62% (13)* 3% (7)* 5% (1)* — 100% (21)
IAF 40% (10)* 56% (14)* i 4% (1)* 100% (25)
UCs S e i i i i
Total des 59% (119) 37% (74) 4% (8) 1% (3) 100% (201)
diplémés

ETE 65% (53) 29% (24) 6% (5) i 100% (82)
EMT 50% (22) 43% (19) 5% (2) 2% (1) 100% (44)
IAF 54% (39) 42% (30) 1% (1) 3% (2) 100% (72)
uUCs 100% (3)* _ — e e 100% 3

Observation manguante :

6- CONCLUSION

En guise de conclusion, nous vous présentons les points saillants de ce rapport.

Notez que |a population de travailleurs est de 202.

Les répondants a cette étude sont constitués de 59 % d’hommes (145) et de 41 % de
femmes (100). Chez les dipldmés 1997-2001, on compte 52 % d’hommes (79) et 48 % de

femmes (74). Pour leur part, les dipldmés 1996 et avant sont composés de 72 %
d hommes (66) et de 28 % de femmes (26).

L’&ge moyen d obtention d’'une maitrise est de 29 ans et |I’&ge moyen d obtention d' un

doctorat est de 35 ans, ce que I’on constate autant chez les diplémés 1997-2001 que chez les

diplomés 1996 et avant. Parmi les répondants, 84 % ont obtenu un dipldme de maitrise a
I’INRS et 16 % y ont obtenu un dipléme de doctorat.

30




En ce qui concerne letravail avant les études al’ INRS, 34 % des dipldmés disent avoir occupé
un emploi avant leurs études. Parmi les détenteurs d’ une maitrise, cette proportion est de 32 %
et elle atteint 41 % chez les diplédmés de doctorat.

Dans une grande proportion, les diplémés sont satisfaits des études qu'ils ont effectuées a
I"INRS. Diverses statistiques viennent appuyer ce constat. Entre autres, 91 % des répondants
sont entiérement ou assez d'accord avec |’ affirmation que la quantité de travail exigée durant
les études était adéquate. Egalement, 82 % des répondants sont entiérement ou assez d'accord
avec |’ affirmation que leur directeur de recherche était disponible. Aussi, 96 % des dipldmés
de I'INRS sont entiérement ou assez d’accord avec |’ affirmation que les professeurs étaient
disponibles. De plus, 97 % des répondants sont entierement ou assez satisfaits des activités de

formation suiviesal'INRS.

La présente Relance révele que I'INRS répond adéquatement aux attentes des diplémés. Une
tres grande majorité (94 %) de répondants ont affirmé que I'INRS avait répondu a leurs
attentes ou méme plus. Aingl, il n'est pas surprenant de constater que 90 % d entre eux se
réinscriraient al'INRS s'ils devaient recommencer leurs éudes. Quant au programme d’ études

suivi, 90 % S'y inscriraient anouveau s C' était arefaire.

Finalement, notons que I'insertion au marché du travail des diplémés n'est pas difficile
puisque 75 % des travailleurs avaient dgja leur premier emploi ou I’ ont obtenu en un mois ou
moins. Aingi, il n'est pas éonnant de constater que 70 % des dipldmés ont affirmé n’avoir eu
aucune difficulté a se trouver un emploi. Au moment ou I’ éude fut effectuée, la quasi-totalité
des diplémés (95 %) occupaient un emploi ou étudiaient. Presque tous les dipldmés (96 %)
occupant un emploi en sont trés ou assez satisfaits. Quant au salaire des diplomés de I'INRS,
notons que 60 % des dipldmés travailleurs avaient, en 2002, un revenu annuel supérieur a
50000 $.

31



ANNEXE

Questionnaire
et

distribution de fréquences



Université du Québec
W Institut national de la recherche 5cientiﬁquj

[ Apposez!’étiquetteici |

STATUT DE REPONSE :

O Reoint

O Nouvelleadresse L’indiquer :
O Mauvaisnuméro Si nouveau donnél’indiquer :
O Pasdeservice

O Refusderépondre

RELANCE AUPRESDESDI PLOMEES ET DIPLOMESDE L'INRS
DE 1973 A 2001

Bonsoir (bonjour), puis-je parler a Madame (Monsieur) «sexe et nom sur I'étiquette», s'il vous

plait ?

Bonsoir (bonjour), mon nom est .... Je vous appelle de I'INRS qui effectue actuellement un
sondage auprés de tous ses dipldomés (depuis sa création). Je vous téléphone concernant le
dipléme de «maitrise ou doctorat» en «programme d'études» que vous avez obtenu en «année

d’obtention du dipléme».

Nous demandons votre collaboration pour obtenir des renseignements concernant vos études,
votre travail et les liens existant entre les deux. L'opinion des diplomés est de premiéere
importance pour étre en mesure d'offrir des programmes qui répondent aux besoins et aux
attentes de la clientéle. Les résultats de ce sondage nous permettront de mieux informer les
étudiants sur nos programmes. Ce sondage est I'outil privilégié pour faire part de votre avis et
de vos commentaires sur plusieurs dimensions du programme d’études que vous avez complété
a'INRS.

Votre participation est essentielle a la bonne marche de cette enquéte et a la qualité des
résultats. Soyez assuré que vos réponses seront traitées dans des conditions absolues de

confidentialité et ne seront utilisées qu’a des fins de recherche et de statistiques.

Nous vous remercions de bien vouloir prendre quelques minutes pour répondre a nos questions.




NOUS ALLONS DEBUTER PAR QUELQUES QUESTIONS SUR VOTRE SITUATION AVANT
VOS ETUDES A L’'INRS

1- Avant de vous inscrire a I'INRS, quel était le niveau de scolarité le plus élevé que vous
aviez obtenu ?

Premier cycle universitaire (baccalauréat, certificat, majeure,

mineure, autre Programme COUI) ..........uuururiririiiiiietieeeeeeeeeeeeee e 82,4%
Deuxiéme cycle universitaire (maitrise, DESS ou autre) ............cccceeeene 14,8%  (244)
Troisieme cycle universitaire (doctorat, Ph.D. ou autre) ................cceoee 2,5%
Autre, précisez 0,4%

2- Ou aviez-vous obtenu ce dipléme ?

A TINRS <.ttt 1,6%

Dans une autre université qQUEDECOISE ...,

laquelle 87,7% (244)
Dans une université Canadi€nNNe .............eeeeeiiiiiiieeeiin e 3,7%

Dans une UNIVerSité Etrangere ...........ccueeieeeiiiiirieeeieeeriiree e e e e e neeees 7,0%

3- Quel était le lieu de votre résidence principale avant que vous n’étudiiez a I'INRS ?

Ville de QUEDEC €L 18S ENVIFONS ......ccevviieeeeeee e 30,5%
Ville de Montréal et 1eS eNVIFONS. ...........cuuiiiiiiiiiiiie e 49,0% (243)
Ailleurs dans la province de QUEDEC ..........ccoviiiiiiiiiiiiiiiiiee e 12,8%
Dans une autre province au Canada.............c.uuvvririeiiiiinineeeeeeeeeiiiiii 2,1%
Dans un autre pays, précisez 5,8%

4- Avant de vous inscrire a I'INRS, avez-vous été sur le marché du travail (en excluant les
emplois d'été) ?

OUi ettt ee et e s e e et e et 33,5%  (245)

Si laréponse est non, passez a la question 9 -«



5- Pendant combien de temps avez-vous travaillé avant de vous inscrire a I'[INRS?

MOINS 'UN BNttt e e e e e e e e e e aeeeaans 21,3%
UN @ DBUX @NS ...ttt et 32,5% (80)
DEUX A r0IS @NS ..ccieeeeii ittt e e e e e e e e e e e s e e e s e e rreeeeaeas 10,0%
PIUS D€ trOIS @NS....iiiiiiiieieiieiiices et e e e e e e e 36,3%

6- Lorsque vous étiez sur le marché du travail, avant vos études a I'INRS, travailliez-vous
atemps complet ou a temps partiel ?

Exclusivement a temps complet (30 heures par semaine et plus) .......... 67,5%
Principalement & temps COMPIEL .........ccuviiiieiiiiiiiiiee e, 12,5% (80)
Uniquement a temps partiel (moins de 30 heures par semaine)............. 10,0%
Principalement & temps partiel ..., 10,0%
Autant a temps plein gqu’a temps partiel..............c.coei i, 0,0%

7- Dans quelle catégorie professionnelle situez-vous le dernier emploi que vous occupiez
avant vos études a I'INRS ?2*

Directeur, cadre, geStONNAIIE .........civvieeeeiirieeeeiiiiiies e e e 8,8%
ProfesSSIONNEl ......cooiiii s 38,8% (80)
Personnel teChNiqUe ... 25,0%
Personnel administratif et employé............ccccooiiiiiiiiiniiiiieieeee 20,0%
Autre, précisez 7,5%

8- Cet emploi était-il dans le méme domaine que vos études a I'INRS ?

OUI, tOUL A FAIL....eeeeiiiiee e e 27,5%
OUI, BSSBZ ...tttk e e e e e e e e e e 16,3%  (80)
N[ ] o TR 01T PSP TUPPPTT 8,8%
N0 g TR 0 T= Lo LU o 11 | U UPRST 47,5%

! e concept de « catégorie professionnelle » n'a pas semblé clair pour une part importante des répondants, ¢’ est
pourquoi il n’est pas retenu pour description dans | e rapport.
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MAINTENANT, PASSONS AUX QUESTIONS SUR VOS ETUDES A L’'INRS

9- Comment avez-vous connu I'INRS?

Par 185 JOUMMAUX ....ooeiiiiiiiiii et e e 2,0%
Par un de MeS ProfESSBUIS ...uuuuuiiii i 23,4%
Par un parent ou des amiS(ES).......cuutiriie ittt e e e 18,9% (244)
Par des salons, forums OuU JOUrNEES CarrieresS. ... ......c.veveveeirnineieeennenn. 6,1%
Par des dépliants ou autres formes de publicité..................coooviiiininnnnn 20,5%
Parle Site WED ... 2,9%
Par une visite & 'un des centres de I'INRS...........ccooii i 2,5%
Autre, précisez 23,8%

10- Quelle est la principale raison qui vous a motivé a choisir I'INRS pour poursuivre
vos études ? (I'interviewer ne doit pas lire les choix de réponse)

Parce que le directeur de recherche que javais choisi y travaillait ............... 9,5%
Parce que je voulais étudier dans un Institut de recherche (axé sur les 9,1%
ELUAES SUPBIIBUIES)....eeiieieiiiiiiiie e e ettt e e ettt e e e s e et e e e e es

Parce que les étudiants sont intégrés dans une équipe de recherche.......... 1,3%
En raison de la localisation du centre (Québec, Laval, etc.) .......cccccvvveerernnnn. 3,5%
En raison des équipements et des laboratoires de pointe...................... 0,9% (231)
J'en avais entendu parler par des amis .........ooooeeriiiiiiiiiiiiiii e 1,3%
En raison du soutien finanCier..........ooviii i 5,6%
En raison de la réputation de FINRS.............coooiiiiiiiiiic e 10,4%
En raison de 'encadrement..........cc.oovviiieiie i e e 3,5%
En raison de la qualité des professeurs quiy enseignent............ccccceeernnneee. 3,9%
Autre, précisez 51,1%




11- Avez-vous étudié a I'INRS a temps complet ou a temps partiel ?

Exclusivement & temps COMPIEL..........evveieiiiiiiiiiiiiiceiiee e 94,3%
Exclusivement & temps partiel ... 0,8% (244)
Majoritairement & temps COMPIEL .......ccuvvviiiiiiiiiiiii e 3,3%
Majoritairement & temps Parti€l..........cccvveveeiiiiiiiiiiee e 1,2%
Autant & temps complet qu’a temps partiel .........cccccoviiiiiiiiiiieens 0,4%

12- Globalement, étes-vous satisfait de I'ensemble des activités de formation (cours,
séminaires, ateliers) que vous avez suivies a I'INRS ?

Entierement satisfait............ccoooriiiiiiiiiccc e 61,2%
ASSEZ SALISTAIL .....cciiiieeeeiii e 35,9% (245)
PeU SatiSTall ......ccoiiiiieeeei e 2,9%
Pas du tout satisfait............uuuueiiiiiniii e 0,0%

OUi, L MEME PIUS .. e 27,9%
@ T PRSP PPPPRRR 66,4% (244)
N[ ] o U TPPPPPRPRRRPPIN 4,1%
Je n'avais auCuNe attente.........uuuuiiiiiiiiee e 1,6%



14- Je vais maintenant vous lire certaines affirmations pour lesquelles jJaimerais que
vous m'indiquiez votre degré d’accord {entiérement, ou plutét d’accord, ou plutdt ou
entiéerement en désaccord).

A)

B)

C)

D)

E)

Entiérement
d’accord

En général, les
professeurs de
'INRS étaient
disponibles.

60,3%

En général, les
cours offerts dans
votre programme
reflétaient bien le
niveau
d’avancement
scientifique de votre
discipline.

44,4%

En général, la

quantité de travail

requise dans les 49,6%
cours était

adéquate.

Entiérement
d’accord

L'encadrement

offert par votre

directeur de 58,6%
recherche était
satisfaisant.

Votre directeur

de recherche

était 60,9%
suffisamment

disponible.

36,0%

45,7%

41,4%

Plut 6t
d’accord

19,3%

21,0%

Plutot
d’accord

Plutét en Entiérement
désaccord en désaccord

2,9% 0,8% (242)
8,6% 1,2% (243)
8.2% 0,8% (244)
PIUtt en Entiérement Ne
. en s applique
désaccord désaccord Pas
11,9% 4.5% 57% (244)
(243)
8,2% 3, 7% 6,2%



15- J'aimerais maintenant connaitre votre degre de satisfaction face aux différents
services offerts aux étudiants de I'INRS. Etes-vous entiérement, ou plutbt satisfait,

ou plutdt ou entierement insatisfait?

A)

B)

C)

D)

Service de
secrétariat du
centre offert aux
étudiants

Administration
académique
(bureau du
registraire, services
d’inscription, etc.)

Bibliothéque
Support technique

dans les
laboratoires

Entiérement
satisfait

48,5%

47,3%

47,7%

48,8%

Plut6t
satisfait

30,3%

35,4%

29,2%

28,1%

Plutot
insatisfait

6,6%

8,6%

15,6%

4,5%

Entiérement
insatisfait

0,4%

1,6%

2,1%

1,2%

N’ajamais
utilisé ces

services

14,1%

7,0%

5,3%

17,4%

16- Y a-t-il d’autres services aux étudiants dont vous auriez souhaité profiter?

(@ T OO 31,4%
lesquels
N0 o OSSP 68,6%

17- Pendant vos études a I'INRS, quelle était votre principale source de revenus ? (ne
retenir qu'une seule réponse)

Travail a I'INRS (dans une équipe de recherche, avec un professeur, etc.)..

Travail a I'extérieur de 'INRS

Bourse de I'INRS

Autres bourses d’excellence (CRSH, CRSNG, FCAR, etC.) .....cccccvvvviinnnnnnn.

Préts et bourses du ministére de I'Education

Autre source, précisez

2,6%

3,9%

65,1%

22,4%

3,4%

2,6%

(241)

(243)

(243)

(242)

(232)



18- Si c’était a recommencer, vous inscririez-vous de nouveau a I'INRS ?

(@ 1T T o7 =T 5 = 11 1= 0 1 (=] 0 L T 61,3%

Oui, ProbablemeNnt.............uuiiiiiii e 28,4% (243)

NON, ProbableMENT PAS ....uuvuriiiiiiiei e 6,6% ]
NORN, CEMAINEMENT PAS .....cvevvveeeeeeeeeeeeeeeee e et eeeee e ee et es et e s, 3,7% o

Si laréponse est non, probablement ou certainement pas,

passez ala question 21

19-Vous inscririez-vous dans le méme programme d’'études ?

(@ 1T T o1 <15 = 11 (=] 0 1 (=] 0 L ST 64,8%
Oui, Probablement.............uuiiiiiii e 25,5% (216)
NON, ProbablemeENnt PAS .........oooii i 7,4%
NON, CEMAINEMENT PAS ...vvvrriiiiiiiiiiie e e et e e e e e e e e e et e eeeaes 2,3%

20- Si vous recommandiez a quelqu’un de s’inscrire & I'INRS, quel serait le principal
avantage de I'INRS que vous présenteriez a cet étudiant ?

QUELQUES QUESTIONS MAINTENANT SUR VOTRE PREMIER EMPLOI
A TEMPS COMPLET APRES VOS ETUDES A L'INRS

21- A quel moment ont débuté vos recherches pour obtenir votre premier emploi a temps
complet aprés vos études al'INRS ?

Avant ma dernieére annNée d'étUAES.........uvvviveieeeeei i 12,3%
Pendant ma derniére année d'étUdes..........cuuvvuiveiiiiriiiiiiiiee e 34,4%

Dés lafin de MesS GLUAES .........cccciiiiiiiiee e 26,2%

APIes avoir PrisS AES VACANCES ........uuiiieeiiiiiiiieeeesiiieeee e e s s e e e e e e sibeeeees e 0,8% (244)
Ne s’applique pas, on m’a offert un emploi avant que je débute mes 7,4%
FTECREICNES ... e

Je n'ai jamais cherché d'emploi & temps complet .............cooeiiiiiiiiiinnn, 8,6%

Autre, précisez 10,2%




22- Avez-vous eu de la difficulté a obtenir votre premier emploi a temps complet aprées
vos études?

Je n'ai pas encore trouvé d’emploi a temps complet ..........cccceeeviiiiiieneenne 8,4% —
AUCUNE dIffICUIEE ... 62,6% (227)
QuUEIQUES IffICUILES .....uvviiiiiiiieciee e 15,9%

Beaucoup de diffiCUItES ..........cooiiiiiiiiie e 5,7%

Ne s'applique pas, j'avais déja cet emMPlOi .......cevveeeieeeeeeiiiiiiieiee e, 7,5%

Si le répondant n’a pas encore trouvé d’emploi a temps complet

(si laréponse est 1), passez ala question 25

23- Combien de temps apreés la fin de vos études avez-vous obtenu votre premier emploi
atemps complet ?

J'avais déja cet emploi avant de terminer mes études...........cccccvvevreeeeennn. 48,5%
MOINS d’UN MOIS @PIES ....vviiiieeiiiiiiiee ettt as 18,6%
Le mois suivant la fin de mes Gtudes............oovveiiiiiiiiieiiii i 7,4% (204)
De deux & SiX MOiS aprés MesS EtUES .........uvvviieeiiiiiiiiiiee e 13,7%
Entre six mois et un an aprés mes EtUdES..........ccvveveeeiiiiiiieeee e 3,9%
Plus d'un an aprés Mes EtUAES ..........coeeiiiiiiiiiieeiiiiiie e 7,8%

24- Quel était le niveau de ce premier emploi & temps complet?’

Directeur, cadre, geStONNAIE .........covvvieeiiiiiiirie e 4,9%
Professionnel (incluant professeur, etC.)........ccceeveviiiiiiiciiiiiieeeee 55,7% (203)
Personnel teChNiqUe...........ooooiiiiiiii e 32,0%
Personnel administratif et employé.............c.cooiiiiiiiiiiineee e 4,9%
Autre, précisez 2,5%

! e concept de « catégorie professionnelle » n'a pas semblé clair pour une part importante des répondants, ¢’ est
pourquoi il n’est pas retenu pour description dans le rapport.
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PASSONS A VOTRE OCCUPATION ACTUELLE

Pour toutesles questions de cette section veuillez vousréférer

alasemainedu 7 au 11 octobr e 2002.

25- La semaine du 7 octobre 2002, étiez-vous aux études ?

Oui, j'étudiais a temps COMPIEL........cuviiiieiiiiiiee e 13,7%
Oui, j'étudiais a temps Parti€l..........cccvveieiiiiiiiie e 1,7%
NON, J& N'ELUAIAIS PAS ....vvveeeeeee it 84,6%

Si le répondant n’était pas aux études le 7 octobre 2002

(silaréponse est 3), passez ala question 28 a la page suivante.

26- Si vous étiez aux études, dans quel type de programme étiez-vous inscrit?

(0TS0 [oTod (o] = | AP TSPPPP 2,8%

Troisieme cycle universitaire (doctorat, Ph.D. ou autre) ...........ccccceeeeennnnnee. 75,0% (36)

Deuxiéme cycle universitaire (maitrise, DESS ou autre) ............cccccvvvvvvnnnnee. 11,1%

Premier cycle universitaire (baccalauréat, certificat, majeure, mineure, 11,1%

autre Programme COUIM).......iouuuiiiieiiiiiiiie et

Autre, précisez 0,0%
27- Ou poursuiviez-vous vos études ?

ATINRS <ottt 40,5%

Dans une autre université qUEDECOISE............cceeviiiiiiiiiiiiii 51,4% (37)

laquelle

Dans une université canadi€nne .........ccccvveeeiiiiiieeieeee e 5,4%

Dans une UNIVErSIte Etrangere ...........cooiiuurrrieeiiiiieiiieeeeseaiieeee e e s aiineeee e s 2,7%
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28- Quelle était votre situation de travail la semaine du 7 octobre 2002?

Je travaillais & temps COMPIEL .......coeeiiiiiiiiiiie e 81,1% (243) -
Je travaillais & temps partiel ... 3,3% 1
Je ne travaillais Pas..........coviiiiiiiiiiiii e 15,6% -t 1
|
29- Si vous travailliez a temps partiel ou si vous ne travailliez pas, était-ce l
par choix ? :
OUI oottt s e e e e e e e e et 78,3% (23) <+
|
<+ I
|
L , : , . ) 44—~
Si le répondant n’occupait pas d’emploi la semaine du
7 octobre 2002, passez a la question 42 a la page suivante.
30- Votre emploi est-il permanent ou temporaire ?
PermManent ... 85,1% (202)
TEMPOTAITE ... et ees 14,9%
31- Quelle est la taille approximative de I'entreprise ou vous travaillez actuellement ?
De 1 449 employés ........  23,4% De 500 a 999 employés......... 5,9%
De 50 & 199 employés...... 17,6% 1 000 employés et plus............. 38,5% (205)
De 200 a 499 employés ..... 10,7% Jenesaispas ..........c.eevneennne 3,9%
32- En moyenne, combien d'heures travaillez-vous par semaine ?
Moins de 15 heures......... 1,0% De 36 a40 heures ................ 43,6%
De 15 & 25 heures ......... 2,9% De 41 & 45 heures ............... 11,8% (204)
De 26 a 30 heures ......... 2,5% De 46 a 50 heures ............... 6,4%
De 31 & 35 heures ......... 21,1% Plus de 50 heures ............... 10,8%
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33- Quelle sera votre rémunération annuelle globale pour I'année 2002 (incluant le salaire
de base, les commissions, les bonis, le temps supplémentaire, les profits et autres
primes, mais excluant les avantages sociaux) ?

29 999 B B MOINS.....eeeiiieeiiiiii et 4,6%
30000 F 249999 B .. ——————————— 36,2% (196)
50000 FATA999 B .o 41,8%
750005299999 B ..o 13,8%
100 000 B 1 PIUS..evveeeeeeiieiiiiiee e re e e e e e e e e e e e enn 3,6%

34- Dans quelle catégorie se situe l'entreprise ou vous travaillez actuellement
(n'encerclez qu'une seule réponse)?

Public et parapublic :

Gouvernement fédéral, provincial ou municipal...........cccccceeiiiiiiiieiinninnne. 33,7%
Société d'état, de la couronne ou autre entreprise parapublique ............... 4,6%

0o [UoF: i1 o O OTRRRT 10,2%

Autre, précisez 1,5% (196)
Privé :

Bureau de CONSUIANTS........cooeiiiiiiiiiii e 9,2%
Entreprise manufacturiére, de production ou de construction.................... 8,7%
Services d'Utilité publiQUE............oooiiiiiiii 5,6%
Entreprise spécialisée dans la recherche et le développement.................. 20,9%

Autre, précisez 5,6%

35- Quel est votre niveau de satisfaction face a votre emploi actuel?
Trés satisfait .................... 58,3% Peu satisfait ...................... 3,9% (204)

Assez satisfait .................. 36,3% Pas du tout satisfait ............. 1,5%
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36- Comment vos études a I'INRS vous ont-elles préparé a occuper cet emploi?

37-

I3 1= o I 47,1%

21T o T PO P PP RPPRRPPRPRR 31,9% (204)

P U e 9,3%

= TS0 (U (0T U ) ST 4,9%

NE S'APPIIGUE PAS...ciiiiiieeeeieiie it e e e e e e 6,9%

Quel est le niveau de correspondance entre vos études a I'INRS et vos fonctions

actuelles?

Tres forte COrreSPONUANCE .........coiieiiiiiiiiiee et 24,0%

Forte CorreSPONdaNnCE ........cooeeieiiiiii e 26,5% (204)

CorrespondanCe MOYEINNE ........ccuieeeeeiiiiiiiiiie bbb r e e e e e e e e e e e e aaa e e e e 21,1%

Peu de CorreSpoNdanCe ..........oooi i 18,1%

Pas du tout de COrresSPONAaANCE...........uuuuuiiiiiiiiiieiiiieea e 10,3%
38- Estimez-vous travailler dans votre domaine d'études?

O T SRR 73,4% (202)

NOI ottt 26,6% T
39- Si non, est-ce par choix?

L@ TSRS 59,3% (54) —1

N[ o PO 40,7%

40- Quel est le titre de votre emploi actuel?

41- Quel est le nom de votre employeur?

-13-




INRS

POUR TERMINER, DEUX QUESTIONS D’ORDRE GENERAL

42- Quel est le lieu actuel de votre résidence principale?

Ville de QUEDEC €t 1€S ENVIFONS .....ccooiieeeiiiiieeeeeee e 28,4%
Ville de Montréal et 1€S €NVIrONS.........cviviiiiiiiieeeeee e 52,7%
Ailleurs dans la province de QUEDEC ...........ccoiiiiiiiiieiiiiiiiiiiiee e 8,6%
Dans une autre province au Canada..........cceeuvieeeeeiiniriniie e 5,3%
Dans un autre pays, précisez 4,9%

(243)

43- A quel endroit avez-vous passé la majeure partie de votre jeunesse (de la naissance a

18 ans)?

Tle de Montréal................... 19,6% QUEDEC ........vvevvvveeen, 22,0%
Rive-Sud de Montréal .......... 9,1% Rive-Sud de Québec ......... 2,1%

Laval ......coviviiee e, 5,4% Saguenay / Lac-St-Jean ..... 3,3%
Laurentides / Rive-Nord ....... 4,1% Bas-St-Laurent / Gaspésie .. 2,9% (241)
Outaouais ..........cceeevevennnen. 2,9%  Abitibi / Témiscamingue...... 2,5%

EStrie ..oooovvii i 2,5% Cote-Nord /Nouveau-Québec 0,0%
Trois-Riviéres / Drummondville 4,6% Ailleurs au Canada ............ 1,7%
Beauce ..........cociiiiiiinnn, 1,2% Autre payS.......cccccveenenenen. 15,8%

44- Avez-vous des commentaires a ajouter?

JE VOUSREMERCIE DE VOTRE PRECIEUSE COLLABORATION.
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