TVA, UNE ÉQUIPE DYNAMIQUE ET CRÉATIVE


Le Groupe TVA est le plus important diffuseur francophone privé d'émissions de divertissement, d'information et d'affaires publiques en Amérique. Le réseau regroupe dix stations réparties à travers le Québec, dont six sont la propriété exclusive du Groupe TVA. 

L'entreprise est entrée dans une ère de croissance. Cette croissance est assurée dans de nouvelles activités complémentaires, comme la production de contenus destinés aux marchés internationaux, le télé-achat, les produits dérivés et Internet. 

Le Groupe TVA c'est aussi une équipe d'employés dynamiques et créatifs. Travailler à TVA, c'est partager avec d'autres la passion d'un contenu de qualité. 

TVA, LE REFLET DE TOUTES LES COMMUNAUTÉS

Groupe TVA s'engage à adopter et mettre en œuvre des politiques et des pratiques de diversité culturelle autant dans la programmation que dans les effectifs (diversifier la main-d'œuvre) afin de mieux refléter et desservir la population. 

Pour se faire, Groupe TVA mettra tous les efforts possibles afin d'améliorer la culture de l'entreprise pour devenir plus inclusif et accueillant des communautés ethno-culturelles et autochtones.  En ce sens, Groupe TVA fera la promotion de la diversité culturelle à tous les niveaux, dans tous les secteurs de l'entreprise et dans tous les processus liés à l'emploi (recrutement, embauche). Aussi, Groupe TVA s'efforcera de maintenir un lieu de travail équitable où la diversité est valorisée et où tous les employés puissent réaliser leur plein potentiel.   

( CONSULTEZ NOTRE ÉNONCÉ SUR LA DIVERSITÉ CULTURELLE 

