
 

 

 
 
 
 

Partager le succès 
Projet Share (soutien, hébergement, sensibilisation, ressources et services d’urgence) – Région de 
Niagara (Ontario) 
 
On dit parfois qu’une maladie, une perte d’emploi ou une 
tragédie peut suffire à nous faire tomber dans la pauvreté. 
 
Diane Curriei regardait l’avis d’interruption de service que la 
société gazière venait de lui envoyer. Elle pensait à ses 
enfants et à son mari malade et se disait que dans la vie, il 
arrive qu’on tienne les choses pour acquises . 
 
Quelques mois plus tôt, cette épouse et mère de deux enfants 
travaillait à temps plein pour une entreprise de Welland, une 
petite communauté située dans la région de Niagara. Peu de 
temps après, son mari est devenu si malade qu’il avait besoin 
d’une dialyse et d’une greffe de rein.   
 
Diane avait beaucoup de mal à concilier son travail avec la 
maladie de son mari. Finalement, les pressions étaient 
devenues trop fortes et elle a décidé de quitter son emploi 
pour demeurer auprès de Bob, son mari. Toutefois, les 
prestations d’invalidité fixes de ce dernier avaient des limites, 
surtout face à l’augmentation des factures de gaz et 
d’électricité.  
 
Au fur et à mesure que son combat contre la maladie du rein 
progressait, Bob sentait que son indépendance et sa dignité 
commençaient à lui échapper tranquillement. Diane partageait 
le même sentiment. Alors qu’elle jetait un coup d’œil à l’avis 
d’interruption de service, elle est arrivée à la conclusion — 
non sans avoir hésité — qu’il lui fallait trouver de l’aide.   
 
Le même jour, Diane s’est prés entée au bureau du projet 
Share, une organisation caritative sans but lucratif située à 
Niagara Falls, et s’est promis de devenir bénévole.  
 
« Je me suis dit que devenir bénévole était la meilleure façon 
de rendre à la collectivité », a souligné Diane. 
 
Le projet Share, qui est axé sur le soutien, l’hébergement, la 
sensibilisation, les ressources et les services d’urgence, offre 
des aliments, une aide au logement et des interventions en 
cas de crise aux sans-abri ou aux personnes qui risquent de 
le devenir. L’Initiative nationale pour les sans -abri (INSA) a 
versé plus de 345 000 $ au projet pour la rénovation d’un 
nouvel établissement à Niagara Falls. 
 
« Nous nous considérons très chanceux d’avoir obtenu ces 
fonds. Sans cette aide financière, nous ne serions pas au 
point où nous en sommes aujourd’hui. Ce nouvel 
établissement  nous permet de proposer une vaste gamme 

de services sous un même toit », a souligné Elaine Harvey, 
directrice générale, projet Share. 
 
On y offre une banque alimentaire, un centre de jour, une 
classe clinique et de nombreux programmes d’aide 
communautaire destinés aux sans -abri. Les clients 
participent activement à ces projets : ils exploitent une 
coopérative alimentaire en vue d’appuyer le projet Share et 
de s’entraider.  
 
« Les clients effectuent des collectes de fonds, organisent 
des échanges de jouets et de livres, invitent des 
conférenciers et préparent des activités sociales. Ils me 
disent qu’ils souhaitent nous rendre la pareille, car nous les 
avons aidés par le passé », a affirmé Elaine.  
 
Diane Currie a été nommée présidente de la coopérative 
alimentaire. Auparavant, elle avait rempli bénévolement les 
fonctions de superviseure d’entrepôt et de conseillère à 
l’accueil en cas de crise alimentaire, en échange de 
nourriture pour sa famille.  
 
En 2000, l’état de Bob s’est  détérioré davantage et ses 
reins ont commencé à s’affaiblir. Diane a continué à 
l’appuyer et, grâce à l’horaire souple que lui procurait son 
travail de bénévole, elle pouvait être auprès de ce dernier 
lorsqu’il en avait le plus besoin.  
 
Par la suite, la vie de Diane et celle des membres de sa 
famille ont commencé à s’améliorer. Elle a été embauchée 
par le projet Share pour effectuer des services de nettoyage 
et d’entretien une fois par semaine. En 2001, elle a reçu 
une prime d’appréciation pour avoir effectué plus de 
1 000 heures de service. Mais surtout, après avoir subi des 
tests pendant une année, Bob a appris qu’il pourrait 
recevoir une greffe de rein de sa sœur.  
 
Diane travaille actuellement cinq jours par semaine pour le 
projet Share; elle effectue du travail de réception et 
d’accueil.  
 
Contrairement à beaucoup d’entre nous, elle ne tient rien 
pour acquis. « Tous les jours, je remercie Dieu pour les 
gens du projet Share. Je n’oublierai jamais ce qu’ils ont fait 
pour moi », a souligné Diane. 
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