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Der kanadische 
Bildungsspar-Zuschuss

GELD SCHON JETZT
 

            FÜR DIE HOCHSCHULAUSBILDUNG 
                                                IHRES KINDES 



 

WER ERHÄLT DEN KANADISCHEN 
BILDUNGSSPAR-ZUSCHUSS? 

• Jedes Kind bis zu 17 Jahren hat Anspruch auf den 
kanadischen Bildungsspar-Zuschuss. 

WIE ERHALTE ICH DEN KAN. 
BILDUNGSSPAR-ZUSCHUSS? 

• Sie müssen ein RESP-Konto eröffnen. Das 
geschieht über Kreditinstitute wie Banken oder 
Sparkassen, über einen Gruppenplan oder über 
zugelassene Finanzplaner. 

• Sie müssen einen von  
Ihrer Provinz- oder  
Territorialregierung  
ausgestellten  
Geburtsschein für Ihr Kind vorweisen. 

• Außerdem müssen Sie von der kanadischen 
Bundesregierung eine Sozialversicherungsnummer* 
für Ihr Kind vorweisen, die für alle, sogar 
Neugeborene, kostenlos ausgestellt wird. 
 

*Social Insurance Number (SIN)/Numéro d’assurance sociale (NAS) 

• Der kanadische Bildungsspar-Zuschuss wird direkt 
auf das RESP-Konto Ihres Kindes überwiesen. 

WAS IST EIN RESP-KONTO? 
• Ein RESP-Konto ist ein spezielles Sparkonto, das 

Ihnen, Ihrer Familie oder Ihren Freunden hilft, für 
die Weiterbildung Ihres Kindes nach der 
Sekundarschule zu sparen. 

• Das Geld auf dem RESP-Konto wird investiert, 
damit es sich vermehren und Zinsen tragen kann. 

• Die erwachsenden Zinsen sind steuerfrei, und Ihr 
Kind kann das Geld gewöhnlich steuerfrei abheben.
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WAS IST DER KANADISCHE 
BILDUNGSSPAR-ZUSCHUSS? 
• Der kanadische Bildungsspar-Zuschuss  

[CESG/SCEE*] ist ein von der kanadischen 
Bundesregierung gewährter Zuschuss für die
Hochschulausbildung Ihres Kindes. 
*Canada Education Savings Grant /Subvention canadienne 
pour l’épargne-études 

• Für jeden im eingetragenen Bildungssparplan 
[RESP/REEE*] Ihres Kindes gesparten Dollar kann 
der Bildungsspar-Zuschuss bis zu 40 Cents 
hinzufügen.  
*Registered Education Savings Plan/Régime enregistré 
d’épargne-études 

• Ihr Kind kann das Geld für das voll- oder teilzeitliche 
Studium an einer Universität, Fachhochschule, an 
einem CEGEP, College oder für die voll- oder 
teilzeitliche Berufsausbildung benutzen. 

• Mehr als zwei Millionen Kinder haben bereits von 
diesem Programm profitiert. 



 

 

WIE VIEL KOSTET DIE ERÖFFNUNG 
EINES RESP-KONTOS? 
• Bei manchen Kreditinstituten können Sie ein  

RESP-Konto kostenlos eröffnen. Andere mögen 
Gebühren erheben. 

• Erkundigen Sie sich nach einem RESP-Konto,  
das Ihren Bedürfnissen entspricht. 

WIE VIEL GELD KANN ICH DURCH 
EINEN CESG ERHALTEN? 
• Bei einem Familieneinkommen von weniger als    

35 595* Dollar gewährt Ihnen der CESG pro 500 im 
RESP-Konto Ihres Kindes gesparte Dollar einen 
Zuschuss von 40 %. 

• Bei einem Familieneinkommen von weniger als    
71 190* Dollar gewährt Ihnen der CESG pro 500 im 
RESP-Konto Ihres Kindes gesparte Dollar einen 
Zuschuss von 30 %. 

• Bei einem Familieneinkommen von mehr als        
71 190* Dollar gewährt Ihnen der CESG pro 500 im 
RESP-Konto Ihres Kindes gesparte Dollar einen 
Zuschuss von 20 %. 

Ungeachtet Ihres Familieneinkommens zahlt Ihnen der 
CESG 20 Cents für jeden Dollar, der einen Sparbetrag 
von 500 Dollar übersteigt — bis zu 2000 Dollar. 

* Die Höhe dieses Dollarbetrags wird jährlich aktualisiert. 

WAS IST DER CESG-HÖCHSTBETRAG, 
DEN ICH ERHALTEN KANN? 
• 500 Dollar im Jahr und 

• 7200 Dollar insgesamt. 
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WIE VIEL GELD MUSS ICH AUF DAS 
RESP-KONTO EINZAHLEN? 
• Die kanadische Regierung zahlt den 

Bildungsspar-Zuschuss ungeachtet der Höhe 
Ihrer Ersparnisse auf dem RESP-Konto. 

• Sie, Ihre Familie oder Ihre Freunde können 
jederzeit Geld auf das RESP-Konto Ihres 
Kindes einzahlen, und Sie können so viel oder 
so wenig sparen wie Sie wollen. 

• Selbst Einzahlungen von 5 Dollar die Woche 
können sich schnell vermehren, insbesondere 
wenn der kanadische Bildungsspar-Zuschuss 
zu Ihren Ersparnissen hinzukommt. 

• Je früher Sie mit dem Sparen anfangen, desto 
mehr wachsen Ihre Ersparnisse! 



WAS IST, WENN ICH MIR DAS SPAREN 
FÜR DIE WEITERBILDUNG MEINES 
KINDES JETZT NICHT LEISTEN KANN? 
• Selbst kleine Geldbeträge zahlen sich aus, wenn 

der Bildungsspar-Zuschuss hinzukommt. 
Außerdem verdienen Sie im Laufe der Zeit Zinsen. 

• Sie könnten auch Anspruch auf einen kanadischen 
Bildungs-Bond [Canada Learning Bond/Bon 
d’études canadien] von 500 Dollar haben: 

− wenn Ihr Kind nach dem 31.12.2003 geboren ist 
und 

− wenn Sie die Bundes-Kindergeldzulage* als Teil 
des Steuerfreibetrags für Kinder** beziehen. Dies 
trifft gewöhnlich zu, wenn das 
Familieneinkommen weniger als 35 595 Dollar 
beträgt. 
*National Child Benefit Supplement/ Supplément de la prestation 
nationale pour enfants, manchmal auch Family Allowance 
[Allocation familiale] oder Baby Bonus genannt. 
**Canada Child Tax Benefit/Prestation fiscale canadienne pour 
enfants 

• Solange Sie die Kindergeldzulage beziehen, 
können Sie maximal 15 Jahre lang auch jährlich 
weitere 100 Dollar erhalten. 

• Sie brauchen keine eigenen Beiträge zu zahlen, um 
den kanadischen Bildungs-Bond zu erhalten. Sie 
müssen nur ein RESP-Konto eröffnen, und die 
Bundesregierung überweist das Geld auf das Konto 
Ihres Kindes. 

WAS GESCHIEHT, WENN MEIN KIND DIE 
AUSBILDUNG NACH DER 
SEKUNDARSCHULE NICHT FORTSETZT? 
• Das RESP-Konto kann bis zu 26 Jahre lang 

bestehen bleiben. Ihr Kind braucht also die 
Ausbildung nicht sofort nach der Sekundarschule 
fortzusetzen. Das Geld steht zur Verfügung, wenn 
es sich später zur Weiterbildung entscheidet. 
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• Wenn das Geld innerhalb von 26 Jahren nach 
RESP-Kontoeröffnung nicht verwendet wird, 
dann erhalten Sie das gesparte Geld zurück, 
und Sie können den CESG für die Weiterbildung 
eines anderen Kindes verwenden. Der Bildungs-
Bond wird an die kanadische Bundesregierung 
zurückgezahlt. 

WIE ERHALTE ICH HILFE ODER 
WEITERE AUSKÜNFTE? 
• Rufen Sie die gebührenfreie Nummer  

1 800 O-CANADA (1 800 622-6232) an und 
verlangen Sie kostenlose Broschüren über den 
kanadischen Bildungs-Bond [Canada Learning 
Bond/Bon d’études canadien] und den eingetragenen 
Bildungssparplan [Registered Education Savings Plans/ 
Régimes enregistrés d'épargne-études].  

• Wenn Sie TTY benutzen, wählen Sie  
1 800 926-9105. 

• Besuchen Sie die Website www.hrsdc.gc.ca 
[www.rhdcc.gc.ca] und klicken Sie Training 
and Learning [Formation et apprentissage] 

 



 

 

Canada Education 
Savings Grant

Diese Veröffentlichung steht in mehrfachen 
Formaten in englischer und französischer Sprache 
zur Verfügung (als Großdruckausgabe, 
Audiokassette, in Brailleschrift und Diskette). 

Mit  Tastentelefon 1 866 386-9624 (gebührenfrei) 
wählen. 

Sie können zusätzliche Exemplare dieser 
Veröffentlichung wie folgt bestellen (beziehen Sie 
sich bitte auf Katalognummer LC-009-0305): 

Enquiries Centre/Centre de renseignements 
Human Resources and Skills Development 
Canada/Ressources humaines et 
Développement des compétences Canada 
 
140 Promenade du Portage 
Phase IV, Level/Niveau 0 
Gatineau (Québec) 
K1A 0J9 

Telefax: (819) 953-7260 

E-mail: publications@hrsdc.gc.ca 
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