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After taking care of this administrative work, the Water Resources Officer could then head out to
assite for an inspection. This could be a planned inspddtion or a surprise inspection.

Une fois ces taches administratives exécutées, I'agent des resgources hydriques peut se rendre a un endroit
donné pour une inspection. Il peut s'agir d’une inspection prfvue ou d’une inspection surprise. j

There’s no doubt about it, there is a lot of water in Nunavut and taking
care of it all is a big job! Many different organizations or governments have
jurisdiction over different aspects of water management within the
territory. The Department of Indian and Northern Affairs Canada (INAC) is
one of those departments who have a part in responsible water resource
management in Nunavut. Here's the role that our Inspectors play:
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* Inspect water licences for mines, industries and communities
in the territory;

* Ensure compliance of the terms and conditions of water licences
and take action if the licensee is not in compliance, and;

* Provide advice and education on water legislation within the
territory that could potentially affect the operations of
communities, mines and other industry sites.

INAC employs people who usually have a science background or a strong F“:

An inspection is a very detailed process! Every part of the operation has to be inspected
to ensure the licensee is complying with the water licence. The Water Resources Officer
has to ensure the samples are gathered in a uncontaminated manner so that they wil
not become tainted in any way. The Officer will also inspect any fuel or chemical spill
clean-up activities while on the site and take lots of pictures and notes. These pictures
and notes will be used for reminders during the report writing stage or as evidence in
court if necessary.

interest in science, to be Water Resources Officers. In Nunavut, there are two

Water Resources Officers, one who handles activities in the Baffin Region and ¥
another for the Kitikmeot and Kivalliq regions. The role of a Water Resources

Officer is to ensure that industrial and municipal operators are practicing
responsible water resources management and following the conditions of the

water licence. They also help communities with understanding

the requirements of their licences and may assist them

with the collection of water samples or preparation of

Une inspection est une opération trés détaillée! Chaque facette de I'exploitation doit
étre inspectée pour que 'on puisse étre certain que le titulaire de permis respecte les
conditions d'utilisation de 'eau. L'agent des ressources hydriques doit veiller a ce que
des échantillons soient prélevés d’une maniére prévenant toute contamination. L'agent
inspecte également toute activité de nettoyage de déversement de produits chimiques

annual reports. Their task can change from site to ou de carburant pendant sa visite et il prend beaucoup de notes et de photographies.
site, as quickly as a river flows. Lets follow a Water Ces photographies et ces notes lui serviront d’aide_mémoire au moment de la rédaction
Resources Officer around on his day. de son rapport ou d’éléments de preuve s'il doit témoigner en justice.

- J

Cela ne fait aucun doute, il y a beaucoup d’eau au Nunavut et s'en
occuper n'est pas une mince tiche! Bon nombre d’organisations ou de
gouvernements exercent une autorité sur divers aspects de la gestion de
l'eau dans le territoi.re.Affaires indienn.es et duNord Canac}a (AINC? est'un ALea DL ADe®NNSH® Y BB Dot \
des ministeres qui ont un role a jouer dans la gestion éclairée des 4 BOMNADNIC Msal?l, ada AL se PP

ressources hydriques au Nunavut. Voici en quoi consiste le travail de nos ; oD CD DL,

inspecteurs :

1 The Water Resources Officer then sends the samples to a labdratory in
* inspecter les permis d'utilisation de I'eau des mines, des industries et Yellowknife, with details on what analysis must be made.
des collectivités du territoire; '
* veiller au respect des conditions des permis d'utilisation de I'eau et
prendre les mesures qui s'imposent si le détenteur ne les respecte pas;
* donner des conseils et des renseignements dans le territoire sur la
législation relative a I'eau susceptible d'avoir des répercussions sur les

activités des collectivités, des mines et d’autres intervenants industriels.

||| lagent des ressources hydriques envoie ensuite les échantillons a ynlaboratoire
a Yellowknife, en précisant quelle analyse doit étre effectuée.
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Pour pourvoir les postes d’agent des ressources hydriques, AINC embauche :
habituellement des personnes ayant des antécédents en sciences ou un vif 5
intérét pour les sciences. Au Nunavut, on compte actuellement deux agents

des ressources hydriques; le premier est responsable des activités dans la
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region de Baffin, Iautre des régions de Kitikmeot et de Kivallig. Le role de e 1 | Once the lab samples come back, an inspection report will be prepared which will determine hether arinatithe
Iagent des ressources hydriques est de veiller 4 ce que les exploitants -ﬁ e site fs following their water licence. The results of the water samples will also be giventlt@ ||itvr%ee Iflthe kite Is
industriels et municipaux gerent les ressources hydriques de fagon — " | ot in compliance with their water licence, it is the Water Resources Officer’s job to take the appropriate actions to

responsable et respectent les conditions stipulées dans les
permis d’utilisation de I'eau. Ils aident également les
collectivités a comprendre les exigences de leurs

permis et peuvent les aider a prélever des

échantillons d’eau ou a préparer des rapports

annuels. Selon I'endroit, leurs tiches exactes

peuvent varier aussi rapidement que le courant

d’une riviere. Suivons un agent des ressources hydriques
pendant une journée.

ensure the company or community comes into compliance.
[

Lorsque les échantillons lui sont renvoyés, il doit rédiger un rapportdmspectlon lequel détermy
titulaire visité respecte ou non son perm|sdut|||sat|on de l'eau. Les resultaub eg des échang
“E au seront également donnés au titulaire de permls Si emplacement ne respecte| pas le

Ieah illincombe a Pagent des ressources hydrigues de prendre les mesures gui s’
societé ou |a colleqtivit sel canformeld (4 réglamentation.
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What Can A Water Resources Officer Do If A Site or Community Is
Out Of Compliance With Their Water Licence?

Water Resources Officers can do three things if there is a violation in the terms and

conditions of a water licence. They can:

- Write a warning letter which suggests ways to improve the situation; or

- Write a letter of direction which clearly outlines what the problems are at the site
and how to rectify them. This letter would also give a time period for improvement; or

+ The final and most severe course of action a Water Resources Officer can take is to
press charges against the company or community that is not in compliance. This
means the case would go to court. However, Water Resources Officers try to avoid
taking communities and industrial licensees to court and would rather work with
the licensee to bring them back into compliance.

What Else Does A Water Resources Officer Do?

Although the field season for a Water Resources Officer is very short (May-October) a
great deal of work must be done. They have to conduct inspections in communities,
mines and exploration activities and any other activities for which a water licence is
required, such as bridge construction. Inspection reports are then prepared that detail
all aspects of the inspection. They try to educate as many people as they can about
INAC’s role in water resources management in Nunavut. Often times they

will go to the communities and meet with Senior Administrative Officers to explain the
requirements of the legislation and provisions of the water licence. In addition to the
Licensee, the results of water analysis and other studies will be shared with departments
such as the Department of Community Government and Transportation, Public Health
and the Nunavut Water Board.

How Often Are Sites Inspected by INAC
Water Resources Officers?

A short field season, long distances, difficult logistics
and high costs all influence how many inspections a
Water Resources Officers can conduct in a year. At
a minimum, Inspectors try to conduct inspections

at these levels:

Operating Mines: two times per year

Exploration Sites: one time per year

Other Industrial Sites: one time per year

Licenced Communities (with water licences from the
Nunavut Water Board): one time per year

Unlicenced communities (without a licence from the
Nunavut Water Board) :one time every two years

'sajuaunad saAne|siSy|

suonisodsip Xne JUIWIWLIOJUOI SUOIIIUOJ SINJ)|
13043X3 © ansiuiw 3| Jed sasLioIne Juos sanajdadsul
53] Quawa|3au Jed ¢nea, | ap uonesijnp siwiad
sa| Ja32adsu1,p J10Anod 3] HN|V € 343ju0d Ind)

39| aeudoadde ySnoayy sannp Jiayy Ino
1IN 3y Aq Auoyane aayy uaniS ase

Que peut faire ’agent des ressources hydriques si une installation
ou une collectivité ne respecte pas son permis d’utilisation de Peau?

L'agent des ressources hydriques peut intervenir de trois fagons en cas de violation

des modalités d’un permis d'utilisation de I'eau. Il peut :

- rédiger une lettre d’avertissement suggérant des moyens d’améliorer la situation;

- rédiger une lettre d'instructions indiquant clairement la nature des problemes et la
fagon d'y remédier. Cette lettre précise également un délai d’exécution pour
Iamélioration prescrite;

- intenter des poursuites judiciaires contre la société ou la collectivité qui ne satisfait
pas aux exigences; il s'agit de la derniére et de la plus sévére des lignes de conduite
que peut adopter un agent des ressources hydriques. Cette intervention signifie
que le cas sera soumis & une cour de justice. Toutefois, 'agent des ressources
hydriques tente d’éviter d’amener des collectivités et des titulaires de permis
industriels en cour; il préfere travailler avec le titulaire de permis pour le ramener
sur la voie de I'obéissance.

De quelle autre tiche 'agent des ressources hydriques s’acquitte til?

Bien que la saison de travail sur le terrain des agents des ressources hydriques soit
trés courte (de mai & octobre), il y a beaucoup a faire. Les agents doivent effectuer
des inspections dans des collectivités, des mines et des installations d’exploration
ainsi que tout emplacement ol se pratique une activité pour laquelle il est nécessaire
de détenir un permis d'utilisation de I'eau, p. ex., la construction d'un pont. Des
rapports d'inspection précisant dans le menu détail tous les aspects de 'inspection
doivent ensuite étre préparés. Les agents essaient d’éduquer autant de gens que
possible relativement au role d’AINC en matiére de gestion des ressources hydriques
au Nunavut. Souvent, ils se rendent dans les collectivités rencontrer des cadres
administratifs afin d’expliquer les prescriptions de la loi et les dispositions du permis
d'utilisation de I'eau. En plus d’étre communiqués au titulaire de permis, les résultats
de "analyse de I'eau et d’autres études sont transmis a d’autres ministéres ou services
tels que le ministére du Gouvernement communautaire et des Transports, le service
de santé publique et I'Office des eaux du Nunavut.

Quelle est la fréquence des inspections effectuées par les agents
des ressources hydriques I’AINC?

La courte durée de la saison de travail sur place, les grandes distances a parcourir, les
problemes de logistique et I'importance des coflts sont tous des facteurs qui influent
sur le nombre d'inspections que les agents des ressources hydriques peuvent effectuer
au cours d'une année. Les inspecteurs essaient toutefois d'effectuer des inspections
selon les fréquences minimales suivantes :

Mines en exploitation : deux fois par année
Lieux d’exploration : une fois par année

Autres installations industrielles : une fois par année

Collectivités munies d’un permis dutilisation de 'eau de 'Office des eaux du
Nunavut : une fois par année

Collectivités non munies d’un permis d'utilisation de 'eau de I'Office des eaux du
Nunavut : une fois tous les deux ans



