Principaux arréts de travail impliquant 500 employés ou plus
du 1* janvier au 31 décembre 2005

Les changements effectués depuis le dernier Bulletin du travail sont en rouge.

Employeur, emplacement,

830 le 13 décembre 2005

syndicat, employés Litige(s) Début Fin
|
Station Mont-Tremblant, Salaires 18 déc 2005
Mon-Tremblant, Québec
Fédération du commerce inc.
1 500 employés
Gouvernement du Québec Retard dans les | 14 déc 2005 14 déc 2005
Québec, Québec négociations
Syndicat de la fonction publique du Québec
37 280 employés du gouvernement le
14 décembre 2005
Gouvernement du Québec Retard dans les | 14 déc 2005 14 déc 2005
Québec, Québec négociations
Syndicat de la fonction publique du Québec
550 ouvriers le 31 octobre 2005 et Salaires, 31 oct 2005 11 nov 2005
2 720 le 14 décembre 2005 sécurité
d'emploi et
sous-traitance
Gouvernement du Québec Retard dans les | 14 déc 2005 14 déc 2005
Québec, Québec négociations
Syndicat de professionnelles et
professionnels du gouvernement du Québec
17 000 employés scientifiques et
professionnels le 14 décembre 2005
Comité patronal de négociation des Retard dans les | 13 déc 2005 15 déc 2005
commissions scolaires francophones, négociations
A I’échelle de la province, Québec 22 nov 2005 22 nov 2005
Fédération des professionnelles et
professionnels de 1I’éducation du Québec 6 mai 2005 6 mai 2005
2 910 scientifiques et autres employés
professionnels le 11 avril 2005, 18 avr 2005 19 avr 2005
1 540 le 18 avril 2005, 4 660 le 6 mai 2005,
1 170 le 22 novembre 2005, et 11 avr 2005 11 avr 2005
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Employeur, emplacement,

syndicat, employés Litige(s) Début Fin
|
Comité patronal de négociation des Retard dans les | 12 déc 2005 15 déc 2005
commissions scolaires anglophones, négociations
A I’échelle de la province, Québec 6 mai 2005 6 mai 2005
Association provinciale des enseignantes et
enseignants du Québec 19 avr 2005 19 avr 2005
1 470 enseignants le 19 avril 2005,
4 030 le 6 mai 2005, et
4 580 le 12 décembre 2005
|
Comité patronal de négociation des Retard dans les | 12 déc 2005 15 déc 2005
commissions scolaires francophones, négociations
A I’échelle de la province, Québec 6 déc 2005 7 déc 2005
Fédération des syndicats de I’enseignement
31 620 enseignants a I’¢élémentaire et au 25 nov 2005 25 nov 2005
secondaire le 12 avril 2005,
33360 le 19 avril 2005, 22 nov 2005 24 nov 2005
90 020 le 6 mai 2005,
10 010 le 22 novembre 2005, 6 mai 2005 6 mai 2005
37 090 le 25 novembre 2005,
37701e 6 décembre 2005, et 19 avr 2005 21 avr 2005
17 990 le 12 décembre 2005
12 avr 2005 14 avr 2005
|
Comité patronal de négociation des Retard dans les | 12 déc 2005 14 déc 2005
commissions scolaires francophones, négociations
A I’échelle de la province, Québec 23 nov 2005 | 28 nov 2005
Fédération du personnel de soutien scolaire
7 420 employés de soutien le 12 avril 2005, 6 mai 2005 6 mai 2005
4 580 1e 19 avril 2005,
15 690 le 6 mai 2005, 19 avr 2005 21 avr 2005
7 200 le 23 novembre 2005, et
3020 le 12 décembre 2005 12 avr 2005 14 avr 2005
|
Gouvernement du Québec Retard dans les | 14 nov 2005 14 déc 2005
A I’échelle de la province, Québec négociations Greve
Confédération des syndicats nationaux et tournante

Fédération des travailleurs et travailleuses
du Québec

200 000 employés des services éducatifs et
employés des services de santé
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Employeur, emplacement,
syndicat, employés

Litige(s)

Début

Fin

Finning International Inc.,

Calgary, Alberta et Ekati, Territoires du
Nord-Ouest

Association internationale des machinistes
et des travailleurs et travailleuses de
l'aérospatiale

1 070 employés de production

Salaires et
sous-traitance

20 oct 2005

6 déc 2005

Comité patronal de négociation des
commissions scolaires francophones,

A I’échelle de la province, Québec
Fédération des employées et employés de
services publics inc.

1 450 employés des services le

26 adut 2005, 25 000 le 30 septembre 2005
et 870 le 21 novembre 2005

Retard dans les
négociations

Salaires

21 nov 2005
30 sep 2005

26 aol 2005

21 nov 2005
30 sep 2005

1% sep 2005

Université de Montréal

Montréal, Québec

Syndicat général des professeurs de
I'Université de Montréal

1 270 professeurs

Salaires

8 nov 2005

2 nov 2005

19 oct 2005

25 nov 2005

4 nov 2005

19 oct 2005

Lakeside Packers,

Brooks, Alberta

Union internationale des travailleurs et
travailleuses unis de l'alimentation et du
commerce

2 100 employés de production

Négociation
d'une premicre
convention
collective

12 oct 2005

5 nov 2005

Projet de
réglement
(2 nov 2005)

B.C. Public School Employers' Association,
A I’échelle de la province, Colombie-
Britannique

Fédération des enseignantes et enseignants
de la Colombie-Britannique

42 000 enseignants

Questions
négociées

7 oct 2005
Gréve
illégale

24 oct 2005

Falconbridge Limited, Kidd Metallurgical
Division,

Timmins, Ontario

Syndicat national de I'automobile, de
I'aérospatiale, du transport et des autres
travailleurs et travailleuses du Canada (TCA
CANADA)

620 employés de fonderie et de raffinerie

Non disponible

1% oct 2005

7 nov 2005

Projet de
réglement
(29 oct 2005)
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Employeur, emplacement,
syndicat, employés

Litige(s)

Début

Fin

Comité patronal de négociation des
colleges,

A I’échelle de la province, Québec
Fédération des employées et employés de
services publics inc.

1 170 employés de soutien le 29 aott 2005
et 3 500 le 29 septembre 2005

Salaires

29 sep 2005

29 aot 2005

29 sep 2005

30 aou 2005

Sodexho,

Lower Mainland, Colombie-Britannique
Syndicat des employés d’hopitaux

1 100 personnel de cafétéria et diététiciens

Salaires,
avantages
sociaux et
conditions
d’emploi

15 sep 2005

7 nov 2005

Johnson Controls Ltd.,

Whitby, Ontario

Syndicat national de I’automobile, de
I’aérospatiale, du transport et des autres
travailleurs et travailleuses du Canada (TCA
CANADA)

700 employés de production

Non disponible

1 sep 2005

6 sep 2005

Comité patronal de négociation des
commissions scolaires francophones,

A I’échelle de la province, Québec
Syndicat canadien de la fonction publique
3 700 employés de soutien

Salaires

31 aol 2005

1% sep 2005

Ville de Regina,

Regina, Saskatchewan

Syndicat canadien de la fonction publique et
Syndicat uni du transport

1 700 employés d’intérieur et d’extérieur

Salaires

22 aou 2005

26 sep 2005

Corner Brook Pulp and Paper Limited,
Corner Brook, Terre-Neuve-et-Labrador
Syndicat canadien des communications, de
I’énergie et du papier

550 employés forestiers

Sous-traitance
et ancienneté

22 aol 2005

12 sep 2005

Projet de
reglement
(4 sep 2005)
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Employeur, emplacement,

syndicat, employés Litige(s) Début Fin
|
Société Radio-Canada, Sous-traitance 15 aol 2005 11 oct 2005
A D’échelle du Canada (a I’exception de la Lock-out
province du Québec et de Moncton au Projet de
Nouveau-Brunswick) réglement
La Guilde nationale des travailleurs dans les (2 oct 2005)
secteurs médiatique, manufacturier,
professionnel et de services du Canada et
Les travailleurs en communications
d’Amérique
5 500 employés des services techniques,
¢ditorialistes et personnel de soutien,
incluant les animateurs de radio et de
télévision, présentateurs, reporteurs et
personnalités
|
Telus Corp., Sous-traitance, 21 jul 2005 21 nov 2005
A D’échelle de la province, Alberta et sécurité
Colombie-Britannique d’emploi et Projet de
Syndicat des travailleurs en équité salariale réglement
télécommunications (6 nov 2005)
13 700 employés de bureau et du service a
la clientéle, téléphonistes et techniciens Projet de
reglement,
(9 oct, rejeté
30 oct 2005)
|
Teck Cominco Metals Ltd., Salaires et 19 jul 2005 7 oct 2005
Trail, Colombie-Britannique régime de
Métallurgistes unis d’ Amérique retraite Projet de
1 300 employés d’usine et préposés a réglement
I’entretien (3 oct 2005)
|
Les centres de la petite enfance, Equité 14 jun 2005 20 jun 2005
A I’échelle de la province, Québec salariale
Fédération de la santé et des services 3 jun 2005 8 jun 2005

sociaux
7 000 gardiennes d’enfants le 3 juin 2005 et
7 800 le 14 juin 2005
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Employeur, emplacement,

syndicat, employés Litige(s) Début Fin
Gouvernement du Québec, Sécurité 14 jun 2005 14 jun 2005
A I’échelle de la province, Québec d’emploi et
Syndicat de la fonction publique du Québec | sous-traitance
43 000 employés du gouvernement le 5 mai
2005 et 18 640 le 14 juin 2005 Salaires, sous- 5 mai 2005 5 mai 2005
traitance et
retard dans les
négociations
Hydro One Inc., Non disponible 6 jun 2005 23 sep 2005
A I’échelle de la province, Ontario
Fédération internationale des ingénieurs et 25 mai 2005 26 mai 2005
techniciens
1 000 employés scientifiques et autres
professionnels
Les entreprises Cara du Québec limitée, Salaires et 1" jun 2005 23 jun 2005
Dorval, Québec régime de
Syndicat national de I’automobile, de retraite
I’aérospatiale, du transport et des autres
travailleurs et travailleuses du Canada (TCA
CANADA)
520 employés du service alimentaire
Gouvernement du Québec, Sécurité 18 mai 2005 11 jul 2005
A I’échelle de la province, Québec d’emploi et
Syndicat de la fonction publique du Québec | sous-traitance
1 200 employés du gouvernement
Comité patronal de négociation des Retard dans les | 6 mai 2005 6 mai 2005
colléges, négociations
A I’échelle de la province, Québec 12 avr 2005 12 avr 2005
Fédération autonome du collégial
2 620 enseignants
Comité patronal de négociation des Retard dans les 6 mai 2005 6 mai 2005
colleges, négociations
A I’échelle de la province, Québec 12 avr 2005 12 avr 2005
Fédération des enseignantes et enseignants
de cégeps 30 mar 2005 30 mar 2005

5 000 enseignants le 30 mars 2005,
2 380 les 12 avril et 6 mai 2005
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Employeur, emplacement,

syndicat, employés Litige(s) Début Fin
Comité patronal de négociation des Retard dans les 6 mai 2005 6 mai 2005
colleges, négociations
A I’échelle de la province, Québec
Syndicat de professionnelles et
professionnels du gouvernement du Québec
500 employés professionnels
Gouvernement du Québec, Régime de 5 mai 2005 5 mai 2005
A P’échelle de la province, Québec retraite,
Syndicat de professionnelles et salaires et 13 avr 2005 13 avr 2005
professionnels du gouvernement du Québec | sécurité
17 600 employés scientifiques et d’emploi 10 fév 2005 10 fév 2005
professionnels les 10 février et
13 avril 2005, et 17 220 le 5 mai 2005
Ziptrack Coventry Connections, Non disponible | 1 mai 2005 23 mai 2005
Blue Line Taxi,
Ottawa, Ontario
Syndicat national de I’automobile, de
I’aérospatiale, du transport et des autres
travailleurs et travailleuses du Canada (TCA
CANADA)
950 chauffeurs de taxi
Comité patronal de négociation des Retard dans les | 18 avr 2005 18 avr 2005
colléges, négociations
A I’échelle de la province, Québec
Fédération du personnel de soutien scolaire
1 780 employés de soutien
Université de Sherbrooke, Retard dans les | 13 avr 2005 13 avr 2005
Sherbrooke, Québec négociations
Syndicat canadien de la fonction publique
1 000 employés de soutien
Compagnie miniere Québec Cartier, Salaires, 8 avr 2005 4 jun 2005
Port Cartier, Québec régime de

Métallurgistes unis d’ Amérique
1 180 mineurs

retraite et
sous-traitance
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Employeur, emplacement,
syndicat, employés

Litige(s)

Début

Fin

Comité patronal de négociation des
colleges,

A I’échelle de la province, Québec
Fédération nationale des enseignantes et
enseignants du Québec

13 000 enseignants

Retard dans les
négociations

6 avr 2005

6 avr 2005

Cape Breton-Victoria Regional School
Board,

Cap Breton, Nouvelle-Ecosse

Syndicat canadien de la fonction publique
1 400 employés de soutien

Equité
salariale

3 avr 2005

22 avr 2005

Entourage Technology Solutions (Subco),
A I’échelle de la province, Ontario
Syndicat canadien des communications, de
I’énergie et du papier

1 400 employés de service et d’installation
de téléphones

Non disponible

24 mar 2005

22 jul 2005

Projet de
réglement
(10 jul 2005)

Kwantien University College, Douglas
College, British Columbia Institute of
Technology et Northwest Community
College

Divers endroits, Colombie-Britannique
Syndicat des fonctionnaires provinciaux et
de service de la Colombie-Britannique

1 600 chargés de cours et employés des
services techniques

Salaires

10 jan 2005

28 fév 2005

UPM Miramichi,

Miramichi, Nouveau Brunswick

Syndicat canadien des communications, de
I’énergie et du papier

640 employés de moulin

Salaires,
avantages
sociaux et
conditions de
travail

16 déc 2004

20 aot 2005

Projet de
réglement
(13 aoti 2005)

Société des alcools du Québec,

A I’échelle de la province

Syndicat des employé(e)s de magasins de la
S.A.Q.

4 000 commis de détail et employés de
bureau

Conditions de
travail

19 nov 2004

11 fév 2005

© Direction de I’information sur les milieux de travail, RHDCC — Programme du travail

30 janvier 2006
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