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Pour promouvoir l’égalité : l’analyse comparative entre les sexes
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Le 9 novembre 2000 – de 12 h à 16 h 30

Palais des congrès de Hull

Cette activité organisée par les membres du Comité interministériel sur l’analyse
comparative entre les sexes a donné aux fonctionnaires fédéraux intéressés par
l’analyse comparative entre les sexes l’occasion d’échanger de l’information, de
partager leur expertise et de comparer leurs expériences au sujet des initiatives
de leurs ministères en matière d’ACS, et de renforcer ces initiatives. En outre,
l’activité fournissait un contexte pour le perfectionnement professionnel.

Les participantes et les participants ont pu assister à une présentation de
Mme Noeleen Heyzer, directrice générale du Fonds de développement des
Nations Unies pour la femme (UNIFEM), à propos de l’analyse comparative entre
les sexes et de son pouvoir de transformer l’élaboration des politiques et les
programmes. L’ACDI a inauguré son nouveau site Web dédié à l’égalité des
sexes dans le cadre d’un repas sans formalité, à midi. Divers ministères fédéraux
avaient installé des tables pour exposer leurs ressources en matière d’ACS.

 
Un panel composé de porte-parole de divers ministères fédéraux a discuté de
l’influence de l’analyse comparative entre les sexes. Statistique Canada, Santé
Canada, le ministère des Affaires étrangères et du Commerce international et le
ministère de la Justice y étaient représentés. Les communications de chaque
ministère se trouvent en annexe. Cette discussion a été suivie d’échanges libres
qui ont permis aux spécialistes de l’ACS de comparer leurs expériences et de
parler des obstacles à vaincre, des pratiques exemplaires, des méthodes et des
solutions.
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