
Tell Us What You Think.

Qu’en pensez-vous?



Évaluation et commentaires 

Nous aimerions recevoir vos commentaires à

propos de cette trousse d’information, ce qui

nous aidera à planifier le contenu de la

prochaine trousse. Pour ce faire, veuillez remplir 

le formulaire d’évaluation et le faire parvenir à :

Condition féminine Canada

Direction de l’analyse comparative 

entre les sexes

Édifice MacDonald 

123, rue Slater, 10e étage

Ottawa (Ontario) K1P 1H9

Télécopieur :   (613) 947-0530 

1) À quel titre avez-vous lu cette trousse

d’information? (cochez selon le cas) 

■■ Individuel

■■  Organisation communautaire ou 

organisation non gouvernementale

■■  Université 

■■  Gouvernement fédéral 

■■  Gouvernement provincial 

■■  Administration municipale 

■■  Secteur privé 

■■  Association professionnelle ou 

entreprise constituée en société 

■■  Autre :  ____________________________

2) Vous êtes :

■■  Une femme 

■■  Un homme



3) Où habitez-vous? (Cochez une de ces cases) 

■■    Terre-Neuve-et-Labrador 

■■    Île-du-Prince-Edward 

■■    Nouveau-Brunswick

■■    Nouvelle-Écosse

■■    Québec

■■    Ontario

■■    Manitoba

■■    Saskatchewan

■■    Alberta

■■    Colombie-Britannique

■■    Yukon

■■    Territoires du Nord-Ouest

■■    Nunavut

■■    À l’étranger

4) Comment avez-vous entendu parler de 

cette trousse d’information?

■■    Site Web de CFC

■■    Bouche à oreille 

■■    Liste des publications de CFC 

■■    Autre :  ____________________________

5) Sur une échelle de 1 à 5, évaluez vos 

connaissances de l’analyse comparative

entre les sexes (ACS) avant la lecture de

cette trousse d’information. 

■■  1         ■■  2         ■■  3         ■■  4         ■■  5

Très peu de Connaissances
connaissances avancées



6) Sur une échelle de 1 à 5, évaluez vos 

connaissances de l’ACS après la lecture

de cette trousse d’information. 

■■  1         ■■  2         ■■  3         ■■  4         ■■  5

7) Après la lecture de cette trousse d’informa-

tion, avez-vous l’intention (cochez selon le cas) :

■■ D’en apprendre davantage sur 

la façon d’intégrer l’ACS dans votre 

milieu de travail;

■■ D’apprendre comment faire une ACS 

(formation sur l’ACS);

■■ De discuter des possibilités d’intégrer 

l’ACS dans votre organisation, 

avec votre équipe de gestion 

ou de vos collègues;

■■ D’étudier la possibilité d’avoir un projet

pilote sur l’ACS dans votre 

organisation;

■■ De ne pas tenir compte des 

renseignements que vous avez reçus;

■■ Autre :  ____________________________

____________________________________

8) Recommanderiez-vous cette trousse 

d’information à une autre personne?

■■    Oui

■■    Non

Très peu de Connaissances
connaissances avancées



9) Voudriez-vous recevoir des mises à jour 

ou de nouvelles fiches d’informaiton dès

leur parution?

■■    Oui (veuillez indiquer vos nom et adresse)

_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________

■■    Non

10)Autres observations

_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________
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