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Avant-propos

Le rapport annuel 1999-2000 du Forum sur la securité et la défense (FSD) présente un
résumé des objectifs de ce programme mis sur pied par le gouvernement du Canada, ainsi
gu’ un bref compte-rendu des activités menées par le FSD au cours de I’ exercice 1999-
2000.

Ce rapport offre une indication générale des activités menées par les 12 centres

d’ expertise et la Chaire d’ études en gestion de la défense. Son contenu est tiré des
rapports annuels des centres et de la chaire. Le rapport inclut aussi une présentation des
autres composantes du Forum sur la sécurité et la défense, en |’ occurrence le programme
de bourses et stages, |e fonds pour les projets spéciaux. Il décrit également les voyages
d’ études sur le terrain et la conférence annuelle du FSD.

Depuissacréation il y a33 ans, le FSD a activement oeuvré, et ce avec succes, au
développement d’ une expertise canadienne sur les questions de sécurité et de défense,
gréce au soutien financier qu’il a apporté, et continue d’ apporter, aux experts, chercheurs
et éudiants diplédmés canadiens dans ce domaine.

Paralléement, le soutien du FSD arenforcé la communication entre le Gouvernement du
Canada, le milieu académique, les organisations non gouvernementales et les citoyens par
rapport a ces importants enjeux politiques que constituent la sécurité et la défense. Ce

d autant plus que |’ aspect multidisciplinaire du programme FSD — qui fait appel ades
disciplines telles que les études stratégiques, les relations international es, la science
politique, I histoire, I’ économie et les mathématiques — lui permet d’ atteindre un large
public.

Larecherche et les publications, le rayonnement et I’ enseignement public, ainsi que les
nouvelles initiatives appuyées par le Forum Sécurité et |la Défense, ont tous contribué de
facon significative alaréalisation de I’ objectif premier du FSD: encourager un débat
public et des discussions éclairés sur les enjeux-clés de sécurité et de défense touchant le
Canada — autant actuels que futurs.

Pour obtenir de plus amples renseignements concernant le FSD, on pourra s adresser ala
Direction de la politique officielle du ministére de la Défense nationale & Ottawa, ou
encore visiter le site Internet du ministére de la Défense nationale a |’ adresse suivante:
(www.dnd.ca/admpol/org/dg_coord/d_pub). Des renseignements sur les centres

d’ expertise et la chaire d' études en gestion de la défense sont également disponibles
aupres des différentes universités participantes.
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Qu'est-cequele FSD? l

Le Forum sur la sécurité et la défense (FSD) a été créé en 1967 par le gouvernement afin
de constituer une base national e de compétences en matiére de sécurité et de défense
susceptible de présenter un intérét actuel et futur pour la sécurité du pays. Le FSD est
approuveé tous les cing ans par le gouvernement, dont il recoit actuellement 1,7 million de
dollar par an. En préparation du prochain cycle quinquennal du FSD, qui commencera en
2001, ladirection de la Politique officielle du ministere de la Défense nationale et le
comité de sélection du FSD recueilliront et éudieront les propositions de différentes
universités du pays sur la composition du FSD pour la période 2001-2006.

Les principaux objectifs du FSD sont de:

» développer une compétence canadienne en ce qui concerne les questions d’ actualité
ayant trait ala sécurité et ala défense, et en assurer le maintien,;

» favoriser les débats et les commentaires publics éclairés;

» stimuler les échanges entre le ministére de la Défense nationale, les Forces
canadiennes et |e milieu académique.

Le FSD comprend quatre éléments principaux: les centres d’ expertise d’ universités
canadiennes, la Chaire d’ études en gestion de la défense, le programme de bourses et de
stages et, enfin, les projets spéciaux.

Centresd’ expertise l

Au cours de cette année, le FSD a subventionné 12 centres d’ expertise universitaires
répartis atraversle Canada. Les subventions vont de 45 000 a 100 000 $ pour un total de
1 000 000 $ (voir I'annexe A pour une liste détaillée). La plupart des centres sont
interdisciplinaires, faisant appel a des disciplines diverses, telles que les études
stratégiques, les relations international es, la science politique, I’ histoire, I’ économie, le
droit et |les mathématiques.

Le soutien financier du FSD assure une stabilité aux centres sur une période de cing ans.
Aussi, grace a son aspect incitatif, il constitue, pour ces centres, un levier important pour
I’ obtention d’ autres fonds. Tous les centres d’ expertise du FSD parviennent en effet a
obtenir des fonds additionnels d’ autres organismes de subvention alarecherche. De ce
fait, les subventions du FSD ont un effet multiplicateur pour les centres.

Les centres ont |’ entiére responsabilité dans la définition de leurs programmes de
recherche, étant entendu que le FSD est un programme de subvention. Toutefois, la
direction de la Politique officielle du ministére de la Défense nationale, gestionnaire du
FSD, a établi 15 indicateurs de performance afin de permettre au comité de sélection

d évaluer annuellement les activités de chague centre. Ainsi, dans leur rapport annuel
gu’ils soumettent a cette direction, les centres doivent spécifier comment ils ont satisfait a
chague indicateur de performance.
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L es sections suivantes donnent un apercu général de I’ énonce de mission et des activités
de recherche, du corps professoral et des chercheurs associés, des activités de diffusion,
et des nouvellesinitiatives / dével oppements clés de chaque centre pour I’ exercice 1999-
2000.
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University of British
Columbia

Institute of International
Relations

Enoncé de mission et activités derecherche

L’ Institute of International Relations de |’ University of British Columbia (UBC) a pour
réle de faciliter les recherches et |es études interdisciplinaires de portée internationale
effectuées par des professeurs et des étudiants de la UBC ou d’ autres institutions
académiques au Canada et al’ étranger. Pour cefaire, I institut administre des projets et
des subventions, organise des colloques, parraine des séminaires et des conférences,
accueille des boursiers de niveau post-doctoral et des chercheurs-invités, et collabore
avec une variété de facultés et de centres de recherche.

Les principaux domaines d'intérét de I’ institut sont : les questions de sécurité en Asie-
Pacifique, les opérations internationales de maintien de la paix, les enjeux de défense au
Canada, les Nations unies, et les questions d’ armement et du désarmement.

Corpsprofessoral et chercheurs associés

L’ingtitut a deux membres réguliers : M. Brian Job (sécurité internationale), qui en est le
directeur, M. Mark Zacher (régimes internationaux et gouvernance globale) qui en est le
directeur de recherche. L’ institut compte également 14 membres associés, 6 boursiers de
niveau post-doctoral, 3 chercheurs-invités, 1 chargé de recherche et 12 assistants de
recherche.

Activités de diffusion

En 1999-2000, I’institut a mené de nombreuses et diverses activités de diffusion. Ainsi,
I"institut a-t-il organisé ou parrainé 26 conférences publiques dans le cadre de sa série de
séminaires, sans oublier les conférences organisées dans le cadre du programme

d’ éducation permanente de laUBC. Aussi, les membres de I’ ingtitut ont-ils fait de
nombreuses interventions dans les médias sur des questions touchant leurs domaines

d expertise. L’ingtitut a également collaboré avec le Bureau des Affaires publiques du
ministere de la Défense nationale de Vancouver, en particulier en ce qui atrait aux
relations canado-américaines en matiere de securite.

Les chercheurs de I’ingtitut n’ ont pas chdmé non plus en matiére de publication, ayant a
leur actif plusieurs livres, chapitres d’ ouvrages collectifs, articles ou communications
scientifiques.
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Nouvellesinitiatives/ développements clés

L’institut compte améliorer son site Internet, avec notamment la création d’ une version
électronique tél échargeable de sa série de publication Working Papers.

Pour ce qui est de larecherche, |es projets ne manquent, avec, entre autres, des projets
portant sur la politique de sécurité et de défense du Canada, |a sécurité régionale et la
gestion des conflits, les dilemmes dans la pratique des relations international es,
notamment en matiere de sécurité humaine.

Aussi, I'institut prévoit-il la publication du volume co-dirigé par Allen Sens et Brian Job
et intitulé Canadian Security and Defence : Strategies and Debates at the Beginning of
the 21% Century, de méme que |’ organisation d’un atelier sur I’ initiative de sécurité et de
défense européenne et sesimplications sur les relations entre I’ Europe et |e Canada.

Point de contact avec I'institut

M. Brian Job, directeur,

Institute of International Relations
University of British Columbia
Liu Centre

6476 North West Marine Drive
Vancouver, B.C. V6T 171
Téléphone : (604) 822-5480
Téécopieur : (604) 822-5540
Courriel : bjob@unixg.ubc.ca
Internet : http://www.iir.ubc.ca
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. . LIMIVERSITY O
University of Calgary ]%(f "ALGARY
Centre for Military and - 3

Strategic Sudies .

Enoncé de mission et activités de recherche

L’ objectif principal du Centre for Military and Strategic Studies (CMSS) de I’ University
of Calgary est de promouvoir et de développer I’ excellence en études militaires, de
sécurité et de défense dans une perspective canadienne et internationale. Les recherches
du CMSS porte notamment sur les relations civilo-militaires au Canada et sur la scéne
internationale, les relations entre les militaires et les médias au Canada, I’importance de
la puissance maritime pour le Canada et les enjeux de sécurité circumpolaires.

Le CMSS oeuvre également dans |’ enseignement par le biais d’ un programme
multidisciplinaire de maitrise en éudes stratégiques.

Corpsprofessoral et chercheurs associés

Le corps professoral du CMSS est compose de M. David Bercuson (directeur du centre;
histoire militaire), M. Holger H. Herwig (histoire militaire et diplomatique) et M. Rob
Huebert (études stratégiques). A cestrois professeurs, s ajoutent 23 membres associés, 8
chercheurs adjoints et 8 assistants de recherche.

Activitésde diffusion

Au cours de I’ exercice 1999-2000, les membres du CM SS ont fait de nombreuses
interventions dans les médias, en particulier M. David Bercuson relativement a son
travail dans le cadre du Comité de surveillance des changements au sein du ministere de
la Défense national e et des Forces canadiennes. M. Bercuson a également publié de
nombreux articles dans le National Post, e Globe and Mail et le Calgary Herald.

Par ailleurs, le CMSS a organisé 4 conférences et collogues et invité une vingtaine de
conférenciers, parmi lesquels figuraient le ministre de la Défense nationale, le sous-
secrétaire américain ala Défense et le sous-commandant en chef du NORAD. Les
membres du CM SS ont également participé a une cinquantaine d’ ateliers, de conférences
et de voyages d' études, et ont produit de nombreuses publications.

Nouvellesinitiatives/ développements clés

Le CMSS alancé une édition éectronique de son Journal of Military & Strategic Sudies
(http://www.stratnet.ucal gary.cal/journal) et un bulletin électronique de nouvelles du
centre, intitulé News & Views (http://www.stratnet.ucalgary.ca/news). || a également
dével oppé sa coopération avec le Collége militaire royal du Canada en vue du
renforcement du programme de maitrise en études stratégiques qu’ offre le centre.
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Point de contact avec le CM SS

M. David Bercuson, directeur,

Strategic Studies Program

University of Calgary

2500 University Drive NW

Calgary, Alberta T2N 1N4

Tééphone : (403) 220-4038

Télécopieur : (403) 282-0594

Courriel : bercuson@calgary.ca

Internet : http://www.stratnet.ucalgary.ca
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Centre for Security and
Defence Sudies

Carleton University ﬂ Car lel'on

UNIVERSITY

Enoncé de mission et activités de recherche

Lamission du Centre for Security and Defence Sudies (CSDS) de la Norman Paterson
School of International Affairs (NPSIA) est de faire connaitre et comprendre les enjeux
de sécurité et de défense. Pour ce faire, il entend dével opper des relations avec le
gouvernement, les experts en matiere de défense, les ONG et le grand public.

Le CSDS mene des recherches principa ement autour de 5 modules : 1a prévention des
conflits, ladiplomatie préventive et les conflits internes; les Nations unies, le maintien de
lapaix et les mesures d’ imposition de la paix; le Canada et la securité euro-atlantique; les
sources d'instabilité en Russie et en Europe centrale et orientale; et science et technologie
deladéfense.

Corps professoral et chercheurs associés

En plus du directeur, M. Martin Rudner, I’ équipe du CSDS comprend 3 professeurs, en
I’ occurrence M. David Carment, M. Fen Hampson et M. David Long, 4 membres
associés, 1 chercheure de niveau post-doctoral et 2 assistants de recherche.

Activités de diffusion

En 1999-2000, le CSDS a mené de nombreuses activités de diffusion, notamment aupres
des médias et du grand public. Ainsi, grace aleurs commentaires réguliers dans les
différents médias sur des sujets tels que la réforme des Forces canadiennes, la convention
sur les mines terrestres, les opérations de maintien de la paix, le Canada et le Consell de
sécurité des Nations unies, la crise du Kosovo, etc., ses membres ont contribué ala
compréhension des enjeux contemporains de sécurité et de défense.

Le CSDS aaussi organiseé 6 conférences, dont la Conférence annuelle sur |es enjeux
mondiaux, qui en est asa 13° édition, et qui aregroupé quelque 500 étudiants des écoles
secondaires de larégion d Ottawa-Carleton. Le CSDS a également accueilli 10
conférenciers, dont le président de la Commision européenne, dans le cadre de sa série de
conférences sur la securité et la défense.

Les membres du CSDS ont été actifs en matiere de publication, avec plusieurs livres,
chapitres d’ ouvrages collectifs, articles dans des revues spécialisées et rapports d’ études
pour des organismes aleur compte. En outre, le CSDS a produit 4 numéros d’ Occasional
Papers portant sur divers sujets de sécurité.
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Nouvellesinitiatives/ développements clés

LaNPSIA, alaguelle est rattaché le CSDS, alancé un journal éectronique sur les affaires
international es (http://www.carleton.ca/e-merge), intitulé e-merge et publié par les
étudiants. L’ objectif du journal est de vulgariser les recherches et les idées des étudiants
dans le domaine des relations international es.

Par ailleurs, le CSDS compte mettre sur pied un programme d’ études en renseignement.
Sur le plan de larecherche, de nombreux projets sont en cours, particuliérement celui

d’ Ozay Mehmet portant sur les ressources hydrauliques comme moyen de construction
delapaix et celui de Dane Rowland examinant les rapports entre les conflits et les
ingtitutions financieres international es.

Point de contact avec le CSDS

M. Martin Rudner, directeur,

Centre for Security and Defence Studies
Carleton University

Paterson Hall 2A53

1125 Colonel By Drive

Ottawa, Ontario K1S 5B6

Tééphone : (613) 520-2600, ext. 6659
Télécopieur : (613) 520-2889

Courriel : martin_rudner@carleton.ca
Internet : http://www.carleton.ca/csds
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DALHOUSIE

University

Dahousie University

Centre for Foreign Policy
Sudies

Enoncé de mission et activités de recherche

Le Centre for Foreign Policy Sudies (CFPS) de la Dalhousie University a été créé en
1971. 1l apour objectif I’ étude des enjeux nationaux et internationaux qui influent sur la
politique étrangere, de défense et de sécurité du Canada. Pour ce faire, le CFPS
Sintéresse atrois principaux domaines : les études de défense canadienne, |les études de
sécurité maritime et de la politique des océans, et les études de sécurité globale, y
compris les missions de soutien ala paix (rétablissement, construction et maintien dela
paix). Aussi, le centre se consacre-t-il al’ enseignement et ala publication d’ analyses
informées et équilibrées sur les sujets susmentionnés.

Corpsprofessoral et chercheurs associés

L’ animation du CFPS est assurée par 9 professeurs réunis autour du directeur du centre,
M. Timothy Shaw, qui est un spécialiste de la politique étrangére et de sécurité des pays
du tierssmonde. Il s'agit de M. David Black (droits de |a personne), M. Robert Boardman
(politigues environnementales), M. Frank Harvey (conflits ethniques), M. Neil
MacFarlane (sécurité humaine), M. Danford Middlemiss (relations civilo-militaires au
Canada), M. Norrin Ripsman (politique étrangere et de sécurité), M. Denis Stairs
(politique étrangére et de défense du Canada), M. Gilbert Winham (relations
économiques internationales) et Mme Sandra MacLean (construction de la paix). A eux,
S goutent 5 chercheurs, 5 chercheurs-invités, dont une de niveau post-doctoral, et 3
chargés de recherche.

Activités de diffusion

Au cours de I’ exercice 1999-2000, les membres du CFPS ont fait beaucoup

d interventions dans les médias, notamment sur |les questions de la sécurité maritime
contemporaine et de la marine canadienne. |Is ont également collaboré avec de
nombreuses organi sations non gouvernementales ou académiques, al’instar de

I’ Association des officiers de marine du Canada, de la section canadienne de la Croix
rouge internationale, de I’ Institut international de recherche sur la paix de Stockholm
(SIPRI) ou encore de I’ Institut malaysien des affaires maritimes.

Les autres activités de diffusion du centre pour I’ exercice 1999-2000 incluaient

I’ organisation de la 10° conférence annuelle sur la puissance maritime, latenue de 16
séminaires dans le cadre d’ une série hebdomadaire, ainsi que plusieurs publications
scientifiques.
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Nouvellesinitiatives/ développements clés

Le CFPS envisage la création d' un poste de coordonnateur des subventions alarecherche
afin de maximiser ses fonds pour financer ses activités. Par ailleurs, il projette de
développer son site Internet.

Point de contact avec le CFPS

M. Timothy Shaw, directeur,

Centre for Foreign Policy Studies

Dalhousie University

Halifax, Nova Scotia, B3H 4H6

Tééphone : (902) 494-3769 ou (902) 494-6630
Télécopieur : (902) 494-3825

Courriel : tim.shaw@dal.ca

Internet : http://dal.ca/~centre

Rapport annuel du FSD/SDF Annual Report, 1999-2000 10



Université Laval ey UNIVERSITE
Institut québécois des w v

8 [AVAL

hautes études
inter nationales

Enoncé de mission et activités de recherche

Depuis 1994, le programme Paix et sécurité internationales poursuit ses activités au sein
du Groupe d’ études et de recherches en relations internationales (GERRI) de I’ Institut
québécois des hautes études internationales (IQHEI). L’ expertise du programme porte
avant tout sur la sécurité internationale, et en particulier sur le maintien de lapaix. De
facon plus précise, le mandat du programme comporte quatre missions : encourager la
recherche sur la sécurité internationale, et en particulier sur le maintien de la paix; offrir
aux chercheurs canadiens en études de sécurité un débouché pour la publication et la
diffusion de leurs travaux atravers le monde francophone; offrir un enseignement et un
encadrement pour larecherche aux étudiants intéressés par les questions de sécurité
internationale; et sensibiliser le public québécois aux questions d’ actualité stratégique.

Corpsprofessoral et chercheurs associés

En plus du directeur, le professeur Albert Legault, spéecialiste des questions de securité
international e, notamment du contréle des armements et du maintien de la paix, le
programme Paix et sécurité internationales bénéficie de la collaboration de 5 professeurs
que sont : MM. Louis Bélanger (politique étrangére des Etats-Unis et du Canada), Jean-
Pierre Derriennic (analyse des conflits), Gérard Hervouet (sécurité de I’ Asie du Sud-Est),
Renéo Lukic (Bakans) et Gordon Mace (Amériques). Deux chargés de recherche, dont
un de niveau post-doctoral et 6 assistants de recherche, étudiant ala maitrise ou au
doctorat, compl étent |’ équipe.

Activités de diffusion

Au cours de I’ année 1999-2000, les chercheurs du Programme Paix et sécurité

inter nationales ont donné quelque 19 entrevues aux médias, notamment au sujet des
frappes aériennes de |’ OTAN en ex-Y ougodlavie et de I’ intervention de la communauté
internationale au Timor-Oriental. Aussi, le programme a-t-il organisé 2 événements
importants dans le domaine du maintien de la paix, en |’ occurrence | e collogue
international sur le maintien de la paix en milieu urbain et |atable ronde a Bangui
(Républigue centrafricaine) visant a promouvoir la consolidation de la paix dans ce pays
dans la perspective du retrait de la Minurca. Le programme a également organisé un
seminaire sur les tendances en matiére de securité internationale a1’ an 2000 et 5 autres
conférences.

Les chercheurs du programme ont aussi été actifs en matiére de publication, avec de
nombreux livres, articles et communications scientifiques lors de différents collogues ou
conférences.
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Nouvellesinitiatives/ développements clés

Le programme Paix et sécurité internationales amis sur pied un site Internet consacré au
maintien de la paix (http://www.ulaval .calighei/maintienpaix.html). Par ailleurs, les
premieres publications associées au projet de recherche sur I’ émergence des normes
démocratiques et libérales en matiere de relations civilo-militaires devraient paraitre au
cours des prochains mois.

Point de contact avec le programme Paix et securitéinternationales

Professeur Albert Legault, directeur,

Programme Paix et sécurité internationales

Institut québécois des hautes études international es
Université Laval, Pavillon Charles-De Koninck
Québec, Québec, G1K 7P4

Tééphone : (418) 656-2462

Télécopieur : (418) 656-3634

Courriel : Albert.legault@hei.ulaval.ca

Internet : http://www.ulaval.calighei

Rapport annuel du FSD/SDF Annual Report, 1999-2000 12



Univers ty of e University of

M anitoba ll Manitoba

Centre for Defence and
Security Sudies

Enoncé de mission et activités derecherche

L’ objectif du Centre for Defence and Security Studies (CDSS) est de favoriser les
échanges dans |e domaine de la défense et des études stratégiques grace a un programme
actif de recherche et d’ enseignement. Les domaines d’intérét du CDSS couvrent

I’ ensembl e des aspects de la sécurité internationale, avec cependant un accent particulier
sur la coopération entre |’ Europe et I’ Amérique du Nord en matiére de sécurité, la
défense antimissile, les armes nucléaires et le désarmement, les nouvelles menaces ala
securité et I’industrie de défense. Le CDSS s'intéresse aussi a des sujets connexes ala
securité internationale, tels que |’ analyse de la politique étrangere, la politique
internationale et I’ économie politique mondiale.

Corpsprofessoral et chercheurs associés

Le CDSS compte 5 membres réguliers: M. Paul Buteux, directeur du centre, M. James
Fergusson, M. George MacLean, M. Carl Christie, anciennement de la direction de
I"Histoire et du patrimoine du ministére de la Défense nationale et maintenant chercheur
principal au CDSS, et Mlle Tami Jacoby qui est attachée de recherche. Cing autres
membres sont également associés au centre.

Activités de diffusion

En 1999-2000, le CDSS a organisé des conférences pour des groupes communautaires et
des écoles secondaires. Ses membres ont aussi fait de nombreux commentaires dans
différents médias nationaux. Le CDSS a également accueilli 6 conférenciers, I’ équipage
du NCSM Winnipeg et des participants au programme sur les relations civilo-militaires
démocratiques du ministere de la Défense nationale.

LeCDSSaauss été dynamigue en matiere de publication, avec plusieurs articles et
communications scientifiques al’ actif de ses membres.

Nouvellesinitiatives/ développements clés

Le CDSS a un projet de recherche sur la sécurité européenne dirigé par Paul Buteux, un
projet de recherche sur la défense antimissile et |’ espace sous |a houl ette de James
Fergusson et un projet de recherche sur les matieres fissiles et les questions de
vérification du contréle des armements mené par George MacL ean.
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Point de contact avec le CDSS

M. Paul Buteux, directeur,

Centre for Defence and Security Studies
University of Manitoba

Winnipeg, Manitoba R3T 2N2

Tééphone : (204) 474-6472

Télécopieur : (204) 474-7645

Courriel : cdssum@cc.umanitoba.ca

Internet : http://www.umanitoba.cal/centres/defence
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Université de z E
Montréal / McGill ‘-’",;‘;f,’,_;’;]:j,ih
University

Groupe d’ étude et de

recherche sur la sécurité

internationale/Research F‘E‘F MC Glll

Group in International
Securitv

Enoncé de mission et activités de recherche

Le Groupe d étude et de recherche sur la sécurité internationale (GERSI), fruit d’ une
entente de coopération entre I’ Université de Montréal et I’ Université McGill, a pour
mission de promouvoir |’ excellence en enseignement et en recherche dans le domaine de
la sécurité internationale. Les objectifs principaux du groupe sont : offrir une formation
solide atous les cycles universitaires, contribuer al’ avancement des connaissances sur la
securité internationale et promouvoir la coopération entre institutions et entre spécialistes
de diverses disciplines.

Corps professoral et chercheurs associés

Le GERSI compte 7 membres réguliers, asavoir : M. Mark Brawley (directeur du
groupe; économie politique internationale), M. Michel Fortmann (études stratégiques),

M. Paul Létourneau (histoire de I’ Allemagne contemporaine), M. Pierre Martin (relations
internationales), M. Hudson Meadwell (nationalisme), M. T.V. Paul (sécurité
internationale) et M. Stéphane Roussel (sécurité internationale). 15 membres associés, 3
stagiaires et attachés de recherche, dont une de niveau post-doctoral, et 17 auxiliaires de
recherche completent I’ équipe du GERSI.

Activités de diffusion

En 1999-2000, les membres du GERSI ont donné 22 entrevues a différents médias | ocaux
et nationaux. Le GERSI aaussi été actif dans le domaine de I’ organisation de
conférences, avec notamment la tenue du Forum sur la politique de défense du Canada et
I"accueil de 9 conférenciers. La publication et la communication des recherches menées
par les membres du groupe ont également été nombreuses.

Nouvellesinitiatives / développements clés
Le GERSI aconclu un accord avec lamaison d' édition Columbia Press, accord destiné a

assurer une diffusion maximale des travaux produits par le GERSI par le truchement du
site Internet de la Columbia International Affairs Online (http://www.ciaonet.org).
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Par ailleurs, les membres du GERSI vont poursuivre leurs recherches, portant notamment
sur le réle des questions militaires au sein de la construction étatique, les compétitions
régionales en matiere de sécurité ou encore |’ évolution de la sécurité internationale et de
ladéfense.

Point de contact avec le GERS

M. Mark Brawley, directeur,

Groupe d' éude et de recherche sur la sécurité internationale
McGill University

855, rue Sherbrooke ouest,

Montréal, Québec H3A 2T7

Téléphone : (514) 398-5064

Télécopieur : (514) 398-1770

Courriel : mbrawley@leacock.lan.mcgill.ca

Internet : http://www.mcgill.calregis
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University of New

Brunswick

Military and Strategic

Sudies Program UN B

Enoncé de mission et activités derecherche

Lamission du Military and Strategic Sudies Program (MSS) de I’ University of New
Brunswick est d’ offrir un enseignement de qualité atous les niveaux universitaires dans
son principal domaine d'intérét, a savoir I’ histoire militaire et de la guerre. En fait, gréce
au MSS, I’University of New Brunswick est I’ une des universités civiles offrant le plus
grand nombre de cours dans ce domaine au Canada.

Le MSS a une conception de |’ histoire militaire s inscrivant dans le contexte plus large de
I’ histoire national e et internationale et comme partie intégrante de la création sociale
complexe des nations. De ce fait, |” histoire militaire enseignée par le MSS s'intégre bien
alafoisdans|’ histoire canadienne et dans I’ histoire internationale. Tout en fournissant

un cadre propice al’ épanouissement des étudiants, le MSS est aussi une source de
renseignements et de compétences susceptible d’ aider la société a comprendre les
grandes questions et les possibilités de notre époque.

Corps professoral et chercheurs associés

Le MSS est animé par une équipe de 6 professeurs: M. Marc Milner (directeur du MSS),
M. David Charters (du Centre for Conflict Studies), M. Thom Workman (du département
de science politique), M. Andrew Johnston (spécialiste de la politique étrangere
américaine), M. Larry Shyu (professeur émérite d’ histoire asiatique), M. Nicholas Tracy
(spécialiste de |’ histoire navale) et M. Brent Wilson, étudiant au doctorat.

Activitésde diffusion

En 1999-2000, les chercheurs du MSS ont publié 2 livres et 4 articles, et présenté 16
communications scientifiques. Aussi, le MSS a-t-il invité 4 conférenciers, dont 2 ont
traité du théme : « Le Canada et les crimes de guerre modernes ». Par ailleurs, les
membres du M SS ont donné une quarantaine d’ entrevues aux médias, principalement M.
Milner a propos de son dernier livre intitulé Canada’s Navy: The First Century.

Nouvellesinitiatives / développements clés
Le MSS alancé un projet-pilote consistant en la publication d' une série de livrets portant

sur I" histoire du patrimoine militaire du Nouveau Brunswick. Aussi, le MSS compte-t-il
développer son site Internet afin d’ en faire un véritable outil de diffusion.
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Point de contact avec le M SS

M. Marc Milner, directeur,

Military and Strategic Studies Program
University of New Brunswick

P.O. Box 4400

Fredericton, N.B. E3B 5A3
Téléphone: (506) 453-5621
Télécopieur: (506) 453-5068

Courriel: milner@unb.ca

Internet: http://www.unb.ca/artsM SS
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Queen’ s University @ f
Centrefor International @,@N@Qfg

Relations

Enoncé de mission et activités de recherche

Le Queen’'s Centre for International Relations (QCIR) se veut un centre d’ excellence
dans le domaine de I’ étude des politiques de sécurité nationale et internationale. Dans
cette perspective, il entend poursuivre trois objectifs : assurer saréputation grace ala
rigueur et alavaleur des recherches et au savoir de son corps professoral et de ses
étudiants, contribuer al’ enseignement aux différents cycles universitaires par le biais des
cours sur lasecurité et ladéfense qu'il offre ala Queen’s University et au Collége
militaire royal du Canada, et offrir des services ala société en général, tant sur le plan
local qu’ au niveau national, en favorisant une compréhension des questions de securité
nationale et internationale qui présentent un intérét pour la population, le gouvernement
et les Forces armeées du Canada.

Corps professoral et chercheurs associés

En plus du directeur, M. David Haglund, le QCIR compte en son sein 9 chercheurs
principaux que sont : I’ambassadeur Louis Delvoie, le brigadier-général (alaretraite) W.
Don MacNamara, M. Glen Brown, M. Houchang Hassan-Y ari, M. Charles Pentland, M.
Stephen Page, M. Joel Sokolsky, M. Robert Wolf et M. John Y oung. A eux, S gjoutent 4
chercheurs militaires-invités, 2 professeurs associés, 1 chercheure de niveau post-
doctoral, 1 associé de recherche et 3 chercheurs externes.

Activités de diffusion

En 1999-2000, les membres du QCIR ont accordé plus de 60 entrevues aux médias
€électroniques et imprimés sur des sujets aussi variés que la crise du Kosovo, latension au
Cachemire, lasituation en Iran ou encore la prolifération nucléaire dans le sous-continent
indien. Aussi, des membres du CQIR on-ils fait des présentations portant sur le theme de
I’OTAN et le maintien de la paix a des clubs de Kingston.

Par ailleurs, le QCIR a organisé une conférence portant sur I’avenir del’OTAN apres son
cinguantenaire et a co-parrainé une autre traitant des perspectives canadiennes et
allemandes par rapport & larelation en matiére de sécurité entre les Etats-Unis et la
France. En outre, le QCIR a parrainé une série de 11 conférences publiques portant sur
les questions de sécurité et de défense.

Les membres du QCIR ont également participé a de nombreux conférences, séminaires et
ateliers, et ont produit une pléthore de publications scientifiques.
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Nouvellesinitiatives/ développements clés

En plus du dével oppement de son site Internet, le QCIR a également de nombreux projets

de recherche au menu de ses activités au cours des prochains mois.

Point de contact avec le CQIR

M. David Haglund, directeur,

Centre for International Relations

Policy Studies Building

Queen’s University

99 University Avenue

Kingston, Ontario K7L 3N6

Téléphone : (613) 533-2382 ou 2000
Télécopieur : (613) 533-6885

Courridl : haglundd@qgsilver.queensu.ca
Internet: http://www.queensu.ca/cir
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.
Université du Québec U QAM
a M Ontréal Untreesitd du Dudbes 2 Monfrial
Centre d’ études des
politiques étrangéres et de

sécurité

Enoncé de mission et activités derecherche

Comme son nom I’indique, le Centre d’ études des politiques étrangeres et de securité
(CEPES) del’ Université du Québec a Montréal (UQAM) a pour mission d’ éudier la
politique étrangére et de sécurité des puissances majeures. Les recherches individuelles et
d’ équipe du centre refletent une conception large de la sécurité et de la politique
étrangere. Ainsi, ses membres partagent-ils une vision de la sécurité qui dépasse la notion
traditionnelle de sécurité militaire axée exclusivement sur |’ Etat et I’ idée de la défense

« nationale ». De méme, |’ étude de la politique étrangere au CEPES va bien au-dela des
préoccupations de la diplomatie classique.

Tout en éant un lieu de recherche, le centre aaussi pour mandat de contribuer ala
formation, al’ encadrement et au financement des études des étudiants, surtout aux cycles
supérieurs, et de promouvoir le débat public sur les questions de sécurité et de politique
étrangere.

Corpsprofessoral et chercheurs associés

Le CEPES aun comité d  orientation de 5 directeurs de recherche qui coordonne et
oriente les différents projets de recherche du centre. 1l s agit de M. Alex Macleod
(directeur du centre; sécurité de I’ Europe occidentale), M. Claude-Y ves Charron (sécurité
en Asiedel’ Est), M. Philippe Le Prestre (sécurité environnementale), M. Jacques
Lévesque (sécurité delaRussie et de la CEl) et M. Dan O’ Meara (sécurité de I’ Afrique).
De plus, le CEPES compte dans son équipe un membre associé, en la personne de M.
Charles-Philippe David, titulaire de la chaire Téléglobe/Raoul-Dandurand en études
stratégiques et diplomatiques, 3 chargés de recherche et 11 assistants de recherche
étudiant a la maitrise ou au doctorat.

Activités de diffusion

Au cours de I’ exercice 1999-2000, |es chercheurs du CEPES ont maintenu un effort
particulier pour communiquer avec le public et vulgariser les objets d’ études et les
préoccupations théoriques du centre, et ont donné divers avis sur I’ actualité
internationale. Ainsi, les membres du CEPES ont-ils, entre autres, participé a 16
conférences publiques, organisé 2 colloques internationaux (en collaboration avec le
GERSI) et 6 tables rondes, et présenté plusieurs communications lors de collogues
externes.
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L’ effort de vulgarisation des activités des membres du CEPES s est aussi manifesté par
I'intermédiaire des médias écrits — 10 textes publiés — et éectroniques — 36 apparitions a
télévision et 2 entrevues alaradio.

Nouvellesinitiatives/ développements clés

Pour renforcer leur role de consultation et d’information, le CEPES et le GERSI ont créé
un poste de responsable aupres des médias. Celui-ci a pour taches de maintenir des
personnes clés des médias montréalais, tant francophones qu’ anglophones, ajour des
compétences et des recherches des membres des deux centres et de les informer des
diverses activités de ces derniers.

Par ailleurs, tout en poursuivant différents projets de recherche, le CEPES va s élargir a
I’Université Concordia, ce qui feragrimper le nombre de directeurs de recherche a pres
de 8 professeurs. Le CEPES prévoit aussi augmenter le nombre de ses stagiaires au
Centre canadien international Lester B. Pearson pour laformation en maintien de la paix
aMontréal et a Cornwallis et engager un chercheur de niveau post-doctoral.

Point de contact avec le CEPES

Professeur Alexander Macleod, directeur,

Centre d’ études des politiques étrangéres et de sécurité,
Université du Québec a Montréal

Case postale 8888, succursale « Centre-Ville »
Montréal, Québec, H3C 3P8

Tééphone : (514) 987-3000, ext. 4590

Télécopieur : (514) 987-0218

Courriel : macleod.aex@ugam.ca

Internet : http://www.er.ugam.ca/nobel/cepes
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Wilfrid Laurier
University

Wilfrid Laurier

University

Laurier Centre for
Military Strategic and
Disarmament Sudies

Enoncé de mission et activités de recherche

Fondé en 1991, le Laurier Centre for Military Strategic and Disarmament Sudies
(LCMSDS) delaWilfrid Laurier University a pour objectif d’ encourager larecherche,

I’ enseignement et le débat public sur les questions militaires et stratégiques d’ importance
nationale et internationale. Bien que ses domaines d’ intérét soient multidisciplinaires, le
centre accorde toutefois une attention singuliére al’ histoire militaire, en particulier celle
du Canada, et aux études stratégiques et opérationnelles, notamment e contrdle des
armes.

Corpsprofessoral et chercheurs associés

Le LCMSDS a5 directeurs de recherche : M. Marc Kilgour (directeur du centre;
mathématiques), professeur Terry Copp (histoire militaire canadienne), M. Barry Gough
(histoire navale), M. Alistair Edgar (acquisition en matiere de défense) et M. Steven
Brown (opinion publique). L’ équipe du centre compte également 6 professeurs associés,
4 membres externes et 4 associés de recherche.

Activitésde diffusion

En 1999-2000, les activités de diffusion du centre ont principalement consisté en la
publication des travaux de ses membres, notamment atravers larevue trimestrielle du
centre, Canadian Military History. Les membres du centre ont aussi fait de nombreuses
communications lors de conférences ou colloques. Par ailleurs, le centre a organisé 3
voyages d’ études aux champs de bataille en Europe (Normandie et Scheldt).

Les membres du LCMSDS ont également commenté I’ actualité pour de nombreux
médias nationaux et internationaux. Les quotidiens Globe and Mail, Toronto Sar et Wall
Street Journal, et le magazine Jane’' s Defence Weekly figuraient parmi les médias ayant
sollicité leur expertise en 1999-2000. En outre, |e professeur Copp donne une chronique
réguliere dans Legion Magazine qui atteint quelque 250 000 lecteurs et qui fait du
LCMSDS une importante source nationale en matiére d’ histoire militaire.
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Nouvellesinitiatives/ développements clés

En plus de nombreuses publications prévues dans le courant de cette année, notamment 4
livres sur I’ histoire militaire canadienne et 3 rapports de recherche portant sur les armes
nucléaires, laguerre en Sierra Leone et |es attitudes de I’ opinion publique canadienne vis-
a-vis des questions de défense et de sécurité, le LCM SDS compte mettre sur peid deux
annuaires éectroniques. L’ un regroupera les chercheurs canadiens dans le domaine de la
securité internationale et I’ autre rassembl era |l es chercheurs canadiens en matiere de non-
prolifération.

Point de contact avecleLCM SDS

M. Marc Kilgour, directeur,

Laurier Centre for Military Startegic and Disarmament Studies
Wilfrid Laurier University

Waterloo, Ontario N2L 3C5

Téléphone : (519) 884-1970, poste 4208

Téécopieur : (519) 886-5057

Courriel : mkilgour@mchl.wlu.ca

Internet : http://www.wlu.ca/l~wwmsds
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UNIVERSITE

. . B
York University 555
Centrefor International U YORK

UNIVERSITY

and Security Studies

Enoncé de mission et activités de recherche

Lamission du Centre for International and Security Studies (CISS) dela Y ork University
est d encourager des travaux de recherche empirique reposant sur des bases théoriques
solides dans |e cadre des études international es et des études de securité. Le CISS
poursuit un triple mandat d’ enseignement, de recherche et de rayonnement, et il cherche
explicitement a susciter une réflexion critique chez les spécialistes, les chercheurs et les
décideurs. Pour cefaire, le CISS organise des conférences et des séminaires, mene des
recherches en collaboration avec d’ autres organismes canadiens ou étrangers, agit comme
secrétariat d’ organismes professionnels universitaires et facilite la publication des
résultats des travaux de recherche.

Corpsprofessoral et chercheurs associés

L’ équipe du CISS est contituée de 8 professeurs que sont : M. David Dewitt (directeur du
centre; relations internationales), M. David Mutimer (directeur-adjoint du centre, études
de sécurité), M. Amitav Acharya (sécurité du tierssmonde), M. Edgar Dosman (conflits
régionaux), M. Serguel Plekhanov (Russie), Mme Ann D. Crosby (politique étrangére et
de sécurité du Canada) et Mme Sandra Whitworth (institutions internationales et maintien
delapaix). A eux s gjoutent 7 associés de recherche, 6 chercheurs affiliés, 22 chercheurs,
4 assistants de recherche et 4 membres externes.

Activités de diffusion

Les activités de diffusion du CISS ont deux volets. En ce qui concerne le premier volet, a
savoir larecherche et la publication, I’ exercice 1999-2000 a été marqué par une intense
activité des membres du CISS qui ont produit plusieurs publications scientifiques,
organisé ou participé a une quarantaine de conférences et séminaires, dont un atelier de 2
jours portant sur le Canada et |a sécurité international e tenu a Toronto.

Les membres du CISS ont aussi été dynamiques en ce qui atrait au second volet de leurs
activités de diffusion, en I’ occurrence I’information et I’ éducation publique. Ainsi, ont-ils
accordeé plus d'une centaine d’ entrevues a différents médias, organisé 15 conférences
publiques et 3 sessions d’ études dans |e cadre du programme destiné a encourager la
réflexion critique chez les éudiants du niveau secondaire de larégion de Toronto sur la
place du Canada dans |e monde.
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Nouvellesinitiatives/ développements clés

En plus de nombreux projets de recherche, le CISS envisage de mettre en place, sur son
site Internet, un répertoire électronique permettant aux professeurs et aux chercheurs
associés au centre d'insérer du matériel didactique pour les cours qu’ils offrent.

Point de contact avec le CISS

M. David Dewitt, directeur,

Centre for International and Security Studies
3 Floor York Lanes

York University

4700 Keele Street

North York, Ontario M3J 1P3

Tééphone : (416) 736-5156

Télécopieur : (416) 736-5752

Courriel : ddewitt@yorku.ca

Internet: http://www.yorku.calresearch/ciss
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Queen’s University @ Q.l‘een’s

Chaire d étudesen
gestion de la défense

Enoncé de mission et activités derecherche

Dansle Livre blanc sur la défense de 1994, |e gouvernement canadien annoncait son
intention de créer une chaire spécialisée sur les questions de gestion de la défense afin de
promouvoir larecherche et I’ enseignement dans ce domaine au Canada. Cette intention

S est concrétisée avec lamise sur pied, le 1% septembre 1996, de la Chaire d’ études en
gestion de la défense attribuée ala Queen’ s University, en collaboration avec I’ Université
Laval.

Approuvée par le Conseil du Trésor tous les cing ans, la chaire ale mandat de mettre au
point les théories, les concepts et les compétencesliés alagestion et alaprise de
décisions au sein des organisations du secteur de la défense au Canada. A cettefin, ellea
créé le Programme d’ études sur la gestion de la défense (PEGD) qui vise ainciter des
universitaires, des membres des Forces canadiennes, des fonctionnaires du ministére de la
Défense nationale et d’ autres organismes gouvernementaux, de méme que des
représentants de I’ industrie de la défense a s’ intéresser al’ éude et al’ enseignement de la
gestion de la défense.

Le PEGD s'intéresse en outre a des sujets tels que I’ infrastructure industrielle de
défense, lesrelations civilo-militaires, les principes et les méthodes d’ acquisition et
d’ immobilisation, les forces armées et la société ou encore les aspects économiques et
budgétaires de la défense.

Corpsprofessoral et chercheurs associés

Letitulaire de lachaire d’ éudes en gestion de la défense est M. Douglas Bland,
professeur associé ala School of Policy Studies de la Queen’s University. |l est épaulé
par une équipe de 8 chercheurs et 5 chercheurs associés. Aussi, le PEGD bénéficie-t-il de
I” apport de 9 professeurs de la School of Policy Studies.

A I'Université Laval, le PEGD est animé par 2 professeurs (M. Albert Legault, du
departement de science politique, et M. Gérard Verna, du département de management)
et 3 chercheurs affiliés al’ Institut québécois des hautes études internationales (IQHEI).
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Activités de diffusion

En 1999-2000, M. Douglas Bland a mené une intense activité de diffusion. Ainsi, en plus
de nombreuses interventions dans les médias nationaux sur les questions de défense
nationale et internationale, notamment 3 articles parus dans le National Post, il a
participé a7 conférences et produit de nombreuses publications scientifiques.

Quant aux chercheursdelachaireal’ Université Laval, ils ont organise en février 2000 a
Toronto un atelier d’ une journée portant sur les aspects théoriques des relations civilo-
militaires.

Nouvellesinitiatives/ développements clés

Lachaire alancé une nouvelle série de publication d’ éudes, de rapports et d’ opinions sur
lagestion de la défense au Canada intitulée The Claxton Papers. Lapremiére livraison
est parue en décembre 1999 sous le titre « Parliament, Defence Policy, and the Canadian
Armed Forces ».

Lachaire a également 4 projets de recherche magjeurs. 1ls portent sur des themes aussi
divers que I’ attitude des parlementaires canadiens face aux questions de la défense
nationale, le réle des membres du rang dans I’ armée de terre moderne, |’ attitude des
futurs dirigeants des Forces canadiennes al’ égard de la politique de défense, du
leadership et des compétences opérationnelles, ou encore la politique canadienne

d acquisition en matiére de défense.

Point de contact avec la chaire

M. Douglas Bland, titulaire,

Chaire d’ études en gestion de la défense,

School of Policy Studies,

Queen’s University,

Kingston, Ontario K7L 3N6

Tééphone: (613) 533-6483

Té écopieur: (613) 533-2135

Courriel: db26@qgsiIver.queensu.ca

Internet : Queen’s University : http://qsilver.queensu.ca/sps/research/res-defence_s.html
Université Laval : http://www.ulaval.calighei/prog_defense.html
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Bourses et stages I

Le FSD affecte annuellement un montant de prés de 300 000 $ pour appuyer les étudiants
canadiens poursuivant des études supérieures (maitrise, doctorat et recherches
postdoctorales) ou effectuant des stages reliés ala sécurité et ala défense du pays. Les
bénéficiaires de ces bourses sont également choisis par e comité de sélection du FSD.

Pour I’ exercice 1999-2000, le FSD a octroye 22 bourses d’ éudes ou de stages pour une
valeur totale de 295 000 $ répartie comme suit:

* 2 bourses pour des recherches postdoctorales de 27 000 $ chacune

» 1 bourse Ron Baker pour des études de doctorat d’une valeur de 17 000 $
* 5bourses pour des éudes de doctorat d' une valeur de 16 000 $ chacune

» 10 bourses pour des études de maitrise d ' un montant de 8 000 $ chacune
4 bourses de stages d' une valeur de 16 000 $ chacune

Projets spéciaux I

Cet éément du FSD a pour but de fournir une contribution financiere modeste a des
personnes ou a des institutions relativement a des projets qui favorisent la création de
compétences nationales dans le domaine de la sécurité et de la défense, tels que des
conférences, des séminaires, des travaux de recherche individuels et 1a publication.

En 1999-2000, le FSD a contribué au financement de 26 projets divers pour un total

d environ 150 000 $. Parmi ces projets, figuraient e Colloque sur le maintien de la paix
en milieu urbain organisé par I’ Université Laval en avril 1999, laHuman Security
Conference organisée par la Norman Paterson School of International Affairs de la
Carleton University en mai 1999 et le Symposium on Peacebuilding in Post-Conflict
Societies tenu par laUniversity of Manitoba en février 2000.

Le fonds pour les projets spéciaux sert aussi afinancer les visites des membres de la
communauté du FSD sur les théétres opérationnel s des Forces canadiennes, tels que les
Balkans et le Moyen-Orient, ou a des institutions de sécurité et de défense comme
I’OTAN et le NORAD.

Pour I’ exercice 1999-2000, les représentants de la communauté du FSD, accompagnés de
fonctionnaires du ministere de la Défense nationale, ont visité du 21 au 23 février 2000 le
NORAD et le commandement américain relié a celui-ci a Colorado Springs. lIsont ainsi
fait le tour des installations situées a Cheyenne Mountain, notamment le Space Control
Center et le USSPACECOM Command Center, du Joint National Test Facility-Shriever
AFB et du 50™ Space Wing, et de laU.S. Air Force Academy qui héberge 4 000 &5 000
cadets. |ls ont également eu des séances d'information avec les différents responsables de
ces unités et discuté avec des officiers américains et canadiens, de méme gqu’ avec des
représentants de |’ industrie.
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Cette visite aains permis aux représentants de lacommunauté du FSD d avoir une
nouvelle appréciation de larelation entre le Canada et |es Etats-Unis en matiére de
défense et du réle actuel et futur du NORAD.

D’ autres visites de terrain étaient prévues en Bosnie et au siegedel’OTAN, maiselles
ont dd étre reportées a cause de la crise du Kosovo.

Conférence annuelledu

FSD

Le FSD organise une conférence annuelle, généralement au mois d’ avril, regroupant tous
les représentants de la communauté du FSD. L’ objectif de cette conférence est de donner
aux experts canadiens en matiére de securité et de défense I’ occasion de rencontrer des
fonctionnaires du ministere de la Défense nationale et de discuter avec eux de divers
sujetsreliés ala sécurité et ala défense.

Laderniére conférence aeu lieu les 26 et 27 avril 2000 a Ottawa autour du theme
suivant: «Y at-il un réle pour le Canada en matiére de sécurité européenne ». A cette
guestion, le ministre de la Défense nationale, ouvrant les travaux, a répondu par

I’ affirmative, en donnant atitre d’ exemple la présence du Canada dans les Balkans.
Ensuite, le Pr. Albert Legault, de I’ Université Laval, afait un exposé détaillé sur les
facteurs influencant actuellement la politique canadienne envers |’ Europe.

Apres cet expose, les participants ont planché sur quatre sous-themes, a savoir : trouver
un role pour le Canada dans |’ identité européenne de sécurité et de défense, le futur role
du Canada dans les Balkans, les relations entre le Canada et |a Russie et |e concept
stratégique de I’ OTAN et sesimplications pour le Canada.

Le conférencier du diner-conférence de cette année était Michael Ignattieff. Son
intervention était principal ement basée sur son dernier livre, Virtual War, qui traite
notamment de la guerre au Kosovo.
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ANNEXE A

LE FINANCEMENT DESCENTRESDU FSD EN 1999-2000

Centresd’ expertise Montants
University of British Columbia, Vancouver, B.C. 100 000 $
Institute of International Relations

Dahousie University, Halifax, N.S. 100 000 $
Centre for Foreign Policy Sudies

Université Laval, Québec, Québec 100000 $
| nstitut québécois des hautes études inter nationales

Queen’ s University, Kingston, Ontario 100 000 $
Centrefor International Relations

York University, North York, Ontario 100 000 $
Centre for International and Security Studies

Université de Montréal/McGill University, Montréal, Québec

Groupe d’ étude et de recherche sur la sécurité 95000 $
internationale/Research Group in International Security

Carleton University, Ottawa, Ontario 90 000 $
Centre for Security and Defence Studies

University of Manitoba, Winnipeg, Manitoba 90 000 $
Centre for Defence and Security Studies

Wilfrid Laurier University, Waterloo, Ontario 70000 $
Laurier Centre for Military Strategic and Disarmament Studies

University of Calgary, Calgary, Alberta 60 000 $
Centre for Military and Strategic Studies

University of New Brunswick, Fredericton, N.B. 50000 $
Military and Strategic Sudies Program

Université du Québec a Montréal, Montréal, Québec 45000 $
Centre d’ études des politiques étrangeres et de securité

TOTAL 1000000 $
Chaire d’ éudes en gestion de la défense 200000 $

Queen’s University, Kingston, Ontario
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ANNEXE B

LESMEMBRESDU COMITE DE SELECTION DU FSD EN 1999-2000

A. Les membres nommés

PRESIDENT

M. AM.JACK HYATT
University of Western Ontario, London, Ontario

MEMBRE

M. JAMESA.BAYER
Directeur, Conflict Analysis and Management Division, Royal Roads
University, Victoria, B.C.

MEMBRE

M. JOCELYN COULON
Directeur, Centre Pearson pour laformation en maintien de lapaix de
Montréal, Montréal, Québec

MEMBRE

M. KIM NOSSAL*
Département de science politique, McMaster University, Hamilton,
Ontario

MEMBRE

Mme SHARON HOBSON
Jane’'s Defence Weekly, Fitzroy Harbour, Ontario

MEMBRE

M. KEITH BURROWS
Consultant, Winnipeg, Manitoba

B. Lesmembresd office

MEMBRE

M. KENNETH CALDER
Sous-ministre adjoint (Politiques), Ministere de la Défense nationale,
Ottawa, Ontario

MEMBRE

M. ROMAN JAKUBOW
Directeur, Analyse Stratégique, Ministere de la Défense nationale,
Ottawa, Ontario

MEMBRE

COL. R.C. MOHNS
Directeur, Recrutement, éducation et instruction, Ministére de la
Défense nationale, Ottawa, Ontario

MEMBRE

M. KEVIN PHILLIPS
Directeur par intérim, Politique officielle, Ministére de la Défense
nationale, Ottawa, Ontario

* M. Nossal a é&é nommé membre du comité de sélection en février 2000, en
remplacement de Mme Janice Gross Stein, de |’ Université de Toronto, démissionnaire.
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