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REFORCO DO SISTEMA DE DIREITOS HUMANOS NO ONTARIO

O actual sistema de direitos humanos, formado pela Comissdo de Direitos Humanos e o
Tribunal de Direitos Humanos do Ontario, tem funcionado desde 1962, ano em que a
provincia decretou o primeiro Cddigo de Direitos Humanos no Canada. Este foi criado
para proibir a discriminag&o e o assédio no local de trabalho e nos sectores do
alojamento, bens, servicos e infra-estruturas.

O Ontério seré lider na modernizacgao do sistema de direitos humanos

O governo do sr. McGuinty introduziu legislacdo que, uma vez aprovada, ird modernizar
e reforcar o sistema de direitos humanos no Ontério, o qual data de h& 40 anos, de forma
a resolver as reclamaces de forma mais rapida e eficaz e a responder melhor as questfes
modernas sobre direitos humanos.

H& mais de uma década que a reforma dos direitos humanos tem sido objecto de debates
e consultas no Ontario. Ao longo do ultimo ano, o Ministério do Procurador-Geral tem
realizado consultas com diversos grupos comunitarios e de direitos humanos. As
reformas propostas, compativeis com as recomendacdes de diversos relatérios, incluindo
o relatério Cornish, irdo introduzir melhorias nos servicos prestados ao publico e avangos
no sector dos direitos humanos na provincia.

Em 1992, o relatorio Cornish, da autoria da advogada e especialista em direitos humanos
reconhecida a nivel internacional Mary Cornish, analisou o0s procedimentos relativos ao
cumprimento obrigatorio dos direitos humanos, de acordo com o Codigo de Direitos
Humanos do Ontario. O relatério recomendava que aos queixosos fosse permitido
apresentar directamente as reclamacdes junto de um tribunal de direitos humanos. As
funcGes principais da comissao consistiam em conduzir o aspecto educativo e a pesquisa,
assim como responder a discriminacao geral.



A proposta do novo modelo para o sistema de direitos humanos segue tais
recomendac0es e ird atacar a discriminacdo mediante o seguinte:

e Focalizando o trabalho da Comisséo de Direitos Humanos do Ontario em medidas
por antecipacdo, designadamente educacéo, defesa do publico, pesquisa, analise e
promogao, que visem evitar a discriminacdo. A comissao trabalhard no sentido de
responder a questdes gerais que tenham amplo impacto sobre comunidades e
grupos e esforcar-se-a por as resolver

e Criando dois novos secretariado no seio da OHRC — um secretariado anti-racismo
e um secretariado para os direitos dos individuos deficientes

e Introduzindo um processo de resolucdo de reclamacdes que seja mais aberto,
acessivel e rapido, sendo os requerimentos apresentados directamente junto do
Tribunal de Direitos Humanos do Ontario. Este sera dotado de mais poderes
estabelecidos por lei, 0s quais determinardo os seus métodos e procedimentos
proprios na gestao dos casos de forma eficaz e eficiente e constituirdo
mecanismos alternativos para resolucgdo de litigios

e Criando um novo Centro de Apoio Juridico aos Direitos Humanos.
Funcéo actual da Comissao de Direitos Humanos do Ontario

Em Novembro de 2005, o governo do sr. McGuinty nomeou a sra. Barbara Hall para
comissaria-chefe da Comissdo de Direitos Humanos do Ontério.

A comissdo é um 6rgdo independente, responsavel junto do publico através do
procurador-geral. A funcéo principal da comissdo consiste em receber e processar as
reclamacgdes. O nimero médio de casos apresentados anualmente junto da comisséo é de
2.500. Depois das partes serem entrevistadas e de a comissao concluir um processo
particular de conhecimento dos factos, decide entdo se 0 assunto devera avancar para uma
audiéncia perante o Tribunal de Direitos Humanos do Ontério. Esta situacdo podera
prolongar-se por cinco anos e, durante este periodo de tempo, os reclamantes néo
recebem qualquer apoio juridico.

A comissdo recebeu reconhecimento internacional pelo seu trabalho referente a politicas,
pesquisa e elaboracdo de directrizes sobre importantes questfes inerentes a direitos
humanos. Entre as publicacBes recentes contam-se relatorios sobre perfil racial,
discriminagdo etéria, aposentacao obrigatoria e uma auditoria sobre acessibilidade das
cadeias de restaurantes.

Funcéo actual do Tribunal de Direitos Humanos do Ontério
Em Abril de 2005, o governo do sr. McGuinty nomeou para presidente do Tribunal de

Direitos Humanos do Ontario o sr. Michael Gottheil, distinto advogado especializado em
direitos humanos.



O tribunal é um 6rgdo independente e quasi-judicial, o qual examina e toma decisdes em
relacdo a reclamacdes sobre discriminacéo e assédio, de acordo com o codigo. Aquele
6rgdo somente podera examinar reclamacgdes que foram encaminhadas pela comisséo,
sendo responsavel por analisar e tomar decisdes sobre as reclamagfes. A comissao
encaminha uma média de 100 casos anuais para o tribunal.

Actualmente, sera preciso decorrer entre quatro a cinco anos para 0s casos passarem pelo
processo completo até serem resolvidos. Este processo envolve a abertura do caso,
nomeacao para investigacdo, investigacdo, debates sobre a resolucéo, decisdo em recusar
ou encaminhar o caso para o tribunal, audiéncia no tribunal e deciséo final. Muitos
atrasos devem-se a duplicacdo do caso no sistema, isto é, na comisséo e no tribunal.

Proposta para uma nova Comissédo de Direitos Humanos no Ontario

Segundo a Lei de Alteracdo ao Cadigo de Direitos Humanos, proposta em 2006, 0
trabalho da comissdo focalizar-se-a em medidas por antecipacao, designadamente
educacdo do publico, promocdo e defesa do publico, pesquisa e anélise, a fim de
responder a discriminacdo geral no Ontario.

A comissdo mantera igualmente a competéncia de apresentar, em seu proprio nome,
qualquer reclamacéo perante o tribunal ou de intervir noutras reclamagdes onde existirem
questdes gerais que afectem o interesse publico.

No seio da comissdo, serdo criados um secretariado anti-racismo e um secretariado para
os direitos dos individuos deficientes.

Proposta para um novo Tribunal de Direitos Humanos no Ontario

Sera adoptado um novo processo de reclamacgdes em gue 0s requerimentos serdo
apresentados directamente junto do tribunal. A legislacao atribuira ao tribunal poderes
actualizados estabelecidos por lei que determinardo os seus métodos e procedimentos
préprios na resolucdo de litigios, de forma justa, rapida e eficaz, e garantirdo a
compensacéo por violacdo dos direitos humanos.

Segundo a legislacao proposta, o tribunal estara apto a investigar questdes, envolver-se na
recolha de factos e conduzir a mediagdo. O tribunal avaliara as provas mediante um
processo aberto e transparente que em as partes poderdo participar directamente. Além
disso, tera a capacidade para garantir a apresentacao de todas as provas pertinentes e para
obrigar as partes a apresentar esta informacéo dentro de limites de tempo estabelecidos.

Novo Centro de Apoio Juridico aos Direitos Humanos
O modelo proposto compreendera também um novo Centro de Apoio Juridico aos

Direitos Humanos que ird providenciar informacéao, apoio, pareceres, assisténcia e
representacdo juridica para quem procura uma solucdo perante o tribunal.



Proximas etapas

O Ministério do Procurador-Geral criara um comité consultivo inicial que providenciara
pareceres sobre 0S NOVOS processos a comissdo, tribunal e servigos de apoio juridico.
Entre os elementos deste comité contam-se representantes da comissao, do tribunal, de
grupos comunitarios e de associagdes juridicas, empresariais e de trabalhadores
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