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UN PARTENARIAT COMMUNAUTAIRE VIENT EN AIDE AUX TRAVAILLEURS DE 

GROUPES MULTICULTURELS 
Cette initiative se traduit par une protection accrue des nouveaux travailleurs ontariens

TORONTO — Un nouveau partenariat communautaire avec le gouvernement de l’Ontario, 
unique en son genre, aide à fournir de l’information aux immigrants et à des travailleurs 
multilingues sur les droits des travailleurs, a annoncé aujourd’hui le ministre du Travail,  
Steve Peters.  

« Le Centre for Information and Community Services (CICS) montre l’exemple de par son 
rôle essentiel en éduquant la collectivité au sujet de la Loi sur les normes du travail. Les 
nouveaux arrivants en Ontario ne sont pas toujours au fait de nos lois et règlements. Ils ont 
besoin de connaître leurs droits et de savoir comment les faire respecter », a dit M. Peters. 

« En Ontario, nous nous engageons à faire en sorte que les nouveaux arrivants puissent réaliser 
leur plein potentiel, et à faire en sorte qu’ils aient toutes leurs chances de réussir dans les 
domaines social et économique, a ajouté M. Mike Colle, ministre de la Citoyenneté et de 
l’Immigration de l’Ontario. Le fait d’avoir les renseignements nécessaires à leur disposition 
protégera mieux les immigrants dans leur milieu de travail. » 

Le Centre for Information and Community Services (CICS) offre une gamme de services 
accessibles aux collectivités immigrantes dans leur propre langue, notamment en mandarin, en 
cantonais, en russe, en tamil, en urdu, en sindhi, en hindi, en arabe et en sud-soudanais.  

La protection des droits du travail et la prestation de ressources auprès des lieux de travail 
fournissent aux travailleurs et aux employeurs les moyens de respecter les normes d’emploi, ce 
qui est essentiel à la bonne santé des communautés et à un Ontario fort. 

« La formation et l’information que le ministère a offertes à notre personnel nous permettent 
d’offrir un nouveau service d’emploi extrêmement utile à nos collectivités. De plus, le CICS 
s’engage à devenir un organisme diversifié et pluriculturel possédant des programmes et des 
services améliorés pour les immigrants et les jeunes nouvellement établis, et notre relation avec 
le ministère du Travail constitue une étape importante pour l’atteinte de notre objectif », a 
déclaré Raymond Tam, président du CICS. 

L’initiative de formation fait partie d’une campagne importante et constante du ministère du 
Travail afin de fournir de l’information aux travailleurs et aux employeurs, ce qui comprend 
également :  
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• Workplace Gateway, un site Web facile d’emploi qui fournit de l’information aux 
employeurs et aux travailleurs;  

• la recherche d’entente de partenariat avec plus de groupes pouvant aider à diffuser 
l’information sur les normes du travail;  

• quatre brochures faciles à comprendre sur les droits en milieu de travail et produites en 
vingt et une langues.  

 
« Le gouvernement est en train d’établir des milieux de travail justes tout en bâtissant de fortes 
collectivités au moyen de prestation de services à des groupes parfois difficiles à atteindre et au 
moyen d’une stricte application des lois, a mentionné M. Peters. Nous voulons que toutes les 
Ontariennes et tous les Ontariens soient en mesure de réaliser leur plein potentiel. » 
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