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Les arrêts de travail 

 
 
Avertissement 
 
Un nouveau mode de comptabilisation des arrêts de travail a été instauré en 2000. Avec ce dernier, l’arrêt de travail est directement lié à 
l’accréditation syndicale, alors qu’auparavant celui-ci reposait sur la notion d’établissement, sans tenir compte du nombre d’accréditations en 
présence. Cette modification méthodologique entraîne conséquemment une augmentation relative du nombre de conflits de travail. Il faut donc 
faire preuve de circonspection pour toute comparaison avec des données antérieures à 2000. 
 
Nous vous rappelons que les notes techniques de la présente section apparaissent à la dernière page. 



 
 

Tableau cumulatif des arrêts de travail 
Novembre 2006 

 
 
 
 
 

  Compétence provinciale Compétence fédérale Total 

  

 
Nombre de 

conflits 
déclenchés 
durant le 

mois 

Nombre de 
conflits 

Nombre de 
travailleurs 

touchés 

Jours-
personnes 

perdus 

Nombre de 
conflits 

déclenchés 
durant le 

mois 

Nombre de 
conflits 

Nombre de 
travailleurs 

touchés 

Jours-
personnes 

perdus 

 
Nombre de 

conflits 
déclenchés 
durant le 

mois 

Nombre de 
conflits 

Nombre de 
travailleurs 

touchés 

Jours-
personnes 

perdus 

Grèves 4 9 914 14 724 0 0 0 0 4 9 914 14 724 

Lock-out 0 2 137 3 074 0 0 0 0 0 2 137 3 074 

Grèves et 
lock-out 0 1 80 2 400 0 0 0 0 0 1 80 2 400 

TOTAL * 4 12 1 131 20 198 0 0 0 0 4 12 1 131 20 198 

CUMULATIF 
(2006) 34 40 4 875 135 239 2 2 67 4 067 36 42 4 942 139 306 

 
 
 
 * Données préliminaires 
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Liste détaillée des arrêts de travail
selon la région administrative - Novembre 2006

Nom de 
l'employeur

Nom de 
l'association Syndicat

Secteur 
d'activité 

économique

Statut 
arrêt de 
travail

Nb de 
travailleurs 

touchés

Nb de 
jours - 

personnes 
perdus

Début du 
conflit

Fin du 
conflit

Nexans Canada 
inc.

Syndicat des 
Métallos, section 
locale 6687

FTQ Industries des 
produits 
électriques et 
électroniques

Grève 120 2 640 2006-07-13

Jeld-Wen du 
Canada ltée 
Division 
moulures et 
composantes

Syndicat des 
travailleurs et 
travailleuses des 
produits moulurés 
Précision

CSN Industries du 
bois

Lock-out 80 1 760 2006-09-22

CPE 
Ritourn'Ailes de 
Sept-Îles

Syndicat des 
travailleuses et des 
travailleurs de CPE 
de Sept-Îles

CSN Services de 
santé et services 
sociaux

Grève 18 342 2006-11-06

Mont-Orford inc. Syndicat canadien 
de la fonction 
publique, section 
locale 1232

FTQ Services de 
divertissements 
et de loisirs

Lock-out 57 1 314 2006-10-31 2006-11-23

Les immeubles 
S.D.L. inc.

Syndicat des 
salariés(es) des 
Résidences 
Portland

CSN Services de 
santé et services 
sociaux

Grève 4 14 2006-11-27

Région 
administrative

Capitale-Nationale

Chaudières-
Appalaches

Estrie

Côte-Nord
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Nom de 
l'employeur

Nom de 
l'association Syndicat

Secteur 
d'activité 

économique

Statut 
arrêt de 
travail

Nb de 
travailleurs 

touchés

Nb de 
jours - 

personnes 
perdus

Début du 
conflit

Fin du 
conflit

Région 
administrative

Scierie Max 
Meilleur et fils 
ltée

Syndicat canadien 
des 
communications, 
de l'énergie et du 
papier, section 
locale 2995

FTQ Industries du 
bois

Grève 120 2 640 2006-02-20

Atrahan 
Transformation 
inc.

Union 
internationale des 
travailleurs et 
travailleuses unis 
de l'alimentation et 
de commerce, 
section locale    
1991-P

FTQ Industries des 
aliments

Grève 200 4 400 2006-10-05

Réusinage 
Knight inc.

Syndicat des 
métallos, section 
locale 9414

FTQ Industries du 
matériel de 
transport

Grève 110 2 420 2006-05-24

Le journal de 
Montréal, une 
division de 
Corporation Sun 
Média

Teamsters / 
Conférence des 
communications 
graphiques, section 
locale 41M

FTQ Imprimerie, 
édition et 
industries 
connexes

Grève et 
lock-out

80 2 400 2006-06-05

Restaurant et 
Charcuterie 
Bens inc.

Syndicat des 
travailleuses et 
travailleurs  de la 
Charcuterie Bens

CSN Restauration Grève 21 643 2006-07-20

Métro Richelieu 
inc.

Travailleurs et 
travailleuses unis 
de l'alimentation et 
du commerce, 
section locale 501

FTQ Commerces de 
détail des 
aliments, 
boissons, 
médicaments et 
tabac

Grève 300 1 500 2006-11-24

Montréal

Laurentides

Mauricie

Montérégie



Nom de 
l'employeur

Nom de 
l'association Syndicat

Secteur 
d'activité 

économique

Statut 
arrêt de 
travail

Nb de 
travailleurs 

touchés

Nb de 
jours - 

personnes 
perdus

Début du 
conflit

Fin du 
conflit

Région 
administrative

Centre Molson Syndicat canadien 
des 
communications, 
de l'énergie et du 
papier

FTQ Restauration Grève 21 124 2006-11-25

12 1 131 20 198Total



Notes techniques 
 
Travailleurs touchés 
Sont comptabilisés à ce titre tous les 
travailleurs directement touchés par l’arrêt 
de travail au début du conflit, c’est-à-dire 
les travailleurs faisant partie de l’unité de 
négociation en cause. Le nombre de 
travailleurs touchés ne tient pas compte 
des travailleurs mis à pied (avec ou sans 
solde) à la suite du conflit. 
 
La nature de certains conflits peut faire en 
sorte que l’ensemble des salariés ne sont 
pas nécessairement tous visés en même 
temps par l’arrêt de travail. Dans de tels 
cas, on prend en considération le nombre 
moyen de travailleurs touchés. 
 

Jours-personnes perdus 
Ce calcul s’établit comme suit : «Nombre 
de travailleurs touchés x nombre de jours 
ouvrables perdus durant la période». Le 
nombre de jours ouvrables n’exclut pas les 
jours fériés aux fins de calcul des données 
préliminaires, sauf ceux prévus par la Loi 
sur les normes du travail. 
 
Données cumulées 
Étant donné que certaines corrections 
peuvent être apportées aux données des 
mois antérieurs, il peut y avoir des 
différences avec les données déjà publiées 
pour un mois donné. 
 

Source : 
Les statistiques mensuelles pour l’année 
en cours sont tirées de données 
préliminaires sur les arrêts de travail 
obtenues à partir des informations fournies 
par le service de conciliation du ministère 
du Travail et diverses autres sources. Elles 
touchent les arrêts de travail de toutes 
compétences, tant fédérale que 
provinciale, survenus au Québec durant la 
période visée. 
 
Quant aux statistiques des années 
antérieures, elles sont tirées des rapports 
annuels des grèves et lock-out au Québec.

 
 
Crédits 
 
La compilation des données et les commentaires sont réalisés par Johanne Turgeon, de la Direction des données sur le travail et des décrets, au 
ministère du Travail, sous la supervision de Claudine Robitaille de la même direction. 
 
 



L’échéance de conventions collectives 

 



2 Nombre de conventions collectives expirant de janvier 2007 à 
décembre 2007 et nombre de salariés touchés

Total
28 604                                 451                                   

Salariés touchés*

14 014                                 210                                   
111                                   5 482                                 

Conventions collectives*
11 846                                 82                                   

98                                   5 612                                 
81                                   

8 141                                 

6 124                                 

109                                   

117                                   
104                                   13 338                                 

Décembre 2007

Janvier 2007

Octobre 2007
Novembre 2007

Juin 2007

Septembre 2007
Août 2007

6 798                                 

Février 2007
Mars 2007

Juillet 2007 24 336                                 

132                                   

*  Les données mensuelles précédentes concernant le nombre de conventions collectives et de salariés touchés peuvent 
différer, notamment en raison des données ou informations manquantes lors du dépôt des conventions collectives.

133                                   
Avril 2007
Mai 2007 12 443                                 

8 874                                 

145 612                                 1 816                                   

188                                   
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2 Expiration des conventions collectives au cours des prochains mois
selon la région - Québec

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

3     93   0     0   5     89   8    182 28   987 28,6    18,4    
0     0   0     0   6     374   6    374 51   2 105 11,8    17,8    
6     307   10     356   40     1 594   56    2 257 168   8 509 33,3    26,5    
3     144   5     380   6     835   14    1 359 56   3 080 25,0    44,1    
4     503   4     548   9     281   17    1 332 92   7 821 18,5    17,0    
4     32   1     2   2     1 645   7    1 679 32   2 587 21,9    64,9    
3     118   2     40   9     297   14    455 89   7 261 15,7    6,3    
0     0   1     6   3     212   4    218 21   688 19,0    31,7    
2     134   5     591   4     111   11    836 55   2 934 20,0    28,5    
3     159   5     290   5     281   13    730 93   5 405 14,0    13,5    
4     148   2     26   8     424   14    598 70   5 622 20,0    10,6    
5     980   3     86   8     303   16    1 369 88   4 778 18,2    28,7    

14     581   12     671   22     1 041   48    2 293 271   15 046 17,7    15,2    
25     8 205   17     1 615   60     5 749   102    15 569 432   65 702 23,6    23,7    
0     0   0     0   1     27   1    27 3   48 33,3    56,3    
2     89   3     166   9     282   14    537 46   3 283 30,4    16,4    
3     298   3     57   7     182   13    537 80   5 185 16,3    10,4    
1     55   38     648   6     287   45    990 138   4 403 32,6    22,5    
0     0   0     0   0     0   0    0 3   168 0,0    0,0    

Total 82     11 846   111     5 482   210     14 014   403    31 342 1 816   145 612 22,2    21,5    

Expiration au 
cours des douze 
prochains mois

Expiration au cours des trois prochains mois
Janvier 2007      
à mars 2007      

______ X 100 %

Montérégie

Mars 2007

Chaudière-Appalaches
Côte-Nord

Bas-Saint-Laurent
Capitale-Nationale
Centre-du-Québec

Toutes les régions

Plus d'une région

Abitibi-Témiscamingue

Février 2007

Nord-du-Québec
Outaouais

Saguenay-Lac-Saint-Jean

Estrie

Montréal

Mauricie

Janvier 2007 à 
décembre 2007

Gaspésie-Îles-de-la-Madeleine

Laurentides
Laval

Lanaudière

Janvier 2007 Cumulatif
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Expiration des conventions collectives au cours des prochains mois
selon les grands secteurs d'activité économique - Québec 

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés Conv. coll. Salariés 

touchés
Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv.   
coll.

Salariés 
touchés

0     0  1     21  0     0  1    21 9  319 11,1    6,6    

0     0  0     0  0     0  0    0 3  153 0,0    0,0    
0     0  1     21  0     0  1    21 6  166 16,7    12,7    
4     27  2     75  22     1 662  28    1 764 180  10 929 15,6    16,1    
4     27  1     28  9     144  14    199 91  2 517 15,4    7,9    
0     0  1     47  4     102  5    149 28  3 957 17,9    3,8    

0     0  0     0  7     1 259  7    1 259 50  4 052 14,0    31,1    

0     0  0     0  2     157  2    157 11  403 18,2    39,0    

17     743  43     1 319  21     1 186  81    3 248 251  14 538 32,3    22,3    
8     463  11     263  12     607  31    1 333 100  4 477 31,0    29,8    

0     0  1     260  0     0  1    260 14  693 7,1    37,5    

0     0  1     260  0     0  1    260 10  451 10,0    57,6    
0     0  0     0  0     0  0    0 4  242 0,0    0,0    
1     60  1     12  3     65  5    137 27  709 18,5    19,3    

0     0  0     0  2     15  2    15 9  148 22,2    10,1    

1     60  1     12  0     0  2    72 16  503 12,5    14,3    
0     0  0     0  1     50  1    50 2  58 50,0    86,2    

1     80  0     0  3     168  4    248 25  1 424 16,0    17,4    

4     199  10     393  11     895  25    1 487 81  4 397 30,9    33,8    
38     3 509  29     2 073  57     6 858  124    12 440 516  44 133 24,0    28,2    

1     380  1     30  2     28  4    438 12  1 341 33,3    32,7    

1     15  3     81  4     218  8    314 36  2 069 22,2    15,2    

1     107  0     0  0     0  1    107 3  151 33,3    70,9    

5     210  1     13  1     115  7    338 34  2 588 20,6    13,1    

Industries des produits du 
caoutchouc

Autres industries           
manufacturières
Imprimerie, édition et industries 
connexes

Autres services publics
Communications
Construction

Industries manufacturières

Agriculture et services relatifs à 
l'agriculture

Autres services

Autres services
Services de divertissements et de 
loisirs

Entrepreneurs spécialisés

Services personnels et 
domestiques
Commerces de détail
Commerces de gros
Communications et autres 
services publics

Agriculture

Constructeurs, promoteurs et 
entrepreneurs généraux

Exploitation forestière et services 
forestiers
Hébergement et restauration

Industries chimiques

Services relatifs à la construction

Expiration au cours 
des douze 

prochains mois

Janvier 2007 à       
mars 2007          

_______ x 100%     
Janvier 2007 à       
décembre 2007

Expiration au cours des trois prochains mois

Janvier 2007 Cumulatif

Services relatifs à l'agriculture

Associations

Février 2007 Mars 2007
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Expiration des conventions collectives au cours des prochains mois
selon les grands secteurs d'activité économique - Québec 

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés Conv. coll. Salariés 

touchés
Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv.   
coll.

Salariés 
touchés

Expiration au cours 
des douze 

prochains mois

Janvier 2007 à       
mars 2007          

_______ x 100%     
Janvier 2007 à       
décembre 2007

Expiration au cours des trois prochains mois

Janvier 2007 CumulatifFévrier 2007 Mars 2007

5

4     254  1     5  2     155  7    414 53  3 010 13,2    13,8    

0     0  2     45  2     79  4    124 18  1 127 22,2    11,0    

2     140  0     0  3     485  5    625 10  837 50,0    74,7    

1     500  2     64  3     1 720  6    2 284 27  5 359 22,2    42,6    

4     245  7     674  6     818  17    1 737 58  7 467 29,3    23,3    
1     110  0     0  0     0  1    110 9  513 11,1    21,4    

2     367  0     0  3     100  5    467 15  617 33,3    75,7    

1     60  0     0  10     1 953  11    2 013 22  2 677 50,0    75,2    

2     120  0     0  4     185  6    305 22  1 478 27,3    20,6    

3     100  7     753  4     62  14    915 38  1 737 36,8    52,7    

1     100  1     45  1     3  3    148 15  980 20,0    15,1    
4     467  1     70  5     173  10    710 65  4 017 15,4    17,7    

0     0  0     0  0     0  0    0 3  100 0,0    0,0    

1     31  1     64  2     188  4    283 22  3 534 18,2    8,0    

0     0  1     68  1     39  2    107 16  1 543 12,5    6,9    

4     303  1     161  4     537  9    1 001 29  2 593 31,0    38,6    

0     0  0     0  0     0  0    0 1  10 0,0    0,0    

0     0  0     0  0     0  0    0 8  385 0,0    0,0    

Industries du meuble et des articles 
d'ameublement
Industries du papier et des produits 
en papier

Industries du cuir et des produits 
connexes
Industries du matériel de      
transport

Industries textiles de première 
transformation

Industries du tabac

Industries des produits en matière 
plastique
Industries des produits minéraux 
non métalliques
Industries des produits textiles
Industries du bois

Industries des boissons

Industries de l'habillement

Industries des produits du pétrole et 
du charbon
Industries des produits électriques 
et électroniques

Industries de première 
transformation des métaux
Industries des aliments

Industries de la machinerie (sauf 
électrique)

Industries de la fabrication des 
produits métalliques (sauf les 
industries de la machinerie et du 
matériel de transport)



Expiration des conventions collectives au cours des prochains mois
selon les grands secteurs d'activité économique - Québec 

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés Conv. coll. Salariés 

touchés
Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv. 
coll.

Salariés 
touchés

Conv.   
coll.

Salariés 
touchés

Expiration au cours 
des douze 

prochains mois

Janvier 2007 à       
mars 2007          

_______ x 100%     
Janvier 2007 à       
décembre 2007

Expiration au cours des trois prochains mois

Janvier 2007 CumulatifFévrier 2007 Mars 2007

5

0     0  2     54  8     626  10    680 72  2 979 13,9    22,8    

1     30  2     527  2     55  5    612 18  1 626 27,8    37,6    

0     0  0     0  0     0  0    0 1  5 0,0    0,0    
0     0  2     229  12     336  14    565 73  16 027 19,2    3,5    
1     84  2     53  1     10  4    147 48  10 748 8,3    1,4    

1     13  2     127  46     1 213  49    1 353 110  3 629 44,5    37,3    

0     0  1     6  6     210  7    216 177  19 187 4,0    1,1    

0     0  0     0  1     91  1    91 3  120 33,3    75,8    

0     0  0     0  2     91  2    91 8  268 25,0    34,0    

0     0  1     6  3     28  4    34 166  18 799 2,4    0,2    

0     0  0     0  1     19  1    19 14  383 7,1    5,0    

0     0  0     0  0     0  0    0 4  132 0,0    0,0    

0     0  0     0  1     19  1    19 10  251 10,0    7,6    

6     6 638  2     70  5     104  13    6 812 100  9 409 13,0    72,4    
82     11 846  111     5 482  210     14 014  403    31 342 1 816 145 612 22,2    21,5    

Services de l'administration 
fédérale

TOTAL

Services de l'administration 
provinciale
Services des administrations 
locales
Services immobiliers et agences 
d'assurances

Services aux entreprises
Services d'enseignement

Services gouvernementaux

Intermédiaires financiers et 
assurances
Mines, carrières et puits de 
pétrole

Services de santé et services 
sociaux

Pêche et piégeage

Transport et entreposage

Services immobiliers (sauf les 
lotisseurs)

Agences d'assurances et agences 
immobilières




