Les gréves touchant
Ies services essentiels

Publi¢ par le Industrial Relations Centre de la Queen’s University en
Ontario, le document intitulé Strikes in Essential Services est une
étude approfordie sur Jes lois et les pratiques liées 4 la réglementa-
tion régissant les gréves et les lock-out qui touchent les services
essentiels au Canada. Cette étude se penche particuliérement sur
trois groupes de travailleurs ayant été affectés par d'importants
arréts de ravail survenus ces derniéres années | des infirmiers
hospitaliers, des cols bleus municipaux ainsi que des emplayés
des transports urbairs. Cette étude vise principalement 2 iden-
tifier les services étant considérés comme essentiels, & expliquer les
approches juridiques trés diversifiées qui sont utilisées dans les diverses régions
du pays pour protéger les services essenitiels, 4 analyser des arréts de travail ayant réelle-
ment frappé les services essentiels, et a proposer des recommandations visant Ja réforme des politiques
publiques. Ce dossier est nédigé par d'érudits chercheurs eeuvrant dans les domaines des relations indus-
trielles et du droit du travail; provenant d'un bout & I'autre du pays, ces spécialistes possedent une vaste
expérience académique et pratique en matiére de résolution de conflits de travail.

Pour réaliser cette étude, plus de 100 entrevues ont été menées auprés de représentants patronaux et
syndicaux ayant été directement touchés par des conflits affectant les services essentiels.
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