Tableau des emplois sans contrepartie sur le marché des autres salariés québécois

Emplois dans I'administration québécoise Critéres utiles a I'analyse de la contrepartie sur le marché

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

No du corps Non facilement AQ =
Sous-secteur Catégorie aux fins de sélection d'emploi Titre de I'emploi CNP CNP CNP Peudétabl. Stat. diff. identifiable Employeur = Sugg. gr. % eff. AQ Source d'inf. Remarques
Fonction publique Professionnels 102 Agent de développement industriel 41 6 3 X 27,93 1,2
Fonction publique Professionnels 105 Agent de recherche et de planification socio-économique 41 6 4 X 10,28 1,2
Fonction publique Professionnels 106 Agronome 21 2 3 Secteur de I'agriculture non enquété
Fonction publique Professionnels 107 Agent culturel 41 6 7 X o 23,98 1,2
Fonction publique Professionnels 111 Attaché d'administration (f. p.) 12 2 1 X 16,32 1,2
Fonction publique Professionnels 116 Conseiller en orientation professionnelle 41 4 3 X o 68,61 1,2
Fonction publique Professionnels 117 Dentiste 31 1 3 X X 4,17 1,2,3,4 80 % travailleurs autonomes (3)
Fonction publique Professionnels 120 Médecin 31 1 1 X X 61,56 1,2,3 54 % travailleurs autonomes (3)

120 Médecin 31 1 2 X 40,52 1,2
Fonction publique Professionnels 121 Médecin vétérinaire 31 1 4 X X 1,18 2,3 46 % travailleurs autonomes (3)
Fonction publique Professionnels 122 Psychologue 41 5 1 X o 44,12 1,2,3,4 37 % travailleurs autonomes (3 et 4)
Fonction publique Professionnels 123 Spécialiste en sciences de I'éducation 41 6 6 X 54,04 1,2
Fonction publique Professionnels 126 Travailleur social 41 5 2 X 33,90 1,2
Fonction publique Professionnels 128 Commissaire du travail 00 1 2 X X 29,67 1,2 Emploi relié a I'administration publique
Fonction publique Professionnels 131 Attaché judiciaire 12 2 7 o 52,97 1,2,3 100 % administration publique (3)
Fonction publique Professionnels 133 Conseiller en affaires internationales 41 6 4 X o 10,28 1,2
Fonction publique Professionnels 150 Médiateur et conciliateur 11 2 1 X 15,39 1,2 Méme CNP que spécialiste R. H.
Fonction publique Enseignants 675 Enseignant ? ? ? X Englobe 3 codes CNP: 4131- 4141- 4142
Fonction publique Techniciens 206 Techn. en vérification fiscale (fédéral) 12 2 8 X [¢] 26,20 1,2 26 % A.Q./ 73 % autre public (1) / + au fédéral
Fonction publique Techniciens 207 Agent d'indemnisation 42 1 2 X 29,69 1,2
Fonction publique Techniciens 209 Agent vérificateur (fédéral) 12 2 8 X [¢] 26,20 1,2 26 % A.Q./ 73 % autre public (1) / + au fédéral
Fonction publique Techniciens 214 Agent d'aide socio-économique 42 1 2 X 29,69 1,2
Fonction publique Infirmiers 226 Infirmiére et infirmier 31 5 2 X 81,58 1,2
Fonction publique Techniciens 230 Inspecteur de produits agricoles et d'aliments 22 2 2 X 17,47 1,2
Fonction publique Techniciens 231 Inspecteur d'établissements hoteliers et touristiques 22 6 3 X 32,52 1,2
Fonction publique Techniciens 234 Inspecteur en santé et sécurité 22 6 3 X 32,52 1,2
Fonction publique Techniciens 237 Inspecteur en hygiene publique 22 6 3 X 32,52 1
Fonction publique Techniciens 257 Technicien agricole 22 2 1 X o 16,46 1,2
Fonction publique Techniciens 259 Technicien de la faune 22 2 4 X o 48,36 1,2
Fonction publique Techniciens 267 Technicien en économie domestique 41 6 3 X 27,93 1,2
Fonction publique Techniciens 269 Technicien en foresterie et en gestion du territoire 22 2 3 X 13,11 1,2
Fonction publique Techniciens 285 Agent de recouvrement fiscal 12 2 8 X 26,20 1,2 26 % A.Q./ 73 % autre public (1) / + au fédéral
Fonction publique Techniciens 292 Technicien en criminalistique 42 1 1 X 25,45 1,2,3 Emploi trés spécifique
Fonction publique Techniciens 296 Assistant-pathologiste en médecine légale 32 1 1 X o 73,17 1,2
Fonction publique Techniciens 298 Enquéteur en matieres frauduleuses (fédéral) 42 1 1 X [¢] 25,45 1,2 27 % A.Q./70 % autre public (1) / + au fédéral
Fonction publique Ass. techniciens (bureau et paratechnique) 205 Préposé aux établissements accrédités 64 6 3 X o 14,84 1,2 Emploi relié a I'administration publique
Fonction publique Ass. techniciens (bureau et paratechnique) 210 Agent agricole 22 2 1 X o 16,46 1,2
Fonction publique Ass. techniciens (bureau et paratechnique) 216 Inspecteur-enquéteur a la Commission des normes du trav. 64 6 3 X 14,84 1,2 Emploi relié a I'administration québécoise
Fonction publique Ass. techniciens (bureau et paratechnique) 223 Préposé aux permis et a l'immatriculation 14 4 1 X 16,34 1 CNP = commis soutien administratif
Fonction publique Entretien et service 224 Garde forestier 22 2 4 X 48,36 1,2
Fonction publique Ass. techniciens (bureau et paratechnique) 228 Inspecteur de cinéma 64 6 3 X 14,84 1,2
Fonction publique Ass. techniciens (bureau et paratechnique) 240 Instructeur en sauvetage minier 41 3 1 X 68,05 1,2 Secteur enseignement professionnel
Fonction publique Ass. techniciens (bureau et paratechnique) 246 Photographe (f. p.) 52 2 1 X o 0,00 1,2,3 55 % travailleurs autonomes
Fonction publique Ass. techniciens (bureau et paratechnique) 251 Préposé aux empreintes digitales 14 1 3 X 39,33 1,2 Emploi tres spécifique
Fonction publique Ass. techniciens (bureau et paratechnique) 254 Agent de protection du consommateur 14 5 3 X 6,26 1,2,3 Emploi relié a I'administration publique
Fonction publique Ass. techniciens (bureau et paratechnique) 281 Inspecteur en taxes a la consommation 12 2 8 X 26,20 1,2 100 % administration publique (2)

Sources d'information :

1 = Recensement 2001

2 = Web Info marché du travail en ligne (Québec)

3 = Web Emploi avenir Québec (Canada)

4 = Ordres professionnels 1



Tableau des emplois sans contrepartie sur le marché des autres salariés québécois

Sous-secteur

Fonction publique
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Emplois dans I'administration québécoise

Catégorie aux fins de sélection

Ass. techniciens (bureau et paratechnique)
Ass. techniciens (bureau et paratechnique)
Ass. techniciens (bureau et paratechnique)
Ass. techniciens (bureau et paratechnique)
Ass. techniciens (bureau et paratechnique)
Personnel de bureau

Entretien et service

Ouvriers

Ouvriers

Entretien et service

Entretien et service

Entretien et service
Entretien et service
Ouvriers

Personnel de bureau
Agents de la paix
Agents de la paix
Agents de la paix
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Agents de la paix
Professionnels
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No du corps
d'emploi
287

289

290

293

295

225

430

441

443

444

445

451
451
457

458

300

303

307

309E
310

833

910

C204
2107
C206
2121
C208
2105
C209
2108
C211
2110
2142
2114
2109
C218
2104
C219
2113
C225
C228
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Titre de I'emploi

Enquéteur des loteries et courses

Investigateur a la Curatelle publique
Inspecteur-enquéteur de la Loi des huissiers (35 h)
Instructeur en opération d'équipements mobiles

Agent d'accréditation

Greffier-audiencier

Patrouilleur cl. 10

Agriculture (ouvriers et aides agricoles)

Foresterie (ouvriers, aides agricoles et assistants-forestiers)
Gardien de territoire cl. 10

Aquariste principal cl. 05

Pisciculteur cl. 15

Trappeur cl. 25

Gardien d'animaux cl. 30

Gardien de barrage cl. 15

Préposé a la morgue cl. 20

Contréleur principal de circulation dans un tunnel cl. 05
Contréleur principal de circulation dans un tunnel cl. 10
Relieur cl. 10

Agent de conservation de la faune (40 h)

Constable spécial a la sécurité dans édifices gouvern. (40 h)
Agent des services correctionnels (40 h)

Garde du corps-chauffeur (50 h)

Contréleur routier (40 h)

Huissier-audiencier (journalier / taux moyen)
Sous-officier, agent et cadet S.Q.

Aide pédagogique individuelle

Animateur de vie étudiante

Animateur des activités étudiantes

Attaché d'administration (c. s.)

Attaché d'administration (col.)

Spécialiste en moyens et techniques d'enseignement
Spécialiste en moyens et techniques d'enseignement
Animateur de pastorale

Animateur de pastorale (col.)

Conseiller en éducation chrétienne

Conseiller(ére) en éducation spirituelle, religieuse et morale
Conseiller en information scolaire et professionnelle (c. s.)
Conseiller d'orientation ou conseiller en formation scolaire
Conseiller d'orientation ou conseiller en formation scolaire
Conseiller pédagogique (c. s.)

Conseiller pédagogique (col.)

Psychologue ou conseiller en rééducation (c. s.)
Psychologue ou conseiller en adaptation scolaire (col.)
Registraire

Travailleur social ou agent de service social (c. s.)

CNP CNP CNP Peu d'établ.

64
42
42
a1
11
12
62
84
84
66
86
82
84
64
94
34
72
72
94
22
66
64
66
72
14
62
a1
64
64
12
12
a1
a1
42
42
42
42
a1
a1
a1
a1
a1
a1
a1
03
41
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Employeur = Sugg. gr. % eff. AQ Source d'inf.

1,2
1,2
1
1,23
1,2
1,238
1,238

1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2

1,2
1,2

1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,238
1,2
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Remarques
Emploi relié a I'administration publique

Emploi relié a I'administration publique

100 % administration publique (2) / + au fédéral
Emploi relié a I'administration publique

Secteur de I'agriculture non enquété

Secteur de la foresterie non enquété

8 % administration publique (2)
11 % administration publique (2)

20 % administration publique (2)
50 % soins de la santé et assistance sociale (2)

70 % administration publique (2)

Poste treés spécifique

54,7 % autre public (1) / 95,7 % administration publique (3)
Emploi dans le secteur privé, mais < 200 employés
Principalement secteur public

Emploi relié a I'administration publique

69,7 % autre public (1)

Relié au domaine de I'enseignement

Sources d'information :
1 = Recensement 2001

2 = Web Info marché du travail en ligne (Québec)
3 = Web Emploi avenir Québec (Canada)

4 = Ordres professionnels




Tableau des emplois sans contrepartie sur le marché des autres salariés québécois

Emplois dans I'administration québécoise

Critéres utiles a I'analyse de la contrepartie sur le marché

1 2 3 4 5 10 11 12 13 14 15

No du corps Non facilement AQ =
Sous-secteur Catégorie aux fins de sélection d'emploi Titre de I'emploi CNP CNP CNP Peu d'établ. identifiable Employeur = Sugg. gr. % eff. AQ Source d'inf. Remarques
Colleges C229 Travailleur social ou agent de service social (col.) 41 5 2 X 33,90 1,2
Colleges Professionnels C232 Conseiller en affaires étudiantes 41 6 7 X o 23,98 1,2 26 % admin. publ. / 24 % soins santé et assist. sociale (2)

C263 Conseiller a la vie étudiante 41 6 7 X o 23,98 1,2 26 % admin. publ. / 24 % soins santé et assist. sociale (2)
Commissions scolaires Professionnels 2103 Conseiller en mesure et évaluation (c. s.) 41 6 6 X 54,04 1,2
Colleges C261 Conseiller en mesure et évaluation (col.) 41 6 6 X 54,04 1,2
Commissions scolaires Professionnels 2198 Autre professionnel non enseignant ? ? ? X Emploi trés vague
Colleges C299 Professionnel - autre ? ? ? X Emploi trés vague
Commissions scolaires Professionnels 2106 Agent de réadaptation (psycho-éduc./ ou orthopédagogue) 41 4 2 X o 99,07 1,2 99 % services d'enseignement (2)
Commissions scolaires Professionnels 2112 Orthop., audiol. ou ag. de correct. du langage et audition 31 4 1 X o 81,25 1,2
Commissions scolaires Professionnels 2115 Diététiste ou conseiller en alimentation 31 3 2 X 68,42 1,2,4
Commissions scolaires Professionnels 2116 Ergothérapeute, physiothérapeute ou agent de réhabilitation 31 4 2 X 47,46 1,2
Commissions scolaires Professionnels 2116 Ergothérapeute, physiothérapeute ou agent de réhabilitation 31 4 3 X 66,54 1,2
Commissions scolaires Professionnels 2131 Agent de protection - CECM 12 2 1 X 16,32 1,2 20 % administration publique (2)
Commissions scolaires Professionnels 2136 Conseiller en enseignement religieux et morale (C. S. P.) (35 h) 42 1 7 X 25,26 1,2
Commissions scolaires Professionnels 2137 Aumbnier (C. S. A) (35 h) 41 5 4 X 6,61 1,2

69 % organismes religieux , 18 % enseignement,

Commissions scolaires Professionnels 2141 Animateur(trice) de vie spirituelle et d'engagement communautaire 42 1 7 X 25,26 1,2 6 9% soins santé et services sociaux (3)
Colleges Enseignants C303 Enseignant a I'ens. rég. aéronautique EDO-JOH 41 3 1 X 68,05 1,2,3

C305 Enseignant a I'ens. rég. ou a I'lnstitut de marine (si non breveté) 41 3 1 X 68,05 1,2,3

C307 Enseignant a I'ens. rég. ou a I'lns. marine (si non breveté) (cat.) 41 3 1 X 68,05 1,2,3
Colleges Enseignants C320 Enseignant a I'Institut de marine (avec brevet) 41 3 1 X 68,05 1,2,3
Colleges Enseignants C330 Instructeur en aéronautique 41 3 1 X 68,05 1,2,3
Commissions scolaires Enseignants 3103 Enseignant du primaire 41 4 1 X 98,31 1,2

3103 Enseignant du primaire 41 4 2 X 99,07 1,2
Commissions scolaires Techniciens 4209 Technicien de travaux pratiques (c. s.) 64 7 2 X 96,00 1,2
Colleges C404 Technicien de travaux pratiques (col.) 41 2 2 X 13,54 1,2 Emploi trés vague
Colleges Techniciens C417 Technicien en hygiéne dentaire (Cégep St-Hyacinthe) 32 2 2 X 4,08 1,2
Colleges Techniciens C420 Technicien en psychométrie (Cégep Jonquiére) 42 1 5 X 66,07 1,2 Relié principalement au secteur de I'enseignement
Commissions scolaires Techniciens 4231 Technicien-interpréte 51 2 5 X 5,93 1,2
Colleges C421 Interprete (Cégep Ste-Foy et Vieux Mtl) 51 2 5 X 5,93 1,2
Colleges Techniciens C499 Soutien technique - autre ? ? ? X Emploi trés vague
Commissions scolaires Infirmiers 4206 Infirmier(ere) 31 5 2 X 81,58 1,2

62 % soins santé et assistance sociale, 16 %

Commissions scolaires Techniciens 4207 Technicien en éducation spécialisée (c. s.) 42 1 2 X 29,69 1,2 administration publique, 2 % services d'enseignement (2)
Commissions scolaires Techniciens 4208 Technicien en travail social 42 1 2 X 29,69 1,2
Colleges C418 Technicien en travail social 42 1 2 X 29,69 1,2
Commissions scolaires Techniciens 4215 Technicien en organisation scolaire ? ? ? X Emploi spécifique a I'enseignement
Commissions scolaires Techniciens 4216 Technicien en psychométrie 42 1 5 X 66,07 1,2 Relié principalement au secteur de I'enseignement
Commissions scolaires Techniciens 4225 Technicien en reliure - CECM ? ? ? X
Commissions scolaires Techniciens 4228 Technicien en écriture braille 14 2 3 X 7,11 1,2
Commissions scolaires Techniciens 4276 Technicien en gestion alimentaire 32 1 9 X 49,86 1,2
Commissions scolaires Techniciens 4280 Technicien en transport scolaire 14 7 6 X 10,22 1,2 4 % services d'enseignement / 4 % admin. publique (2)
Commissions scolaires Techniciens 4281 Technicien en formation professionnelle 41 3 1 X 68,05 1,2,3
Commissions scolaires Ass. techniciens (bureau et paratechnique) 4218 Appariteur (c. s.) 14 7 2 X 8,27 1,2 Spécifique a I'enseignement
Colleges C701 Appariteur (col.) 14 7 2 X 8,27 1,2 Spécifique a I'enseignement
Commissions scolaires Auxiliaires infirmiers 4217 Infirmier(ére) auxiliaire ou diplémé(e) en soins de santé 32 3 3 X 87,13 1,2 Présent dans le secteur privé > 200
Commissions scolaires Ass. techniciens (bureau et paratechnique) 4223 Surveillant d'éléves 64 7 2 X 96,00 1,2

Sources d'information :
1 = Recensement 2001

2 = Web Info marché du travail en ligne (Québec)
3 = Web Emploi avenir Québec (Canada)

4 = Ordres professionnels
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Santé et services sociaux
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Santé et services sociaux
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Santé et services sociaux

Emplois dans I'administration québécoise

Catégorie aux fins de sélection

Ass. techniciens (bureau et paratechnique)
Personnel de bureau

Ass. techniciens (bureau et paratechnique)
Ass. techniciens (bureau et paratechnique)
Ass. techniciens (bureau et paratechnique)
Ass. techniciens (bureau et paratechnique)
Personnel de bureau

Professionnels
Professionnels

Professionnels
Professionnels

Professionnels
Professionnels

Professionnels
Professionnels

Professionnels

Professionnels
Professionnels
Professionnels

Professionnels
Professionnels

Professionnels
Professionnels
Professionnels
Professionnels
Professionnels

Professionnels
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No du corps
d'emploi
4282
4283
4284
4285
4286
4298
4198
C599
1106
1108
1555
1555
1120
1110
1556
1705
1121
1204
1254
1255
1220
1223
1226
1228
1229
1245
1259
1230
1233
1234
1236
1320
1321
1322
1323
1324
1407
1521
1534
1540
1543
1544
1546
1550
1553
1551
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Titre de I'emploi

Inspecteur en transport scolaire

Relieur

Educateur en services de garde en milieu scolaire
Responsable des services de garde en milieu scolaire
Préposé aux éléves handicapés

Autre assistant technicien

Autre personnel de bureau (c. s.)

Soutien administratif - autre (col.)

Conseiller aux établissements

Agent de planification et de programmation

Agent de planif., de programmation et de recherche (CRSSS)
Agent de planif., de programmation et de recherche (CRSSS)
Agent de planif. et de programm. sociosanitaire (D. S. C.)
Agent de recherche et de planification socio-économique
Agent de recherche (E. S.)

Agent de recherche sociosanitaire (santé publique D. S. C.)
Conseiller en promotion de la santé (D. S. C.) (E. S.)
Audiol.-orthoph. ou thér. ouie, parole, langage et communic.
Audiologiste (TR) ou thérapeute de I'ouie

Orthophoniste (TR) ou thérap. de parole, langage et communic.
Pharmacien

Diét. prof.-nutritionniste (TR) ou dipl. univers. en diét.
Spécialiste en alimentation (sans internat)

Educateur physique

Thérapeute en créativité (art therapist) (E. S.)

Thérapeute par la musique (E. S.) (FPPSCQ,CH.JUIF ESPERANCE)
Thérapeute par l'art (E. S.) (FPPSCQ-CHQ)

Ergothér. ou thérap. de la réadapt. fonctionnelle par I'act.
Physiothérapeute ou diplémé univ. en physiothérapie (c. p. s.)
Chargé de I'enseignement clinique, physiothérapie (c. p. s.)
Assistant-chef physiothérapeute (c. p. s.)

Pharmacien (36,25 h)

Pharmacien chef | (36,25 h)

Pharmacien chef Il (36,25 h)

Pharmacien chef Il (36,25 h)

Pharmacien chef IV (36,25 h)

Spécialiste en activités cliniques

Spécialiste en évaluation de soins

Agent de formation en déficience auditive (E. S.)

Génagogue

Conseiller en enfance inadaptée

Criminologue

Psychologue (TR) ou conseiller en comportement humain
Travailleur social professionnel (TR) ou agent d'intervention
Agent de relations humaines

Organisateur communautaire

CNP CNP CNP Peu d'établ.

64
94
64
42
64

?

?

?
11
a1
a1
a1
a1
a1
a1
a1
a1
31
31
31
31
31
31
a1
31
31
31
31
31
31
31
31
31
31
31
31
31
31
31
42
42
a1
a1
a1
a1
42

6

B O g o R P R OO0 WWWWWSSEDDSEDDEDNDOOWWWSEDDSOOO0O OO0 OO0 OO0 NSNSV NP NN

3

N © NP © aNRFP NNRPRPRPPRPRPRPRPNMNNNDSDNEDNNNNEREPRRPRPOOOOOOOOAOAOaaN-=DDDN™ND®

Stat. diff.

Critéres utiles a I'analyse de la contrepartie sur le marché
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Non facilement
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% eff. AQ Source d'inf.

14,84

0,33
96,00
15,16
96,00

4,30
29,84
29,84
29,84
29,84
29,84
29,84
29,84
29,84
81,25
81,25
81,25
22,20
68,42
68,42
23,98
36,59
36,59
36,59
66,54
47,46
47,46
47,46
22,20
22,20
22,20
22,20
22,20
81,58
81,58
81,25
29,69
66,07
23,36
44,12
33,90
23,36
29,69

1,2
1,2
1,2
1,2
1,2

1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2

1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2,3,4
1,2,3,4
1,2,3,4
1,2,3,4
1,2,3,4
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2

15

Remarques
74 % administration publique (2)
Tres présent dans le secteur privé

Emploi trés vague
Emploi trés vague
Emploi trés vague

Emploi spécifique aux soins et services sociaux
Emploi spécifique aux soins et services sociaux
Emploi spécifique aux soins et services sociaux
Emploi spécifique aux soins et services sociaux
Emploi spécifique aux soins et services sociaux
Emploi spécifique aux soins et services sociaux
Emploi spécifique aux soins et services sociaux
Emploi spécifique aux soins et services sociaux

Pharmacies < 200 employés

Présent dans le privé < 200 employés

Soins santé / Pharmacies < 200 employés
Soins santé / Pharmacies < 200 employés
Soins santé / Pharmacies < 200 employés
Soins santé / Pharmacies < 200 employés
Soins santé / Pharmacies < 200 employés

Dans peu d'établissements, majoritairement publics

Majoritairement secteur santé et services sociaux

Sources d'information :
1 = Recensement 2001

2 = Web Info marché du travail en ligne (Québec)
3 = Web Emploi avenir Québec (Canada)

4 = Ordres professionnels




Tableau des emplois sans contrepartie sur le marché des autres salariés québécois

Sous-secteur

Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux

Santé et services sociaux
Santé et services sociaux

Santé et services sociaux

Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux

Santé et services sociaux
Santé et services sociaux

Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux

Santé et services sociaux
Santé et services sociaux

Santé et services sociaux
Santé et services sociaux

Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux

Santé et services sociaux
Santé et services sociaux

Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux

Emplois dans I'administration québécoise

Catégorie aux fins de sélection
Professionnels
Professionnels
Professionnels
Professionnels
Professionnels
Professionnels

Professionnels
Professionnels

Professionnels

Professionnels
Professionnels
Professionnels
Professionnels
Professionnels
Professionnels

Professionnels

Enseignants

Techniciens
Techniciens
Techniciens

Techniciens
Techniciens

Techniciens
Techniciens

Techniciens
Techniciens
Techniciens
Techniciens

Techniciens
Techniciens

Techniciens
Techniciens
Techniciens

3

No du corps
d'emploi
1552
1554
1557
1558
1559
1562
1563
1651
1652
1656
1656
1658

1660
1701
1702
1703
1704
1853
1863
9411
1654
1655
1657
2106
2203
2205
2207
2208
2211
2212
2213
2215
2216
2231
2219
2236
2240
2241

2242
2243
2244
2246
2248
2250
2251

4

Titre de I'emploi

Animateur de pastorale (S. S. S.)

Sociologue

Spécialiste en orientation et mobilité (E. S.)
Spécialiste en basse vision (E. S.)

Agent de modification du comportement (E. S.)
Agent de programmation (E. S.)

Agent de programmation (D. S. C.) (E. S.)
Agent en techniques éducatives (D. S. C.) (E. S.)
Psycho-éducateur

Orthopédagogue

Orthopédagogue

Récréologue

Jardinier d'enfants (E. S.)

Conseiller d'orient. prof. (T. R.) ou agent en relation d'aide
Hygiéniste du travail

Conseiller en adaptation au travail (E. S.)

Agent d'éducation sanitaire (E. S.)

Agent de planification et de progr. des services sociaux
Spécialiste en administr. des progr. de services sociaux
Médecin résident

Instituteur ou professeur

Pédagogue (E. S.)

Pédagogue

Chargé de production (E. S.)

Assistant(e) en pathologie (E. S.)

Technologue en radiodiagnostic

Technicien en radiothérapie

Technologiste en médecine nucléaire (F. P. S. S. S)
Technicien spécialisé en radiologie (35 h)

Technicien spécialisé en radiologie (C. P. S.)
Coordonnateur technique (radiologie)

Instituteur clinique (radiologie et laboratoire)

Instituteur clinique (radiologie) (C. P. S.) (35 h)
Instituteur clinique (laboratoire) (F. P. S. S. S.)
Assistant-chef technicien (radiologie)

Assistant-chef techn. en électrophysiologie médicale (E. S.)
Assistant-chef technicien en diététique (E. S.)
Technicien en électro-encéphalographie (EEG)

Assistant-chef du service des archives

Technicien de la fonction respiratoire (35 h)
Inhalothérapeute (TR) ou techn. de la fonction respiratoire
Coordonnateur technique (inhalothérapie)

Assistant-chef inhalothérapeute (F. P. S. S. S.)

Archiviste médical(e) (32,5 h)

Archiviste médical(e)

CNP CNP CNP Peu d'établ.

42
a1
42
32
a1
a1
a1
a1
a1
a1
a1
a1

42
42
a1
a1
a1
a1
a1
31

?
a1
a1

?
32
32
32
32
32
32
32
32
32
32
32
32
32
32

52
32
32
32
32
52
52

1
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Critéres utiles a I'analyse de la contrepartie sur le marché

10 11 12

Non facilement AQ =
identifiable

X

X X X X

X X X X

X X X X X X X X X X X X

X X X X

Employeur = Sugg. gr.

o

o O o o

13

25,26
23,36
66,07

9,63
44,12
29,84
29,84
26,99
99,07
99,07
99,07
23,98

15,16
30,85
13,97
26,99
26,99
29,84
29,84
61,56

26,99
26,99

73,17
82,29
82,29
82,29
82,29
82,29
82,29
82,29
82,29
93,32
82,29
97,37
49,86
97,37

28,25
93,32
93,32
93,32
93,32
28,25
28,25

14

1,
1,
1,
1,
1,
1,

% eff. AQ Source d'inf.

1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
2,3
2,3
2,3
2,3
2,3
2,3
1,2

1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2

1,2
1,2

1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2

1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2

15

Remarques

Peu d'établissements, majoritairement universités

Emploi trés spécifique, dans peu d'établissements

41 % soins santé et assist. soc. / 28 % admin. publique (2)
41 % soins santé et assist. soc. / 28 % admin. publique (2)

84 % soins santé et assistance sociale / 14 %
services d'enseignement (2)

57 % dans le privé (1)
76 % soins santé et assist. soc. / 11 % admin. publique (2)

Emploi spécifique a I'administration québécoise
Emploi spécifique a I'administration québécoise

Englobe 3 codes CNP 4131-4141-4142

Emploi trés vague

35 % dans le privé (1)

38 % privé / 22 % autre public (1)

38 % privé / 22 % autre public (1)
38 % privé / 22 % autre public (1)

Sources d'information :
1 = Recensement 2001

2 = Web Info marché du travail en ligne (Québec)
3 = Web Emploi avenir Québec (Canada)

4 = Ordres professionnels




Tableau des emplois sans contrepartie sur le marché des autres salariés québécois

Sous-secteur

Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux

Santé et services sociaux

Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux

Santé et services sociaux

Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux

Santé et services sociaux

Santé et services sociaux

Santé et services sociaux

Santé et services sociaux

Santé et services sociaux

Santé et services sociaux

Santé et services sociaux

Santé et services sociaux
Santé et services sociaux

Santé et services sociaux
Santé et services sociaux

Catégorie aux fins de sélection

Techniciens
Techniciens
Techniciens
Techniciens
Techniciens
Techniciens

Techniciens

Techniciens
Techniciens
Techniciens

Techniciens

Techniciens
Techniciens
Techniciens
Techniciens
Techniciens
Techniciens
Techniciens
Techniciens

Techniciens

Techniciens

Techniciens

Techniciens

Techniciens

Techniciens

Techniciens

Techniciens

Emplois dans I'administration québécoise

3

No du corps
d'emploi

2253
2254
2255
2257
2259
2261
2269
2267
2268
2288
2270
2271
2272
2278
2273
2274
2276
2282
2285
2286
2360
2367
2368
2373
2378
2375
2376
2584
2585
2586
2587
2588
2688
2689
2690
2691
2692
2693
2694
2699
2697

Ass. techniciens (bureau et paratechnique) 3201

3202

Ass. techniciens (bureau et paratechnique) 3203

Ass. techniciens (bureau et paratechnique) 3204

3261

4

Titre de I'emploi

lllustrateur médical

Photographe médical

Technicien en réadaptation physique

Technicien en diététique

Orthoptiste

Hygiéniste dentaire (TR) ou auxiliaire dentaire
Technicien en hygiene dentaire ou hygiéniste dentaire (35 h)
Technicien en circulation extra-corporelle (36,25 h)
Perfusionniste (36,25 h)

Perfusionniste

Technicien en physiologie cardiorespiratoire
Cyto-technologiste (F. P. S. S. S.)

Technicien en hémodynamique (36,25 h)
Technologiste en hémodynamique (F. P. S. S. S.)
Psycho-technicien

Psycho-technicien (32,5 h)

Coordonnateur technique en électro-physiologie médicale (E. S.)
Archiviste médical (chef d'équipe)

Technicien en gérontologie (E. S.) (36,25 h)
Technicien en électro-physiologie médicale
Technicien de braille (E. S.)

Technicien en génie biomédical (38,75 h)
Technicien en prévention (E. S.)

Technicien en électrodynamique (E. S.)
Technicien en électrodynamique (E. S.) (38,75 h)
Travailleur communautaire

Animateur comm. (community worker) (E. S.) (36,25 h)
Technicien en recherche psycho-sociale (D. S. C.)
Technicien en assistance sociale (32,5 h)
Technicien en assistance sociale

Aide social (32,5 h)

Aide social

Agent d'intégration (cra) (38,75 h)

Educateur (36,25 h)

Technicien en éducation spécialisée (s. s. s.)
Educateur (38,75 h)

Educateur (E. S.) (35 h)

Educateur

Responsable d'unité de vie et/ou de réadaptation (38,75 h)
Chef de module (38,75 h)

Sociothérapeute (E. S.) Institut Pinel (40 h)
Assistant technique aux soins de la santé
Assistant technique aux soins de la santé (36,25 h)
Préposé aux autopsies (36,25 h)

Préposé au transport (38,75 h)

Préposé au transport

CNP CNP CNP Peu d'établ.

52
52
32
32
31
32
32
32
32
32
32
32
32
32
32
32
32
52
32
32
32
22
a1
22
22
42
42
42
42
42
42
42
42
42
42
42
42
42
42
42
42
34
34
34
34
34

4
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X

X

Critéres utiles a I'analyse de la contrepartie sur le marché

10 11 12
Non facilement AQ =
identifiable Employeur = Sugg. gr.

o
o

X o

X o

X o

X o

X

X

X

X

X

X

X
o

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

X

13

1,42

0,00

9,63
49,86

7,69

4,08

4,08
93,32
93,32
93,32
93,32
73,17
82,29
82,29
49,86
49,86
97,37
28,25
49,86
97,37
49,86

3,85
10,28

3,85

3,85
29,69
29,69
29,69
29,69
29,69
29,69
29,69
66,07
66,07
66,07
66,07
66,07
66,07
66,07
66,07
66,07
37,14
37,14
37,14
86,40
86,40

14

% eff. AQ Source d'inf.

1,2
1,238
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2

15

Remarques

Emploi spécifique au secteur médical, public

55 % travailleurs autonomes (3)

Principalement secteur santé et services sociaux
35 % dans le privé (1)

Principalement santé et services sociaux
Principalement santé et services sociaux

38 % privé / 22 % autre public (1)
35 % dans le secteur privé (1)

Principalement santé et services sociaux
35 % secteur privé (1)

91 % dans le secteur privé (1)

91 % dans le secteur privé (1)

Principalement santé et services sociaux
Principalement santé et services sociaux
Principalement santé et services sociaux

Sources d'information :
1 = Recensement 2001

2 = Web Info marché du travail en ligne (Québec)

3 = Web Emploi avenir Québec (Canada)

4 = Ordres professionnels




Tableau des emplois sans contrepartie sur le marché des autres salariés québécois

Sous-secteur
Santé et services sociaux

Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux

Santé et services sociaux
Santé et services sociaux

Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux

Santé et services sociaux

Santé et services sociaux

Santé et services sociaux

Santé et services sociaux

Santé et services sociaux

Santé et services sociaux

Santé et services sociaux

Santé et services sociaux

Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux

Santé et services sociaux

Emplois dans I'administration québécoise

Catégorie aux fins de sélection

Ass. techniciens (bureau et paratechnique)

Ass. techniciens (bureau et paratechnique)
Ass. techniciens (bureau et paratechnique)
Ass. techniciens (bureau et paratechnique)
Ass. techniciens (bureau et paratechnique)
Ass. techniciens (bureau et paratechnique)
Ass. techniciens (bureau et paratechnique)

Ass. techniciens (bureau et paratechnique)
Ass. techniciens (bureau et paratechnique)

Entretien et service

Ass. techniciens (bureau et paratechnique)
Ass. techniciens (bureau et paratechnique)
Ass. techniciens (bureau et paratechnique)
Ass. techniciens (bureau et paratechnique)
Ass. techniciens (bureau et paratechnique)
Ass. techniciens (bureau et paratechnique)
Ass. techniciens (bureau et paratechnique)
Ass. techniciens (bureau et paratechnique)

Ass. techniciens (bureau et paratechnique)

Personnel de bureau

Ass. techniciens (bureau et paratechnique)
Entretien et service
Ass. techniciens (bureau et paratechnique)

Ass. techniciens (bureau et paratechnique)

Ass. techniciens (bureau et paratechnique)

Ass. techniciens (bureau et paratechnique)
Ass. techniciens (bureau et paratechnique)

Ass. techniciens (bureau et paratechnique)
Entretien et service

Ass. techniciens (bureau et paratechnique)

3

No du corps
d'emploi
3205
3210
3207
3217
3208
3209
3212
3215
3223
3224
3225
3229
3237
3239
3241
3247
3249
3250
3449
3451
3458
3460
3464
3466
3465
3467
3468
3471
3469
3476
3481
3482
3485
3499
3508
3509
3578
3545
6436
3546
3585
3589
3590
3591
3592
3594

4

Titre de I'emploi

Assistant technique au laboratoire ou en radiologie (36,25 h)
Assistant technique au laboratoire ou en radiologie (E. S.)
Assistant technique en médecine dentaire (36,25 h)
Assistant technique en médecine dentaire

Préposé en ophtalmologie (E. S.) (36,25 h)

Préposé en inhalothérapie (36,25 h)

Assistant technique en pharmacie (36,25 h)

Assistant technique senior en pharmacie (36,25 h)
Préposé en physiothérapie et/ou ergothérapie (36,25 h)
Technicien classe B (36,25 h)

Technicien B (36,25 h)

Préposé senior en orthopédie (E. S.) (36,25 h)

Préposé en électro-cardiographie (36,25 h)

Préposé en électro-encéphalographie (E. E. G.) (36,25 h)
Préposé aux soins des animaux (36,25 h)

Préposé en orthopédie (36,25 h)

Commis a la pharmacie (36,25 h)

Préposé au laboratoire du lait (36,25 h)

Préposé en salle d'opération (E. S.) (36,25 h)

Assistant technique en salle d'opération (E. S.) (36,25 h)
Agent communautaire surveillant (Pinel) (40 h)
Thérapeute senior en réadaptation (E. S.) (36,25 h)
Intervenant en milieu résidentiel (E. S.) (36,25 h)
Intervenant en milieu résidentiel (E. S.) (38,75 h)
Travailleur de quartier ou de secteur

Prép. au matériel et a I'équip. thérapeutique (E. S.) (36,25 h)
Assistant en réadaptation (E. S.) (36,25 h)

Moniteur en réadapt. (métier artisanal ou occ. thérapeutique)
Moniteur en réadaptation (métier spécialisé) (36,25 h)
Préposé a la garde (milieu résidentiel) (38,75 h)
Préposé a la stérilisation (36,25 h)

Préposé a la stérilisation

Brancardier (36,25 h)

Préposé en réadaptation ou occupation industrielle
Préposé en résidence (E. S.) (35 h)

Préposé en résidence (E. S.) (36,25 h)

Préposé en résidence (E. S.) (38,75 h)

Agent d'intervention (E. S.) (38,75 h)

Agent d'intervention (Pinel) (40 h)

Instructeur relieur (E. S.) (38,75 h)

Instructeur aux ateliers industriels (38,75 h)

Auxiliaire familial et social

Auxiliaire familial (38,75 h)

Auxiliaire a domicile (cps) (38,75 h)

Auxiliaire & domicile

Agent d'unité de vie (E. S.) (Relais St-Francois) (38,75 h)

CNP CNP CNP Peu d'établ.

32
32
34
34
32
32
34
34
32

?

?
34
32
32
64
34
66
34
34
32
64
32
64
64
42
34
32
32
32
34
34
34
34
32
34
34
34
42
42

2

2
64
64
64
64
42

1
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Critéres utiles a I'analyse de la contrepartie sur le marché

11 12 13

Non facilement AQ =

identifiable

65,20
65,20
2,61
2,61
9,63
9,63
37,14
[¢] 37,14
[¢] 9,63

X X X X
o o o o o

(=]

37,14
89,06
97,37
1,80
37,14
0,14
[¢] 37,14

37,14

87,13

41,58

9,63

X 14,78
X 14,78
X 29,69
37,14

9,63

9,63

9,63

X 86,40
37,14

37,14

X 86,40
9,63
86,40
86,40
86,40
29,69
29,69

x
o o o o o

X X X X X

14,78
14,78
14,78
14,78
29,69

X X X X X

Employeur = Sugg. gr. % eff. AQ Source d'inf.

1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2

1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2
1,2

1,2
1,2
1,2
1,2
1,2

15

Remarques
Principalement santé et services sociaux
Principalement santé et services sociaux

Principalement santé et services sociaux
Principalement santé et services sociaux
Soins santé / Pharmacies < 200 employés
Soins santé / Pharmacies < 200 employés
Principalement santé et services sociaux
Emploi trés vague

Emploi trés vague

Présent cliniques privées < 200 employés
Principalement santé et services sociaux
Principalement santé et services sociaux

Présent cliniques privées < 200 employés
Soins santé / Pharmacies < 200 employés
Emploi trés spécifique

Principalement santé et services sociaux
Principalement santé et services sociaux
Majoritairement administration fédérale
Présent cliniques privées < 200 employés

Principalement santé et services sociaux
Emploi tres spécifique
Emploi trés spécifique

Présent cliniques privées < 200 employés
Présent cliniques privées < 200 employés
Principalement santé et services sociaux
Principalement santé et services sociaux

Touche l'administration fédérale

Sources d'information :
1 = Recensement 2001

2 = Web Info marché du travail en ligne (Québec)
3 = Web Emploi avenir Québec (Canada)

4 = Ordres professionnels




Tableau des emplois sans contrepartie sur le marché des autres salariés québécois

Sous-secteur

Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux
Santé et services sociaux

Santé et services sociaux

Santé et services sociaux

Santé et services sociaux

Santé et services sociaux

Santé et services sociaux

Santé et services sociaux
Santé et services sociaux

Santé et services sociaux

Santé et services sociaux

Santé et services sociaux

Santé et services sociaux

Santé et services sociaux

Santé et services sociaux

Santé et services sociaux

Emplois dans I'administration québécoise

2 3 4
No du corps
Catégorie aux fins de sélection d'emploi Titre de I'emploi
Ass. techniciens (bureau et paratechnique) 3598 Instructeur métier artisanal ou occupation thérap. (38,75 h)
Ass. techniciens (bureau et paratechnique) 3684 Instructeur d'atelier (Pinel) (40 h)
Entretien et service 3685 Préposé a I'unité et/ou au pavillon (38,75 h)
Ass. techniciens (bureau et paratechnique) 3687 Moniteur en éducation (E. S.) (38,75 h)
Ass. techniciens (bureau et paratechnique) 3697 Instructeur préposé a la ferme (38,75 h)
Entretien et service 6346 Garde (Pinel) (40 h)
Ass. techniciens (bureau et paratechnique) 6413 Surveillant préposé aux éléves (E. S.) (37,5 h)
Personnel de bureau 5130 Opérateur en systeme de production braille (E. S.)
Personnel de bureau 5147 Secrétaire médicale
Entretien et service 6317 Technicien en alimentation (36,25 h)
Entretien et service 6318 Auxiliaire en alimentation (36,25 h)
Entretien et service 6319 Aide aux diétes (38,75 h)
Entretien et service 6340 Coiffeur (36,25 h)
Entretien et service 6410 Surveillant en institution (E. S.) (38,75 h)
Entretien et service 6412 Préposé a la centrale de surveillance (E. S.) (38,75 h)
Ouvriers 6418 Prép. au transport de bénéfic. handic. phys. (E. S.) (38,75 h)
Infirmiers (bacheliers) 1901 Infirmier-bachelier
1903 Infirmier-bachelier (36,25 h)
1907 Infirmier-bachelier (Pinel) (40 h)
Infirmiers (bacheliers) 1902 Assistant-infirmier - chef-bachelier (36,25 h)
1906 Assistant-infirmier - chef-bachelier
Infirmiers (bacheliers) 1904 Infirmier-bachelier assistant du supérieur immédiat
1905 Infirmier-bachelier assistant du supérieur immédiat (36,25 h)
Infirmiers 2458 Infirmier(ere) chef d'équipe (travail d'équipe organisé)
2459 Infirmier(ere) chef d'équipe (travail d'équipe organisé) (36,25 h)
2462 Moniteur(trice) infirmier(ére) (36,25 h)
2463 Moniteur (36,25 h)
Infirmiers 2468 Assistant-infirmier-chef (36,25 h)
2467 Assistant-chef d’'unité de soins infirmiers (36,25 h)
Infirmiers 2471 Infirmier(ere) (36,25 h)
2471A Infirmier(ere) en dispensaire
2474 Infirmier(ere)
Infirmiers 2473 Infirmier(ere) (Institut Pinel) (40 h)
Infirmiers 2475 Candidat a I'exercice de la profession d'infirmier(ére) (36,25 h)
2476 Candidat a I'exercice de la profession d'infirmier(ére)
2478 Candidat admissible par équivalence-infirmier(eére) (35 h)
2486 Infirmier(ere) en stage d'actualisation (5 ans et +) (35 h)
Infirmiers 2487 Assistante du supérieur immédiat (infirmiére)
2488 Assistante du supérieur immédiat (infirmiére) (36,25 h)
Auxiliaires infirmiers 3445 Infirm. aux. (TR) chef d'équ. ou aux. dipl. (ch. équ.) (36,25 h)
Auxiliaires infirmiers 3446 Infirm. auxil. ou auxil. dipl. ass.-chef d'équipe (36,25 h)
Auxiliaires infirmiers 3448 Infirm. auxil. (TR) ou aux. diplomé(e)
3455 Infirmier(ere) auxil. (TR) ou auxil. diplomé(e) (36,25 h)
Auxiliaires infirmiers 3459 Préposé (certifié A) aux bénéficiaires (36,25 h)
Auxiliaires infirmiers 3461 Puéricultrice (36,25 h)
Auxiliaires infirmiers 3474 Préposé aux bénéficiaires en milieu résidentiel (E. S.)

CNP CNP CNP Peu d'établ.
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2
34
32
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64
64
14
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34
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?

?
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31
31
31
31
31
31
31
31
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31
31
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31
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31
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Critéres utiles a I'analyse de la contrepartie sur le marché

Emploi trés spécifique au secteur santé et services sociaux

Principalement santé et services sociaux

Principalement administration fédérale

52 % soins ambulatoires / 41,6 % hopitaux (3)
Domaine de la fabrication (35 % privé)

Méme CNP que préposé dans un restaurant
Présent dans des entreprises de > 200 employés

Présent secteur privé 55 % (1)
Présent secteur privé 55 % (1)
Présent secteur privé 55 % (1)
Présent secteur privé 55 % (1)
Présent secteur privé 55 % (1)
84 % soins santé et assistance sociale, 14 % services

10 11 12 13 14 15
Non facilement AQ =
identifiable Employeur = Sugg. gr. % eff. AQ Source d'inf. Remarques

9,63 1,2
X 86,40 1,2
X 9,63 1,2
0,06 1,2
o 41,58 1,2
X 96,00 1,2
[} 7,11 1,2
X o 43,71 1,2,3
[} 49,86 1,2
X 86,40 1,2
11,88 1,2
o 0,17 1,2
X 86,40 1,2
X 81,58 1,2
X 81,58 1,2
X 81,58 1,2
X 81,58 1,2
X 81,58 1,2
X 81,58 1,2
X 86,65 1,2
X 81,58 1,2
X 81,58 1,2
X 81,58 1,2
X 81,58 1,2
X 81,58 1,2
X 81,58 1,2
X 81,58 1,2
X 81,58 1,2
X 81,58 1,2
X 81,58 1,2
X 81,58 1,2
X 81,58 1,2
X 81,58 1,2
X 81,58 1,2
X 81,58 1,2
X 81,58 1,2
87,13 1,2
87,13 1,2
87,13 1,2
87,13 1,2
87,13 1,2

X 15,16 1,2 d'enseignement (2)
X 86,40 1,2

Sources d'information :
1 = Recensement 2001

2 = Web Info marché du travail en ligne (Québec)
3 = Web Emploi avenir Québec (Canada)

4 = Ordres professionnels




Tableau des emplois sans contrepartie sur le marché des autres salariés québécois

Emplois dans I'administration québécoise

Critéres utiles a I'analyse de la contrepartie sur le marché

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
No du corps Non facilement AQ =
Sous-secteur Catégorie aux fins de sélection d'emploi Titre de I'emploi CNP CNP CNP Peud'établ. Stat. diff. identifiable Employeur = Sugg. gr. % eff. AQ Source d'inf. Remarques
3478 Préposé aux bénéficiaires 34 1 3 X 86,40 1,2
3479 Préposé aux bénéficiaires (36,25 h) 34 1 3 X 86,40 1,2
3505 Préposé en établissement nordique (36,25 h) 34 1 3 X 86,40 1,2
Sources d'information :
1 = Recensement 2001
2 = Web Info marché du travail en ligne (Québec)
3 = Web Emploi avenir Québec (Canada)
4 = Ordres professionnels 9




