
 
 

Commission canadienne des grains 
 Examen 2006-2007 des services d'analyse au Laboratoire de recherches sur les grains 

Plan d'action de la direction 
 
 Recommandations Responsabilité Responsable Détails du plan d'action Échéance 

1. Il est recommandé que le LRG 
élabore et mette en œuvre un 
système officiel de gestion de la 
qualité applicable à l'ensemble de 
l'organisme. 

Laboratoire de 
recherches sur les 
grains 

Chef de section Mettre en œuvre  un système 
officiel de gestion de la qualité 
au LRG. 

31 décembre 
2007 

2. Il est recommandé que le LRG 
élabore et adopte un format 
normalisé pour la description des 
méthodes. 

Laboratoire de 
recherches sur les 
grains 

Chef de section Dans le cadre du système de 
gestion de la qualité, fournir un 
format de documentation 
normalisé. 

31 décembre 
2007 

3. Il est recommandé que le LRG 
mette à jour tous les documents de 
description des méthodes 
actuellement utilisés en fonction 
du nouveau format recommandé 
plus haut. 

Laboratoire de 
recherches sur les 
grains 

Chef de 
programme 

Examiner et mettre à jour les 
documents de description des 
méthodes, selon une fréquence 
annuelle, en respectant le format 
normalisé. 

31 décembre 
2007, 
annuellement 
ensuite. 

4. Il est recommandé que le LRG 
s'assure que ses ressources 
humaines sont suffisantes pour lui 
permettre de s'acquitter de ses 
obligations relatives aux services 
d'analyse fournis à d'autres parties, 
et qu'il veille à ce que les activités 
de perfectionnement professionnel 
et de formation de son personnel 
soient suffisantes. 

Laboratoire de 
recherches sur les 
grains 

Directeur Passer en revue annuellement 
les activités de dotation et de 
formation. 

31 décembre 
2007, 
annuellement 
ensuite. 
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