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 Description  
Organisme 

 
Citoyenneté et Immigration Canada  

Titre 
 
Agent principal/agente principale sur les indicateurs de résultats liés à la santé des  
immigrants, Unité de surveillance médicale 

Fonctions 
 
 

• Concevoir et élaborer un programme afin de faciliter la définition, l’analyse et la 
recherche de questions générales qui touchent différents ordres de 
gouvernement et qui ont des répercussions sur l’accès aux services de soins de 
santé des immigrants ainsi que sur la santé des immigrants et des groupes 
d’immigrants (comme les réfugiés provenant de milieux physiques à hauts 
risques), des répercussions de l’immigration sur les systèmes de soins de santé 
provinciaux et territoriaux et sur les Canadiens, ainsi que du rôle de la santé 
dans l’intégration des immigrants dans la société canadienne.  

• Définir les liens entre certaines études et les services et programmes de santé 
pour les immigrants de CIC.  

• Rédiger des rapports, des notes de synthèse et des résumés ainsi que formuler 
des recommandations, au sujet des solutions et des approches susceptibles 
d’apporter une réponse aux questions qui touchent divers ordres de 
gouvernement, à l’intention des intervenants des secteurs public et privé.  

• Définir les problèmes liés à la santé des immigrants et aux soins de santé qui 
leur sont offerts, notamment leur accès aux soins de santé et les services et 
programmes de surveillance médicale de CIC à l’étranger (dépistage, 
immunisation et autres programmes et services).  

• Consulter les autorités en santé des gouvernements fédéral, provinciaux et 
territoriaux ainsi que du secteur privé en ce qui trait aux divers programmes, 
services et enjeux en matière de soins de santé.  

 
 
Lieu 

 
Ottawa (Ontario)  

Durée 
 
un an 

 
Échelle salariale 

 
67 446 $ - 72 919 $ par année 
L’organisme d’accueil remboursement l’organisme parrain pour le salaire et les 
avantages sociaux payés par l’employeur du participant en conformité avec la 
Politique et la Directive sur le programme Échanges Canada. 

 
Exigences 
 
Scolarité, expérience et compétences 
 



• Diplôme universitaire 

• Expérience de la conception, de l’élaboration et de la mise en œuvre de programmes et de projets. 

• Expérience de l’établissement et de l’entretien de relations et de partenariats professionnels avec 
différents intervenants (p.ex., les représentants des gouvernements provinciaux et territoriaux, les 
organismes non gouvernementaux, les bureaux régionaux). 

• Expérience de l’interprétation des résultats liés à la santé et de l’application de résultats à la 
planification, à la conception et à la prestation des activités de programme. 

• Connaissance du rôle, des responsabilités, du mandat et des objectifs des intervenants des 
gouvernements fédéral, provinciaux et territoriaux ainsi que du secteur privé qui œuvrent dans le 
domaine de la santé publique et des soins de santé.  

• Connaissance, à l’échelle nationale et internationale, des services de soins de santé qui s’occupent des 
maladies infectieuses et des maladies chroniques et ainsi que de la santé mentale, de même que des 
tendances, des enjeux et des normes propres aux compétences fédérales, provinciales et territoriales 
qui ont des répercussions sur la santé des immigrants.  

• Capacité de concevoir et d’élaborer des programmes, ainsi que des politiques et des procédures 
opérationnelles courantes. 

• Capacité d'élaborer et de mettre en œuvre un cadre analytique de mesure du rendement des 
programmes afin de mesurer et de surveiller les activités et les résultats des programmes.  

• Capacité de communiquer efficacement. 

• Esprit d’équipe 

• Esprit d’initiative 

• Jugement 

• Entregent 

• Respect de la diversité 
Bilingue impératif - Niveau : CBC / CBC 
 
 
Conditions    (Sécurité ou santé) 
 
Cote de fiabilité 
 Personne ressource au ministère  
Pour obtenir de plus amples renseignements, veuillez communiquer avec :  

Josée Levesque 
Gestionnaire, Unité de surveillance médicale 

613-941-7771 
Josee.levesque@cic.gc.ca 

 
  

Pour postuler, veuillez s’il vous plaît faire parvenir votre curriculum vitae 
à  la personne ressource au ministère  

Date limite: 
 
lundi le 29 octobre 2007  



  
 La forme masculine utilisée dans la présente affectation désigne aussi bien les femmes que les 
hommes. 
 
Nous remercions à l’avance ceux qui auront soumis leur candidature.  Veuillez noter, cependant, 
que nous communiquerons uniquement avec les candidats qui rencontrent toutes les exigences. 
 
Pour obtenir des renseignement concernant le Programme Échanges Canada, visitez note site 
Internet à l’adresse suivante : www.psc-cfp.gc.ca/ic-ec/index_f.htm 
  

 


