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MESSAGE DU MINISTRE

Je suis heureux de présenter au Parlement mon premier Rapport sur les plans et les
priorités a titre de ministre de la Sécurité publique.

Le ministére de la Sécurité publique et de la Protection civile du Canada fait partie du
portefeuille de la Sécurité publique, qui comprend la Gendarmerie royale du Canada,

I’ Agence des services frontaliers du Canada, le Service canadien du renseignement de
sécurité, le Service correctionnel du Canada, la Commission nationale des libérations
conditionnelles et trois organismes de surveillance.

Les Canadiens sont fiers de la tradition de sécurité de leurs collectivités, et ils ont raison
de I’étre. En travaillant ensemble et de fagon intégrée, le Ministere et les organismes du
Portefeuille se sont engagés a protéger les familles et les collectivités canadiennes, a
assurer la securité de nos frontiéres et a renforcer notre état de préparation en vue de faire
face aux menaces pour la santé publique.

Pour nous aider a répondre a ces besoins en matiére de sécurité, le gouvernement a prévu
dans le budget de 2006 une somme de 1,4 milliard de dollars sur deux ans afin de
protéger les familles et les collectivités canadiennes, d’assurer la sécurité de nos
frontieres et de renforcer notre état de préparation en vue de faire face aux menaces pour
la santé publique. Un financement est verse au Portefeuille pour qu’il puisse mettre en
ceuvre diverses initiatives, dont celles-ci : augmenter le nombre d’agents de police dans
les rues; prévenir la criminalité chez les jeunes en mettant I’accent sur les armes a feu, les
gangs et la drogue; armer les agents frontaliers et éliminer les situations ou ils travaillent
seuls; renforcer notre capacité d’intervention en cas de catastrophes et d’autres situations
d’urgence.

Nous mettrons encore plus I’accent sur les relations commerciales entre le Canada et les
Etats-Unis, lesquelles sont les plus importantes et les plus complétes au monde. Des
frontieres sdres et fiables sont essentielles a la prospérité économique et sociale

du Canada. Je continuerai de travailler en étroite collaboration avec mes collégues
américains pour faciliter les mouvements transfrontaliers des personnes et des biens a
faible risque, et pour veiller a ce que les Canadiens soient traités de facon juste et
équitable a la frontiére.

Je suis persuadé que le portefeuille de la Sécurité publique remplira son mandat, qui
consiste a assurer une société juste et sdre, qui protége les Canadiens contre les menaces
pour leur sécurité personnelle et qui maintient les droits et les libertés sur lesquels repose
notre société ouverte.

L’honorable Stockwell Day, C.P., député
Ministre de la Sécurité publique

Service correctionnel Canada 3



Service correctionnel Canada



MESSAGE DU COMMISSAIRE

Le Service correctionnel du Canada (SCC) a I’obligation fondamentale et le mandat
prescrit par la loi de contribuer a la sécurité publique des Canadiens et des Canadiennes.
Pour ce faire, il doit assurer I’exécution des peines imposées par les tribunaux en exercant
un contrdle raisonnable, sdr, sécuritaire et humain sur les délinquants dans les
établissements correctionnels et une surveillance efficace des délinquants dans la
collectivité. Il doit aussi contribuer, au moyen de programmes et d’autres formes de
soutien dans les établissements et la collectivité, a la réadaptation des délinquants et a
leur réinsertion sociale a titre de citoyens respectueux des lois.

Pour s’acquitter de son mandat, le SCC doit relever plusieurs défis qui résultent de
I’évolution du profil des délinquants. Les delinquants ont maintenant des antécédents plus
lourds de démélés avec le systéeme de justice pénale et ils sont plus susceptibles d’avoir
déja purgé une peine sous responsabilité féderale ou provinciale. Beaucoup d’entre eux
sont affiliés a un gang ou au crime organisé. Les délinquants a sécurité maximale et les
délinquants condamnés a des peines de courte durée sont plus nombreux. Les délinquants
autochtones continuent d’étre surreprésentés et ils présentent généralement des risques
plus élevés et des besoins plus nombreux selon leur évaluation. Les problémes de santé
mentale sont plus fréquents, et une grande proportion de délinquants ont des problémes
de toxicomanie.

Pour relever ces défis, le SCC concentrera ses efforts, au cours des trois prochaines
années, sur les quatre priorités stratégiques suivantes, qui contribuent toutes a la sécurité
publique :

» latransition en toute sécurité des délinquants dans la collectivité;

> la sécurité accrue du personnel et des délinquants dans nos établissements;

» la capacité accrue d’intervenir efficacement aupres des délinquants issus des
Premiéres Nations et des délinquants métis et inuits;

» la capacité accrue de répondre aux besoins en santé mentale des délinquants.

Le SCC accordera également une haute priorité au renforcement de ses pratiques de
gestion afin d’améliorer ses résultats par rapport a ces priorités stratégiques et, de fagon
plus générale, a tous les aspects de son mandat.

Le fait de mettre I’accent sur ces priorités permettra au SCC d’obtenir des résultats
concrets pour les Canadiens en contribuant a :

» une réduction du taux de récidive avec violence des délinquants, pendant qu’ils sont
dans la collectivité sous la surveillance du SCC et aprés la fin de leur peine;

» une réduction des comportements violents dans les établissements fédéraux;

» une réduction de I’écart entre le taux de récidive des délinquants autochtones et celui
des délinquants non autochtones, pendant qu’ils sont dans la collectivité sous la
surveillance du SCC et apreés la fin de leur peine;

» une amelioration des résultats correctionnels des délinquants sous responsabilité
fédérale, atteints de troubles mentaux.
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Le présent rapport décrit les défis, les stratégies et les résultats prévus qui permettront
au SCC de contribuer au programme de sécurité publique du Canada.

Keith Coulter
Commissaire
Service correctionnel du Canada
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Déclaration de la direction

Je soumets, aux fins de dép6t au Parlement, le Rapport sur les plans et les priorités de
2006-2007 du Service correctionnel du Canada.

Le présent document a été préparé conformément aux principes de présentation des
rapports énoncés dans le Guide de préparation de la Partie 111 du Budget des dépenses
2006-2007 : Rapports sur les plans et les priorités et Rapports ministériels sur le
rendement :

o Il est conforme aux exigences précises de déclaration figurant dans les lignes
directrices du SCT;

o Il repose sur I’architecture des activités de programme approuvée du Ministere
figurant dans la Structure des ressources et des résultats de gestion (SRRG);

o Il présente une information cohérente, complete, équilibrée et fiable;

« Il fournit une base pour la reddition de comptes a I’égard des résultats obtenus
avec les ressources et les autorisations qui lui sont confiées;

« Il rend compte de la situation financiere en fonction des chiffres des dépenses
prévues approuvées provenant du Secrétariat du Conseil du Trésor du Canada
dans le RPP.

Keith Coulter
Commissaire, Service correctionnel du Canada
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SECTION I : SURVOL

La présente section du RPP comporte des renseignements généraux sur le SCC et ses
activités. Les priorités stratégiques du SCC sont décrites a la section II.

1.1 Renseignements sommaires
Mandat du SCC

Comme le prévoit la Loi sur le systeme correctionnel et la mise en liberté sous condition,
le Service correctionnel du Canada vise a contribuer au maintien d’une société juste,
vivant en paix et en sécurité :

> en faisant en sorte que la protection du public soit le critere prépondérant dans
I’ensemble des décisions prises relativement a la garde, au traitement et a la mise en
liberté des délinquants;

» en assurant I’exécution des peines imposées par les tribunaux par des mesures de
garde et de surveillance raisonnables, sdres, sécuritaires et humaines des délinquants
condamnés a une peine de deux ans ou plus;

» en aidant, au moyen de programmes appropriés dans les pénitenciers ou dans la
collectivité, a la réadaptation des délinquants et a leur réinsertion sociale a titre de
citoyens respectueux des lois.

1.2 Cadre de fonctionnement du SCC

Le Service correctionnel du Canada (SCC) est un organisme du portefeuille de la Sécurité
publique (SP). Le Portefeuille réunit des organismes
CE QUE NOUS FAISONS fédéraux clés qui s’occupent de la sécurité publique.
O Gérer les peines de deux Il vise a protéger les Canadiens contre divers risques
ans ou plus — qu’il s’agisse de crimes touchant la vie des
a  Préparer les détenus a individus, de catastrophes naturelles, de terrorisme et
une mise en liberté en d’autres menaces a la sécurité nationale. Le
toute sécurité et en temps Portefeuille permet d’offrir divers services, allant de
opportun la prévention aux interventions, dont, par exemple, la
Surveiller les délinquants protection civile, la prévention du crime, la gestion
en liberté sous condition des frontieres, [I’application de la loi, les
ou assujettis a une interventions en cas d’urgence, les services

ordonnance de correctionnels et la libération conditionnelle.
surveillance de longue

durée (OSLD) Le cadre législatif régissant le SCC est la Loi sur le
systeme correctionnel et la mise en liberté sous
condition (LSCMLC). Le SCC est guidé dans ses
interventions par d’autres lois, reglements, politiques et conventions internationales,
notamment la Charte canadienne des droits et libertés, la Loi canadienne sur les droits
de la personne, le Code criminel, la Loi sur la protection des renseignements personnels,
la Loi sur I’accés a I’information, la Loi sur le transféerement des délinquants et
I’Ensemble des regles minima pour le traitement des détenus des Nations Unies.
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Le SCC est chargé de I’administration des peines imposées par les tribunaux aux
délinquants condamnés a un emprisonnement de deux ans ou plus. Cette responsabilité
comprend la gestion des établissements de divers niveaux de sécurité et la surveillance
des délinquants en liberté sous condition dans la collectivité. Le SCC assure également la
surveillance postpénale des délinquants visés par une ordonnance de surveillance de
longue durée (OSLD). Au cours d’une journée type, le SCC doit gerer environ
21 000 délinquants, soit 12 700 délinquants en établissement et 8 400 délinquants qui
purgent le reste de leur peine sous surveillance dans la collectivité’. Par ailleurs, au cours
d’une année, le SCC doit gérer quelque 25 500 délinquants différents.

Le SCC est présent a la grandeur du pays — tant dans les grands centres urbains aux
populations de plus en plus diversifiées que dans les collectivités éloignées du Nord. Il
gére des établissements correctionnels?, des centres de traitement, des pavillons de
ressourcement pour Autochtones, des centres correctionnels
communautaires et des bureaux de libération conditionnelle, ISl el Ol

’e L e - . - . P : GEREES PAR LE
par I’intermédiaire de cing administrations régionales qui

. . . . oL GOUVERNEMENT
fournissent des services de soutien administratif ainsi que les FEDERAL
programmes et les services du SCC. Il gére aussi un centre de
recherche sur la toxicomanie, un centre d’apprentissage en
gestion correctionnelle, des colleges du personnel et une
administration centrale.

O 58 établissements
correctionnels

O 16 centres
correctionnels

Le SCC travaille également en partenariat avec des organismes SR LS

non gouvernementaux, qui gerent environ 200 établissements 71 PUF?aUX de
résidentiels communautaires répartis dans tout le pays. Le SCC libération

offre des programmes et des services correctionnels spécialisés conditionnelle

en vertu de différents accords d’échange de services conclus

avec les autorités provinciales et territoriales qui s’occupent de la justice et des services
correctionnels. Le SCC a aussi établi des partenariats avec des collectivités autochtones
pour offrir des services de garde et de surveillance aux délinquants autochtones grace a la
création de pavillons de ressourcement autochtones et a I’élaboration de plans de
libération aux termes des articles 81 et 84 de la LSCMLC®. CORCAN, un organisme de
service spécial du SCC, offre aux détenus une formation professionnelle et la possibilité
d’acqueérir des competences reliées a I’employabilité pour accroitre leurs chances de se
trouver un emploi a leur retour dans la collectivité.

EFFECTIF

o Environ 16 000 employés
dont 87 % travaillent

Le SCC, qui compte environ 16 000 employés* a la
grandeur du pays, s’efforce de maintenir en poste un
effectif qui reflete la diversité de la societé
canadienne. Environ 5 % de I’effectif est constitué de
membres des minorités visibles, 4 %, de personnes

dans les établissements et
les collectivités

! Données du 14 mai 2006. Source : Systéme intégré de rapports (SIR).

2 S’entend désormais d’un établissement ol toute admission doit faire I’objet d’un mandat.

% Pour obtenir de plus amples renseignements sur les initiatives pour les Autochtones, consultez le site
suivant : http://www.csc-scc.gc.ca/text/prgrm/correctional/abissues/know/12_f.shtml.

* Ce nombre comprend les employés & temps plein, les employés & temps partiel, les employés nommés
pour une période déterminée et les employés occasionnels qui sont en service, ainsi que les employés qui
sont absents du travail pour une période. Données du 31 décembre 2005.
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handicapées, et plus de 7 %, d’Autochtones®. Ces pourcentages sont équivalents ou
supérieurs a la disponibilité sur le marché du travail des travailleurs de ces groupes pour
les types d’emplois offerts par le SCC. Les femmes représentent un peu moins de 45 %
du personnel du SCC.

Deux groupes professionnels qui travaillent presque exclusivement pour le SCC
représentent plus de la moitié de tous les employés affectés aux unités opérationnelles.
Les CX, ou le groupe Services correctionnels, forment 41 % de I’effectif, tandis que
les WP, soit les agents de libération conditionnelle et les agents de programmes,
représentent 13 % de I’effectif. Le reste de I’effectif du SCC refléete la grande variété des
compétences requises pour travailler dans les établissements et les bureaux de la
collectivité, depuis les travailleurs de la santé jusqu’aux électriciens en passant par le
personnel de cuisine, et englobe les employés chargés d’accomplir des fonctions
générales et administratives aux niveaux local, régional et national.

1.3  Approche correctionnelle

L’approche correctionnelle adoptée par le SCC repose sur des preuves et sur la recherche.
En effet, les travaux de recherche en criminologie ont montré a maintes reprises que la
mise en liberté graduelle et contrélée des délinquants dans la collectivité, lorsque cela
peut se faire sans danger et que les mesures de surveillance et de soutien appropriées sont
prises, constitue la meilleure fagon d’assurer la sécurité publique a court et a long termes.
Les délinquants qui bénéficient d’interventions ciblées sont moins susceptibles de
commettre de nouvelles infractions.

Le SCC a géneralement recours a des approches fondees sur la recherche pendant toute la
durée de la peine d’un délinquant. La stratégie correctionnelle du SCC comprend les
quatre activités clés suivantes :

e Une évaluation initiale complete permettant de déterminer les niveaux de risque et
de besoins du délinquant et d’assurer son placement initial au niveau de sécurité
approprié. L évaluation permet d’élaborer un plan correctionnel multidisciplinaire
de traitement et d’intervention, qui sera mis en ceuvre tout au long de la peine.

e L’incarcération et I’intervention en établissement pour réduire le risque de récidive
de chaque delinquant. Ces activites comprennent la prestation de programmes
établis en fonction de la recherche. Un large éventail de programmes de différentes
intensités, adaptés aux besoins des délinquants sont offerts. Ces programmes se
sont révélés efficaces pour réduire la récidive.

e La réévaluation du risque a difféerents moments au cours de la peine pour
déterminer les progrés réalisés par rapport au plan correctionnel et recommander
des modifications au plan. Le SCC fait appel a la collectivité, y compris a la police
et aux victimes, s’il y a lieu. Ces évaluations permettent au SCC et a la
Commission nationale des libérations conditionnelles de prendre des décisions qui
concernent, par exemple, les transferements, les permissions de sortir et la mise en
liberté sous condition. Pour préparer la transition des délinquants dans la
collectivité, on informe aussi les services de police de toutes les mises en liberté.

> Selon les données sur 1’équité en matiére d’emploi du 31 mars 2005.
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Les victimes qui en font la demande sont aussi informées de la libération du
délinquant.

e Lasurveillance dans la collectivité pour offrir des programmes et des interventions
communautaires afin de répondre aux besoins des délinquants, de réduire les
risques qu’ils présentent et de surveiller leurs progres.

1.4 Partenariats

A titre de composante du systéme de justice pénale, le SCC travaille en étroite
collaboration avec plusieurs partenaires, comme les autres organismes du portefeuille de
la Sécurité publique, en particulier la Commission nationale des libérations
conditionnelles, la Gendarmerie royale du Canada et I’Agence des services frontaliers du
Canada. Il entretient également des rapports importants avec le ministere de la Justice, le
ministéere des Affaires indiennes et du Nord, Santé Canada, I’Enquéteur correctionnel et
I’ Agence de santé publique du Canada.

Des groupes comme les Comités consultatifs de citoyens, le Comité consultatif des soins
de santé, le Comité interconfessionnel, le Comité consultatif national sur les minorités
ethnoculturelles et les Comités consultatifs régionaux sur les minorités ethnoculturelles
donnent des conseils au SCC et assurent la liaison entre celui-ci et les collectiviteés.
Le SCC profite également du soutien de quelque 8 100 bénévoles qui aident les
délinquants en leur offrant des services de tutorat, en les visitant et en participant a des
activités sportives, sociales et spirituelles®.

1.5 Activités de programme

L’Architecture des activités de programme (AAP) du SCC est illustrée au diagramme
présenté ci-apres. Le diagramme fait état des résultats, des extrants et des indicateurs de
rendement clés.

Reconnaissant la nature interdépendante de toutes ses activités, le SCC a défini un seul
résultat stratégique qui met en lumiere sa contribution unique a la sécurité publique, a
savoir : « Les délinquants sont logés et réintégrés de facon slre et efficace dans les
collectivités canadiennes ».

Les trois activités de programme qui appuient ce résultat stratégique sont les suivantes :
Prise en charge et garde, Réadaptation et gestion des cas, et CORCAN. Ces activités
sont décrites de facon plus détaillée ci-dessous. Les Services corporatifs du SCC
contribuent a I’atteinte des résultats prévus en matiere de sécurité publique en appuyant
les trois activités de programme. En conséquence, les ressources qu’ils fournissent ont
été prises en considération et réparties dans I’ APP"du SCC.

® Base de données du SGRH — Gérer bénévoles, 31 mars 2006.

7L’ APP présente les résultats stratégiques de I’organisation, décrit les activités de programme qui appuient
ces résultats et montre comment I’organisation est structurée pour les gérer. Il importe de noter que, pour
2006-2007, CORCAN, un organisme de service spécial (OSS) du SCC, sera présenté comme une entité
séparée de I’APP, un changement qui s applique a tous les OSS du gouvernement qui gerent un fonds une
nouvelle activité de programme appelée « CORCAN ».
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1.5.1 Prise en charge et garde

L activité de programme Prise en charge et garde consiste a
assurer I’exécution des peines par des mesures de garde Résultat prévu
raisonnables, sres, sécuritaires et humaines.

Garde raisonnable,

Elle comprend une vaste gamme d’activités visant a répondre sQire, sécuritaire et
aux besoins des délinquants en matiére de santé et de sécurité; humaine
elle a été subdivisée en quatre sous-activites :

» Sécurité : Fournir une gestion efficace des opérations correctionnelles, propice a
assurer la sécurité du personnel, des délinquants et du public. Cela comprend le
maintien de la sécurité dans les établissements et dans la collectivité, la répression des
drogues, le placement approprié des délinquants et les pratiques de contréle visant a
prévenir les incidents liés a I’incompatibilité des délinquants et au risque qu’ils
présentent.

» Services de santé : Fournir aux délinquants des soins de santé essentiels.

» Services en établissement : Répondre aux besoins de base des délinquants, c’est-a-
dire leur fournir de la nourriture, des vétements, un milieu de travail et de vie sain et
des services de cantine, de fagon a favoriser une garde raisonnable, slre, sécuritaire et
humaine.

» Services de logement : Faire en sorte d’assurer un logement convenable en
fournissant des services techniques, d’ingenierie et d’entretien liés a la gestion
d’établissements, y compris la planification, la conception et la mise en ceuvre
efficiente de projets de construction.

Dépenses prévues et affectations totales au titre des ressources humaines :

PRISE EN CHARGE ET GARDE 2006-2007 | 2007-2008 |2008-2009

Ressources financiéres (en millions de dollars)
Total 12255 1220,0 12421

Sécurité 581,4 583,2 581,6
Services de santé 1445 147,5 157,0
Services en établissement 110,1 109,9 109,8
Services de logement 389,5 379,4 393,7

Ressources humaines — Equivalents temps plein 10 406 10 535 10 713
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1.5.2 Réadaptation et gestion des cas

L’activité de programme Réadaptation et gestion des
cas consiste a contribuer a la réinsertion sociale en Résultat prévu
toute sécurité des délinquants dans la collectiviteé.

Réinsertion sociale en toute

La gestion des cas, y compris I’évaluation des risques sécurité des délinquants en
et I’élaboration de plans correctionnels, est un conformité avec la loi et

processus permanent qui commence lorsque les || lorsque les circonstances s’y
délinquants entrent dans le systéme correctionnel et qui pretent

se poursuit tant que ceux-ci font I’objet d’une
surveillance. La gestion des cas vise en grande partie a atteindre I’objectif de la
réadaptation. L’incarcération et la surveillance ne permettent pas a elles seules de
produire les changements a long terme dont bien des délinquants ont besoin pour
pouvoir mener une vie productive a titre de citoyens respectueux des lois dans la
collectivité. Il faut offrir des programmes correctionnels, en établissement et dans la
collectivité, pour produire des changements de comportement positifs.

Les programmes de réadaptation définis dans les plans correctionnels des délinquants
visent a traiter les probléemes qui se rapportent directement a leur comportement
criminel — des problemes qui nuisent & leur capacité de fonctionner dans la société. Ces
programmes portent sur des questions comme le traitement de la toxicomanie, la
maitrise de la coléere et I’acquisition de compétences interpersonnelles. D’autres
programmes et interventions visent I’acquisition de connaissances pratiqgues comme
I’employabilité et I’alphabétisation pour accroitre les possibilités de réinsertion sociale
des délinquants en toute sécurité. Pour que les changements positifs effectués durant
I’incarcération soient durables, le SCC a besoin que les collectivités locales fournissent
le soutien et I’aide nécessaires pendant que les délinquants sont sous surveillance et
apres I’expiration de leur peine.

L’activité de programme Réadaptation et gestion des cas comprend les programmes et
services principaux qui suivent :

> Elaboration et prestation de programmes : Elaborer et offrir des interventions
correctionnelles structurées qui ciblent les besoins des délinquants et qui contribuent
au succes de leur reinsertion sociale.

» Gestion des cas : Offrir des services d’évaluation, de classement, de counseling et de
surveillance aux délinquants en établissement et dans la collectivité.
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Total des dépenses prévues et des affectations au titre des ressources humaines :

READAPTATION ET GESTION DES CAS | 2006-2007 | 2007-2008 |2008-2009

Ressources financieres (en millions de dollars)
Total

Elaboration et prestation de programmes
Gestion des cas
Rémunération des détenus

Ressources humaines — Equivalents temps plein

1.5.3 CORCAN

L’objet de CORCAN, un organisme de service spécial du SCC, est de contribuer a la
réinsertion en toute sécurité des délinquants dans la collectivité en leur fournissant des
possibilités d’emploi et d’acquisition de compétences reliées a I’employabilité pendant
leur incarcération et, pendant de bréves périodes, apres leur mise en liberté. Fixer un but
bien précis aux délinquants contribue a la sécurité des établissements. Permettre aux
délinquants d’acquérir I’expérience et les compétences professionnelles dont ils ont
besoin pour devenir des citoyens productifs quand ils réintegrent la collectivité, les aide
a réussir leur réinsertion sociale et réduit les risques de récidive.

Les recherches effectuées par le SCC révelent que les délinquants qui participent au
programme d’emploi de CORCAN immeédiatement avant leur mise en liberté affichent un
taux de récidive plus faible, en particulier ceux qui sont en liberté conditionnelle®.

CORCAN posséde des ateliers industriels dans 36 établissements correctionnels a la
grandeur du Canada. Les ateliers de CORCAN fonctionnent selon les pratiques de
I’entreprise privée, en tenant compte du milieu carcéral et des impératifs de formation.
CORCAN met I’accent sur la création de liens entre les établissements et la collectivité,
et offre également des services de soutien dans 41 centres d’emploi communautaires au
Canada pour aider les délinquants a se trouver un emploi aprés leur libération.

8 FORUM — Recherche sur I’actualité correctionnelle, SCC, janvier 1996, vol. 8, n°1.
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Total des dépenses prévues et des affectations au titre des ressources humaines :

CORCAN

2006-2007

2007-2008

2008-2009

Codts de fonctionnement (en millions de dollars)

Recettes
51,2 millions générés par les ventes

22 millions du SCC pour la formation

73,2

(73,2)

73,2

(73,2)

73,2

(73,2)

Ressources humaines — Equivalents temps plein

1.6 Ressources financiéres et humaines

Les trois activités de programme — Prise en charge et garde, Réadaptation et gestion des
cas et CORCAN - constituent la base du contenu du Rapport sur les plans et les priorités de
2006-2007. Les ressources pour les activités des Services corporatifs — administration
centrale comprise — sont réparties au prorata entre ces trois activités de programme.

Environ 71,6 % des ressources annuelles du SCC pour 2006-2007 sont consacrées a la
prise en charge et a la garde des délinquants dans les établissements et dans la
collectivite, ce qui comprend les codts fixes comme I’entretien des établissements et
I’alimentation. Les 28,4 % qui restent sont affectés aux services de réadaptation et de
gestion des cas, soit environ 77,9 % aux établissements, 12,6 % a la collectivité, et 9,5 %

aux immobilisations.

2006-2007

2007-2008

2008-2009

Ressources financieres (en millions de dollars)

1709,4

1693,6

1709,1

Ressources humaines — Equivalents temps plein

14 829

14 945

15123
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SECTION Il : PRIORITES STRATEGIQUES
2.1 Contexte stratégique

L’ensemble du systeme de justice pénale et le contexte socioéconomique global exercent
une influence sur les politiques et les opérations correctionnelles. En 2003, le taux de
criminalité global du Canada a augmenté pour la premiére fois depuis dix ans; ce taux a
connu une légere diminution (-1 %) en 2004. Le taux de crimes avec violence a diminué
de 2 %, tandis que le taux d’homicides a augmenté de 12 % en 2004°.

Le SCC a enregistré une diminution de 12 % de la population de délinquants sous
responsabilité fédérale de sexe masculin depuis 1997*°. En dépit de cette baisse, le SCC
fait face actuellement a un certain nombre de défis internes et externes qui résultent en
grande partie de I’évolution du profil des délinquants.

>

Les délinquants ont maintenant des antécédents plus lourds de démélés avec le

systéme judiciaire™.

La proportion de délinquants classés délinquants a
sécurité maximale a I’admission est passée de 6 % a
13 % depuis 1996-1997*,

En raison de certaines modifications législatives, par
exemple, le SCC doit maintenant gérer un plus grand
nombre de délinquants associes a des gangs et au crime
organisé (16 % des délinquants incarcérés, par rapport a
12 %)®,

Les delinquants assujettis a une ordonnance de
surveillance de longue durée sont plus nombreux
(120 cas, par rapport a 31 en 2002-2003).

Plus d’un délinquant sur dix et une délinquante sur
quatre présentent des troubles de santé mentale au
moment de leur admission. Ces proportions ont
augmenté depuis 1997 (passant de 7 % a 12 % chez les

Les recherches révelent
que, sur
100 délinquants :

e 78n’ont pasde
dipléme d’études
secondaires;

73 n’ont pas

d’emploi stable;

80 ont des
problémes de
toxicomanie;

80 sont impulsifs.

% Statistiques de la criminalité au Canada, 2004, Juristat, Centre canadien de la statistique juridique,
juillet 2005 [Les crimes avec violence comprennent les homicides, les tentatives de meurtre, les voies de
fait, les rapts et les vols qualifiés].
19 Evaluation de la population de délinquants sous responsabilité fédérale : profil et prévisions, 2005,
Direction de la recherche du SCC, octobre 2005. [La population carcérale de délinquantes sous
responsabilité fédérale a toutefois augmenté de 6 % depuis 1997, la population de délinquants autochtones
de sexe masculin a augmenté de 11 % et la population de délinquantes autochtones a augmenté de 85 %.]
1 Source : Systéme de profils et d’indicateurs du climat (SPIC).
12 Chez les délinquants autochtones de sexe masculin, la proportion est passée de 9 % & 13 %, et chez les
délinquantes, de 4 % a 7 %. Source : SPIC.
13 Chez les délinquants autochtones de sexe masculin, la proportion est passée de 14 % & 25 %, et chez les
délinquantes, de 7 % a 9 %. Source : SPIC.
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hommes, soit une augmentation de 71 %, et de 13 % & 21 % chez les femmes, soit une
augmentation de 67 %)™,

» La prévalence de troubles d’apprentissage et d’un fonctionnement intellectuel
inférieur est encore élevée chez les délinquants.

> La prévalence de la toxicomanie est encore élevée chez les délinquants (80 % de
I’ensemble des delinquants, 95 % des délinquants autochtones de sexe masculin, et
77 % des délinquantes).

» Les délinquants sont en bien moins bonne santé que les membres de I’ensemble de la
population canadienne™.

» En outre, les délinquants sont environ trente fois plus susceptibles d’étre infectés par
le virus de I’hépatite C et dix fois plus susceptibles d’étre infectés par le VIH®.

Les délinquants autochtones continuent a étre surreprésentes :

> lls représentent 16,7 % des délinquants qui purgent une peine de ressort fédéral, alors
que les Autochtones représentent seulement 2,7 % de la population adulte
canadienne®’.

0 Les délinquants autochtones représentent 18,7 % de la population carcérale et
13,6 % de la population de délinquants sous surveillance dans la collectivité.

0 Quant aux délinquantes autochtones, elles représentent une plus grande
proportion de I’ensemble de la population de délinquantes, soit 25,1 %, et
elles constituent 31,4 % des femmes incarcérées™.

De méme, la population du SCC devient de plus en plus polarisée™.

» Plus de 55 % de tous les nouveaux délinquants de sexe masculin admis (et une
proportion presque identique de délinquantes et de délinquants autochtones de sexe
masculin) recoivent des peines de moins de trois ans, soit une augmentation de 61 %
(la proportion étant passée de 34 % a 55 %) depuis 1997. Ainsi, un délinquant de sexe
masculin sur gquatre et une delinquante sur trois purgent une peine de moins de trois
ans. Par consequent, le SCC a moins de temps pour préparer cette proportion
grandissante de délinquants a leur mise en liberté dans la collectivite.

» Quant & la proportion de délinquants purgeant une peine d’emprisonnement a
perpétuité ou d’une durée indéterminée, elle est de23%, 22% et 19%
respectivement chez les hommes, les Autochtones de sexe masculin et les femmes.

Pour obtenir de bons résultats correctionnels et contribuer a la réinsertion en toute
sécurité des delinquants dans la collectivité, le SCC doit adapter ses approches de facon a

4 Chez les délinquants autochtones de sexe masculin, cette proportion est passée de 6 % a 13 % pendant la
méme période. Source : SPIC.

15 « Evaluation des besoins en soins de santé des détenus sous responsabilité fédérale », Revue canadienne
de santé publique, vol. 95, suppl. 1, mars-avril 2004.

16 Systéme de surveillance des maladies infectieuses du SCC. Source : SPIC.

7 Source : SIR, 31 mars 2006.

8 Source : SIR, 14 mai 2006.

9 Source : SPIC.
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mieux répondre aux besoins associés a I’évolution du profil des délinquants. Il est
particuliérement difficile de faire face a ces changements en recourant a des solutions
novatrices, car la plupart des ressources du SCC doivent étre affectées a des colts non
discrétionnaires ou fixes, ce qui lui laisse peu de latitude pour apporter les modifications
nécessaires aux politiques et aux programmes ou faire des investissements qui pourraient
permettre d’obtenir des résultats a long terme. Les ressources doivent étre affectées la ou
les besoins et les risques sont les plus grands et la ou elles peuvent donner de meilleurs
résultats.

La participation de collectivités et de citoyens informés et engagés est essentielle a la
réinsertion en toute sécurité des délinquants dans la société. Le SCC a toujours fait appel
aux collectivités qu’il dessert pour aider les délinquants dans leur réinsertion sociale,
mais la capacité de celles-ci est variée et souvent limitée. Le SCC peut combler certaines
lacunes a court terme, mais il doit absolument investir dans la capacité a long terme des
collectivites d’offrir des programmes et des services de soutien aux délinquants pour
favoriser leur réinsertion en toute sécurité dans la collectivité et contribuer a la sécurité
publigue.

La création de cette capacité exige la confiance de la collectivité, et gagner cette
confiance du public a I’égard du systeme de justice est essentiel pour I’établissement
d’une politique correctionnelle judicieuse. La société d’aujourd’hui exige davantage de
transparence, de responsabilisation et de rendement. Le SCC doit donc démontrer dans
tout ce qu’il fait qu’il prend I’engagement d’améliorer constamment sa contribution a la
sécurité publique.

L’engagement du gouvernement visant a s’attaquer au crime, comme en témoigne le
discours du Tréne de 2006, découle du fait que I’on reconnaisse que la protection du
public doit étre le critere prépondérant dans I’ensemble du systéeme de justice.
Deux projets de loi ont été déposés le 4 mai 2006 : le projet de loi C-9, qui mettrait fin a
I’utilisation de condamnations avec sursis pour les infractions graves (celles pour
lesquelles la peine maximale est de 10 ans ou plus), et le projet de loi C-10, qui vise a
imposer des peines minimales plus longues aux personnes qui commettent des infractions
graves ou multiples mettant en jeu des armes a feu, de méme qu’a créer de nouvelles
infractions, soit I’introduction par effraction pour voler une arme a feu et le vol qualifié
visant une arme a feu. De plus, comme on le voit dans le budget fédéral de 2006, des
fonds ont été mis de c6té par le gouvernement du Canada en vue de I’expansion de la
capacité d’accueil des établissements correctionnels actuels (construction d’un nouvel
établissement a sécurité moyenne et ajout de places dans les établissements a sécurité
maximale) afin de faire face a I’augmentation de la population carcérale qui est prévue en
raison des changements proposés aux dispositions législatives touchant les peines
d’emprisonnement.
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2.2 Reésultats en matiere de sécurité publique pour les Canadiens — Un
apercu

Afin d’étre en mesure de gérer une population de délinquants dont le profil a changé et de
contribuer a la sécurité publique, le SCC se concentrera, au cours des trois prochaines
années, sur quatre priorités stratégiques :

e latransition en toute sécurité des delinquants dans la collectivité;
e la sécurité accrue du personnel et des délinquants dans nos établissements;

e la capacité accrue d’intervenir efficacement auprés des délinquants issus des
Premieres Nations et des délinquants métis et inuits;

e la capacité accrue de répondre aux besoins en santé mentale des délinquants.

2.2.1 Transition en toute sécurité des délinquants dans la collectivite

Tous les crimes commis par les délinquants, que ce soit pendant qu’ils sont incarcérés ou
sous surveillance dans la collectivité, préoccupent énormément le SCC. Il est
particuliérement préoccupé par les crimes avec violence commis dans la collectivité. Bien
que depuis 2001-2002, on n’ait constaté aucun changement significatif dans la moyenne
mobile de trois ans en ce qui concerne les délinquants sous responsabilité fédérale qui
sont sous surveillance dans la collectivité et qui ont été accusés ou reconnus coupables
d’un crime avec violence, il importe que le SCC s’emploie a réduire le niveau de crimes
violents perpétrés par des délinquants (p.ex., 236 délinquants ont été accusés ou
reconnus coupables d’un crime avec violence durant I’exercice 2005-2006).

DELINQUANTS SOUS RESPONSABILITE FEDERALE SOUS SURVEILLANCE DANS LA
COLLECTIVITE RECONNUS COUPABLES OU ACCUSES D’UN CRIME AVEC VIOLENCE?

2000-2001 2001-2002 2002-2003 2003-2004 2004-2005 | 2005-2006
Nombre de délinquants 344 343 324 292 299 236
condamnés ou accusés
Nombre de délinquants sous 15137 14 745 14 224 14 224 13926 13 956
surveillance dans la
collectivité
% par rapport au nombre de 23% 23% 23% 2,1% 21% 1,7%
délinquants sous surveillance
Moyenne mobile de 23% 23% 22% 2,0%
trois ans®

20 Source : Centre d’information sur la justice pénale (CIJP/SGD), 9 avril 2006. Ce tableau indique le

nombre total de délinquants condamnés ou accusés d’au moins un crime violent pendant qu’ils étaient sous
surveillance dans la collectivité. Le pourcentage est calculé par rapport au roulement de la population de
délinquants et comprend tous les délinquants sous responsabilité fédérale qui ont été sous la surveillance du
SCC (excluant les délinquants expulsés du Canada) pendant au moins une journée au cours de I’année. Sont
classés comme crimes violents les meurtres ainsi que les infractions visées a I’annexe | du Code criminel.

21 |_a moyenne mobile de trois ans constitue un indicateur plus précis de la tendance a long terme.
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Une approche correctionnelle judicieuse consiste en la réinsertion sociale des délinquants
chez qui on constate des progres satisfaisants, mais aussi en le maintien en incarceration
des criminels qui continuent de présenter un risque pour les Canadiens et leurs
collectivités. Le SCC se préoccupe aussi des crimes que pourraient commettre les
délinquants apres la fin de leur peine.

DELINQUANTS SOUS RESPONSABILITE FEDERALE RECONNUS COUPABLES D'UN CRIME
AVEC VIOLENCE ET PRIS DE NOUVEAU EN CHARGE PAR LE SCC DANS LES DEUX ANS
SUIVANT L’EXPIRATION DE LEUR PEINE®

1998-1999 | 1999-2000 | 2000-2001 | 2001-2002 | 2002-2003 | 2003-2004

Nombre de délinquants ayant atteint la

fin de leur peine 4 406 4230 4 456 4534 4 485 4 355
Nombre de délinquants réincarcérés

pour un crime violent en moins de 2 ans 235 197 224 212 226 219
% de délinquants réincarcérés pour un

crime violent en moins de 2 ans 53% 4,7 % 5,0 % 4,7 % 5,0% 5,0 %
Moyenne mobile de trois ans 5,0 % 4,8 % 4,9 % 4,9 %

Source : Systéme intégré de rapports, 9 avril 2006.

Dans ce contexte, une des priorités stratégiques du SCC est de réduire le nombre de
crimes avec violence que commettent les délinquants pendant qu’ils sont dans la
collectivité sous la surveillance du SCC et apres la fin de leur peine.

2.2.2 La sécurité accrue du personnel et des délinquants dans nos
établissements

Le SCC est déterminé a réduire toutes les formes de violence dans ses établissements afin
gue I’environnement carcéral soit sOr autant pour le personnel que pour les détenus et
pour mettre en place les conditions permettant d’optimiser les résultats correctionnels.

Or, dans le cadre des efforts qu’il déploie a cette fin, le SCC est aux prises avec la gestion
d’une population de delinquants en constante évolution. Comme I’illustre le tableau
ci-dessous, le nombre d’incidents de sécurité graves dans les établissements est demeuré
relativement stable, sauf en 2004-2005, ou il s’est révélé nettement inférieur aux annees
précédentes. Les résultats de 2005-2006 indiquent un retour aux niveaux précédents.

*2 Ce tableau comprend les délinquants réadmis dans un établissement du SCC dans les deux ans suivant la
date d’expiration de leur mandat pour y purger une nouvelle peine pour avoir commis au moins un crime
avec violence.
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INCIDENTS DE SECURITE GRAVES SURVENUS DANS LES ETABLISSEMENTS®

2000-2001 2001-2002 2002-2003 2003-2004 2004-2005 | 2005-2006
Incidents de sécurité graves 79 66 85 78 53 68
Délinquants incarcérés 18 704 18 575 18 579 18 525 18 621 18 988
Taux pour 100 délinquants
incarcérés 0,42 0,36 0,46 0,42 0,28 0,36
Moyenne mobile de trois ans 0,41 0,41 0,39 0,35

Source : SIR/Sécurité, 31 mars 2006.

Durant une journée type, il y a deux cas de voies de fait visant des employés ou des
délinquants. Malgré la Iégere amélioration observeée au cours des derniéres années, le
nombre d’incidents de ce genre s’est accru en 2005-2006 et demeure donc une
préoccupation importante pour I’organisation. Beaucoup de ces voies de fait sur des
employés ou des délinquants entrainent des blessures.

VOIES DE FAIT* VISANT DES EMPLOYES OU DES DELINQUANTS

2000-2001 2001-2002 2002-2003 2003-2004 2004-2005 | 2005-2006

Nombre de voies de fait visant des

employés 463 508 465 367 293 376
Nombre de voies de fait visant des

délinquants 542 510 540 468 463 557
Total 1005 1018 1005 835 756 933
Taux pour 100 délinquants incarcérés 5,4 55 5,4 45 4,1 49
Moyenne mobile de trois ans 54 51 4,7 4,5

Source : Direction de la sécurité, CIJP, 9 juillet 2006.
* Les données comprennent les cas ou il y a eu perpétration de voies de fait, tentatives de voies de fait,
menaces de voies de fait, soupgons de voies de fait ou complot en vue de la perpétration de voies de fait.

23 Le pourcentage est calculé par rapport au roulement de la population de délinquants incarcérés. Les
incidents pris en considération doivent avoir causé une blessure grave (voir la définition a la page suivante).
Cela ne s’applique pas dans les cas de prises d’otages / séquestrations et de troubles graves. Ce tableau
comprend les voies de fait graves sur des employés ou des délinquants (blessures majeures), qui sont aussi
visées dans des tableaux distincts ci-dessous.
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EMPLOYES ET DELINQUANTS BLESSES* AU COURS DE VOIES DE FAIT

2000-2001 | 2001-2002 | 2002-2003 | 2003-2004 | 2004-2005 | 2005-2006
Nombre d’employés blessés 302 331 292 244 207 243
Nombre de délinquants blessés 533 491 513 451 444 521
Total” 835 822 805 695 651 764
Taux pour 100 délinquants incarcérés 4,5 4,4 4,3 3,8 3,5 4,0
Moyenne mobile de trois ans 4.4 4,2 3,9 3,8

Source : Direction de la sécurité, CIJP, 9 juillet 2006.
* Les données comprennent les blessures majeures, les blessures mineures et les cas ou il n’y a eu aucune
blessure physique.

Mais les tableaux ci-dessus ne révélent qu’une partie du probleme. Selon le personnel de
premiére ligne, le climat se détériore dans les établissements correctionnels : les voies de
fait sont plus fréquentes, et on constate plus de cas de comportements problématiques.

En effet, on commence seulement a mesurer le véritable impact de I’augmentation du
nombre de cas ou des déchets ou des liquides organiques sont jetés aux agents, ou encore
ou la violence se manifeste verbalement, notamment lorsque des délinquants proférent
des menaces visant des membres de la famille des employés. Auparavant, ces actes
étaient plus rares, et les employés pouvaient se dire qu’il s’agissait tout simplement de
désagréments occasionnels inhérents a I’emploi. Toutefois, le SCC comprend maintenant
que ce sont la des signes précurseurs de la violence physique, qui témoignent d’un
profond manque de respect des autres. Il sait aussi que ces actes ont des conséquences
significatives et durables pour les membres du personnel et les délinquants, dont le
sentiment de sécurité s’amenuise un peu plus a chaque incident.

C’est la une source de préoccupation constante, surtout quand on pense que les
renseignements recueillis a I’évaluation initiale indiquent que les délinquants auront une
plus grande propension a la violence dans I’avenir.

Reconnaissant sa compréhension insuffisante des dynamiques qui entrent en jeu, le SCC
est résolu a s’efforcer a mieux saisir les comportements violents qui se manifestent dans
ses établissements et a prendre des mesures efficaces pour remédier a ce probléeme. Il
participe notamment a des consultations avec UCCO-SACC-CSN dans le but de trouver
des moyens de réduire les voies de faits visant les membres du personnel ainsi que les
blessures que ceux-ci subissent, y compris I’amélioration de I’équipement de protection
du personnel et la prestation d’une formation spécialisée destinée aux agents de
correction et aux autres employés qui ont affaire a des détenus violents. Les aspects
relativement auxquels le SCC concentre son attention comprennent le resserrement de la
sécurité et I'autodefense en réaction aux mouvements des détenus, la sensibilisation

24 Cela inclut les blessures majeures et les blessures mineures. Une blessure majeure est une blessure grave
qui nécessite une hospitalisation ou un traitement et qui empéche la victime de reprendre sa vie normale
pendant une certaine période; par exemple, une coupure nécessitant des points de suture, la perte de
conscience (selon la gravité) ou une fracture. Une blessure mineure est une blessure qui n’empéche pas la
victime de poursuivre sa vie normale et ne nécessite pas un traitement dans un hopital; par exemple, une
éraflure mineure, une ecchymose, une coupure superficielle ou une entorse.
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accrue a la propension a la violence de délinquants particuliers et la mise en pratique de
techniques de communication plus efficaces dans le cadre des interactions avec des
délinquants violents.

Parmi les autres mesures prévues, il y a I’application d’une stratégie antigang plus vaste,
I’utilisation d’instruments d’évaluation du risque plus perfectionnés pour les delinquants
violents et I’exécution de programmes intensifs a I’intention de ces derniers.

Un des facteurs qui contribuent fortement a la violence en établissement est la présence
de drogues. En effet, les drogues illicites constituent un probléme pour les autorités
correctionnelles du monde entier. Non seulement elles sont illégales et ont une incidence
négative sur la securité des établissements, mais elles contribuent aussi a I’adoption de
comportements criminels et a la propagation de maladies infectieuses, et elles nuisent aux
efforts de réinsertion sociale.

En 2005-2006, le SCC a saisi de nombreux objets interdits® : 5179 pilules de toutes
sortes, 226 grammes d’amphétamines, 313 grammes de cocaine, 8 155 grammes de THC,
623 articles lies au THC, 762 grammes d’opiacés, 6 267 litres d’alcool/broue, et
1 851 accessoires destinés a I’utilisation de drogues illicites.

Malgré tous les efforts du SCC, une partie de la population carcérale continue a faire
usage de drogues.

RESULTATS DES ANALYSES D’URINE ALEATOIRES?®

2000-2001 | 2001-2002 | 2002-2003 | 2003-2004 | 2004-2005 | 2005-2006
Nombre total de tests 6 845 6 905 6 862 6 681 6 874 7 437
Résultat positif 860 721 771 767 739 767
Refus 932 991 932 836 806 894
% de résultats positifs et de refus 26,2 % 24,8 % 24,8 % 24,0 % 225% 22,3 %
Moyenne mobile de trois ans 253 % 24,5 % 23,8 % 229 %

Source : SIR, 14 mai 2006.

Pour assurer une plus grande sécurité pour le personnel et les délinquants, un élément clé
sera de reéduire I’introduction, la consommation et les répercussions des drogues illicites.

Par conséquent, pour restreindre I’entrée, le trafic et la demande de drogues dans ses
établissements, le SCC entend prendre les mesures suivantes :

e intensifier ses mesures et ses efforts visant a informer les Canadiens des dangers et
des conséquences de faire entrer des drogues dans un établissement correctionnel
fédéral;

e resserrer la procédure de fouille des visiteurs, des entrepreneurs et des employés qui
entrent dans les établissements correctionnels;

o effectuer plus d’analyses d’urine et opérer plus de fouilles sur les détenus;

2> Source : Systéme de gestion des délinquants (SGD), 15 avril 2005.
% Les délinquants qui refusent de fournir un échantillon d’urine sont considérés comme ayant eu un
résultat positif.
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e gérer plus attentivement les détenus impliqués dans le commerce de la drogue dans
les établissements correctionnels, ce qui peut notamment nécessiter des visites avec
séparation;

e renforcer les mesures disciplinaires imposées aux détenus impliqués dans I’entrée et
le trafic de drogues dans les établissements correctionnels;

e accroitre la sensibilisation des détenus a I’existence de programmes de traitement de
la toxicomanie.

Le SCC compte également collaborer étroitement avec les services de police locaux et les
procureurs de la Couronne dans le but de mettre en place une approche proactive
s’appliquant aux cas ou des drogues sont saisies.

A long terme, les efforts visant a réduire I’entrée de drogues dans les établissements

pourraient inclure les suivants :

¢ [’achat de nouveaux moyens technologiques permettant de détecter des drogues
illicites dans le courrier des détenus;

e I’augmentation du nombre de chiens détecteurs de drogues;

e le renforcement de la capacité de sécurité et de renseignement du SCC,;

e larecherche de nouvelles technologies et pratiques ayant fait leurs preuves dans les
systemes correctionnels d’autres administrations.

2.2.3 La capacité accrue d’intervenir efficacement aupres des
délinquants issus des Premieres Nations et des délinquants metis et
inuits

Le SCC a accru sa capacité d’offrir des interventions adaptées aux besoins des
délinquants autochtones. 1l n’a toutefois pas réussi a combler I’écart entre les résultats des
délinquants autochtones et ceux des délinquants non autochtones, comme on le voit au
tableau ci-dessous. Les délinquants autochtones ont un taux plus elevé de récidive avec
violence et sans violence pendant qu’ils sont dans la collectivité sous la surveillance
du SCC.
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DELINQUANTS SOUS RESPONSABILITE FEDERALE SOUS SURVEILLANCE DANS LA
COLLECTIVITE, RECONNUS COUPABLES OU ACCUSES D’UNE INFRACTION?’
DELINQUANTS AUTOCHTONES ET NON AUTOCHTONES

Délinquants autochtones 2000-2001 2001-2002 2002-2003 2003-2004 2004-2005 2005-2006
Pourcentage de la population sous

surveillance : infractions avec

violence 4,1 % 5,6 % 4,7 % 4,0 % 4,2 % 3,6 %
Pourcentage de la population sous

surveillance : infractions sans

violence 10.3% 9,2 % 9,3 % 9,0 % 8,0 % 8,2 %
Pourcentage de la population sous

surveillance : toutes les infractions 14,4 % 14,8 % 14,0 % 129 % 123 % 11,8%
Délinquants non autochtones 2000-2001 2001-2002 2002-2003 2003-2004 2004-2005 2005-2006
Pourcentage de la population sous

surveillance : infractions avec

violence 20% 1,8% 1,9% 1,8% 1,8% 13%
Pourcentage de la population sous

surveillance : infractions sans

violence 6,6 % 6,3 % 6,1 % 5,8 % 6,1 % 57 %
Pourcentage de la population sous

surveillance : toutes les infractions 8,6 % 8,1 % 7,9 % 7,5 % 7,9 % 7,0%
Ecarts entre les taux de récidive 2000-2001 2001-2002 2002-2003 2003-2004 2004-2005 2005-2006
Pourcentage de la population sous

surveillance : infractions avec

violence 2,1% 3,8% 2,8 % 22% 25% 22%
Pourcentage de la population sous

surveillance : infractions sans

violence 3,7% 3,0% 3,3% 32% 19% 2,5%
Pourcentage de la population sous

surveillance : toutes les infractions 5,9 % 6,8 % 6,1 % 54 % 4,4 % 4,8 %
Moyenne mobile de trois ans 6,3 % 6,1 % 5,3 % 4,8 %

Source : SGD, 9 avril 2006. En raison de I’arrondissement, la somme des valeurs individuelles peut ne pas
correspondre au total.

Les délinquants autochtones sont aussi plus susceptibles d’étre pris de nouveau en charge
par le SCC apres la fin de leur peine. Il est évident que le SCC doit diminuer I’écart entre
les taux de récidive des délinquants autochtones et ceux des délinquants non autochtones
pendant gu’ils sont sous surveillance dans la collectivité ou aprés la fin de leur peine, s’il
veut atteindre ses grands objectifs de réadaptation.

2" Ce tableau montre le nombre total de délinquants autochtones et non autochtones dont la libération
conditionnelle a été révoquée et qui ont été reconnus coupables ou accusés d’au moins une infraction
criminelle pendant qu’ils étaient sous surveillance dans la collectivité. Un crime avec violence est soit un
meurtre, soit une infraction visée a I’Annexe I. Les délinquants sont classés selon le crime le plus grave
dont ils ont été reconnus coupables ou accusés.
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DELINQUANTS SOUS RESPONSABILITE FEDERALE PRIS DE NOUVEAU EN CHARGE PAR

LE SCC POUR AVOIR COMMIS UN CRIME DANS LES DEUX ANS
SUIVANT L’EXPIRATION DE LEUR PEINE
DELINQUANTS AUTOCHTONES ET NON AUTOCHTONES

Délinquants autochtones 1998-1999 | 1999-2000 2000-2001 | 2001-2002 2002-2003 2003-2004
Pourcentage de délinquants

réincarcérés en moins de

2 ans 10,2 % 13,1 % 11,9 % 9.2 % 133 % 13,6 %
Moyenne mobile de trois ans 11,8 % 11,4 % 11,5% 12,1 %
Délinquants non

autochtones 1998-1999 | 1999-2000 2000-2001 | 2001-2002 2002-2003 2003-2004
Pourcentage de délinquants

réincarcérés en moins de

2 ans 9.4 % 8,3 % 8,8 % 9.2 % 13,3 % 13,6 %
Moyenne mobile de trois ans 8,8 % 8,7 % 9,3% 9,7 %
Ecart entre les taux de

récidive 2,9 % 2,7% 22% 24 %

Source : SIR, 9 avril 2006. En raison de I’arrondissement, la somme des valeurs individuelles peut ne pas
correspondre au total.

Etant donné ces écarts, la troisieme priorité stratégique du SCC est de continuer a
accroitre sa capacité d’offrir des interventions efficaces aux délinquants des Premieres
Nations, aux délinquants métis et aux délinquants inuits, et de s’efforcer de diminuer
I’écart entre les résultats correctionnels. De plus, il doit travailler en collaboration avec
les autres ministeres fédéraux pour régler les problémes qui contribuent a la
surreprésentation des Autochtones dans le systeme de justice pénale.

2.2.4 La capacité accrue de répondre aux besoins en santé mentale des
délinquants

Le SCC doit aussi ameliorer sa fagcon de répondre aux besoins des délinquants atteints de
troubles mentaux. Au cours des derniéres années, le SCC a enregistré une augmentation
du nombre de délinquants présentant des troubles mentaux diagnostiqués a I’admission.

DELINQUANTS INCARCERES ATTEINTS DE TROUBLES MENTAUX
DIAGNOSTIQUES A L’ADMISSION

Augmentation? |
Mars 1997 | Mars 2005 (%)
Pourcentage de délinquants de sexe masculin incarcérés 7% 12% 71,4 %
Pourcentage de délinquants autochtones de sexe masculin 116,