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Le Bulletin du travail est un bimensuel produit par la Direction de I’information sur les
milieux de travail, Programme du travail, Ressources humaines et Développement social
Canada.

Le Bulletin du travail vous tiendra au courant des développements continus concernant
les relations de travail et la négociation collective au Canada grace a des renseignements
personnalisés et d’actualité. Les sujets suivants seront traités : négociations salariales,
avantages sociaux, conditions de travail, arréts de travail, organisations de travailleurs et
travailleuses, effectifs syndicaux, pratiques innovatrices en milieux de travail, normes du
travail, santé et sécurité au travail, partenariats syndicaux-patronaux, équité en matiere
d’emploi et affaires internationales et intergouvernementales du travail. Si vous désirez
recevoir ce Bulletin gratuitement, veuillez ajouter votre nom a la liste de distribution.

La Direction de I’information sur les milieux de travail offre plus d’information que les items
mentionnés ci-dessous, visitez : http://www.rhdcc.gc.ca/fr/pt/imt/info.shtml pour la liste
compléte des produits et services.
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Conventions collectives récentes

Les rapports sommaires disponibles des récentes negociations collectives mettent
I’accent sur les principaux changements apportés a la convention précédente. Accédez a
chaque rapport dans la liste ci-dessous en utilisant le lien approprié.

Province, employeur, emplacement Date de ratification
Syndicat, unité de négociation HAAAAAAAA AT
Numéro de référence Durée de la convention

Tle-du-Prince-Edouard

Gouvernement de I'Tle-du-Prince-Edouard, 1 avr 2006
a I'échelle de la province sisisioioieiiel
Syndicat canadien de la fonction publique 1 jul 2005 - 30 jun 2008

(620 employés de bureau; chauffeurs d'autobus; employés d'entretien
des batiments)

0460612
Nouvelle-Ecosse

Gouvernement de la Nouvelle-Ecosse, 5 avr 2006
a I'échelle de la province e

Syndicat de la Fonction publigue et des employés généraux de la 1 avr 2004 - 31 mar

Nouvelle-Ecosse 2007
(5 800 employés des services administratifs; employés scientifiques
et autres professionnels)
1118303
Québec
Société de transport de Longueuil, 1 mar 2006
Long ueu | I B = 2 2 2 o o o o

1 mar 2006 - 31 déc

Syndicat canadien de la fonction publique 2009

(600 chauffeurs d'autobus)
0375408
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Syndicat, unité de négociation
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Tembec inc.,

Temiscaming
Syndicat canadien des communications, de I'énergie et du papier
(725 employés de moulin)

0111407

Waterville TG inc.,
Waterville, Coaticook et Sherbrooke

Meétallurgistes unis d'’Amérique

(1 100 employés d'usine et préposeés a l'entretien)
0071109

Ontario

Accuride Canada Inc.,
London

Synd. nat. de I'automobile, de I'aérospatiale, du transport et
des autres trav. et travailleuses du Canada (TCA CANADA)

(580 employés d'usine et préposes a l'entretien)
0169808

Cara Operations Limited,
Toronto

Fraternité internationale des Teamsters

(1 140 employés des services d'alimentation)
0841906

Catholic District School Board of Eastern Ontario,
Smiths Falls

Syndicat canadien de la fonction publique

(650 employés de bureau et techniciens)
1316802
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27 mar 2006
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5 fév 2006
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Réouverture : 31 jul
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12 mar 2006
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CFM Canada,
Mississauga
Meétallurgistes unis d'’Amérique
(800 employés de production)
1301003

Halton District School Board,
Burlington

Fédération des enseignantes et des enseignants de I'élémentaire de
I'Ontario

(800 enseignants suppléants)
1220004

Hamilton-Wentworth District School Board,
Hamilton

Feédération des enseignantes et des enseignants de I'élémentaire de
I'Ontario

(600 enseignants suppléants)
1225404

Lambton Hospital Group,
Sarnia

Union internationale des employés des services

(700 employés des services de santé; employés de bureau)
1252603

Limestone District School Board,
Kingston

Syndicat canadien de la fonction publique

(650 employés de bureau; employés des services éducatifs)
1216704
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17 mar 2006
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2008
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Ontario Power Generation Inc., non-nucléaire,
a I'échelle de la province
Syndicat canadien de la fonction publique
(2 280 employés de bureau; gens de métier)
1236003

Ontario Power Generation Inc., Nuclear,
a I'échelle de la province
Syndicat canadien de la fonction publique
(6 940 employés de bureau; gens de métier)
1235903

Ottawa-Carleton Catholic District School Board,
Ottawa
Syndicat canadien de la fonction publique

(730 employés de bureau; bibliotechniciens; employés des services
éducatifs)

1213004

Ottawa-Carleton District School Board,
Ottawa

Fédération des enseignantes et des enseignants de I'élémentaire de
I'Ontario

(2 000 enseignants suppléants)
1182703

P.W. Transportation Ltd.,
Mississauga

Association des chauffeurs de P.W. Transportation

(100 chauffeurs d'autobus; employés du service a la clientéle)
0918308
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Peel District School Board,
Mississauga
The Peel Teaching Assistants’ Association
(1 020 auxiliaires a I'enseignement)
1264903

Simcoe County District School Board,
Midhurst et région

Fédération des enseignantes et des enseignants de I'élémentaire de
I'Ontario

(900 enseignants suppléants)
1213404

Sterling Trucks,
St. Thomas

Synd. nat. de I'automobile, de I'aérospatiale, du transport et
des autres trav. et travailleuses du Canada (TCA CANADA)

(2 000 employés de production)
1305902

Toronto Catholic District School Board,
Toronto

Association des enseignants et enseignantes catholiques
anglo-ontariens

(1 100 enseignants suppléants)
1169204

Université de Toronto,
Toronto

Syndicat canadien de la fonction publique

(3 400 charges de cours; auxiliaires a I'enseignement)
0526810
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University of Toronto,
Toronto
Meétallurgistes unis d'’Amérique
(1 900 employés occasionnels)
1235103

Ville de Toronto,

Toronto
Association internationale des pompiers
(2 950 pompiers)

1208703

Ville d'Ottawa,
Ottawa
Syndicat canadien de la fonction publique
(6 000 employés d'intérieur et d'extérieur)
1270002

Waterloo Region District School Board,

Kitchener
Fédeération des enseignants des écoles secondaires de I'Ontario
(790 employés de soutien)

1179605

York Region District School Board,
Aurora

Fédération des enseignantes et des enseignants de I'élémentaire de
I'Ontario

(1 430 enseignants suppléants)
1062005
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Manitoba

Freshwater Fish Marketing Corporation,

Winnipeg
Synd. nat. de I'automobile, de I'aérospatiale, du transport et
des autres trav. et travailleuses du Canada (TCA CANADA)
(280 employés d'usine et préposes a l'entretien)

0032109

Manitoba Public Insurance Corporation,
a I'échelle de la province

Manitoba Government and General Employees' Union

(1 630 employés de bureau; employés des services techniques)
0460011

New Flyer Industries Limited,

Winnipeg
Synd. nat. de I'automobile, de I'aérospatiale, du transport et
des autres trav. et travailleuses du Canada (TCA CANADA)

(670 employés de production)
0194109

Pembina Trails School Division,
Winnipeg

Manitoba Teachers' Society

(950 enseignants a I'élémentaire et au secondaire)
1321902

Ville de Winnipeg,
Winnipeg

Association de la police de Winnipeg

(1 550 agents de police; employés de bureau)
0721910
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Syndicat, unité de négociation
Numéro de référence

Ville de Winnipeg,
Winnipeg
Syndicat canadien de la fonction publique
(5 250 employés d'intérieur et d'extérieur)
0721309

Saskatchewan

Areva Resources Canada Inc.,

Cluff Lake
Syndicat canadien des communications, de I'énergie et du papier
(150 mineurs)

0012507

Saskatchewan Association of Health Organizations,
a I'échelle de la province
Syndicat canadien de la fonction publique

(13 000 employés non-médicaux; employés des services et préposés
a I'entretien)

1222504

Saskatchewan Association of Health Organizations,
a I'échelle de la province
Syndicat canadien de la fonction publique

(13 000 employés non-médicaux; employés des services et préposés
a l'entretien)

1222503

Saskatchewan Association of Health Organizations,
a I'échelle de la province
Union internationale des employés des services

(10 500 employés des services et préposés a l'entretien; employés
non-médicaux)

1224603
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Saskatchewan Association of Health Organizations,
a I'échelle de la province
Union internationale des employés des services

(10 500 employés des services et préposés a l'entretien; employés
non-médicaux)

1224604

Saskatchewan Associations of Health Organizations,
a I'échelle de la province

Syndicat de la Fonction publique et des employés généraux de la
Saskatchewan

(1 400 employés non-médicaux; employés des services et préposes a

I'entretien)
1355402

Saskatchewan Associations of Health Organizations,
a I'échelle de la province

Syndicat de la Fonction publique et des employés généraux de la
Saskatchewan

(1 400 employés non-médicaux; employés des services et préposes a

I'entretien)
1355403

Université de Regina et université de Saskatchewan,
Regina et Saskatoon
Syndicat canadien de la fonction publique

(2 400 employés de bureau; employés des services et préposés a
I'entretien)

0532808
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Alberta

Capital Care Group,
Edmonton
Syndicat de la Fonction publique de I'Alberta

(500 infirmieres et employés de soutien; préposes a l'entretien;
employés des services d'alimentation)

1356602

Health Boards of Alberta (HBA Services),
a I'échelle de la prov.(ex.Calgary)

Syndicat de la Fonction publique de I'Alberta

(9 000 infirmieres auxiliaires; employés des services techniques)
1247503

PE Ben Industries Company Ltd.,
Edmonton
Fraternité internationale des Teamsters
(180 camionneurs; mécaniciens)
0351111

Ville de Calgary,

Calgary
Syndicat canadien de la fonction publique
(2 530 employés d'extérieur)

0725209
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Colombie-Britannique

BC Transit,
Victoria

Synd. nat. de I'automobile, de I'aérospatiale, du transport et
des autres trav. et travailleuses du Canada (TCA CANADA)

(520 chauffeurs d'autobus, mécaniciens et employés de bureau)
1266804

Board of School Trustees of School District No. 37,
Delta

Syndicat canadien de la fonction publique

(800 employés de bureau; employés d'entretien des batiments)
0516809

Board of School Trustees of School District No. 42,
Maple Ridge
Syndicat canadien de la fonction publique

(510 employés des services administratifs; employés des services
techniques)

0514509

Board of School Trustees of School District No. 43,
Coquitlam
Syndicat canadien de la fonction publique

(1 280 employés de bureau; employés des services et préposés a
I'entretien)

0514711
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Board of School Trustees of School District No. 36,
Surrey
Syndicat canadien de la fonction publique

(2 470 employés de bureau; employés des services et préposés a
I'entretien)

0514908

British Columbia Hydro and Power Authority,
a I'échelle de la province
Fraternité internationale des ouvriers en électricité

(1 600 employés des services publics; employés des
centrales éléctriques)

0412811

British Columbia Hydro and Power Authority,
a I'échelle de la province

Syndicat canadien des employées et employés professionnels et de
bureau

(1 460 employés de bureau; employés des services techniques)
0412910

DHL Express (Canada) Ltd.,
a I'échelle de la province

Synd. nat. de I'automobile, de I'aérospatiale, du transport et
des autres trav. et travailleuses du Canada (TCA CANADA)

(800 camionneurs; employés de bureau; employés d'entrep6t)
0354209

Health Employers Association of British Columbia,
a I'échelle de la province
divers syndicats

(40 000 employés de service; employés des services
techniques/préposés a I'entretien)

1033105
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Okanagan Labour Relations Council,
Revelstoke, Oliver, Penticton et Salmon Arm

Syndicat canadien de la fonction publique

(1 020 employés de bureau; employeés d'entretien des batiments)
1216204

Service d'évaluation fonciere de la Colombie-Britannique,
a I'échelle de la province

Syndicat canadien de la fonction publique

(590 employés de bureau et techniciens)
0658711

Yukon

Gouvernement du Yukon,
a I'échelle du territoire

Yukon Teachers' Association

(690 enseignants a I'élémentaire et au secondaire)
0519611

Multiprovince
Air Transat A.T. inc.,

a I'échelle du réseau
Air Line Pilots Association International

(240 pilotes; mécaniciens de bord; préposés a I'entretien d'aéronefs)

1025004
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Date de ratification
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Durée de la convention

22 mar 2006

*khkhkhhkhkkkkkk

1 jul 2003 - 30 jun 2006

29 mar 2006
*khkkkkhkkkkikkkhk
1 jan 2006 - 31 déc
2009

27 avr 2006

*khkhkhhkhkkkkkk

1 jul 2006 - 30 jun 2009

3 fév 2006

*khkhkhhkhkkkkkk

1 nov 2005 - 30 avr
2010
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Province, employeur, emplacement
Syndicat, unité de négociation

Numéro de référence

Canadian Film and Television Production Association,
a I'échelle de la province, Colombie-Britannique et a I'échelle du

territoire, Yukon

Alliance Int. employés de la scéne et des projectionnistes des Etats-
Unis, ses territoires et du Canada; Fraternité internationale des

Teamsters

(6 100 employés de production)

1158704

Chemin de fer Canadien Pacifique,

a lI'échelle du réseau

Conférence ferroviaire de Teamsters Canada
(210 contrdleurs de la circulation ferroviaire)

0299509

Coopérative de transport maritime et aérien,

région du Saint-Laurent

Syndicat international des marins du Canada
(170 employés non brevetés)

0307107

Marine Atlantique inc.,
a I'échelle du réseau

Synd. nat. de I'automobile, de I'aérospatiale, du transport et
des autres trav. et travailleuses du Canada (TCA CANADA)

(630 employés non brevetés)

0899706

Mercury Tanklines Limited,

a I'échelle de la province, Alberta; a I'échelle de la province, Ontario et
a I'échelle de la province, Manitoba

Mercury Tanklines Lease Operators Association
(160 chauffeurs propriétaires)

0359711

Bulletin du travail, Direction de I’information sur les milieux de travail.

Date de ratification

*hkkkkkkkkkk

Durée de la convention

17 mar 2006

*khkhkhhkhkkkkkk

2 avr 2006 - 1 avr 2009

10 mar 2006
*khkkkkhkkhkkkhkkkik
1 jan 2006 - 31 déc
2008

8 fév 2006
*hkkkkhkkkikikkkiik
1 fév 2006 - 31 jan 2009
Réouverture : 31 jan
2007

1 fév 2006
EAR T T o v o o o o
1 jan 2005 - 31 déc
2007

16 mar 2006

*hkkkkhkkkikkhkhkkiikk

1 jan 2006 - 31 déc
2007
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Province, employeur, emplacement
Syndicat, unité de négociation
Numéro de référence

NAV CANADA,

a I'échelle du Canada
Fraternité internationale des ouvriers en électricité
(770 techniciens en électronique)

1116403

NAV CANADA,
a I'échelle du Canada

Synd. nat. de I'automobile, de I'aérospatiale, du transport et
des autres trav. et travailleuses du Canada (TCA CANADA)

(850 spécialistes de I'information de vol)
1116504

NAV CANADA,
a I'échelle du Canada

Synd. nat. de I'automobile, de I'aérospatiale, du transport et
des autres trav. et travailleuses du Canada (TCA CANADA)

(850 spécialistes de I'information de vol)
1116505

Via Rail Canada inc.,
a I'échelle du réseau

Conférence ferroviaire de Teamsters Canada; Travailleurs unis des

transports
(350 ingénieurs de locomotives)
1095703

Date de ratification

*hkkkkkkkkkk

Durée de la convention

27 avr 2006
*khkkkkhkkkkikkhkik
1 sep 2005 - 31 aod
2009

20 avr 2006
*khkkkkhkkkkikkkhk
1 mai 2005 - 30 avr
2006

20 avr 2006
*kkhkkhkkkhkkhkkkkikkk
1 mai 2006 - 30 avr
2010

3 avr 2006
*khkkkkhkkkkikkkik
1 jan 2004 - 31 déc
2006

Une liste plus compléte des récentes négociations collectives est disponible en format PDF a

Liste des conventions collectives en cours.

Négotheque, une base de données sur les relations de travail, fournit des sommaires d’ententes et

le texte intégral des conventions collectives au Canada.
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Négociations clés en cours et a venir
visant 500 employés ou plus

Mois
Employeur Syndicat Employés Statut * d’expiration
Sphere de competence fedérale
Secteur public
Gouvernement du Canada divers syndicats 23200 | CO/N/PR | mai 02-sep 05
Postes Canada STTP/ACMPA 12 630 | ARB/PR déc 05
Centre de la sécurité des AFPC 1000 | N fév 06
télécommunications
Conseil national de divers syndicats 1000 N déc 04/avr 05
recherches Canada
Energie atomique du Canada | divers syndicats 620 N mar 06
(Ont. et Qc)
Secteur privé
Air Canada et Jazz divers syndicats 33100 | N/CO/ARB | jun/jul 06
(réexamens des salaires)
TELUS Corp. (Qc) SCFP 1140 | N déc 05
Compagnie miniére et divers syndicats 1090 N déc 05
métallurgique de la
Baie d'Hudson
Saskatchewan Wheat Pool Syndicat des 750 'N jan 06

services du grain
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Mois

Employeur Syndicat Employés Statut * d’expiration
Spheres de compétence provinciale et territoriale
Secteur public
Association des hopitaux de ALLO 45000 | N mar 06
I'Ontario
Association des employeurs enseignants 42000 N jun 06
des écoles du secteur public de
la Colombie-Britannique
Association des hopitaux de SCFP 18 000 | PR sep 06
I'Ontario
Gouvernement de infirmieres/ 13 700 | N/CO/PR | aol 04/jun 05
Terre-Neuve-et-Labrador enseignants/
employés des
soins de santé
Gouvernement du NBPEA/SCFP 12 700 | N/CO déc 03-fév 06
Nouveau-Brunswick
Gouvernement du Manitoba SEFPEGM 12100 | N mar 06
College Compensation and SEFPO 9100 | ARB aol 05
Appointments Council (Ont.)
Gouvernement du Québec police/techniciens 8100 | PR jun 02/jun 05
ambulanciers
Gouvernement de I'Ontario police 7680 | N déc 05
Nova Scotia Association of SCFP/ 5800 N mar 06
Health Organizations TCA CANADA
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Mois

Employeur Syndicat Employés Statut * d’expiration
Ville d'Edmonton divers syndicats 5600 | N déc 05
Manitoba Hydro divers syndicats 4060 | N/PR mar 06/mai 06
Health Authorities of MAHCP 3300 B mar 06
Manitoba

Health Authorities of Prince divers syndicats 2340 B mar 06
Edward Island

Université de Montréal SCFP 2000 | N nov 05
Gouvernement de la SCFP 1200 N oct 05
Nouvelle-Ecosse

Secteur privé

Industrie de la construction en | divers syndicats 26 000 | N avr 04
Colombie-Britannique

Loblaws (Ont.) TUAC 15000 | N jul 06

Stelco (Ont.) Métallos 4000 | PR jul 06
Constuction Management divers syndicats 3300 | N avr 06

Bureau Limited (N.-E.)
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Mois

Employeur Syndicat Employés Statut * d’expiration
Fishery Products Intl. Ltd. TCA CANADA 2500 | CO mar 05
(T.-N.-L.)
Bombardier Aéronautique TCA CANADA 1400 CO jun 06
(Ont.)
“ ARB Arbitrage

AT Arrét de travail

CO Conciliation

MED  Médiation

MPAT Meédiation apres un arrét du travail

N Négociation

NPA  Négociation postérieure a arbitrage

NPAT Négociation aprés un arrét de travail

NPC Négociation posterieure a la conciliation

NPM  Négociation postérieure a la médiation

PR Projet de reglement
Négociations a venir

Mois

Employeur Syndicat Employés d'expiration
Gouvernement de la Saskatchewan SEPEGS 10000 | sep 06
Real Canadian Superstores (Alb.) TUAC 8150 | a00i 06
Gouvernement du Nunavut AFPC 1750 | sep 06
Council of Marine Carriers GMMC 650 | sep 06

Bulletin du travail, Direction de I’information sur les milieux de travail.

Page 20




Principaux arréts de travail
Principaux arréts de travail impliquant 500 employés ou plus du 2 au 15 juin 2006.

Une mise a jour du rapport hebdomadaire et une liste compléte a ce jour sont disponibles a
Arréts de travail au Canada.

Employeur, emplacement,
syndicat, employés Litige(s) Début Fin

Thames Valley District School Board, Non disponible 11 mai 2006 5 jun 2006
London, Ontario

Syndicat canadien de la fonction
publique

800 assistants en éducation

Stora Enso Port Hawksbury Limited, Sous-traitance 26 jan 2006
Point Tupper, Nouvelle-Ecosse Lockout
Syndicat canadien des communications,
de I'énergie et du papier

670 employeés de moulin et de bureau

Calendriers 2006 des expirations et des réouvertures de
conventions collectives

Les mises a jour des calendriers 2006 des expirations et réouvertures des conventions sont
disponibles sur le site Web & Calendriers des expirations et réouvertures. Le symbole ¥ indigque
les ajouts et le symbole ¥ les suppressions.

Rapport annuel 2005 de I’équité en matiere d’emploi

Communications, Programme du travail

Le gouvernement du Canada a rendu public le dernier rapport de la Loi sur I’équité en matiere
d’emploi le 15 juin 2006. Ce rapport, comme les rapports précédents, indique des améliorations
soutenues dans la représentation des quatre groupes désignés dans les milieux de travail sous
réglementation féderale : les femmes, les membres des minorités visibles, les Autochtones et les
personnes handicapées. Ce rapport marque également le 20° anniversaire de la Loi sur I’équité en
matiére d’emploi.

Vous pouvez consulter le rapport annuel de 2005 ainsi que la Loi sur I’équité en matiére d’emploi
et la Stratégie pour un milieu de travail exempt de racisme au
http://www.rhdcc.gc.ca/fr/passerelles/topiques/wzp-gxr.shtml
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Le gouvernement du Canada finance un projet visant a
eliminer les pires formes de travail des enfants

Communications, Programme du travail

A I’occasion de la Journée mondiale contre le travail des enfants qui a eu lieu le 12 juin 2006,

le gouvernement du Canada a annoncé I'octroi d'une subvention de 600 000 $ a I'Organisation
internationale du travail pour financer un projet de prévention et d'élimination des pires formes
de travail des enfants dans quatre pays de I'Amérique centrale : Costa Rica, Guatemala, Honduras
et Nicaragua. La subvention est attribuée au Programme international de I’Organisation pour
I’élimination du travail des enfants, dans le cadre du Programme international du travail et du
commerce de Ressources humaines et Développement social Canada.

Selon le récent rapport global de I'Organisation internationale du travail, La fin du travail des
enfants : un objectif a notre portée, le nombre d'enfants touchés par les pires formes de travail
dans le monde a diminué pour la premiére fois. En conclusion, le rapport indique que si cette

diminution est maintenue et que I'élan mondial pour contrer le travail des enfants se poursuit,

la plupart des pires formes pourrait étre éliminée d'ici 10 ans.

Pour plus d’information :
http://news.gc.ca/cfmx/view/fr/index.jsp?articleid=219309&keyword=I1LO&keyword=I1LO&

Renseignements supplémentaires sur le Programme de financement du Canada :
http://www.rhdcc.gc.ca/fr/pt/ait/apercu_projets_index.shtml

Détails sur I’Organisation internationale du travail :
http://www.ilo.org/public/french/index.htm

Journée mondiale contre le travail des enfants :
http://www.ilo.org/public/french/standards/ipec/wdacl/2006/index.htm

Rapport global :
http://www.ilo.org/dyn/declarissDECLARATIONWEB.DOWNLOAD BLOB?Var Documentl
D=6179

A paraitre dans le prochain Bulletin

e Reglements salariaux — mai 2006 accompagnés d’analyses et tableaux des données
salariales

e Négociation clés en cours et a venir — mise a jour
e Principaux arréts de travail — mise a jour
o FEtc.
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Pour plus d’information
Nous vous invitons a faire suivre le Bulletin a toutes les personnes intéressées. Tout

commentaire ou rétroaction concernant ce bulletin sera apprécié.
Pour de plus amples renseignements, veuillez communiquer avec :
Services & la clientéle : 1-800-567-6866

Région d’Ottawa-Gatineau : 819-997-3117

Site Web : http://www.rhdcc.gc.ca/fr/pt/imt/contact/contactez nous.shtml

LISTE DE DISTRIBUTION - Ajouter/retirer mon nom

Le nouveau Bulletin du travail vous fournira des renseignements pertinents sur des sujets
variés. Si vous désirez continuer a recevoir le Bulletin du travail GRATUITEMENT,
veuillez ajouter votre nom a la liste de distribution en utilisant le lien ci-dessous.

Je désire M’INSCRIRE sur la liste de distribution.
Je désire RETIRER mon nom de la liste de distribution.
RESPECT DE LA VIE PRIVEE
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