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savoir.
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Consolidation et diversification
de l’exploration et de l’exploitation
minières en milieu nordique

Le créneau de la consolidation et de la diversification de
l’exploration et de l’exploitation minières en milieu nordique,
dont la région du Nord-du-Québec reconnaît le caractère
émergent, repose sur un potentiel et une diversité remarquables
dans le domaine des mines, une main-d’œuvre qualifiée et un
réseau d’acteurs socioéconomiques fortement intéressés au
développement de l’industrie minière. Le système productif
de ce créneau est étroitement lié à l’axe minier composé des
régions du Nord-du-Québec et de l’Abitibi-Témiscamingue.

Le créneau présente deux avenues de développement
prometteuses, soit l’utilisation des dépôts glaciaires comme
outil d’exploration minière et l’optimisation du forage pour
l’exploitation et l’exploration minières. 

On retrouve sur le territoire de la région du Nord-du-Québec,
cinq mines, soit quatre sur le territoire de la Baie-James et
une au Nunavik. On retrouve aussi 10 usines de traitement du
minerai. Le milieu minier emploie dans la région environ
2 000 personnes. Étant donné l’immensité du territoire, ce
créneau, basé sur des ressources naturelles abondantes et
inexploitées, demeure relativement peu exploré. Il présente
toutefois des atouts spécifiques, qui devraient favoriser sa
croissance. La région est à l’origine de 15,8 % (plus de
550 millions de dollars) de la production minière totale québé-
coise et elle attire plus de 26 % de la valeur totale des
investissements en exploration minière de la province.

La découverte récente de kimberlite, un indicateur de la
présence de diamants, a entraîné une ruée spectaculaire
dans le domaine de l’exploration minière sur le territoire. Ceci
augure bien pour l’utilisation des dépôts glaciaires comme
outil d’exploration minière. Le sous-sol de la région recèle
aussi l’un des plus importants gisements de vanadium
connus au monde.

ÉMERGENT



Tourisme nordique :
diversité culturelle et d’aventure

Le créneau du tourisme nordique : diversité culturelle et
d’aventure, dont la région du Nord-du-Québec reconnaît le
caractère émergent, se distingue par la grande diversité
culturelle de la région en matière de langue, d’histoire et de
mode vie, ainsi que par ses paysages remarquables.

Cette diversité culturelle se manifeste au sein des neuf
villages de la communauté crie, et des 14 villages inuits. Ses
paysages se démarquent par l’immensité du territoire, ses
vastes étendues d’eau, ses innombrables rivières, son
couvert de neige, ainsi que par la richesse et la diversité de
sa flore et de sa faune encore largement inexploitées.

Ce créneau s’appuie actuellement sur trois activités majeures
en région : la pêche, la chasse et la motoneige. De ces activités
sont nées les filières suivantes : la pourvoirie, la motoneige-
quad, le canot-camping et le kayak de rivière. Les autres filières
du créneau (le gros gibier, l’écotourisme, les parcs nordiques,
le tourisme d’affaires et le tourisme culturel) pourraient
présenter de bonnes perspectives de développement.

On retrouve sur le territoire de la région
du Nord-du-Québec, une centaine de
pourvoiries, deux réserves fauniques,
14 entreprises d’aventures, neuf
terrains de camping, 38 établisse-
ments hôteliers et plusieurs
autres entreprises touristiques. L’industrie de l’hôtellerie et de
la restauration emploie près de 1 200 personnes dans la
région. Le territoire est accessible en toute saison, grâce à
plus de 25 aéroports et à une infrastructure routière bien
développée sur le territoire de la Baie-James. Des investisse-
ments publics importants sont prévus pour le développement
de nouveaux parcs nordiques et de l’écotourisme. 

Trois organisations dédiées au tourisme jouent un rôle important
dans le développement de l’industrie touristique régionale :
les deux associations touristiques régionales (ATR), soit
celles des Jamésiens et des Inuits, ainsi que la Cree Outfitting
and Tourism Association (COTA), l’association dédiée au
tourisme de la communauté crie. 

LEADER : créneau dans lequel la région est en
mesure de jouer un rôle de leader nord-américain
ou mondial 

ASSOCIÉ : créneau dans lequel la région peut
être un associé déterminant avec une ou d’autres
régions possédant des atouts complémentaires 

Un créneau d’excellence, c’est
un ensemble d’activités économiques interreliées
pour lesquelles une région a pour projet de se
démarquer de façon compétitive, par rapport aux
autres régions et sur les marchés internationaux,
sur la base des compétences qui lui sont spéci-
fiques. Ces créneaux peuvent être :

ÉMERGENT : créneau qui possède un
fort potentiel de croissance et dans lequel
la région estime pouvoir assurer à terme un
rôle de leader 

EN ÉVALUATION : créneau dont la région
souhaite circonscrire ultérieurement le véritable
potentiel de croissance à l’échelle mondiale

ÉMERGENT

LEADER

Cogénération, valorisation 
des résidus forestiers et première
transformation du bois

Le créneau de la cogénération, de la valorisation des résidus
forestiers et de la première transformation du bois, pour
lequel la région du Nord-du-Québec est reconnue comme
leader, se caractérise par des ressources naturelles abon-
dantes, des entreprises de haut calibre et une main-d’œuvre
qualifiée. 

Le volume de bois récolté dans la région représente 15 % de
la production québécoise. La région se classe au deuxième
rang des régions du Québec quant à la superficie du territoi-
re forestier productif avec 16 % (83 688 km2) du total québé-
cois. On retrouve sur le territoire de la Baie-James, une usine
de pâtes et papiers, 20 scieries, une usine de bois d’ingénie-
rie et deux usines de cogénération (vapeur et électricité). Le
milieu forestier emploie plus de 2 200 personnes dans la
région. Les principaux avantages de la région dans ce cré-
neau sont la proximité, la quantité et surtout les caractéris-
tiques particulières de sa principale ressource ligneuse, soit
l’épinette noire. La région possède aussi l’une des scieries les
plus avancées technologiquement au Canada.

Le système productif régional peut se déployer dans huit
domaines d’activités, alors que seuls ceux du bois d’ingénierie
et de la production d’énergie à partir de la biomasse sont
actuellement exploités. Les six autres domaines du système
industriel (l’aménagement forestier de la forêt boréale,
l’exploitation des sous-produits de la forêt, le développement
de pépinières, la fabrication de systèmes de construction en
bois, la production d’éthanol et la fabrication d’équipements
forestiers) présentent des potentiels intéressants qui sont
encore à développer.


