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Une question de langue : Séminaire de recherche en politigues concernant I'acquisition de la
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Description :

On estime généralement que I'acquisition de la (les) langue(s) de la société d’accueil est indispensable a
tous les aspects de l'intégration des nouveaux arrivants — économique, social, culturel et politique.
Depws tou;ours un trait distinctif de la société canadienne, la diversité linguistique s’est accentuée a la

e des récentes vagues d'immigration. En collaboration avec les gouvernements provinciaux et
aires, le gouvernement du Canada offre un éventail de formation en langues officielles et
ammes connexes aux nouveaux arrivants, jeunes ou adultes, partout au pays.
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gré ces programmes, la langue demeure un obstacle sur le marché du travail pour beaucoup de
veaux arrivants, y compris les travailleurs qualifiés. Il existe un décalage entre les attentes des
ployeurs et I'idée que se font les nouveaux arrivants en ce qui a trait les aptitudes linguistiques

e la langue d’origine et I'existence d’enclaves ethniques compliquent la situation. La

2s langues ancestrales aux générations futures est un canal important permettant aux
iques de conserver leur diversité culturelle. Cependant, une grande dépendance a

er I'intégration linguistique et générale dans la société dominante. Dans une époque
ance de la mondialisation et du commerce international, la maitrise des langues
rangais pourrait constituer un atout pour les institutions canadiennes et les

pectives nationales et internationales sur la relation complexe entre
ation des nouveaux arrivants, tout en poursuivant les deux objectifs
natiere de politiques et identifier I'orientation des recherches
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