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Incompatibilité — réglements
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vé en vertu de la Loi sur les textes réglementaires I'emportent
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MISE EN PAGE

Les notes apparaissant auparavant dans les marges de
droite ou de gauche se retrouvent maintenant en carac-
teres gras juste au-dessus de la disposition a laquelle
elles se rattachent. Elles ne font pas partie du texte, n'y
figurant qu’a titre de repére ou d’information.

NOTE

Cette codification est a jour au 20 mars 2023. Les
derniéres modifications sont entrées en vigueur le 1 jan-
vier 2023. Toutes modifications qui n'étaient pas en
vigueur au 20 mars 2023 sont énoncées a la fin de ce doc-
ument sous le titre « Modifications non en vigueur ».

Current to March 20, 2023

Last amended on January 1, 2023

A jour au 20 mars 2023

Derniére modification le 1 janvier 2023



TABLE OF PROVISIONS

Income Tax Regulations

1 Short Title
2 Interpretation

100 PARTI

Tax Deductions
100 |nterpretation
101 Deductions and Remittances
102 Periodic Payments
103 Non-Periodic Payments
104 Deductions not Required
1041 | ifelong Learning Plan
105 Non-Residents
105.1  Fishermen'’s Election
106  \/griations in Deductions
107 Employee's Returns
108 Remittances to Receiver General
109 Elections To Increase Deductions
110 Prescribed Persons

1M1 Deemed Remittance

200 PARTII

Information Returns
200 Remuneration and Benefits
201 |pvestment Income

202 pPayments to Non-Residents

203 Requirement to file

TABLE ANALYTIQUE

Réglement de I'imp6t sur le revenu

1 Titre abrégé
2 Interprétation

100 PARTIE |

Déductions de I'impot
100 |nterprétation
101 Déductions et versements
102 Paiements périodiques
103 Paiements non périodiques
104 Déductions non requises
1041 Régime d'éducation permanente
105 Non-résidents
105.1  Choix des pécheurs
106  \/griations des déductions
107 Déclarations de I'employé
108 Remises au receveur général
109 Choix d'augmenter les déductions
10 Personnes visées

11 Remise présumée

200 PARTIEII

Déclarations de renseignements
200  Rémunération et avantages
201 Revenu de placement

202 Pgijements aux non-résidents

203  Obligation de produire

Current to March 20, 2023

Last amended on January 1, 2023

A jour au 20 mars 2023

Derniére modification le 1 janvier 2023



Income Tax Regulations
TABLE OF PROVISIONS

Reglement de I'impét sur le revenu
TABLE ANALYTIQUE

204

204.1

205

205.1

206

207

209

210

211

212

213

214

215

216

217

218

219

220

221

223

224

225

226

227

Estates and Trusts

Interpretation

Date Returns To Be Filed
Electronic Filing

Legal Representatives and Others
Ownership Certificates

Distribution of Taxpayers Portions of
Returns

Tax Deduction Information
Accrued Bond Interest

Employees Profit Sharing Plans

Pooled Registered Pension Plans
Registered Retirement Savings Plans
Registered Retirement Income Funds
Advanced Life Deferred Annuity

Dispositon of Interest in Annuities and Life
Insurance Policies

Patronage Payments

First Home Savings Account

Cash Bonus Payments on Canada Savings
Bonds

Qualified Investments
TFSAs

Canadian Home Insulation Program and
Canada Qil Substitution Program
Certified Films and Video Tapes

Scientific Research Tax Credits

Share Purchase Tax Credits

204

204.1

205

205.1

206

207

209

210

211

212

213

214

215

216

217

218

219

220

221

223

224

225

226

227

Successions et fiducies

Définitions

Date de production des déclarations
Transmission électronique

Ayants droit et autres

Certificat de propriété

Distribution des parties des déclarations
intéressant le contribuable

Renseignements sur les retenues d'impot
Intérét couru d'obligations

Régimes de participation des employés aux
bénéfices

Régimes de pension agréés collectifs

Régimes enregistrés d'épargne-retraite
Fonds enregistrés de revenu de retraite
Rente viagere différée a un age avancé

Disposition de participations dans des
rentes ou des polices d'assurance-vie

Ristournes

Compte d'épargne libre d'impo6t pour I'achat
d'une premiére propriété

Versement de primes en argent comptant
sur les obligations d’épargne du Canada

Placements admissibles
Comptes d'épargne libre d'impdt

Programme d'isolation thermique des
résidences canadiennes et Programme
canadien de remplacement du pétrole

Films et bandes magnétoscopiques portant
visa

Crédit d'imp6t pour la recherche
scientifique

Crédit d'imp6t a I'achat d'actions

Current to March 20, 2023

Last amended on January 1, 2023

A jour au 20 mars 2023

Derniére modification le 1 janvier 2023



Income Tax Regulations
TABLE OF PROVISIONS

Reglement de I'impét sur le revenu
TABLE ANALYTIQUE

228

229

229.1

230

232

233

234

235

237

238

300

300

301

304

306

307

308

309

309.1

310

400

400

Resource Flow-Through Shares

Partnership Return

Definitions

Security Transactions

Worker’'s Compensation

Social Assistance

Farm Support Payments

|dentifier Information

Contract for Goods and Services
Reporting of Payments in Respect of

Construction Activities

PART Il
Annuities and Life Insurance Policies

Capital Element of Annuity Payments

Life Annuity Contracts
Prescribed Annuity Contracts
Exempt Policies
Accumulating Funds

Net Cost of Pure Insurance and Mortality
Gains and Losses

Prescribed Premiums and Prescribed
Increases

Income from Participating Life Insurance
Businesses

Interpretation

PART IV

Taxable Income Earned in a Province
by a Corporation

Interpretation

228

229

229.1

230

232

233

234

235

237

238

300

300

301

304

306

307

308

309

309.1

310

400

400

Actions accréditives

Déclaration concernant les sociétés de
personnes

Définitions

Opérations relatives aux titres
Indemnité d'accident du travail
Assistance sociale

Paiements d'aide aux agriculteurs
Renseignements concernant |'identité
Contrat pour marchandises ou services
Déclaration de paiements a I'égard

d'activités de construction

PARTIE llI
Rentes et polices d’assurance-vie

Partie représentant le capital d'un
versement de rente

Contrats de rente viagére
Contrats de rente prescrits
Polices exonérées

Fonds accumulés

CoUt net de I'assurance pure et gains et
pertes de mortalité

Primes et augmentations

Revenu provenant d'entreprises
d'assurance-vie avec participation

Définitions

PARTIE IV

Revenu imposable gagné dans une
province par une société

Interprétation

Current to March 20, 2023

Last amended on January 1, 2023

A jour au 20 mars 2023

Derniére modification le 1 janvier 2023



Income Tax Regulations
TABLE OF PROVISIONS

Reglement de I'impét sur le revenu
TABLE ANALYTIQUE

401

402

402.1

403

404

405

406

407

408

409

410

411

412

413

414

500

500

501

502

600

700

700

Computation of Taxable Income
General Rules

Central Paymaster
Insurance Corporations
Banks

Trust and Loan Corporations
Railway Corporations

Airline Corporations

Grain Elevator Operators
Bus and Truck Operators
Ship Operators

Pipeline Operators

Divided Businesses
Non-Resident Corporations

Provincial SIFT Tax Rate

PART V

Non-Resident-Owned Investment
Corporations

Elections
Elections Revoked

Certificates of Changes of Ownership

PART VI
Elections

PART VII

Logging Taxes on Income

Logging

401

402

402.1

403

404

405

406

407

408

409

410

411

412

413

414

500

500

501

502

600

700

700

Calcul du revenu imposable
Régles générales

Agent payeur central
Compagnies d'assurance
Banques

Sociétés de fiducie et de préts
Compagnies de chemins de fer
Compagnies aériennes
Exploitants d'élévateurs a grain
Exploitants d'autobus et camions
Exploitants de navires
Exploitants de pipe-lines
Entreprises divisées

Sociétés non résidantes

Taux d'imposition provincial des EIPD

PARTIE V

Sociétés de placement possédées par
des non-résidents

Choix
Choix révoqués
Certificats concernant les changements de

propriétaire

PARTIE VI
Choix

PARTIE VII

Impots sur le revenu tiré d’opérations
forestieres

Opérations forestiéres

Current to March 20, 2023

Last amended on January 1, 2023

vi

A jour au 20 mars 2023

Derniére modification le 1 janvier 2023



Income Tax Regulations
TABLE OF PROVISIONS

Reglement de I'impét sur le revenu
TABLE ANALYTIQUE

800 PART VIII 800 PARTIE VIII
Non-Resident Taxes Impobts sur les non-résidents

800  Registered Non-Resident Insurers 800  Assureurs non résidants enregistrés

801  Filing of Returns by Registered Non- 801 Production de déclarations par des
Resident Insurers assureurs non-résidents enregistrés

802  Amounts Taxable 802  Sommes imposables

803  Payment of Tax by Registered Non- 803  Paiement de I'imp06t par les assureurs non-
Resident Insurers résidents enregistrés

804  |nterpretation 804  |nterprétation

805  (Other Non-Resident Persons 805  Aytres personnes non-résidentes

805.1 Payee Certificate 805.1  (Certificat

806  |nternational Organizations and Agencies 806  Qrganisations et agences internationales

806.2 Prescribed Obligation 806.2 Titre visé

807  |dentification of Obligations 807  Désignation des obligations

808  Allowances in Respect of Investment in 808  Allocations a I'égard d'investissements
Property in Canada dans des biens situés au Canada

809  Reduction of Certain Amounts To Be 809  Réduction de certains montants a déduire
Deducted or Withheld ou a retenir

1000  pPART IX 1000  pPARTIE IX
[Repealed, SOR/2003-5, s. 13] [Abrogée, DORS/2003-5, art. 13]

1000 PART X 1000 pPARTIE X
Elections in Respect of Deceased Choix dans le cas de contribuables
Taxpayers décédés

1000 Property Dispositions 1000  Dispositions des biens

1000.1 Realization of Options 1000.1 Rgalisation d'options

1001 Annual Instalments 1001 Acomptes provisionnels annuels

1100 pART XI 1100 pARTIE XI
Capital Cost Allowances Déductions pour amortissement

1100  DIVISION | 1100  SECTION I
Deductions Allowed Déductions permises

1100  Immediate expensing 1100  Passation en charges immédiate

Current to March 20, 2023 vii A jour au 20 mars 2023

Last amended on January 1, 2023

Derniére modification le 1 janvier 2023



Income Tax Regulations
TABLE OF PROVISIONS

Reglement de I'impét sur le revenu
TABLE ANALYTIQUE

100A Exempt Mining Income

1101

1101

1102

1102

1103

1103

1104

1104

1105

1106

1106

1107

1200

1201

1203

1204

1205

1206

DIVISION 1l

Separate Classes
Businesses and Properties

DIVISION Il
Property Rules

Property not Included

DIVISION IV

Inclusions In and Transfers Between
Classes

Elections To Include Properties in Class 1

DIVISION V
Interpretation

Definitions

DIVISION VI
Classes Prescribed

DIVISION VI

Certificates Issued by the Minister of
Canadian Heritage

Interpretation

DIVISION VIl
Determination of Viscosity and Density

PART XII
Resource and Processing Allowances

Earned Depletion Allowances
Mining Exploration Depletion
Resource Profits

Earned Depletion Base

Interpretation

1100A Revenu minier exonéré

1101

1101

1102

1102

1103

1103

1104

1104

1105

1106

1106

1107

1200

1201

1203

1204

1205

1206

SECTION I
Catégories distinctes
Entreprises et biens
SECTION Il

Régles sur les biens
Biens non compris

SECTION IV

Inclusions dans les catégories et transferts
d'une catégorie a l'autre

Choix d’inclure des biens dans la catégorie 1

SECTION V
Interprétation

Définitions
SECTION VI
Catégories prescrites

SECTION VI

Certificats délivrés par le ministre du
Patrimoine canadien

Définitions
SECTION VI

Détermination de la viscosité et de la
densité

PARTIE XII

Déductions a I'égard des ressources
et du traitement

Déductions pour épuisement gagnées
Epuisement pour exploration miniére
Bénéfices relatifs a des ressources

Base de la déduction pour épuisement
gagnée

Interprétation

Current to March 20, 2023

Last amended on January 1, 2023

A jour au 20 mars 2023

Derniére modification le 1 janvier 2023



Income Tax Regulations
TABLE OF PROVISIONS

Reglement de I'impét sur le revenu
TABLE ANALYTIQUE

1207

1208

1209

Frontier Exploration Allowances

Additional Allowances in Respect of Certain
Oil or Gas Wells

Additional Allowances in Respect of Certain
Mines

1207

1208

1209

Déductions au titre de |'exploration
frontaliere

Déductions supplémentaires a I'égard de
certains puits de pétrole ou de gaz

Déductions supplémentaires a |'égard de
certaines mines

1210 Resource Allowance 1210 Déduction relative a des ressources
1211 Prescribed Amounts 1211 Montants prescrits
1212 Sypplementary Depletion Allowances 1212 Déductions supplémentaires pour
épuisement
1213 Prescribed Deductions 1213 Déductions prescrites
1214 Amalgamations and Windings-Up 1214 Fysions et liquidations
1216 Prescribed Persons 1216 Personnes prescrites
1217 Prescribed Canadian Exploration Expense 1217 Frais prescrits d'exploration au Canada
1218 Prescribed Canadian Development Expense 1218 Frais prescrits d'aménagement au Canada
1219 Canadian Renewable and Conservation 1219 Frais liés aux énergies renouvelables et a
Expense I'économie d'énergie au Canada
1300 pPART XIII 1300  PARTIE XIII
Elections in Respect of Taxpayers Choix faits par des contribuables
Ceasing To Be Resident in Canada cessant de résider au Canada
1300 Elections To Defer Capital Gains 1300 Choix de différer les gains en capital
1301 Elections To Defer Payment of Taxes 1301 Choix de différer les paiements des impots
1302 Elections To Realize Capital Gains 1302 Choix de réaliser des gains en capital
1400  PART XIV 1400  PARTIE XIV
Insurance Business Policy Reserves Provisions techniques des entreprises
d’'assurance
1400 DIVISION 1 1400  SECTION 1
Policy Reserves Provisions techniques
1400 Non-Life Insurance Business 1400 Entreprise d'assurance de dommages
1401 DIVISION 2 1401 SECTION 2
Amounts Determined Sommes déterminées
1401 |ife Insurance Business 1401 Entreprise d'assurance-vie
Current to March 20, 2023 ix A jour au 20 mars 2023

Last amended on January 1, 2023

Derniére modification le 1 janvier 2023



Income Tax Regulations
TABLE OF PROVISIONS

Reglement de I'impét sur le revenu
TABLE ANALYTIQUE

1402

1402

1404

1408

1408

1500

1500

1501

1501

1503

1600

1700

1700

1700

1701

DIVISION 3
Special Rules

Non-Life and Life Insurance Businesses

DIVISION 4
Life Insurance Policy Reserves

DIVISION 5

Interpretation

Insurance Businesses

PART XV
Profit Sharing Plans

DIVISION |
Employees Profit Sharing Plans

DIVISION II
Deferred Profit Sharing Plans

Registration of Plans

DIVISION Il

Elections in Respect of Certain Single
Payments

PART XVI

Prescribed Countries

PART XVII

Capital Cost Allowances, Farming and
Fishing

DIVISION |

Deductions Allowed

Rates

DIVISION Il

Maximum Deductions

1402

1402

1404

1408

1408

1500

1500

1501

1501

1503

1600

1700

1700

1700

1701

SECTION 3
Regles particulieres

Entreprises d’assurance de dommages et
d’assurance-vie

SECTION 4

Provisions techniques — assurance-vie
SECTION 5

Définitions et interprétation

Entreprises d'assurance

PARTIE XV
Plans de participation aux bénéfices

SECTION |

Plans de participation des employés aux
bénéfices

SECTION I

Régimes de participation différée aux
bénéfices

Agrément

SECTION il

Choix a I'égard de certains paiements
uniques
PARTIE XVI

Pays prescrits

PARTIE XVII

Déductions pour amortissement —
agriculture et péche

SECTION |
Déductions permises

Taux

SECTION I

Déductions maximums

Current to March 20, 2023

Last amended on January 1, 2023

A jour au 20 mars 2023

Derniére modification le 1 janvier 2023



Income Tax Regulations
TABLE OF PROVISIONS

Reglement de I'impét sur le revenu
TABLE ANALYTIQUE

1702

1703

1703

1704

1800

1800

1801

1802

1900

1900

2000

2000

2002

2100

2100

2101

2102

DIVISION Il
Property not Included

DIVISION IV

Interpretation

Taxation Years for Individuals in Business

DIVISION V
Application of this Part

PART XVl

Inventories
Manner of Keeping Inventories
Valuation

Valuation of Animals

PART XIX

Investment Income Tax

Interpretation

PART XX

Political Contributions

Contents of Receipts

Interpretation

PART XXI

Elections in Respect of Surpluses

Reduction of Tax-Paid Undistributed Surplus
on Hand or 1971 Capital Surplus on Hand

Capital Dividends and Life Insurance Capital
Dividends Payable by Private Corporations

Tax on 1971 Undistributed Income on Hand

1702

1703

1703

1704

1800

1800

1801

1802

1900

1900

2000

2000

2002

2100

2100

2101

2102

SECTION Ill

Biens non compris

SECTION IV

Interprétation

Années d'imposition pour les particuliers en
affaires

SECTION V

Application de la présente partie

PARTIE XVl

Inventaires
Mode de tenue des inventaires
Evaluation

Evaluation des animaux

PARTIE XIX

Impot sur le revenu de placement

Définitions

PARTIE XX

Contributions aux caisses des partis
politiques

Mentions a inscrire sur les regus

Interprétation

PARTIE XXI

Choix relatifs aux surplus

Réduction du surplus en main non réparti et
libéré d'impot ou du surplus de capital en
main en 1971

Dividendes en capital et dividendes en
capital d'assurance-vie payables par des
Sociétés privées

Impobt sur le revenu en main non réparti en
1971

Current to March 20, 2023

Last amended on January 1, 2023

A jour au 20 mars 2023

Derniére modification le 1 janvier 2023



Income Tax Regulations
TABLE OF PROVISIONS

Reglement de I'impét sur le revenu
TABLE ANALYTIQUE

2104 Capital Gains Dividends Payable by Mutual
Fund Corporations, Investment
Corporations and Mortgage Investment
Corporations

2105  Capital Gains Dividends Payable by Non-
Resident-Owned Investment Corporations

2106 Alternative to Additional Tax on Excessive
Elections

2107 Tax-deferred Preferred Series

2200  pPART XXII

Security Interests

2300  PART XXl

Principal Residences

2400 PART XXIV

Insurers
2400  Definitions
2401 Designated Insurance Property
2403 Branch Tax Elections
2410 Prescribed Amount

2412 \ean Canadian Investment Fund

2500 PART XXV
Special T1 Tax Table for Individuals

2600  pPART XXVI

Income Earned in a Province by an
Individual

2600 |nterpretation
2601  Residents of Canada

2602 Non-Residents

2104

2105

2106

2107

2200

2300

2400

2400

2401

2403

2410

2412

2500

2600

2600

2601

2602

Dividendes sur les gains en capital payables
par les sociétés de placement a capital
variable, les sociétés de placement et les
sociétés de placement hypothécaire

Dividendes sur les gains en capital payables
par les sociétés de placement appartenant a
des non-résidents

Solution de rechange a I'imp6t
supplémentaire sur les excédents résultant
d'un choix

Séries privilégiées a impot reporté

PARTIE XXII

Garanties

PARTIE XXIll

Résidences principales

PARTIE XXIV

Assureurs

Définitions

Bien d'assurance désigné

Choix relatifs a I'impdt d'une succursale
Montant prescrit

Moyenne du fonds de placement canadien

PARTIE XXV

Table spéciale d'imp6t t1 pour les
particuliers

PARTIE XXVI

Revenu gagné dans une province par
un particulier

Interprétation
Résidents du Canada

Non-résidents

Current to March 20, 2023 Xii

Last amended on January 1, 2023

A jour au 20 mars 2023

Derniére modification le 1 janvier 2023



Income Tax Regulations
TABLE OF PROVISIONS

Reglement de I'impét sur le revenu
TABLE ANALYTIQUE

2603

2604

2605

2606

2607

2608

2700

2700

2700

2701

2702

2702

2703

2703

2704

2705

2800

2900

2900

2901

2903

Income from Business

Bus and Truck Operators

More than One Business
Limitations of Business Income
Dual Residence

Sift Trusts

PART XXVII
Group Term Life Insurance Benefits

Definitions & Interpretation
Definitions

Prescribed Benefit

Term Insurance Benefit
Amount of Benefit

Prepaid Insurance Benefit

Amount of Benefit
Employee-Paid Insurance

Prescribed Premium and Insurance

PART XXVIII

Elections in Respect of Accumulating
Incomes of Trusts

PART XXIX

Scientific Research and Experimental
Development

Interpretation
Prescribed Expenditures

Special-Purpose Buildings

2603

2604

2605

2606

2607

2608

2700

2700

2700

2701

2702

2702

2703

2703

2704

2705

2800

2900

2900

2901

2903

Revenu d'une entreprise

Exploitants d'autobus et camions

Plus d'une entreprise

Limitations du revenu d'une entreprise
Double résidence

Fiducies intermédiaires de placement

déterminées

PARTIE XXVII

Avantages relatifs a I'assurance-vie
collective temporaire

Définitions et interprétation

Définitions

Avantage visé

Avantage au titre de I'assurance temporaire
Montant de I'avantage

Avantage au titre de I'assurance payée
d'avance

Montant de I’'avantage
Assurance payée par I'employé

Prime et assurance visées

PARTIE XXVIII

Choix a I'égard des revenus
accumulés des fiducies

PARTIE XXIX

Recherches scientifiques et
développement expérimental

Interprétation
Dépenses prescrites

Batiments destinés a une fin particuliére

Current to March 20, 2023

Last amended on January 1, 2023

xiii

A jour au 20 mars 2023

Derniére modification le 1 janvier 2023



Income Tax Regulations

Reglement de I'impét sur le revenu

TABLE OF PROVISIONS TABLE ANALYTIQUE
3000to  PART XXX 300058 PARTIE XXX
3002 3002
[Repealed, 2013, c. 40, s. 105] [Abrogée, 2013, ch. 40, art. 105]

3100  pPART XXXI 3100  pPARTIE XXXI

Tax Shelter Abris fiscaux
3100 Prescribed benefits 3100  Avantages visés
3101  Prescribed property 3101  Bien visé
3200  pPART XXXII 3200  pPARTIE XXXII

[Repealed, SOR/2011-188, s. 17] [Abrogée, DORS/2011-188, art. 17]
3300  pPART XXXII 3300  pPARTIE XXXIII

Tax Transfer Payments Paiements relatifs a la cession de

I'impot

3400  pPART XXXIV 3400  PARTIE XXXIV

International Development Assistance Programmes d’aide au

Programs développement international
3500  PART XXXV 3500  PARTIE XXXV

Gifts Dons
3500 |nterpretation 3500  Définitions
3501 Contents of Receipts 3501 Contenu des regus
3501.1 Contents of Information Returns 3501.1 Contenu des déclarations de

renseignements

3502  Employees’ Charity Trusts 3502 Fiducie de bienfaisance d'employés
3503 3503 Universités a |'extérieur du Canada
3504 Prescribed Donees 3504  Donataires prescrits
3505  Conditions 3505  Conditions
3600  PART XXXVI 3600  PARTIE XXXVI

Reserves for Surveys Réserves pour expertises
3700  PART XXXVII 3700  pPARTIE XXXVII

Registered Charities

Organismes de bienfaisance
enregistrés
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4000

4001

4100

4200

4300

4300
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4400

4500

Disbursement Quota
Determination of Value

Information Returns

PART XXXVIII

Social Insurance Number
Applications

PART XXXIX
Mining Taxes

PART XL

Borrowed Money Costs

Interest on Insurance Policy Loans

PART XLI
Representation Expenses

PART XLII

Valuation of Annuities and Other
Interests

PART XLII

Interest Rates
Interpretation

Prescribed Rate of Interest

PART XLIV
Publicly-traded Shares or Securities

PART XLV

Elections in Respect of Expropriation
Assets

3701

3702

3703

3800

3900

4000

4001

4100

4200

4300

4300

4301

4400

4500

Contingent des versements
Détermination de la valeur

Déclarations de renseignements

PARTIE XXXVIII

Demandes de numéro d’assurance
sociale

PARTIE XXXIX

Impots sur les exploitations minieres

PARTIE XL

Colts de I'argent emprunté

Intérét relatif a des préts sur police
d'assurance

PARTIE XLI
Frais de représentation

PARTIE XLII

Evaluation d’annuités et d’autres
intéréts

PARTIE XLII

Taux d'intérét

Définition

Taux d'intérét prescrit

PARTIE XLIV

Actions ou valeurs émises dans le
public

PARTIE XLV

Choix a I'égard des contre-valeurs de
biens expropriés
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4608
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4700
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4900

4901

5000

5100

PART XLVI
Investment Tax Credit

Qualified Property

Qualified Transportation Equipment
Certified Property

Qualified Construction Equipment
Approved Project Property
Prescribed Activities

Prescribed Amount

Prescribed Designated Regions

Prescribed Expenditure for Qualified
Canadian Exploration Expenditure

Prescribed Offshore Region

Prescribed Area

PART XLVII

Election in Respect of Certain
Property Owned on December 31,
1971

PART XLVIII
Status of Corporations and Trusts

PART XLIX

Registered Plans — Investments

Interpretation

PART L
[Repealed, 2013, c. 40, s. 109]

PART LI

Deferred Income Plans, Investments
in Small Business

4600

4600

4601

4602

4603

4604

4605

4606

4607

4608

4609

4610

4700

4800

4900

4901

5000

5100

PARTIE XLVI
Crédit d'imp6t a I'investissement
Biens admissibles

Matériel de transport admissible
Biens certifiés

Matériel de construction admissible
Bien d'un ouvrage approuvé

Activités prescrites

Montant prescrit

Régions désignées prescrites

Dépense prescrite au titre de la dépense
admissible d'exploration au Canada

Zone extracotiere

Région visée

PARTIE XLVII

Choix a I'égard de certains biens lui
appartenant le 31 décembre 1971

PARTIE XLVIII

Statuts des sociétés et des fiducies

PARTIE XLIX

Régimes enregistrés — placements

Interprétation

PARTIE L
[Abrogée, 2013, ch. 40, art. 109]

PARTIE LI

Régimes de revenu différé et
placements dans des petites
entreprises
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5201
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5301
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5501
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5600
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PART LIl

Canadian Manufacturing and
Processing Profits

Basic Formula

Small Manufacturers’ Rule
Interpretation

Resource Income

Partnerships

PART LIll

Instalment Base
Individuals

Corporations Under Part | of the Act

PART LIV
[Repealed, SOR/2011-188, s. 21]

PART LV
Prescribed Programs and Benefits

Canadian Home Insulation Program

Canada Qil Substitution Program

Benefits Under Government Assistance
Programs

Stabilization of Farm Income

PART LVI
Prescribed Distributions

PART LVII
Medical Expense Tax Credit

5200

5200

5201

5202

5203

5204

5300

5300

5301

5400

5500

5500

5501

5502

5503

5600

5700

PARTIE LIl

Bénéfices de fabrication et de
transformation au Canada

Formule de base

Regle concernant les petits fabricants
Interprétation

Revenu relatif a des ressources

Sociétés de personnes

PARTIE LIl

Base des acomptes provisionnels
Particuliers

Sociétés en vertu de la partie | de la Loi

PARTIE LIV
[Abrogée, DORS/2011-188, art. 21]

PARTIE LV

Programmes et prestations visés

Programme d'isolation thermique des
résidences canadiennes

Programme canadien de remplacement du
pétrole

Prestations prévues par les programmes
d'aide gouvernementaux

Stabilisation du revenu agricole

PARTIE LVI
Distributions visées

PARTIE LVII

Crédit d'imp6t pour frais médicaux
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6200
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6300

6301
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PART LVIII
Retention of Books and Records

PART LIX
Foreign Affiliates

Dividends out of Exempt, Taxable and Pre-
Acquisition Surplus

Order of Surplus Distributions
Election in Respect of Capital Gains
Deductible Loss

Participating Percentage

Special Rules

Carrying on Business in a Country

Interpretation

PART LX

Prescribed Activities

PART LXI
Related Segregated Fund Trusts

PART LXII

Prescribed Securities, Shares and
Debt Obligations

Prescribed Securities

Prescribed Shares

PART LXII
Child Tax Benefits

Interpretation
Non-Application of Presumption

Factors

5800

5900

5900

5901

5902

5903

5904

5905

5906

5907

6000

6100

6200

6200

6201

6300

6300

6301

6302

PARTIE LVIII

Conservation des registres et livres
de comptes

PARTIE LIX
Sociétés étrangeres

Dividendes prélevés sur le surplus exonéreé,
imposable et antérieur a 'acquisition

Ordre de répartitions de surplus

Choix relatif aux gains en capital

Perte déductible

Pourcentage de participation

Regles spéciales

Exploitation d'une entreprise dans un pays

Interprétation

PARTIE LX

Activités visées

PARTIE LXI

Fiducie créée a I'égard du fonds
réserveé

PARTIE LXII
Actions, créances et titres prescrits

Titres prescrits

Actions prescrites

PARTIE LXIII

Prestations fiscales pour enfants
Définition
Non-application de la présomption

Critéres
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6600
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6800

6801.1

6804

6804

6900

7000
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PART LXIV
Prescribed Dates
Child Tax Credits

Quebec Tax Abatement

PART LXV
Prescribed Laws

PART LXVI
Prescribed Order

PART LXVII

Prescribed Venture Capital
Corporations, Labour-sponsored
Venture Capital Corporations,
Investment Contract Corporations,
Qualifying Corporations and
Prescribed Stock Savings Plans

PART LXVIil

Prescribed Plans, Arrangements and
Contributions

COVID-19 — Deferred salary leave plan

Contributions to Foreign Plans

Definitions

PART LXIX

Prescribed Offshore Investment Fund
Properties

PART LXX
Accrued Interest on Debt Obligations

Indexed Debt Obligations

6400

6400

6401

6500

6600

6700

6800

6801.1

6804

6804

6900

7000

7001

PARTIE LXIV
Dates prescrites
Crédits d'impdt au titre des enfants

Abattement d'impdt du Québec

PARTIE LXV
Lois visées

PARTIE LXVI
Ordonnance prescrite

PARTIE LXVII

Sociétés a capital de risque, sociétés
a capital de risque de travailleurs,
sociétés de contrats de placements,
sociétés admissibles et régimes
d’achat d’actions

PARTIE LXVIII

Régimes, mécanismes et cotisations
visés

COVID-19 — régime de congé a traitement
différé

Cotisations versées a un régime étranger
Définitions
PARTIE LXIX

Biens prescrits de fonds de
placement non résidants

PARTIE LXX

Intérét couru sur créances

Titres de créance indexés
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PART LXXI

Prescribed Federal Crown
Corporations

PART LXXII
[Repealed, SOR/2001-295, s. 5]

PART LXXII
Prescribed Amounts and Areas

PART LXXIV

Prescribed Forest Management Plans
for Woodlots

PART LXXV
[Repealed, 2013, c. 33, s. 36]

PART LXXVI
Carved-out Property Exclusion

PART LXXVII
Prescribed Prizes

PART LXXVIII
Specified Pension Plans

PART LXXIX

Prescribed Financial Institutions

PART LXXX

Prescribed Reserve Amount and
Recovery Rate

PART LXXXI
[Repealed, 2013, c. 34, s. 406]

7100

7300

7300

7400

7500

7600

7700

7800

7900

8000

8100

PARTIE LXXI
Sociétés d’'état prévues par reglement

PARTIE LXXII
[Abrogée, DORS/2001-295, art. 5]

PARTIE LXXIII
Montants prescrits et régions visées

PARTIE LXXIV

Plans d’aménagement forestier des
terres a bois

PARTIE LXXV
[Abrogée, 2013, ch. 33, art. 36]

PARTIE LXXVI

Biens non considérés comme biens
restreints

PARTIE LXXVII
Récompenses

PARTIE LXXVIII
Régimes de pension déterminés

PARTIE LXXIX

Institutions financiéres visées

PARTIE LXXX

Montant de provision prescrit et taux
de recouvrement visé

PARTIE LXXXI
[Abrogée, 2013, ch. 34, art. 406]
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8301
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8308

8308

8308.1

8308.1

PART LXXXII

Prescribed Properties and Permanent
Establishments

Prescribed Properties

Permanent Establishments

PART LXXXIII

Pension Adjustments, Past Service
Pension Adjustments, Pension
Adjustment Reversals and Prescribed
Amounts

Interpretation
Pension Adjustments

Pension Adjustment with Respect to
Employer

Benefit Entitlement
Past Service Pension Adjustment

PSPA with Respect to Employer

Past Service Benefits — Additional Rules

Replacement of Defined Benefits

Pension Adjustment Reversal

Total Pension Adjustment Reversal
Association of Benefits with Employers
Exemption from Certification

Certification in Respect of Past Service
Events

Application for Certification

Special Rules

Benefits Provided Before Registration
Foreign Plans

Definition

8200

8200

8201

8300

8300

8301

8301

8302

8303

8303

8304

8304

8304.1

8304.1

8305

8306

8307

8307

8308

8308

8308.1

8308.1

PARTIE LXXXII
Biens visés et établissements stables

Biens visés

Etablissements stables

PARTIE LXXXIII

Facteur d'équivalence, facteur
d’équivalence pour services passes,
facteur d’équivalence rectifié et
montants visés

Définitions
Facteur d’'équivalence

Facteur d'équivalence quant a I'employeur

Droit a pension
Facteur d’'équivalence pour services passés

Facteur d'équivalence pour services passés
quant a I'employeur

Prestations pour services passés — autres
regles

Remplacement des prestations prévues par
une disposition a prestations déterminées

Facteur d'équivalence rectifié

Facteur d'équivalence rectifié total

Lien entre les prestations et les employeurs
Attestation non requise

Attestation des faits liés aux services
passés

Demande d'attestation

Regles spéciales

Prestations assurées avant I'agrément
Régimes étrangers

Définition
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8308.2 Prescribed Amount for Member of Foreign
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Arrangements

8308.4 Definitions
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8310  Minister's Powers
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8402.01 Deferred Profit Sharing Plan

8402.1 Government-Sponsored Retirement
Arrangements
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gouverneurs et des juges
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8311 Arrondissement
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8400 Définitions
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8600
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8900
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9000

Special Rules for Designated Plans

Designated Plans
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Prescribed Contribution

Transfer — Defined Benefit to Money
Purchase

Prescribed Amount
Association of Benefits with Time Periods

Minister’'s Actions

PART LXXXVI
Taxable Capital Employed in Canada

PART LXXXVII

National Arts Service Organizations

PART LXXXVIII

Disability-related Modifications and
Apparatus

PART LXXXIX

Entities Prescribed with Respect to
Certain Rules

International Organizations

PART LXXXIX.1
COVID-19 Wage and Rent Subsidies

Definitions

PART XC

Financial Institutions — Prescribed
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8515

8515

8516

8516

8517

8517

8519

8520

8600

8700

8800

8900

8900

8901.1

8901.2
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Régles spéciales applicables aux régimes
désignés

Régime désigné
Cotisations admissibles
Cotisation visée

Transfert de prestations déterminées a
cotisations déterminées
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Association des prestations aux périodes

Mesures prises par le ministre

PARTIE LXXXVI
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PARTIE LXXXVII

Organismes de services nationaux
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PARTIE LXXXVIII

Modifications et dispositifs adaptés
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Définitions

PARTIE XC

Institutions financiéres — entités et
biens visés
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Bien qui n’est pas un bien évalué a la valeur
du marché
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paiement qui n‘est pas un bien évalué a la
valeur du marché
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Accord de financement qui n’est pas un
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PARTIE XCI
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Définitions

Définitions
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PART XClII

Film or Video Production Services
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PART XCIV
[Repealed, 2016, c. 7, s. 59]

PART XCV
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Prescribed rights

PART XCVI
School Supplies Tax Credit
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PART XCViIl

COVID-19 — Air Quality Improvement
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SCHEDULE |

Ranges of Remuneration and of Total
Remuneration
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9400

9500

9500
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Montant de transition
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Attribution de la partie résiduelle

Régles spéciales applicables a la partie
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Production agréée

PARTIE XCIV
[Abrogée, 2016, ch. 7, art. 59]

PARTIE XCV
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CHAPTER 945

CHAPITRE 945

INCOME TAX ACT

Income Tax Regulations

LOI DE L'IMPOT SUR LE REVENU

Réglement de I'imp6t sur le revenu

Short Title

1 These Regulations may be cited as the Income Tax
Regulations.

Interpretation

2 In these Regulations, Act means the Income Tax Act.

PART |

Tax Deductions

Interpretation

100 (1) In this Part and in Schedule I,

employee means any person receiving remuneration;
(employé)

employer means any person paying remuneration;
(employeur)

estimated deductions means, in respect of a taxation
year, the total of the amounts estimated to be deductible
by an employee for the year under any of paragraphs
3(1)(f), (h), (h.1), (i) and (j) of the Act and determined by
the employee for the purpose of completing the form re-
ferred to in subsection 107(2); (déductions estimatives)
exemptions [Repealed, SOR/89-508, s. 1]
pay period includes

(a) aday,

(b) a week,

(c) atwo week period,

(d) a semi-monthly period,

(e) a month,

(f) afour week period,

Titre abrégé

1 Le présent reglement peut étre cité sous le titre: Re-
glement de l'imp0t sur le revenu.

Interprétation

2 Dans le présent reglement, Loi désigne la Loi de l'im-
pot sur le revenu.

PARTIE |

Déductions de I'impo6t

Interprétation

100 (1) Dans la présente partie et dans 'annexe I,

crédits d'impot personnels Relativement a une année
d’imposition, le plus élevé des montants suivants :

a) le montant visé a I’alinéa 118(1)c) de la Loi;

b) le total des crédits auxquels I'employé aurait droit
pour Pannée en vertu des dispositions suivantes :

(i) les paragraphes 118(1), (2) et (3) de la Loi, si « le
taux de base pour l'année » était remplacé par
« un »,

(ii) les paragraphes 118.3(1) et (2) de la Loi, si le
paragraphe 118.3(1) de la Loi était interprété sans
égard a son alinéa c) et si « le taux de base pour
Pannée » était remplacé par « un »,

(iii) les paragraphes 118.5(1) et 118.6(2) de la Loi, si
le paragraphe 118.5(1) de la Loi était interprété sans
égard a la mention « le produit de la multiplication
du taux de base pour 'année par » et si « le taux de
base pour 'année » était remplacé par « un » au pa-
ragraphe 118.6(2) de la Loi, aprés avoir soustrait de
I'ensemble des montants déterminés selon ces pa-
ragraphes la fraction en sus de 3 000 $ du total des
montants que 'employé s’attend a recevoir, pen-
dant l'année, a titre de bourse d’études ou de
bourse de perfectionnement (fellowship),
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Section 100
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PARTIE | Déductions de I'imp6t
Interprétation

Article 100

(g) one tenth of a calendar year, or

(h) one twenty-second of a calendar year; (période
de paie)

personal credits means, in respect of a particular taxa-
tion year, the greater of

(a) the amount referred to in paragraph 118(1)(c) of
the Act, and

(b) the aggregate of the credits which the employee
would be entitled to claim for the year under

(i) subsections 118(1), (2) and (3) of the Act if the
description of A in those subsections were read as
“is equal to one”,

(ii) subsections 118.3(1) and (2) of the Act if the de-
scription of A in subsection 118.3(1) of the Act were
read as “is equal to one” and if subsection 118.3(1)
of the Act were read without reference to paragraph
(c) thereof,

(iii) subsections 118.5(1) and 118.6(2) of the Act if
subsection 118.5(1) of the Act were read without
reference to “the product obtained when the appro-
priate percentage for the year is multiplied by” and
the description of A in subsection 118.6(2) of the
Act were read as “is equal to one”, and after deduct-
ing from the aggregate of the amounts determined
under those subsections the excess over $3,000 of
the aggregate of amounts that the employee claims
to expect to receive in the year on account of a
scholarship, fellowship or bursary,

(iv) section 118.8 of the Act if the formula A + B-C
in that section were read as

(A+B)/C
where
A is the value of A in that section,
B is the value of B in that section, and

C isthe appropriate percentage for the year,

(v) section 118.9 of the Act if the formula A - B in
section 118.81 of the Act were read as

A/B
where
A is the value of A set out in that section, and

B is the appropriate percentage for the year. (cré-
dits d’'impdéts personnels)

(iv) l'article 118.8 de la Loi, si la formule A + B - C
figurant a cet article était remplacée par la formule
suivante :

(A+B)/C

A représente la valeur de I’élément A figurant a
cet article,

B lavaleur de I’élément B figurant a cet article,

C letaux de base pour 'année,

(v) Tarticle 118.9 de la Loi, si la formule A - B figu-
rant a l'article 118.81 était remplacée par la formule
suivante :

A/B

\

ou:

A représente la valeur de I'élément A figurant a
cet article,

B le taux de base pour 'année. (personal credits)

déductions estimatives Relativement a une année
d’imposition, le total des montants dont chacun repré-
sente le montant déductible par un employé pour 'année
en vertu de I'un des alinéas 8(1)f), h), h.1), i) et j) de la
Loi, selon I'estimation qu’il en fait aux fins de I’établisse-
ment de la formule visée au paragraphe 107(2). (esti-
mated deductions)

employé désigne toute personne qui recoit une rémuné-
ration; (employee)

employeur désigne toute personne qui verse une rému-
nération; (employer)

exemptions [Abrogée, DORS/89-508, art. 1]
période de paie comprend

a) un jour,

b) une semaine,

c) une période de deux semaines,

d) une période semi-mensuelle,

e) un mois,

f) une période de quatre semaines,

g) le dixieme d’une année civile, ou

h) le vingt-deuxiéme d’une année civile; (pay period)
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Section 100 Article 100

remuneration includes any payment that is rémunération comprend tout paiement qui est

(a) in respect of
(i) salary or wages, or

(if) commissions or other similar amounts fixed by
reference to the volume of the sales made or the
contracts negotiated (referred to as commissions
in this Part)

paid to an officer or employee or former officer or em-
ployee,

(a.1) in respect of an employee’s gratuities required
under provincial legislation to be declared to the em-
ployee’s employer,

(b) a superannuation or pension benefit (including an
annuity payment made pursuant to or under a super-
annuation or pension fund or plan) other than a distri-
bution

(i) that is made from a pooled registered pension
plan and is not required to be included in comput-
ing a taxpayer’s income under paragraph 56(1)(z.3)
of the Act, or

(ii) that subsection 147.5(14) of the Act deems to
have been made,

(b.1) an amount of a distribution out of or under a re-
tirement compensation arrangement,

(c) aretiring allowance,
(d) a death benefit,

(e) a benefit under a supplementary unemployment
benefit plan,

(f) a payment under a deferred profit sharing plan or
a plan referred to in section 147 of the Act as a re-
voked plan, reduced, if applicable, by amounts deter-
mined under subsections 147(10.1), (11) and (12) of
the Act,

(9) abenefit under the Employment Insurance Act,

(g-1) an amount that is required by paragraph
56(1)(a.3) of the Act to be included in computing a tax-
payer’s income,

(h) an amount that is required by paragraph 56(1)(r)
of the Act to be included in computing a taxpayer’s in-
come, except the portion of the amount that relates to
child care expenses and tuition costs,

a) relatif au versement
(i) d’un traitement ou d’un salaire, ou

(ii) de commissions ou d’autres montants sem-
blables établis en fonction du chiffre de ventes ou
des contrats négociés (appelés « commissions »
dans la présente partie),

a un agent ou employé ou a un ancien agent ou em-
ploye,

a.1) relatif aux pourboires qu'un employé est tenu de
déclarer a son employeur aux termes d’une loi provin-
ciale,

b) une prestation de retraite ou de pension (y compris
un paiement de rente effectué au titre ou en vertu
d’une caisse ou d’un régime de retraite ou de pension),
a I'exclusion d’une distribution qui, selon le cas :

(i) est effectuée sur un régime de pension agréé col-
lectif et n’est pas a inclure dans le calcul du revenu
d’'un contribuable en application de lalinéa
56(1)z.3) de la Loi,

(if) est réputée avoir été effectuée aux termes du
paragraphe 147.5(14) de la Loi,

b.1) un montant provenant d'une convention de re-
traite,

c) une allocation de retraite,
d) une prestation consécutive au déces,

e) une prestation en vertu d’'un régime de prestations
supplémentaires de chdmage,

f) un paiement versé en vertu d’un régime de partici-
pation différée aux bénéfices ou d’'un organisme dit
« régime dont I'agrément est retiré » a l'article 147 de
la Loi et réduit, s’il y a lieu, de montants déterminés
selon les paragraphes 147(10.1), (11) et (12) de la Loi,

g) une prestation versée en vertu de la Lot sur Uassu-
rance-emploi,

g.1) une somme a inclure, en application de l'alinéa
56(1)a.3) de la Loi, dans le calcul du revenu d’un
contribuable,

h) un montant qui doit étre inclus dans le calcul du
revenu d’un contribuable en vertu de 1’alinéa 56(1)r)
de la Loi, a 'exception de la partie du montant qui se
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Section 100 Article 100

(i) a payment made during the lifetime of an annui-
tant referred to in the definition annuitant in subsec-
tion 146(1) of the Act out of or under a registered re-
tirement savings plan of that annuitant, other than

(i) a periodic annuity payment, or

(ii) a payment made by a person who has reason-
able grounds to believe that the payment may be
deducted under subsection 146(8.2) of the Act in
computing the income of any taxpayer,

(j) a payment out of or under a plan referred to in sub-
section 146(12) of the Act as an amended plan other
than

(i) a periodic annuity payment, or

(ii) where paragraph 146(12)(a) of the Act applied
to the plan after May 25, 1976, a payment made in a
year subsequent to the year in which that para-
graph applied to the plan,

(j-1) a payment made during the lifetime of an annui-
tant referred to in the definition annuitant in subsec-
tion 146.3(1) of the Act under a registered retirement
income fund of that annuitant, other than a particular
payment to the extent that

(i) the particular payment is in respect of the mini-
mum amount (in this paragraph having the mean-
ing assigned by subsection 146.3(1) of the Act) un-
der the fund for a year, or

(ii) where the fund governs a trust, the particular
payment would be in respect of the minimum
amount under the fund for a year if each amount
that, at the beginning of the year, is scheduled to be
paid after the time of the particular payment and in
the year to the trust under an annuity contract that
is held by the trust both at the beginning of the year
and at the time of the particular payment, is paid to
the trust in the year,

(k) a benefit described in section 5502,

() an amount as, on account or in lieu of payment of,
or in satisfaction of, proceeds of the surrender, cancel-
lation or redemption of an income-averaging annuity
contract,

(m) in respect of an amount that can reasonably be re-
garded as having been received, in whole or in part, as
consideration or partial consideration for entering in-
to a contract of service, where the service is to be per-
formed in Canada, or for an undertaking not to enter
into such a contract with another party,

rapporte aux frais de garde d’enfants et aux frais de
scolarité,

i) un paiement versé durant la vie d’'un rentier visé a
la définition de rentier, au paragraphe 146(1) de la
Loi, qui est prévu par un régime enregistré d’épargne-
retraite de ce rentier ou en provient, sauf :

(i) un paiement périodique de rente,

(ii) un paiement fait par une personne qui a des
motifs raisonnables de croire que le paiement est
déductible en application du paragraphe 146(8.2) de
la Loi dans le calcul du revenu d’un contribuable,

j) un paiement versé a partir ou aux termes d’un ré-
gime appelé, au paragraphe 146(12) de la Loi, « régime
modifié », autre

(i) qu'un paiement périodique de rente, ou

(ii) lorsque l'alinéa 146(12)a) de la Loi s’appliquait
au régime apres le 25 mai 1976, qu'un paiement ver-
sé durant une année postérieure a 'année durant
laquelle cet alinéa pouvait étre appliqué au régime,

j.-1) un paiement effectué durant la vie d’'un rentier vi-
sé a la définition de rentier au paragraphe 146.3(1) de
la Loi dans le cadre d’'un fonds enregistré de revenu de
retraite de celui-ci, a I'exclusion d’'un paiement donné
dans la mesure ou ce paiement :

(i) soit a trait au minimum a retirer du fonds pour
une année, minimum s’entendant au présent alinéa
au sens du paragraphe 146.3(1) de la Loi,

(ii) soit, dans le cas ou le fonds régit une fiducie,
aurait trait au minimum a retirer du fonds pour une
année si chaque montant qui, selon ce qui est prévu
au début de l'année, doit étre versé apres le mo-
ment du paiement donné et au cours de 'année a la
fiducie en vertu d’un contrat de rente qu’elle détient
au début de 'année et au moment du paiement
donné est versé a la fiducie au cours de I'année,

k) une prestation visée a 'article 5502,

I) un montant versé a titre de ou tenant lieu de paie-
ment ou de reglement du produit de I'abandon, de
lannulation ou du rachat d’un contrat de rentes a ver-
sements invariables,

m) un montant qui peut raisonnablement étre consi-
déré comme ayant été recu, en tout ou en partie, en
contrepartie intégrale ou partielle de la conclusion
d’'un contrat de services, lorsque de tels services
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Article 100

(n) a payment out of a registered education savings
plan other than

(i) arefund of payments,
(ii) an educational assistance payment, or

(iii) an amount, up to $50,000, of an accumulated
income payment that is made to a subscriber, as de-
fined in subsection 204.94(1) of the Act, or if there is
no subscriber at that time, that is made to a person
that has been a spouse or common-law partner of
an individual who was a subscriber, if

(A) that amount is transferred to an RRSP in
which the annuitant is either the recipient of the
payment or the recipient’s spouse or common-
law partner, and

(B) it is reasonable for the person making the
payment to believe that that amount is de-
ductible for the year by the recipient of the pay-
ment within the limits provided for in subsection
146(5) or (5.1) of the Act,

(o) an amount of a disability assistance payment
made under a registered disability savings plan that is
required by paragraph 56(1)(q.1) of the Act to be in-
cluded in computing a taxpayer’s income, or

(p) an amount that is required by paragraph 56(1)(z.5)
of the Act to be included in computing a taxpayer’s in-
come; (rémunération)

total remuneration means, in respect of a taxation year,
the total of all amounts each of which is an amount re-
ferred to in paragraph (a) or (a.1) of the definition remu-
neration. (rémunération totale)

(2) Where the amount of any credit referred to in para-
graph (a) or (b) of the definition personal credits in sub-
section (1) is subject to an annual adjustment under sec-
tion 117.1 of the Act, such amount shall, in a particular
taxation year, be subject to that annual adjustment.

(3) For the purposes of this Part, where an employer
deducts or withholds from a payment of remuneration to
an employee one or more of the following amounts, the
balance remaining after the deducting or withholding of
the amount or amounts shall be deemed to be the
amount of that payment of remuneration:

doivent étre rendus au Canada, ou de I'engagement de
ne pas conclure un tel contrat avec une autre partie,

n) un paiement effectué dans le cadre d'un régime en-
registré d’épargne-études, sauf :

(i) un remboursement de paiements,
(if) un paiement d’aide aux études,

(iii) tout montant jusqu’a concurrence de 50 000 $
d’un paiement de revenu accumulé qui est versé a
un souscripteur au sens du paragraphe 204.94(1) de
la Loi ou, s’il n’y a pas de souscripteur a ce moment,
qui est versé a la personne qui a été I'époux ou le
conjoint de fait d’'un particulier qui a été souscrip-
teur, si:

(A) le montant est transféré au REER d’un ren-
tier qui est soit le récipiendaire du paiement ou
son époux ou conjoint de fait,

(B) il est raisonnable pour la personne qui verse
le paiement de croire que le montant est déduc-
tible pour I'année par le récipiendaire dans les li-
mites prévues aux paragraphes 146(5) ou (5.1) de
la Loi,

o) les sommes regues a titre de paiement d’aide a I'in-
validité aux termes d’'un régime enregistré d’épargne-
invalidité qui doivent étre incluses dans le calcul du
revenu d’'un contribuable en application de l'alinéa
56(1)q.1) de la Loi,

p) un montant qui doit étre inclus dans le calcul du
revenu d’'un contribuable en application de l'alinéa
56(1)z.5) de la Loi; (remuneration)

rémunération totale Quant & une année d’imposition,
le total des sommes représentant chacune un montant vi-
sé aux alinéas a) ou a.l1) de la définition de rémunéra-
tion. (total remuneration)

(2) Le montant de tout crédit d'impo6t visé aux alinéas a)
ou b) de la définition de crédits d'impét personnels, au
paragraphe (1), qui est assujetti a un rajustement annuel
en vertu de l'article 117.1 de la Loi est, dans une année
d’imposition donnée, assujetti a ce rajustement annuel.

(3) Pour lapplication de la présente partie, lorsqu’un
employeur déduit ou retient sur un paiement de rémuné-
ration versé a un employé un ou plusieurs des montants
ci-apres, le solde obtenu apres cette déduction ou cette
retenue est réputé étre le montant du paiement de rému-
nération :
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(a) a contribution to or under a pooled registered pen-
sion plan, a registered pension plan or a specified pen-
sion plan, or

(b) dues described in subparagraph 8(1)(i)(iv), (v) or
(vi) of the Act paid on account of the employee,

(b.1) a contribution by the employee under subpara-
graph 8(1)(m.2) of the Act,

(c) a premium under a registered retirement savings
plan, to the extent that the employer believes on rea-
sonable grounds that the premium is deductible under
paragraph 60(j.1) or subsection 146(5) or (5.1) of the
Act in computing the employee’s income for the taxa-
tion year in which the payment of remuneration is
made,

(d) an amount that is deductible under paragraph
60(b) of the Act, or

(e) an amount that is deductible under paragraph
60(e.1) of the Act.

(3.1) For the purposes of this Part, where an employee
has claimed a deduction for a taxation year under para-
graph 110.7(1)(b) of the Act as shown on the return most
recently filed by the employee with the employee’s em-
ployer pursuant to subsection 227(2) of the Act, the
amount of remuneration otherwise determined, includ-
ing the amount deemed by subsection (3) to be the
amount of that payment of remuneration, paid to the em-
ployee for a pay period shall be reduced by an amount
equal to the amount of the deduction divided by the max-
imum number of pay periods in the year in respect of the
appropriate pay period.

(3.2) [Repealed, SOR/2001-209, s. 1]

(4) For the purposes of this Part, where an employee is
not required to report for work at any establishment of
the employer, he shall be deemed to report for work

(a) in respect of remuneration that is salary, wages or
commissions, at the establishment of the employer
from which the remuneration is paid; or

(b) in respect of remuneration other than salary,
wages or commissions, at the establishment of the em-
ployer in the province where the employee resides at
the time the remuneration is paid but, if the employer
does not have an establishment in that province at
that time, he shall, for the purposes of this paragraph,
be deemed to have an establishment in that province.

a) soit une cotisation versée a un régime de pension
agréé, a un régime de pension agréé collectif ou a un
régime de pension déterminé,

b) soit des cotisations visées aux sous-alinéas
8(1)i)(iv), (v) ou (vi) de la Loi, versées pour le compte
de 'employé,

b.1) soit une cotisation visée a I'alinéa 8(1)m.2) de la
Loi, versée par I’employé,

c¢) soit une prime a un régime enregistré d’épargne-
retraite, lorsque 'employeur a des motifs raisonnables
de croire que la prime est déductible en application de
I’alinéa 60j.1) ou des paragraphes 146(5) ou (5.1) de la
Loi pour le calcul du revenu de ’employé pour 'année
d’imposition dans laquelle le paiement de rémunéra-
tion est effectué,

d) soit un montant qui est déductible aux termes de
I’alinéa 60b) de la Loi,

e) soit une somme déductible aux termes de l’alinéa
60e.1) de la Loi.

(3.1) Pour l'application de la présente partie, lorsquun
employé a demandé une déduction pour une année d’im-
position selon T'alinéa 110.7(1)b) de la Loi, comme I'in-
dique la déclaration la plus récente qu’il a produite au-
prés de son employeur en application du paragraphe
227(2) de la Loi, le montant de la rémunération par
ailleurs déterminée qui est payé a 'employé pour une pé-
riode de paie — y compris le montant réputé selon le pa-
ragraphe (3) étre le montant du paiement de rémunéra-
tion — doit étre diminué du montant obtenu en divisant
le montant de la déduction par le nombre maximal de pé-
riodes de paie pour I'année eu égard a la période de paie
en cause.

(3.2) [Abrogé, DORS/2001-209, art. 1]

(4) Aux fins de la présente partie, lorsqu'un employé
n’est pas tenu de se présenter au travail a un quelconque
établissement de I'employeur, il est réputé se présenter
au travail,

a) dans le cas d’'une rémunération qui consiste en un
traitement, un salaire ou des commissions, a 1’établis-
sement de 'employeur ot la rémunération lui est ver-
sée; ou

b) dans le cas d’'une rémunération autre qu'un traite-
ment, un salaire ou des commissions, a I’établissement
de 'employeur situé dans la province de résidence de
Iemployé au moment ou la rémunération est versée,
mais si 'employeur n’a alors aucun établissement
dans cette province, il est réputé avoir un
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(5) For the purposes of this Part, where an employer
deducts or withholds from a payment of remuneration to
an employee an amount in respect of the acquisition by
the employee of an approved share, as defined in subsec-
tion 127.4(1) of the Act, there shall be deducted from the
amount determined under paragraph 102(1)(e) or (2)(e),
as the case may be, in respect of that payment the lesser
of

(a) $750, and

(b) 15% of the amount deducted or withheld in re-
spect of the acquisition of an approved share.

[NOTE: Application provisions are not included in the consolidated text; see relevant
amending Acts and regulations.] ; SOR/78-2, s. 1; SOR/78-331, s. 1; SOR/80-382, s. 1;
SOR/80-502, s. 1; SOR/80-683, s. 1; SOR/80-901, s. 1; SOR/80-941, s. 1; SOR/81-471, s. 1;
SOR/83-349, s. 1; SOR/83-692, s. 1; SOR/86-629, s. 1; SOR/87-471, s. 1; SOR/87-638, s. 1;
SOR/88-312, s. 1; SOR/89-147, s. 1; SOR/89-508, s. 1; SOR/92-51, ss. 1, 8; SOR/94-238, s.
1; SOR/95-298, s. 1; SOR/97-470, s. 1; SOR/98-259, s. 1; SOR/99-17, s. 1; SOR/99-22, s. 1;
SOR/2000-63, s. 1; SOR/2001-188, s. 14; SOR/2001-209, s. 1; SOR/2001-216, s. 10(F);
SOR/2001-221, s. 1; SOR/2005-185, s. 1; 2012, c. 27, s. 30, c. 31, s. 58; SOR/2016-30, s. 1;
2021, c. 23, s. 81; SOR/2022-42, s. 1.

Deductions and Remittances

101 Every person who makes a payment described in
subsection 153(1) of the Act in a taxation year shall
deduct or withhold therefrom, and remit to the Receiver
General, such amount, if any, as is determined in accor-
dance with rules prescribed in this Part.

[NOTE: Application provisions are not included in the consolidated text; see relevant
amending Acts and regulations.] ; SOR/81-471, s. 2.

Periodic Payments

102 (1) Except as otherwise provided in this Part, the
amount to be deducted or withheld by an employer

(a) from any payment of remuneration (in this sub-
section referred to as the payment) made to an em-
ployee in his taxation year where he reports for work
at an establishment of the employer in a province, in
Canada beyond the limits of any province or outside
Canada, and

(b) for any pay period in which the payment is made
by the employer
shall be determined for each payment in accordance with
the following rules:

(¢) an amount that is a notional remuneration for the
year in respect of

établissement dans ladite province aux fins du présent
alinéa.

(5) Pour lapplication de la présente partie, lorsquun
employeur déduit ou retient sur un paiement de rémuné-
ration versé a un employé un montant au titre de I'acqui-
sition par ce dernier d’'une action approuvée au sens du
paragraphe 127.4(1) de la Loi, le moindre des deux mon-
tants suivants est déduit du montant déterminé selon
l’alinéa 102(1)e) ou (2)e), selon le cas, a I’égard de ce
paiement :

a) 750 $;

b) le montant correspondant a 15 % du montant dé-
duit ou retenu au titre de I'acquisition d’une action ap-
prouvée.

[NOTE: Les dispositions d’application ne sont pas incluses dans la présente codifica-
tion; voir les lois et réglements modificatifs appropriés.] ; DORS/78-2, art. 1; DORS/
78-331, art. 1; DORS/80-382, art. 1; DORS/80-502, art. 1; DORS/80-683, art. 1; DORS/
80-901, art. 1, DORS/80-941, art. 1; DORS/81-471, art. 1; DORS/83-349, art. 1; DORS/
83-692, art. 1, DORS/86-629, art. 1; DORS/87-471, art. 1; DORS/87-638, art. 1; DORS/
88-312, art. 1; DORS/89-147, art. 1; DORS/89-508, art. 1; DORS/92-51, art. 1 et 8; DORS/
94-238, art. 1; DORS/95-298, art. 1; DORS/97-470, art. 1; DORS/98-259, art. 1; DORS/
99-17, art. 1; DORS/99-22, art. 1; DORS/2000-63, art. 1; DORS/2001-188, art. 14; DORS/
2001-209, art. 1; DORS/2001-216, art. 10(F); DORS/2001-221, art. 1; DORS/2005-185, art.
1; 2012, ch. 27, art. 30, ch. 31, art. 58; DORS/2016-30, art. 1; 2021, ch. 23, art. 81; DORS/
2022-42, art. 1.

Déductions et versements

101 Toute personne qui effectue un paiement mention-
né au paragraphe 153(1) de la Loi dans une année d’im-
position doit déduire ou retenir de ce paiement et verser
au Receveur général le montant, si montant il y a, déter-
miné selon les regles prescrites dans la présente partie.

[NOTE: Les dispositions d'application ne sont pas incluses dans la présente codifica-
tion; voir les lois et réglements modificatifs appropriés.] ; DORS/81-471, art. 2.

Paiements périodiques

102 (1) Sauf dispositions contraires de la présente par-
tie, le montant a déduire ou a retenir par un employeur

a) de tout paiement de rémunération (dans le présent
paragraphe, appelé le « paiement ») versé a un em-
ployé dans son année d’imposition lorsqu’il se pré-
sente au travail a un établissement de 'employeur si-
tué dans une province, au Canada au-dela des limites
d’une province ou a 'extérieur du Canada, et

b) pour toute période de paie pendant laquelle 'em-
ployeur verse le paiement
est déterminé pour chaque paiement conformément aux

regles suivantes :

c) un montant représentant la rémunération concep-
tuelle pour 'année a I’égard des sommes suivantes :
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(i) a payment to the employee, and

(ii) the amount, if any, of gratuities referred to in
paragraph (a.1) of the definition remuneration in
subsection 100(1)

is deemed to be the amount determined by the formu-
la

AxB
where

A is the amount that is deemed for the purpose of
this paragraph to be the mid-point of the applica-
ble range of remuneration for the pay period, as
provided in Schedule I, in which falls the total of

(A) the payment referred to in subparagraph
(i) made in the pay period, and

(B) the amount of gratuities referred to in sub-
paragraph (ii) declared by the employee for the
pay period, and

B is the maximum number of such pay periods in
that year;

(d) if the employee is not resident in Canada at the
time of the payment, no personal credits will be al-
lowed for the purposes of this subsection and, if the
employee is resident in Canada at the time of the pay-
ment, the employee’s personal credits for the year are
deemed to be the mid-point of the range of amounts of
personal credits for a taxation year as provided for in
section 2 of Schedule I;

(e) an amount (in this subsection referred to as the
notional tax for the year) shall be computed in re-
spect of that employee by

(i) calculating the amount of tax payable for the
year, as if that amount were calculated under sub-
section 117(2) of the Act and adjusted annually pur-
suant to section 117.1 of the Act, on the amount de-
termined in accordance with paragraph (c) as if
that amount represented the employee’s amount
taxable for that year,

and deducting the aggregate of
(ii) the amount determined in accordance with
paragraph (d) multiplied by the appropriate per-
centage for the year,
(iii) an amount equal to
(A) the amount determined in accordance with

paragraph (c) multiplied by the employee’s pre-
mium rate for the year under the Employment

(i) un paiement versé a 'employé,

(ii) les pourboires éventuels, visés a I'alinéa a.1) de
la définition de rémunération au paragraphe
100(1),

est réputé étre égal au produit suivant :
AxB
ou:
A représente le montant qui est réputé, pour 'appli-
cation du présent alinéa, étre le point moyen du
palier de rémunération applicable pour la période

de paie, selon 'annexe I, ou se situe le total des
sommes suivantes :

(A) le paiement visé au sous-alinéa (i), effectué
pendant la période de paie,

(B) les pourboires visés au sous-alinéa (ii), dé-
clarés par I’employé pour la période de paie,

B le nombre maximum de périodes de paie pour
I’année;

d) si I'employé ne réside pas au Canada a la date du
paiement, aucun crédit d’impot personnel n’est admis
pour l'application du présent paragraphe et, si I'em-
ployé réside au Canada a la date du paiement, ses cré-
dits d’imp6t personnels pour I'année correspondent,
s’ils sont compris dans un palier de montants prévu a
larticle 2 de 'annexe I, au point milieu de ce palier;

e) un montant (appelé « impot conceptuel pour I’an-
née » au présent paragraphe) est calculé pour cet em-
ployé comme suit :

(i) 'impot payable pour 'année est calculé comme
s’il était établi selon le paragraphe 117(2) de la Loi
et rajusté annuellement conformément a l’article
117.1 de la Loi, sur le montant qui est déterminé se-
lon 'alinéa ¢) comme s’il représentait son montant
imposable pour 'année,

et il en est déduit le total des montants suivants :

(ii) le produit obtenu lorsque le montant déterminé
selon l'alinéa d) est multiplié par le taux de base
pour 'année,

(iii) le produit obtenu lorsque sont multipliés :

(A) le produit de la multiplication du montant
déterminé selon l'alinéa c) par le taux de cotisa-
tion de l'employé pour l'année payable aux
termes de la Loi sur l'assurance-emploi, jusqu’a
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Insurance Act, not exceeding the maximum
amount of the premiums payable by the employ-
ee for the year under that Act,

multiplied by
(B) the appropriate percentage for the year, and
(iv) an amount equal to

(A) the product obtained when the difference
between the amount determined in accordance
with paragraph (c) and the amount determined
under section 20 of the Canada Pension Plan for
the year is multiplied by the employee’s contri-
bution rate for the year under the Canada Pen-
sion Plan or under a provincial pension plan as
defined in subsection 3(1) of that Act, not ex-
ceeding the maximum amount of such contribu-
tions payable by the employee for the year under
the plan,

multiplied by
(B) the appropriate percentage for the year;

(f) the amount determined in accordance with para-
graph (e) shall be increased by, where applicable, the
tax as determined under subsection 120(1) of the Act;

(g) where the amount of notional remuneration for
the year is income earned in the Province of Quebec,
the amount determined in accordance with paragraph
(e) shall be reduced by an amount that is the aggregate
of

(i) the amount that is deemed to be paid under sub-
section 120(2) of the Act as if there were no other
source of income or loss for the year, and

(ii) the amount by which the amount referred to in
subparagraph (i) is increased by virtue of section 27
of the Federal-Provincial Fiscal Arrangements and
Federal Post-Secondary Education and Health
Contributions Act; and

(h) [Repealed, SOR/92-667, s. 1]

(i) the amount to be deducted or withheld shall be
computed by

(i) dividing the amount of the notional tax for the
year by the maximum number of pay periods for
the year in respect of the appropriate pay period,
and

concurrence du montant maximum des cotisa-
tions payables par I'employé pour I'année aux
termes de cette loi,

(B) le taux de base pour I'année,
(iv) le produit obtenu lorsque sont multipliés :

(A) la différence entre le montant déterminé se-
lon l’alinéa c) et le montant déterminé pour 'an-
née en vertu de larticle 20 du Régime de pen-
sions du Canada, multipliée par le taux de
cotisation de I’'employé pour ’année prévu par le
Régime de pensions du Canada ou un régime
provincial de pensions au sens du paragraphe
3(1) de cette loi, jusqu’a concurrence du montant
maximum des cotisations payables par I'employé
pour 'année selon le régime,

(B) le taux de base pour ’année;

f) le montant calculé selon l'alinéa e) est augmenté,
s’il y a lieu, de I'imp6t tel qu’il est prévu au paragraphe
120(1) de la Loi;

g) lorsque la rémunération conceptuelle pour ’'année
est un revenu gagné dans la province de Québec, le
montant calculé selon I’alinéa e) est réduit d’'un mon-
tant correspondant au total des montants suivants :

(i) le montant qui est réputé payé en vertu du para-
graphe 120(2) de la Loi comme s’il n’y avait aucune
autre source de revenu ou de perte pour 'année,

(ii) le montant de la majoration appliquée au mon-
tant visé au sous-alinéa (i) en vertu de 'article 27 de
la Loi sur les arrangements fiscaux entre le gou-
vernement fédéral et les provinces et sur les contri-
butions fédérales en matiére denseignement se-
condaire et de santé;

h) [Abrogé, DORS/92-667, art. 1]

i) le montant a déduire ou a retenir est calculé comme
suit :

(i) le montant d’imp6t conceptuel pour 'année est
divisé par le nombre maximum de périodes de paie
pour l'année relativement a la période de paie en
cause,

(i) le montant déterminé selon le sous-alinéa (i)
est arrondi au plus proche multiple de cinq cents
ou, si le montant est équidistant de deux multiples,
au multiple le plus élevé.
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(ii) rounding the amount determined under sub-
paragraph (i) to the nearest multiple of five cents
or, if such amount is equidistant from two such
multiples, to the higher multiple.

(2) Where an employee has elected pursuant to subsec-
tion 107(2) and has not revoked such election, the
amount to be deducted or withheld by the employer from
any payment of remuneration (in this subsection referred
to as the payment) that is

(a) a payment in respect of commissions or is a com-
bined payment of commissions and salary or wages, or

(b) a payment in respect of salary or wages where that
employee receives a combined payment of commis-
sions and salary or wages,

made to that employee in his taxation year where he re-
ports for work at an establishment of the employer in a
province, in Canada beyond the limits of any province or
outside Canada, shall be determined for each payment in
accordance with the following rules:

(c) an employee’s estimated annual taxable income
shall be determined by using the formula

A-B
where

A is the amount of that employee’s total remunera-
tion in respect of the year as recorded by the em-
ployee on the form referred to in subsection
107(2), and

B is the amount of that employee’s expenses in re-
spect of the year as recorded by that employee on
that form,;

(d) if the employee is not resident in Canada at the
time of the payment, no personal credits will be al-
lowed for the purposes of this subsection and if the
employee is resident in Canada at the time of the pay-
ment, the employee’s personal credits for the year
shall be the total claim amount as recorded by that
employee on the return for the year referred to in sub-
section 107(1);

(e) an amount (in this subsection referred to as the
notional tax for the year) shall be calculated in re-
spect of that employee by using the formula

C-ID+E+F)xG]l+H-I
where

C is the amount of tax payable for the year, calculat-
ed as if that amount of tax were computed under
subsection 117(2) of the Act and adjusted annually

(2) Lorsqu’un employé a exercé un choix en vertu du pa-
ragraphe 107(2) et qu’il ne I'a pas révoqué, le montant a
déduire ou a retenir par I'employeur de tout paiement de
rémunération (dans le présent paragraphe, appelé le
« paiement ») qui est

a) un paiement a I’égard de commissions ou un paie-
ment mixte a '’égard de commissions et d'un traite-
ment ou de commissions et d’un salaire, ou

b) un paiement a 1’égard de traitement ou salaire
lorsque I'employé est rémunéré selon un paiement
mixte a I’égard de commissions et de traitement ou sa-
laire,

versé a cet employé dans son année d’imposition lorsqu’il
se présente au travail a un établissement de 'employeur
dans une province, au Canada au-dela des limites d’une
province ou a l'extérieur du Canada, est déterminé pour
chaque paiement conformément aux régles suivantes :

c) le montant du revenu imposable annuel estimé de
cet employé est déterminé selon la formule suivante :

A-B

A représente le montant de la rémunération totale
de cet employé pour 'année comme il 'a inscrit
sur la formule visée au paragraphe 107(2),

B le montant des dépenses de 'employé pour I'an-
née comme il ’a inscrit sur cette formule;

d) 'employé qui ne réside pas au Canada a la date du
paiement n’a droit a aucun crédit d’impét personnel
aux termes du présent paragraphe et les crédits d’im-
pot personnels pour 'année de 'employé qui réside au
Canada a la date du paiement correspondent au mon-
tant total de la demande pour 'année, tel qu’il I'a ins-
crit sur la déclaration visée au paragraphe 107(1);

e) un montant (appelé « impot conceptuel pour I'an-
née » au présent paragraphe) est calculé pour ’em-
ployé selon la formule suivante :

C-[[D+E+F)xGl+H-I

C représente le montant de I'imp6t payable pour
I'année, calculé comme s’il était établi selon le pa-
ragraphe 117(2) de la Loi et rajusté annuellement
conformément a larticle 117.1 de la Loi, sur le
montant déterminé selon I'alinéa c), comme si ce
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pursuant to section 117.1 of the Act, on the
amount determined under paragraph (c) as if that
amount represented the employee’s amount tax-
able for that year,

D is the amount determined in accordance with
paragraph (d),

E is the amount determined in the description of A
in paragraph (c) multiplied by the employee’s pre-
mium rate for the year under the Employment In-
surance Act, not exceeding the maximum amount
of the premiums payable by the employee for the
year under that Act,

F is the amount determined in the description of A
in paragraph (c) less the amount for the year de-
termined under section 20 of the Canada Pension
Plan multiplied by the employee’s contribution
rate for the year under that Act or under a provin-
cial pension plan as defined in section 3 of that
Act, not exceeding the maximum amount of such
contributions payable by the employee for the
year under the plan,

is the appropriate percentage for the year,

H is, where applicable, the tax as determined under
subsection 120(1) of the Act,

| is, where the amount of total remuneration for the
year is income earned in the Province of Quebec,
an amount equal to the aggregate of

(i) the amount that would be deemed to have
been paid under subsection 120(2) of the Act
with respect to the employee if the notional tax
for the year for the employee were determined
without reference to the elements H, I and J in
this formula and if that tax were that employ-
ee’s tax payable under Part I of the Act for that
year, as if there were no other source of income
or loss for the year, and

(ii) the amount by which the amount referred
to in subparagraph (i) is increased by virtue of
section 27 of the Federal-Provincial Fiscal Ar-
rangements Act,;

(f) the employee’s notional rate of tax for a year is cal-
culated by dividing the amount determined under
paragraph (e) by the amount referred to in the de-
scription of A in paragraph (c) in respect of that em-
ployee and expressed as a decimal fraction rounded to
the nearest hundredth, or where the third digit is
equidistant from two consecutive one-thousandths, to
the higher thereof;

(g) the amount to be deducted or withheld in respect
of any payment made to that employee shall be

montant représentait son montant imposable
pour 'année,

D le montant déterminé selon I’alinéa d),

le produit de la multiplication du montant corres-
pondant a I’élément A de la formule figurant a
l’alinéa c) par le taux de cotisation de 'employé
pour 'année payable aux termes de la Loi sur l'as-
surance-emploi, jusqu’a concurrence du montant
maximum des cotisations payables par I’employé
pour Pannée aux termes de cette loi,

F la différence entre le montant correspondant a
I’élément A de la formule figurant a I’alinéa c) et le
montant pour 'année déterminé selon l'article 20
du Régime de pensions du Canada, multipliée par
le taux de cotisation de I'employé pour I’année
payable aux termes de cette loi ou d'un régime
provincial de pensions au sens de l'article 3 de la
méme loi, jusqu’a concurrence du montant maxi-
mum des cotisations payables par 'employé pour
lannée aux termes de ce régime,

le taux de base pour 'année,

H Timp6t prévu au paragraphe 120(1) de la Loi, s’il y
alieu,

I silarémunération totale pour 'année est un reve-
nu gagné dans la province de Québec, le montant
égal au total des montants suivants :

(i) la somme qui serait réputée payée aux
termes du paragraphe 120(2) de la Loi a I'égard
de I'employé si son impot conceptuel pour I'an-
née était calculé sans égard aux éléments H, I
et J de la présente formule et si cet impo6t re-
présentait son imp6t a payer pour 'année aux
termes de la partie I de la Loi, comme s’il n’y
avait aucune autre source de revenu ni autre
perte pour 'année,

(ii) le montant de la majoration appliquée au
montant visé au sous-alinéa (i) aux termes de
larticle 27 de la Loi sur les arrangements fis-
caux entre le gouvernement fédéral et les pro-
vinces;

f) le taux conceptuel d’imp6t de I'employé pour une
année est obtenu par la division du montant détermi-
né a l'alinéa e) par le montant correspondant a 1’élé-
ment A de la formule figurant a I'alinéa c) qui s’ap-
plique a l'employé et est exprimé en une fraction
décimale arrétée a la deuxieme décimale, les résultats
ayant au moins cing en troisiéme décimale étant ar-
rondis a la deuxieme décimale supérieure;

g) le montant a déduire ou a retenir a I'égard de tout
paiement versé a cet employé est déterminé par la
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determined by multiplying the payment by the appro-
priate decimal fraction determined pursuant to para-

graph (f).

(h) [Repealed, SOR/2001-221, s. 2]
(3) [Repealed, SOR/89-508, s. 2]
(4) [Repealed, SOR/81-471, s. 3]

(5) Notwithstanding subsections (1) and (2), no amount
shall be deducted or withheld in the year by an employer
from a payment of remuneration to an employee in re-
spect of commissions earned by the employee in the im-
mediately preceding year where those commissions were
previously reported by the employer as remuneration of
the employee in respect of that year on an information
return.

(6) Despite subsection (1), no amount shall be deducted
or withheld in the year by an employer from an amount
determined in accordance with  subparagraph
110(1)(H)(ii), (iv) or (v) of the Act.

[NOTE: Application provisions are not included in the consolidated text; see relevant
amending Acts and regulations.] ; SOR/78-331, s. 2; SOR/78-449, s. 1; SOR/78-625, s. 1;
SOR/79-359, s. 1; SOR/79-694, s. 1; SOR/80-187, s. 1; SOR/80-683, s. 2; SOR/80-941, s. 2;
SOR/81-471, s. 3; SOR/83-349, s. 2; SOR/83-692, ss. 2 to 4; SOR/84-913, s. 1; SOR/
84-966, s. 1; SOR/85-453, ss. 1, 2; SOR/86-629, s. 2; SOR/87-471, s. 2; SOR/88-310, s. 1;
SOR/89-508, s. 2; SOR/90-161, s. 1; SOR/91-150, s. 1; SOR/91-279, s. 1; SOR/91-536, s. 1;
SOR/92-138, s. 1; SOR/92-667, s. 1; SOR/94-238, s. 2; SOR/94-569, s. 1; SOR/98-259, s. 2;
SOR/99-17, s. 2; SOR/2001-221, s. 2; SOR/2005-185, s. 2; 2014, c. 39, s. 78.

Non-Periodic Payments

103 (1) Where a payment in respect of a bonus or
retroactive increase in remuneration is made by an em-
ployer to an employee whose total remuneration from
the employer (including the bonus or retroactive in-
crease) may reasonably be expected not to exceed $5,000
in the taxation year of the employee in which the pay-
ment is made, the employer shall deduct or withhold, in
the case of an employee who reports for work at an estab-
lishment of the employer

(a) in any province, 10 per cent, or

(b) in Canada beyond the limits of any province or
outside Canada, 15 per cent,

(c) to (n) [Repealed, SOR/2001-221, s. 3]

of such payment in lieu of the amount determined under
section 102.

multiplication du paiement par la fraction décimale
appropriée déterminée selon I’alinéa f).

h) [Abrogé, DORS/2001-221, art. 2]

(3) [Abrogé, DORS/89-508, art. 2]
(4) [Abrogé, DORS/81-471, art. 3]

(5) Nonobstant les paragraphes (1) et (2), 'employeur ne
peut déduire ni retenir dans 'année aucun montant sur
un paiement de rémunération qu’il verse a un employé
au titre de commissions gagnées par lui au cours de 'an-
née précédente, s’il a déja inscrit ces commissions dans
une déclaration de renseignements a titre de rémunéra-
tion de 'employé pour cette année.

(6) Malgré le paragraphe (1), aucun montant n’est a dé-
duire ou a retenir par un employeur au cours de 'année
d’'une somme déterminée selon les sous-alinéas
110(1)H)(ii), (iv) ou (v) de la Loi.

[NOTE: Les dispositions d’application ne sont pas incluses dans la présente codifica-
tion; voir les lois et reglements modificatifs appropriés.] ; DORS/78-331, art. 2; DORS/
78-449, art. 1; DORS/78-625, art. 1; DORS/79-359, art. 1; DORS/79-694, art. 1; DORS/
80-187, art. 1; DORS/80-683, art. 2; DORS/80-941, art. 2; DORS/81-471, art. 3; DORS/
83-349, art. 2; DORS/83-692, art. 2 a 4; DORS/84-913, art. 1; DORS/84-966, art. 1; DORS/
85-453, art. 1 et 2; DORS/86-629, art. 2; DORS/87-471, art. 2; DORS/88-310, art. 1; DORS/
89-508, art. 2; DORS/90-161, art. 1; DORS/91-150, art. 1; DORS/91-279, art. 1; DORS/
91-536, art. 1, DORS/92-138, art. 1; DORS/92-667, art. 1; DORS/94-238, art. 2; DORS/
94-569, art. 1; DORS/98-259, art. 2; DORS/99-17, art. 2; DORS/2001-221, art. 2; DORS/
2005-185, art. 2; 2014, ch. 39, art. 78.

Paiements non périodiques

103 (1) Lorsqu’un paiement a ’égard d’une gratification
ou d’'une augmentation de rémunération avec effet rétro-
actif est effectué par un employeur a un employé dont la
rémunération totale provenant de 'employeur (y compris
la gratification ou 'augmentation rétroactive) peut vrai-
semblablement ne pas excéder 5000 $ dans ’année d’im-
position de I'employé dans laquelle le paiement est effec-
tué, 'employeur est tenu de déduire ou de retenir, dans le
cas d’'un employé qui se présente au travail a un établis-
sement de 'employeur situé

a) dans une province, 10 %,

b) au Canada au-dela des limites d’'une province ou a
I’extérieur du Canada, 15 %,

c) a n) [Abrogés, DORS/2001-221, art. 3]

d’un tel paiement au lieu du montant déterminé en vertu
de l'article 102.
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(2) Where a payment in respect of a bonus is made by an
employer to an employee whose total remuneration from
the employer (including the bonus) may reasonably be
expected to exceed $5,000 in the taxation year of the em-
ployee in which the payment is made, the amount to be
deducted or withheld therefrom by the employer is

(a) the amount determined under section 102 in re-
spect of an assumed remuneration equal to the aggre-
gate of

(i) the amount of regular remuneration paid by the
employer to the employee in the pay period in
which the remuneration is paid, and

(if) an amount equal to the bonus payment divided
by the number of pay periods in the taxation year of
the employee in which the payment is made

minus

(b) the amount determined under section 102 in re-
spect of the amount of regular remuneration paid by
the employer to the employee in the pay period

multiplied by

(c) the number of pay periods in the taxation year of
the employee in which the payment is made.

(3) Where a payment in respect of a retroactive increase
in remuneration is made by an employer to an employee
whose total remuneration from the employer (including
the retroactive increase) may reasonably be expected to
exceed $5,000 in the taxation year of the employee in
which the payment is made, the amount to be deducted
or withheld therefrom by the employer is

(a) the amount determined under section 102 in re-
spect of the new rate of remuneration

minus
(b) the amount determined under section 102 in re-
spect of the previous rate of remuneration

multiplied by

(c) the number of pay periods in respect of which the
increase in remuneration is retroactive.

(4) Subject to subsections (4.1) and (5), where a lump
sum payment is made by an employer to an employee
who is a resident of Canada,

(2) Lorsqu’un paiement a I’égard d’une gratification est
effectué par un employeur a un employé dont la rémuné-
ration totale provenant de 'employeur (y compris la gra-
tification) peut vraisemblablement excéder 5000 $ dans
lannée d’'imposition de I'employé dans laquelle le paie-
ment est effectué, le montant a déduire ou a retrancher
de ce paiement par I’employeur est

a) le montant déterminé en vertu de larticle 102 a
I'égard d’'une rémunération hypothétique égale au to-
tal formé

(i) du montant de la rémunération ordinaire payée
par I’employeur a 'employé dans la période de paie
dans laquelle la rémunération est versée, et

(ii) d’'un montant égal a la gratification divisé par le
nombre de périodes de paie dans 'année d’imposi-
tion de I'employé dans laquelle le paiement est ef-
fectué

moins

b) le montant déterminé en vertu de l'article 102 a
I'égard du montant de la rémunération ordinaire
payée par I'employeur a 'employé dans la période de
paie

multiplié par

c¢) le nombre de périodes de paie dans ’année d’'impo-
sition de 'employé dans laquelle le paiement est effec-
tué.

(3) Lorsqu’un paiement a '’égard d’'une augmentation de
rémunération avec effet rétroactif est effectué par un em-
ployeur a un employé dont la rémunération totale prove-
nant de 'employeur (y compris 'augmentation rétroac-
tive) peut vraisemblablement excéder 5000 $ dans
lannée d’'imposition de 'employé dans laquelle le paie-
ment est effectué, le montant a déduire ou a retrancher
de ce paiement par I’employeur est

a) le montant déterminé en vertu de I’article 102 en ce
qui regarde le nouveau taux de rémunération
moins
b) le montant déterminé en vertu de I’article 102 en ce
qui regarde le taux antérieur de rémunération
multiplé par

c) le nombre de périodes de paie a I'égard desquelles
laugmentation de rémunération a un effet rétroactif.

(4) Sous réserve des paragraphes (4.1) et (5), lorsquun
paiement est versé sous forme d’'une somme forfaitaire
par un employeur a un employé résidant au Canada :
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(a) if the payment does not exceed $5,000, the em-
ployer shall deduct or withhold therefrom, in the case
of an employee who reports for work at an establish-
ment of the employer

(i) in Quebec, 5 per cent,
(ii) in any other province, 7 per cent, or

(iii) in Canada beyond the limits of any province or
outside Canada, 10 per cent,

(iv) to (xiv) [Repealed, SOR/2001-221, s. 3]

of such payment in lieu of the amount determined un-
der section 102;

(b) if the payment exceeds $5,000 but does not ex-
ceed $15,000, the employer shall deduct or withhold
therefrom, in the case of an employee who reports for
work at an establishment of the employer

(i) in Quebec, 10 per cent,
(if) in any other province, 13 per cent, or

(iii) in Canada beyond the limits of any province or
outside Canada, 20 per cent,

(iv) to (xiv) [Repealed, SOR/2001-221, s. 3]

of such payment in lieu of the amount determined un-
der section 102; and

(c) if the payment exceeds $15,000, the employer shall
deduct or withhold therefrom, in the case of an em-
ployee who reports for work at an establishment of the
employer

(i) in Quebec, 15 per cent,
(ii) in any other province, 20 per cent, or

(iii) in Canada beyond the limits of any province or
outside Canada, 30 per cent,

(iv) to (xiv) [Repealed, SOR/2001-221, s. 3]

of such payment in lieu of the amount determined un-
der section 102.

(4.1) For the purposes of a lump sum payment described
in paragraph (6)(h), subsection (4) is to be read without
reference to its paragraphs (b) and (c) and the portion of
subsection (4) before subparagraph (a)(i) is to be read as
follows:

a) si le paiement ne dépasse pas 5000 $, 'employeur
doit déduire ou retenir sur celui-ci, dans le cas d’'un
employé qui se présente au travail a un établissement
de 'employeur situé

(i) au Québec, 5 %,
(ii) dans une autre province, 7 %,

(iii) au Canada au-dela des limites d’une province
ou a ’extérieur du Canada, 10 %,

(iv) a (xiv) [Abrogés, DORS/2001-221, art. 3]

de ce paiement au lieu du montant déterminé en vertu
de l'article 102;

b) si le paiement dépasse 5000 $, mais non 15000 $,
I’employeur doit déduire de ce paiement ou retenir sur
celui-ci, dans le cas d’'un employé qui se présente au
travail a un établissement de 'employeur situé

(i) au Québec, 10 %,
(if) dans une autre province, 13 %,

(ifi) au Canada au-dela des limites d’'une province
ou a 'extérieur du Canada, 20 %,

(iv) a (xiv) [Abrogés, DORS/2001-221, art. 3]

de ce paiement au lieu du montant déterminé en vertu
de l'article 102; et

c) si le paiement dépasse 15000 $, 'employeur doit
déduire de ce paiement ou retenir sur celui-ci, dans le
cas d'un employé qui se présente au travail a un éta-
blissement de I’employeur situé

(i) au Québec, 15 %,
(if) dans une autre province, 20 %,

(iii) au Canada au-dela des limites d'une province
ou a I'extérieur du Canada, 30 %,

(iv) a (xiv) [Abrogés, DORS/2001-221, art. 3]

de ce paiement au lieu du montant déterminé en vertu
de l’article 102.

(4.1) Pour l'application d’'un paiement d’'une somme for-
faitaire visé a 'alinéa (6)h), le paragraphe (4) s’applique
compte non tenu de ses alinéas b) et c), et le passage du
paragraphe (4) précédant le sous-alinéa a)(i) est réputé
avoir le libellé suivant :
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(4) Where a lump sum payment is made by an employer
to an employee,

(a) the employer shall deduct or withhold therefrom,
in the case of an employee who reports for work at an
establishment of the employer

(5) Where the payment referred to in subsection (4)
would be pension income or qualified pension income of
the employee in respect of which subsection 118(3) of the
Act would apply if the definition pension income in sub-
section 118(7) of the Act were read without reference to
subparagraphs (a)(ii) and (iii) thereof, the payment shall
be deemed to be the amount of the payment minus

(a) where the payment does not exceed the amount
taxable referred to in paragraph 117(2)(a) of the Act,
as adjusted annually pursuant to section 117.1 of the
Act, the lesser of $1,000 and the amount of the pay-
ment;

(b) where the payment exceeds the amount referred to
in paragraph (a) but does not exceed $61,509, $727;

(c) where the payment exceeds $61,509 but does not
exceed $100,000, $615; and

(d) where the payment exceeds $100,000, $552.

(6) For the purposes of subsection (4), a lump sum pay-
ment means a payment that is

(a) a payment described in subparagraph 40(1)(a)(i)
or (iii) or paragraph 40(1)(c) of the Income Tax Appli-
cation Rules,

(b) a payment under a deferred profit sharing plan or
a plan referred to in section 147 of the Act as a re-
voked plan, except a payment referred to in subpara-
graph 147(2)(k)(v) of the Act,

(c) a payment made during the lifetime of an annui-
tant referred to in the definition annuitant in subsec-
tion 146(1) of the Act out of or under a registered re-
tirement savings plan of that annuitant, other than

(i) a periodic annuity payment, or

(ii) a payment made by a person who has reason-
able grounds to believe that the payment may be
deducted under subsection 146(8.2) of the Act in
computing the income of any taxpayer,

(d) a payment out of or under a plan referred to in
subsection 146(12) of the Act as an amended plan
other than

(4) Lorsqu’'un paiement est versé sous forme dune
somme forfaitaire par un employeur a un employé :

a) 'employeur doit déduire ou retenir sur celui-ci,
dans le cas d’'un employé qui se présente au travail a
un établissement de I'employeur situé :

(5) Le paiement visé au paragraphe (4) qui serait un re-
venu de pension ou un revenu de pension admissible de
I'employé auquel le paragraphe 118(3) de la Loi s’appli-
querait s’il était fait abstraction des sous-alinéas a)(ii) et
(iii) de la définition de revenu de pension, au para-
graphe 118(7) de la Loi, est réputé étre le montant du
paiement diminué :

a) du moins élevé de 1000 $ ou du montant du paie-
ment, lorsque celui-ci ne dépasse pas le montant im-
posable visé a l'alinéa 117(2)a) de la Loi, rajusté an-
nuellement conformément a I'article 117.1 de la Loi;

b) de 727 $, si le paiement dépasse le montant visé a
I’alinéa a) mais ne dépasse pas 61 509 $;

c) de 615 $, si le paiement dépasse 61 509 $ mais ne
dépasse pas 100 000 $;

d) de 552 $, si le paiement dépasse 100 000 $.

(6) Aux fins du paragraphe (4), on entend par paiement
d’une somme forfaitaire

a) un paiement visé au sous-alinéa 40(1)a)(i) ou (iii)
ou a l'alinéa 40(1)c) des Regles concernant U'applica-
tion de l'imp6t sur le revenu;

b) un paiement versé aux termes d'un régime de par-
ticipation différée aux bénéfices ou d’'un régime dit
« régime dont agrément est retiré » a l'article 147 de
la Loi, sauf un paiement visé au sous-ali-
néa 147(2)k)(v) de la Loi;

c) un paiement versé durant la vie d’un rentier visé a
la définition de rentier, au paragraphe 146(1) de la
Loi, qui est prévu par un régime enregistré d’épargne-
retraite de ce rentier ou en provient, sauf :

(i) un paiement périodique de rente,

(if) un paiement fait par une personne qui a des
motifs raisonnables de croire que le paiement est
déductible en application du paragraphe 146(8.2) de
la Loi dans le calcul du revenu d’un contribuable;

d) un paiement versé a partir ou aux termes d’un ré-
gime appelé, au paragraphe 146(12) de la Loi, « régime
modifié », autre
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(i) a periodic annuity payment, or

(ii) where paragraph 146(12)(a) of the Act applied
to the plan after May 25, 1976, a payment made in a
year subsequent to the year in which that para-
graph applied to the plan,

(d-1) a payment made during the lifetime of an annui-
tant referred to in the definition annuitant in subsec-
tion 146.3(1) of the Act under a registered retirement
income fund of that annuitant, other than a payment
to the extent that it is in respect of the minimum
amount (within the meaning assigned by subsection
146.3(1) of the Act) under the fund for a year,

(e) aretiring allowance,

(f) a payment of an amount as, on account or in lieu of
payment of, or in satisfaction of, proceeds of the sur-
render, cancellation or redemption of an income-aver-

aging annuity contract,

(g) a payment described in paragraph (n) of the defi-
nition remuneration in subsection 100(1), or

(h) a payment made under the
(i) Canada Recovery Benefits Act, or

(ii) Canada Worker Lockdown Benefit Act.

(i) qu'un paiement périodique de rente, ou

(ii) lorsque l'alinéa 146(12)a) de la Loi s’appliquait
au régime apres le 25 mai 1976, qu'un paiement ver-
sé durant une année postérieure a 'année durant
laquelle cet alinéa pouvait étre appliqué au régime;

d.1) un paiement versé durant la vie d’'un rentier visé
a la définition de rentier, au paragraphe 146.3(1) de la
Loi, dans le cadre d’'un fonds enregistré de revenu de
retraite de celui-ci, a 'exclusion d'un montant versé au
titre du minimum — visé a la définition de minimum
au paragraphe 146.3(1) de la Loi — a retirer de ce
fonds pour une année;

e) une allocation de retraite;

f) un paiement versé a titre de ou tenant lieu de paie-
ment ou de réglement du produit de ’abandon, de
Pannulation ou du rachat d’'un contrat de rentes a ver-
sements invariables;

g) un paiement visé a I'alinéa n) de la définition de re-
munération au paragraphe 100(1);

h) un paiement effectué en vertu de la

(i) Loi sur les prestations canadiennes de relance
économique,

(if) Loi sur la prestation canadienne pour les tra-
vailleurs en cas de confinement.

(7) For the purposes of subsection 153(1) of the Act, the
amount to be deducted or withheld by a person shall be
50 per cent

(7) La somme qu’une personne doit déduire ou retenir
en application du paragraphe 153(1) de la Loi correspond
a 50 pour cent :

(a) of the contribution made by the person under a re-
tirement compensation arrangement, other than

(i) a contribution made by the person as an em-
ployee,

(ii) a contribution made to a plan or arrangement
that is a prescribed plan or arrangement for the
purposes of subsection 207.6(6) of the Act, or

(iii) a contribution made by way of a transfer from
another retirement compensation arrangement un-
der circumstances in which subsection 207.6(7) of
the Act applies; or

(b) of the payment by the person to a resident of
Canada of an amount on account of the purchase price
of an interest in a retirement compensation arrange-
ment.

a) des cotisations qu’elle a versées dans le cadre d’'une
convention de retraite, a ’exclusion des suivantes :

(i) la cotisation qu’elle a versée a titre d’employé,

(ii) la cotisation versée a un régime ou mécanisme
qui est visé pour lapplication du para-
graphe 207.6(6) de la Loi,

(iii) la cotisation versée par voie de transfert d'une
autre convention de retraite dans les circonstances
visées au paragraphe 207.6(7) de la Loi;

b) des paiements qu’elle a faits a une personne qui ré-
side au Canada au titre du prix d’achat d’un droit dans
une convention de retraite.
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(8) Every employer making a payment described in para-
graph (n) of the definition remuneration in subsection
100(1) shall withhold — in addition to any other amount
required to be withheld under Part I of these Regulations
— on account of the tax payable under Part X.5 of the
Act, an amount equal to

(a) where the amount is paid in the province of Que-
bec, 12 per cent of the payment, and

(b) in any other case, 20 per cent of the payment.

(9) The amount to be deducted or withheld by a person
from any payment of an amount described in paragraph
56(1)(z.4) of the Act is

(a) in the case of a payment to a resident of Quebec,
30% of the payment; or

(b) in the case of a payment to a resident of Canada
who is not a resident of Quebec, 50% of the payment.

[NOTE: Application provisions are not included in the consolidated text; see relevant
amending Acts and regulations.] ; SOR/78-2, s. 2; SOR/78-331, s. 3; SOR/78-449, s.
SOR/78-625, s. 2; SOR/79-359, s. 2; SOR/79-694, s. 2; SOR/80-382, s. 2; SOR/80-502, s.
SOR/80-683, s. 3; SOR/80-901, s. 2; SOR/80-941, s. 3; SOR/81-471, s. 4; SOR/83-349, s.
SOR/83-360, s. 1; SOR/83-692, s. 5; SOR/84-223, s. 1; SOR/84-913, s. 2; SOR/85-979, s.
SOR/86-629, s. 3; SOR/87-256, s. 1; SOR/87-471, s. 3; SOR/87-638, s. 2; SOR/88-153, s.
SOR/88-310, s. 2; SOR/89-147, s. 2; SOR/89-508, s. 3; SOR/90-161, s. 2; SOR/91-150, s.
SOR/91-279, s. 2; SOR/91-5636, s. 2; SOR/92-51, s. 2; SOR/92-138, s. 2; SOR/92-667, s.
SOR/93-399, s. 1; SOR/94-238, s. 3; SOR/94-569, s. 2; SOR/94-686, s. 48; SOR/96-205,
1; SOR/96-464, s. 1; SOR/97-137, s. 1; SOR/97-531, s. 1; SOR/99-17, s. 3; SOR/99-18, s.
SOR/99-22, s. 2; SOR/2000-10, s. 1; SOR/2000-12, s. 1; SOR/2000-329, s. 1; SOR/
2001-216, s. 10(F); SOR/2001-221, s. 3; 2014, c. 20, s. 32; 2020, c. 12, s. 2 “44"; 2021, c.
26,s. 8.

SONNZebd

103.1 (1) For the purpose of the description of C in sub-
section (2), plan payment means

(a) in the case of a disability assistance payment that
is a lifetime disability assistance payment, the total
amount of all the lifetime disability assistance pay-
ments that have been made or that may reasonably be
expected to be made to the employee under the plan in
their taxation year and that the employer has reason-
able grounds to believe are described in paragraph (o)
of the definition remuneration in subsection 100(1);
or

(b) in the case of a disability assistance payment that
is other than a lifetime disability assistance payment,
the amount of the payment that is made to the em-
ployee under the plan and that is described in para-
graph (o) of the definition remuneration in subsec-
tion 100(1).

(2) If an employer makes a disability assistance payment
under a registered disability savings plan to an employee
who is a resident of Canada, the employer shall, in lieu of

(8) L’employeur qui effectue un paiement visé a lali-
néa n) de la définition de rémunération au paragraphe
100(1) doit retenir — en sus de tout montant qui doit par
ailleurs étre retenu en application de la partie I du pré-
sent réglement — au titre de 'imp6t payable en applica-
tion de la partie X.5 de la Loi, un montant égal a ce qui
suit :

a) 12 pour cent du paiement si celui-ci est effectué
dans la province de Québec;

b) 20 pour cent du paiement dans tout autre cas.

(9) La somme a déduire ou a retenir par une personne
sur le paiement d’'une somme visée a I’alinéa 56(1)z.4) de
la Loi représente :

a) s’agissant d’'un paiement fait & une personne rési-
dant au Québec, 30 % du paiement;

b) s’agissant d’'un paiement fait & une personne rési-
dant au Canada mais non au Québec, 50 % du paie-
ment.

[NOTE: Les dispositions d'application ne sont pas incluses dans la présente codifica-

tion; voir les lois et réglements modificatifs appropriés.] ; DORS/78-2, art. 2; DORS/
78-331, art. 3; DORS/78-449, art. 2; DORS/78-625, art. 2; DORS/79-359, art. 2; DORS/
79-694, art. 2; DORS/80-382, art. 2; DORS/80-502, art. 2; DORS/80-683, art. 3; DORS/
80-901, art. 2; DORS/80-941, art. 3; DORS/81-471, art. 4; DORS/83-349, art. 3; DORS/
83-360, art. 1, DORS/83-692, art. 5; DORS/84-223, art. 1; DORS/84-913, art. 2; DORS/
85-979, art. 1; DORS/86-629, art. 3; DORS/87-256, art. 1; DORS/87-471, art. 3; DORS/
87-638, art. 2; DORS/88-153, art. 1; DORS/88-310, art. 2; DORS/89-147, art. 2; DORS/
89-508, art. 3; DORS/90-161, art. 2; DORS/91-150, art. 2; DORS/91-279, art. 2; DORS/
91-536, art. 2; DORS/92-51, art. 2; DORS/92-138, art. 2; DORS/92-667, art. 2; DORS/

93-399, art. 1; DORS/94-238, art. 3; DORS/94-569, art. 2; DORS/94-686, art. 48; DORS/
96-205, art. 1; DORS/96-464, art. 1; DORS/97-137, art. 1; DORS/97-5631, art. 1; DORS/
99-17, art. 3; DORS/99-18, art. 1; DORS/99-22, art. 2; DORS/2000-10, art. 1; DORS/
2000-12, art. 1; DORS/2000-329, art. 1; DORS/2001-216, art. 10(F); DORS/2001-221, art.
3; 2014, ch. 20, art. 32; 2020, ch. 12, art. 2 « 44 »; 2021, ch. 26, art. 8.

103.1 (1) Pour lapplication de 1’élément C au para-
graphe (2), paiement versé aux termes d’un régime
s’entend :

a) dans le cas ou le paiement d’aide a l'invalidité est
un paiement viager pour invalidité, du total de tous les
paiements viagers pour invalidité qui ont été versés ou
qui devraient vraisemblablement étre versés a I'em-
ployé au cours de son année d’imposition aux termes
du régime, lorsque I'employeur a des motifs raison-
nables de croire que ces paiements sont visés a I’alinéa
0) de la définition de rémunération au paragraphe
100(1);

b) dans le cas d'un paiement d’aide a I'invalidité autre
qu'un paiement viager pour invalidité, du paiement
qui est versé a 'employé aux termes du régime et qui
est visé a I'alinéa o) de la définition de rémunération
au paragraphe 100(1).
(2) L’employeur qui verse a un employé résidant au
Canada un paiement d’aide a I'invalidité aux termes d’un
régime enregistré d’épargne-invalidité est tenu de
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the amount determined under section 102, deduct or
withhold from the payment an amount determined by
the formula

(A-B)xC
where
A is the amount of the disability assistance payment
that is made to the employee and that is described in
paragraph (o) of the definition remuneration in sub-
section 100(1);
B is
(a) if the beneficiary of the plan is deceased, nil,
or

(b) the amount by which the total of the following
amounts exceeds the total amount of all the dis-
ability assistance payments previously made to
the employee in their taxation year and that are
described in paragraph (o) of the definition remu-
neration in subsection 100(1):

(i) the amount determined for F in subsection
118(1.1) of the Act for the taxation year, and

(ii) the amount used under the description of B
in subsection 118.3(1) of the Act for the taxa-
tion year; and

(a) if the plan payment does not exceed $5,000
and the amount is paid

(i) in Quebec, 5 per cent,
(if) in any other province, 7 per cent, or

(ifi) in Canada beyond the limits of any
province or outside Canada, 10 per cent,

(b) if the plan payment exceeds $5,000 but does
not exceed $15,000 and the amount is paid

(i) in Quebec, 10 per cent,
(ii) in any other province, 13 per cent, or

(iii) in Canada beyond the limits of any
province or outside Canada, 20 per cent, or

(c) if the plan payment exceeds $15,000 and the
amount is paid

(i) in Quebec, 15 per cent,
(ii) in any other province, 20 per cent, or

(ifi) in Canada beyond the limits of any
province or outside Canada, 30 per cent.

[NOTE: Application provisions are not included in the consolidated text; see relevant
amending Acts and regulations.] ; SOR/2016-30, s. 2; 2021, c. 23, s. 82.

déduire ou de retenir d’un tel montant, au lieu du mon-
tant déterminé en vertu de I’article 102, le montant calcu-
1é selon la formule suivante :

(A-B)xC

A représente le paiement d’aide a l'invalidité qui est
versé a 'employé et qui est visé a 'alinéa o) de la dé-
finition de rémunération au paragraphe 100(1),

B selonlecas:

a) zéro, si le bénéficiaire du régime est décédé;

b) 'excédent éventuel du total des montants ci-
apres sur le total de tous les paiements d’aide a
I'invalidité déja versés a 'employé au cours de son
année d’imposition et qui sont visés a I'alinéa o)
de la définition de rémunération au paragraphe
100(1) :

(i) le montant applicable pour 'année d’'impo-
sition représenté par 1’élément F de la formule
figurant au paragraphe 118(1.1) de la Loi,

(ii) le montant applicable pour 'année d’impo-
sition selon I'élément B de la formule figurant
au paragraphe 118.3(1) de la Loi;

C selonlecas:

a) sile paiement versé aux termes d’un régime ne
dépasse pas 5000 $ :
(i) 5%, s’il est fait au Québec,
(if) 7 %, s’il est fait dans une autre province,
(iii) 10 %, s’il est fait au Canada au-dela des li-

mites d’'une province ou a lextérieur du
Canada;

(b) si le paiement versé aux termes dun régime
dépasse 5000 $, mais non 15000 $ :

(i) 10 %, s’il est fait au Québec,
(ii) 13 %, s’il est fait dans une autre province,

(iii) 20 %, s’il est fait au Canada au-dela des li-
mites d’'une province ou a lextérieur du
Canada;

(c) si le paiement versé aux termes dun régime
dépasse 15000 $ :

(i) 15 %, s’il est fait au Québec,
(if) 20 %, s’il est fait dans une autre province,

(iii) 30 %, s’il est fait au Canada au-dela des li-
mites d’'une province ou a lextérieur du
Canada.

[NOTE: Les dispositions d'application ne sont pas incluses dans la présente codifica-
tion; voir les lois et réeglements modificatifs appropriés.] ; DORS/2016-30, art. 2; 2021,
ch. 23, art. 82.
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Deductions not Required

104 (1) [Repealed, SOR/2001-221, s. 4]

(2) No amount shall be deducted or withheld from a pay-
ment in accordance with any of sections 102 to 103.1 in
respect of an employee who was neither employed nor
resident in Canada at the time of payment except in re-
spect of

(a) remuneration described in  subparagraph
115(2)(e)(i) of the Act that is paid to a non-resident
person who has in the year, or had in any previous
year, ceased to be resident in Canada; or

(b) remuneration reasonably attributable to the duties
of any office or employment performed or to be per-
formed in Canada by the non-resident person.

(3) No amount shall be deducted or withheld from a pay-
ment made by a person during the lifetime of an annui-
tant referred to in paragraph (a) of the definition annui-
tant in subsection 146(1) of the Act out of or under a
registered retirement savings plan of the annuitant
where, at the time of the payment, the annuitant has cer-
tified in prescribed form to the person that

(a) a written agreement has been entered into to ac-
quire a home by either

(i) the annuitant, or

(if) a disabled person who is related to the annui-
tant and who is entitled to the credit for mental or
physical impairment under subsection 118.3(1) of
the Act;

(b) the annuitant intends that the home be used as a
principal place of residence in Canada for the annui-
tant or the disabled person, as the case may be, within
one year after its acquisition;

(c) the home has not been previously owned by the
annuitant, the annuitant’s spouse or common-law
partner, the disabled person or the spouse or com-
mon-law partner of that person;

(d) the annuitant was resident in Canada;

(e) the total amount of the payment and all other such
payments received by the annuitant in respect of the
home at or before the time of the payment does not
exceed the dollar amount specified in paragraph (h) of
the definition regular eligible amount in subsection
146.01(1) of the Act;

Déductions non requises

104 (1) [Abrogé, DORS/2001-221, art. 4]

(2) Aucun montant n’est déduit ou retenu d’un paiement
selon les articles 102 & 103.1 a I'’égard d’un employé qui
n’était pas employé et qui ne résidait pas au Canada au
moment du paiement, sauf dans le cas :

a) dune rémunération décrite au sous-alinéa
115(2)e)(i) de la Loi qui est versée a une personne
non-résidente ayant cessé, dans I'année, ou avait ces-
sé, dans une année antérieure, de résider au Canada;

ou

b) d'une rémunération raisonnablement attribuable
aux fonctions d’une charge ou d’'un emploi exercées ou
a étre exercées au Canada par une personne non-rési-
dente.

(3) Nul montant n’est a déduire ou a retenir d’'un verse-
ment effectué par une personne pendant la vie d’'un ren-
tier visé a I’alinéa a) de la définition de rentier, au para-
graphe 146(1) de la Loi, dans le cadre de son régime
enregistré d’épargne-retraite si, au moment du verse-
ment, le rentier remet a la personne sur formulaire pres-
crit une attestation donnant les indications suivantes :

a) il a conclu une convention écrite en vue d’acquérir
une habitation :

(i) soit pour lui-méme,

(if) soit pour une personne handicapée qui lui est
liée et qui est admissible au crédit d’'imp6t pour dé-
ficience mentale ou physique prévu au paragraphe
118.3(1) de la Loi;

b) il prévoit que l'habitation sera utilisée comme son
lieu principal de résidence au Canada ou celui de la
personne handicapée dans 'année qui en suit 'acqui-
sition;

c) l'habitation n’a jamais été sa propriété, celle de la
personne handicapée ou celle de leur époux ou
conjoint de fait respectif;

d) il réside au Canada;

e) le total du versement et des autres versements
semblables recus par lui relativement a ’habitation au
plus tard au moment du versement n’excéde pas le
plafond en dollars fixé a 'alinéa h) de la définition de
montant admissible principal au paragraphe
146.01(1) de la Loi;
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(f) except where the annuitant certifies that he or she
is a disabled person entitled to the credit for mental or
physical impairment under subsection 118.3(1) of the
Act or certifies that the payment is being withdrawn
for the benefit of such a disabled person, the annuitant
is a qualifying homebuyer at the time of the certifica-
tion; and

(g) where the annuitant has withdrawn an eligible
amount, within the meaning assigned by subsection
146.01(1) of the Act, before the calendar year of the
certification, the total of all eligible amounts received
by the annuitant before that calendar year does not ex-
ceed the total of all amounts previously designated un-
der subsection 146.01(3) of the Act or included in com-
puting the annuitant’s income under subsection
146.01(4) or (5) of the Act.

(3.01) For the purpose of subsection (3), the annuitant is
a qualifying homebuyer at a particular time unless

(a) the annuitant had an owner-occupied home in the
period beginning on January 1 of the fourth calendar
year preceding the particular time, and ending on the
thirty-first day before the particular time; or

(b) the annuitant’s spouse or common-law partner, in
the period referred to in paragraph (a), had an owner-
occupied home that was inhabited by the annuitant at
any time during the annuitant’s marriage to the
spouse or the annuitant’s common-law partnership
with the common-law partner.

(3.1) For the purpose of subsection (3.01), an individual
shall be considered to have had an owner-occupied home
at any time where the home was owned, whether jointly
with another person or otherwise, by the individual at
that time and inhabited by the individual as the individu-
al’s principal place of residence at that time.

(4) For the purposes of subsections (3), (3.01) and (3.1),
home means

(a) ahousing unit;

(b) a share of the capital stock of a cooperative hous-
ing corporation, where the holder of the share is enti-
tled to possession of a housing unit; and

(c) where the context so requires, the housing unit to
which a share described in paragraph (b) relates.

[NOTE: Application provisions are not included in the consolidated text; see relevant
amending Acts and regulations.] ; SOR/78-449, s. 3; SOR/78-754, s. 1; SOR/89-508, s. 4;
SOR/92-176, s. 1; SOR/92-667, s. 3; SOR/93-81, s. 1; SOR/94-238, s. 4; SOR/94-246, s. 1;
SOR/94-686, ss. 49(F), 79(F); SOR/97-470, s. 2; SOR/99-19, s. 1; SOR/2001-188, ss. 1, 14;
SOR/2001-221, s. 4; 2013, c. 34, s. 376; SOR/2016-30, s. 3.

f) il est l'acquéreur dune habitation admissible au
moment de l'attestation, sauf s’il atteste étre une per-
sonne handicapée admissible au crédit d’imp6t pour
déficience mentale ou physique prévu au paragraphe
118.3(1) de la Loi ou qu’il atteste que le retrait a été ef-
fectué au bénéfice d'une telle personne handicapée;

g) si, avant 'année civile de 'attestation, il a retiré un
montant admissible, au sens du paragraphe 146.01(1)
de la Loi, la somme des montants admissibles qu’il a
regus avant cette année civile ne doit pas excéder le to-
tal des montants désignés antérieurement en vertu du
paragraphe 146.01(3) de la Loi ou inclus dans son re-
venu en vertu des paragraphes 146.01(4) ou (5) de la
Loi.

(3.01) Pour l'application du paragraphe (3), le rentier est
lacquéreur d'une habitation admissible a un moment
donné a moins que I'une des conditions suivantes s’ap-
plique :

a) il possédait une habitation a titre de propriétaire-
occupant au cours de la période commencant le 1°
janvier de la quatrieme année civile précédant le mo-
ment donné et se terminant le trente et uniéme jour
précédant ce moment;

b) au cours de la période visée a I'alinéa a), son époux
ou conjoint de fait possédait une habitation a titre de
propriétaire-occupant dans laquelle le rentier a habité
pendant son mariage avec '’époux ou son union de fait
avec le conjoint de fait.

(3.1) Pour l'application du paragraphe (3.01), un parti-
culier est réputé avoir possédé une habitation a titre de
propriétaire-occupant a un moment donné si, a ce mo-
ment, il possédait ’habitation, conjointement avec une
autre personne ou autrement, et habitait comme lieu
principal de résidence.

(4) Pour I'application des paragraphes (3), (3.01) et (3.1),
habitation s’entend :

a) soit d'un logement;

b) soit d'une action du capital-actions d’'une coopéra-
tive d’habitation constituée en société qui confére au
titulaire le droit de posséder un logement;

c) soit, selon le contexte, du logement auquel 'action
visée a I'alinéa b) se rapporte.

[NOTE : Les dispositions d’application ne sont pas incluses dans la présente codifica-
tion; voir les lois et réeglements modificatifs appropriés.] ; DORS/78-449, art. 3; DORS/
78-754, art. 1; DORS/89-508, art. 4; DORS/92-176, art. 1; DORS/92-667, art. 3; DORS/
93-81, art. 1; DORS/94-238, art. 4; DORS/94-246, art. 1; DORS/94-686, art. 49(F) et 79(F);
DORS/97-470, art. 2; DORS/99-19, art. 1; DORS/2001-188, art. 1 et 14; DORS/2001-221,
art. 4; 2013, ch. 34, art. 376; DORS/2016-30, art. 3.

Current to March 20, 2023

Last amended on January 1, 2023

20

A jour au 20 mars 2023

Derniére modification le 1 janvier 2023



Income Tax Regulations
PART | Tax Deductions
Lifelong Learning Plan
Section 104.1

Réglement de I'impét sur le revenu
PARTIE | Déductions de I'imp6t
Régime d'éducation permanente
Article 104.1

Lifelong Learning Plan

104.1 (1) No amount shall be deducted or withheld
from a payment made by a person during the lifetime of
an annuitant referred to in paragraph (a) of the defini-
tion annuitant in subsection 146(1) of the Act out of or
under a registered retirement savings plan of the annui-
tant where, at the time of the payment, the annuitant has
certified in prescribed form to the person that

(a) at the time of certification, the annuitant or the
annuitant’s spouse or common-law partner

(i) is a full-time student in a qualifying educational
program,

(ii) is a part-time student in a qualifying education-
al program and is entitled to the credit for mental
or physical impairment under subsection 118.3(1)
of the Act, or

(iii) has received notification in writing of his or
her entitlement, either absolutely or conditionally,
to enrol before March of the year that follows the
year of certification as

(A) a full-time student in a qualifying education-
al program, or

(B) a part-time student in a qualifying educa-
tional program where the annuitant or the annu-
itant’s spouse or common-law partner is entitled
to the credit for mental or physical impairment
under subsection 118.3(1) of the Act;

(b) the annuitant is resident in Canada;

(c) the total amount of the payment and all other such
payments received by the annuitant for a year at or be-
fore that time does not exceed $10,000; and

(d) the total payments received by the annuitant do
not exceed $20,000 throughout the period in which the
annuitant participates in the Lifelong Learning Plan.

(2) For the purpose of subsection (1), a qualifying edu-
cational program means a qualifying educational pro-
gram at a designated educational institution (as those ex-
pressions are defined in subsection 118.6(1) of the Act),
except that a reference to a qualifying educational pro-
gram shall be read

(a) without reference to paragraphs (a) and (b) of that
definition; and

Régime d'éducation permanente

104.1 (1) Nul montant n’est a déduire ou a retenir d'un
versement effectué par une personne pendant la vie d'un
rentier visé a I'alinéa a) de la définition de rentier, au pa-
ragraphe 146(1) de la Loi, dans le cadre de son régime en-
registré d’épargne-retraite si, au moment du versement,
le rentier remet a la personne sur formulaire prescrit une
attestation donnant les indications suivantes :

a) lui-méme ou son époux ou conjoint de fait, au mo-
ment de I’attestation, selon le cas:

(i) était un étudiant a temps plein dans un pro-
gramme de formation admissible,

(if) était un étudiant a temps partiel dans un pro-
gramme de formation admissible et est admissible
au crédit d'imp6t pour déficience mentale ou phy-
sique prévu au paragraphe 118.3(1) de la Loi;

(iii) a recu un avis écrit portant que lui-méme ou
son époux ou conjoint de fait peut, avec ou sans
condition, s’inscrire avant mars de ’année qui suit
Iannée de I'attestation :

(A) soit comme étudiant a temps plein dans un
programme de formation admissible,

(B) soit comme étudiant a temps partiel dans un
programme de formation admissible si lui-méme
ou son époux ou conjoint de fait est admissible
au crédit d'impo6t pour déficience mentale ou
physique prévu au paragraphe 118.3(1) de la Loi;

b) il réside au Canada;

¢) la somme du versement et des autres versements
semblables recus pour ’année par lui a ce moment, ou
avant, n’excede pas 10 000 $;

d) la somme des versements recus par lui n’excede
pas 20000 $ pour la période de participation au ré-
gime d’éducation permanente.

(2) Pour l'application du paragraphe (1), un programme
de formation admissible s’entend d'un programme de
formation admissible dans un établissement d’enseigne-
ment agréé, selon les définitions qu'en donne le para-
graphe 118.6(1) de la Loi, sauf que programme de for-
mation admissible est modifié comme suit :

a) il n’est pas tenu compte des alinéas a) et b) de cette
définition;
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(b) as if the reference to “3 consecutive weeks” in that
definition were a reference to “3 consecutive months”.

[NOTE: Application provisions are not included in the consolidated text; see relevant
amending Acts and regulations.] ; SOR/99-19, s. 2; SOR/2001-188, s. 14.

Non-Residents

105 (1) Every person paying to a non-resident person a
fee, commission or other amount in respect of services
rendered in Canada, of any nature whatever, shall deduct
or withhold 15 per cent of such payment.

(2) Subsection (1) does not apply to a payment

(a) described in the definition remuneration in sub-
section 100(1);

(b) made to a registered non-resident insurer (within
the meaning assigned by section 804); or

(c) made to an authorized foreign bank in respect of
its Canadian banking business.

[NOTE: Application provisions are not included in the consolidated text; see relevant
amending Acts and regulations.] ; SOR/94-686, s. 49(F); SOR/2009-302, s. 1.

Fishermen's Election

105.1 (1) Notwithstanding section 100, in this section,
amount of remuneration paid to a fisherman means

(a) where a boat crewed by one or more fishermen en-
gaged in making a catch is owned, together with the
gear, by a person, other than a member of the crew, to
whom the catch is to be delivered for subsequent sale
or other disposition, such portion of the proceeds from
the disposition of the catch that is payable to the fish-
erman in accordance with an arrangement under
which the proceeds of disposition of the catch are to
be distributed (in this section referred to as a “share
arrangement”),

(b) where the boat or gear used in making a catch is
owned or leased by a fisherman who alone or with an-
other individual engaged under a contract of service
makes the catch, such portion of the proceeds from
the disposition of the catch that remains after deduct-
ing therefrom

(i) the amount in respect of any portion of the catch
not caught by the fisherman or the other individual,

(ii) the amount payable to the other individual un-
der the contract of service, and

b) la mention de «3 semaines consécutives » vaut
mention de « 3 mois consécutifs ».

[NOTE : Les dispositions d’application ne sont pas incluses dans la présente codifica-
tion; voir les lois et réeglements modificatifs appropriés.] ; DORS/99-19, art. 2; DORS/
2001-188, art. 14.

Non-résidents

105 (1) Quiconque verse a une personne non-résidente
un honoraire, commission ou autre montant a ’égard de
services rendus au Canada, de quelque nature que ce soit,
doit déduire ou retrancher 15 pour cent de ce versement.

(2) Le paragraphe (1) ne s’applique pas aux paiements :

a) visés a la définition de rémunération au para-
graphe 100(1);

b) faits a un assureur non-résident enregistré, au sens
de P’article 804;

c) faits a une banque étrangére autorisée en ce qui a
trait a son entreprise bancaire canadienne.

[NOTE: Les dispositions d’application ne sont pas incluses dans la présente codifica-
tion; voir les lois et réglements modificatifs appropriés.] ; DORS/94-686, art. 49(F);
DORS/2009-302, art. 1.

Choix des pécheurs

105.1 (1) Nonobstant l’article 100, dans le présent ar-
ticle

équipe désigne un ou plusieurs pécheurs qui font la
péche; (crew)

montant de rémunération versé a un pécheur désigne

a) lorsqu’un bateau dont I'équipe se compose d’un ou
de plusieurs pécheurs qui font la péche appartient,
ainsi que les engins, & une personne, autre qu'un
membre de 1'équipe, a qui la péche doit étre livrée
pour fins de vente ou de disposition quelconque, la
fraction du produit de la disposition de la péche qui
est payable au pécheur conformément a un arrange-
ment qui prévoit la répartition du produit de la dispo-
sition de la péche (appelé arrangement de répartition
des parts dans le présent article);

b) lorsque le bateau ou les engins utilisés pour la
péche appartiennent ou sont loués a un pécheur qui,
seul ou avec un autre particulier engagé aux termes
d’'un contrat de louage de services, fait la péche, la
fraction du produit de la disposition de la péche qui
reste apres soustraction
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(iii) the amount of such proportionate share of the
catch as is attributable to the expenses of the opera-
tion of the boat or its gear pursuant to their share
arrangement,

(c) where a crew includes the owner of the boat or
gear (in this paragraph referred to as the owner) and
any other fisherman engaged in making a catch, such
portion of the proceeds from the disposition of the
catch that remains after deducting therefrom

(i) in the case of an owner,

(A) the amount in respect of that portion of the
catch not caught by the crew or an owner,

(B) the aggregate of all amounts each of which is
an amount payable to a crew member (other
than the owner) pursuant to their share arrange-
ment or to an individual engaged under a con-
tract of service, and

(C) the amount of such proportionate share of
the catch as is attributable to the expenses of the
owner’s operation of the boat or its gear pur-
suant to their share arrangement, or

(ii) in the case of any other crew member, such pro-
ceeds from the disposition of the catch as is payable
to him in accordance with their share arrangement,
or

(d) in any other case, the proceeds of disposition of
the catch payable to the fisherman; (montant de ré-
munération)

catch means a catch of shell fish, crustaceans, aquatic
animals or marine plants caught or taken from any body
of water; (péche)

crew means one or more fishermen engaged in making
a catch; (équipe)

fisherman means an individual engaged in making a
catch other than under a contract of service. (pécheur)

(2) Every person paying at any time in a taxation year an
amount of remuneration to a fisherman who, pursuant to
paragraph 153(1)(n) of the Act, has elected for the year in
prescribed form in respect of all such amounts shall

(i) du montant relatif a toute partie de la péche qui
n'a pas été prise par le pécheur ou lautre
particulier,

(ii) du montant payable a 'autre particulier en ver-
tu du contrat de louage de services, et

(iii) du montant de la part proportionnelle de la
péche qui se rapporte aux dépenses reliées au fonc-
tionnement du bateau ou des engins, conformé-
ment a arrangement de répartition des parts;

c) lorsque I'équipe comprend le propriétaire du ba-
teau ou des engins (appelé « propriétaire » dans le
présent alinéa) et tout autre pécheur qui participe a la
péche, la fraction du produit de la disposition de la
péche qui reste apres soustraction,

(i) dans le cas d’'un propriétaire,

(A) du montant relatif a la partie de la péche qui
n’a pas été prise par 'équipe ou un propriétaire,

(B) du total des montants dont chacun constitue
une somme payable a un membre de 1'équipe
(autre que le propriétaire) conformément a I’ar-
rangement de répartition des parts, ou a un par-
ticulier engagé aux termes d’un contrat de louage

de services, et

(C) du montant de la part proportionnelle de la
péche qui se rapporte aux dépenses du proprié-
taire reliées au fonctionnement du bateau ou des
engins, conformément a l'arrangement de répar-
tition des parts, ou

(ii) dans le cas de tout autre membre de I'équipe, la
fraction du produit de la disposition de la péche qui
lui est payable conformément a I'arrangement de
répartition des parts; ou

d) dans les autres cas, le produit de la disposition de
la péche payable au pécheur; (amount of remunera-
tion)

péche désigne la péche de mollusques, de crustacés ou
d’animaux aquatiques ou la récolte de plantes aquatiques
dans une étendue d’eau quelconque; (catch)

pécheur désigne un particulier qui se livre a 1a péche au-
trement qu’en vertu d’'un contrat de louage de services.
(fisherman)

(2) Toute personne qui, au cours d’'une année d’imposi-
tion, verse un montant de rémunération a un pécheur
qui, en vertu de I'alinéa 153(1)n) de la Loi, a exercé un
choix pour 'année selon le formulaire prescrit a ’égard
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deduct or withhold 20% of each such amount paid to the
fisherman while the election is in force.

[NOTE: Application provisions are not included in the consolidated text; see relevant
amending Acts and regulations.] ; SOR/83-692, s. 6; SOR/88-165, s. 31(F).

Variations in Deductions

106 (1) Where an employer makes a payment of remu-
neration to an employee in his taxation year

(a) for a period for which no provision is made in
Schedule I, or

(b) for a pay period referred to in Schedule I in an
amount that is greater than any amount provided for
therein,

(c) and (d) [Repealed, SOR/2001-221, s. 5]

the amount to be deducted or withheld by the employer
from any such payment is that proportion of the payment
that the tax that may reasonably be expected to be
payable under the Act by the employee with respect to
the aggregate of all remuneration that may reasonably be
expected to be paid by the employer to the employee in
respect of that taxation year is of such aggregate.

(2) and (3) [Repealed, SOR/84-913, s. 3]

[NOTE: Application provisions are not included in the consolidated text; see relevant
amending Acts and regulations.] ; SOR/80-941, s. 4; SOR/81-471, s. 5; SOR/83-349, s. 4;
SOR/83-692, s. 7; SOR/84-913, s. 3; SOR/85-453, s. 3; SOR/89-508, s. 5; SOR/2001-221, s.
5.

Employee’s Returns

107 (1) The return required to be filed by an employee
under subsection 227(2) of the Act shall be filed by the
employee with the employer when the employee com-
mences employment with that employer and a new re-
turn shall be filed thereunder within 7 days after the date
on which a change occurs that may reasonably be expect-
ed to result in a change in the employee’s personal cred-
its for the year.

(2) Notwithstanding subsection (1), where, in a year, an
employee receives payments in respect of commissions
or in respect of commissions and salary or wages, and the
employee elects to file a prescribed form for the year in
addition to the return referred to in that subsection, that
form shall be filed with the employee’s continuing em-
ployer on or before January 31 of that year and, where
applicable, within one month after the employee com-
mences employment with a new employer or within one
month after the date on which a change occurs that may
reasonably be expected to result in a substantial change

de tout montant pouvant ainsi lui étre versée, doit dé-
duire ou retenir une somme égale a 20 % de ce montant
pendant que le choix est en vigueur.

[NOTE: Les dispositions d’application ne sont pas incluses dans la présente codifica-
tion; voir les lois et réglements modificatifs appropriés.] ; DORS/83-692, art. 6; DORS/
88-165, art. 31(F).

Variations des déductions

106 (1) Lorsqu'un employeur verse un paiement de ré-
munération a un employé dans son année d’'imposition

a) pour une période qui n’est pas prévue a 'annexe I,

b) pour une période de paie visée a 'annexe I d'un
montant supérieur a tout montant prévu a cette an-
nexe,

c) et d) [Abrogés, DORS/2001-221, art. 5]

le montant que I'employeur doit déduire ou retenir sur
un tel paiement est la fraction du paiement égale au rap-
port qui existe entre 'impot qui devrait raisonnablement
étre payable en vertu de la Loi par 'employé, sur le mon-
tant global de la rémunération qui devrait raisonnable-
ment étre payé par I'employeur a 'employé pour cette
année d’imposition et ce montant global.

(2) et (3) [Abrogés, DORS/84-913, art. 3]

[NOTE : Les dispositions d'application ne sont pas incluses dans la présente codifica-
tion; voir les lois et reglements modificatifs appropriés.] ; DORS/80-941, art. 4; DORS/
81-471, art. 5; DORS/83-349, art. 4; DORS/83-692, art. 7; DORS/84-913, art. 3; DORS/
85-453, art. 3; DORS/89-508, art. 5; DORS/2001-221, art. 5.

Déclarations de I'employé

107 (1) L'employé doit produire aupres de son em-
ployeur la déclaration visée au paragraphe 227(2) de la
Loi au début de son emploi aupres de cet employeur, ain-
si qu'une nouvelle déclaration dans les sept jours apres la
date de tout changement pouvant vraisemblablement en-
trainer une modification de ses crédits d’impot person-
nels pour 'année.

(2) Malgré le paragraphe (1), si, dans une année, un em-
ployé recoit des paiements a '’égard de commissions ou a
I’égard de commissions et d’un traitement ou de commis-
sions et d’'un salaire, et qu’il choisit de produire, pour une
année, une formule prescrite en plus de la déclaration
prévue a ce paragraphe, cette formule doit étre produite
aupres de son employeur permanent au plus tard le 31
janvier de 'année et, s’il y a lieu, au plus tard un mois
aprés avoir commencé a travailler pour un nouvel em-
ployeur ou au plus tard un mois apres la date a laquelle
survient un changement qui peut raisonnablement en-
tralner un changement important de sa rémunération
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in the employee’s estimated total remuneration for the
year or estimated deductions for the year.

(3) Where, in a taxation year, an employee has elected to
file the prescribed form referred to in subsection (2) and
has filed such form with his employer, the employee may
at any time thereafter in the year revoke that election and
such revocation is effective from the date that he notifies
his employer in writing of his intention.

[NOTE: Application provisions are not included in the consolidated text; see relevant
amending Acts and regulations.] ; SOR/80-941, s. 5; SOR/81-471, s. 6; SOR/89-508, s. 6;
SOR/2001-221, s. 6.

Remittances to Receiver General

108 (1) Subject to subsections (1.1) to (1.13), amounts
deducted or withheld in a month under subsection 153(1)
of the Act shall be remitted to the Receiver General on or
before the 15th day of the following month.

(1.1) Subject to subsection (1.11), where the average
monthly withholding amount of an employer for the sec-
ond calendar year preceding a particular calendar year is

(a) equal to or greater than $25,000 and less
than $100,000, all amounts deducted or withheld from
payments described in the definition remuneration in
subsection 100(1) that are made in a month in the par-
ticular calendar year by the employer shall be remitted
to the Receiver General

(i) in respect of payments made before the 16th day
of the month, on or before the 25th day of the
month, and

(ii) in respect of payments made after the 15th day
of the month, on or before the 10th day of the fol-
lowing month; or

(b) equal to or greater than $100,000, all amounts de-
ducted or withheld from payments described in the
definition remuneration in subsection 100(1) that are
made in a month in the particular calendar year by the
employer shall be remitted to the Receiver General on
or before the third day, not including a Saturday or
holiday, after the end of the following periods in which
the payments were made,

(i) the period beginning on the first day and ending
on the 7th day of the month,

(ii) the period beginning on the 8th day and ending
on the 14th day of the month,

totale estimative pour I'année ou de ses déductions esti-
matives pour 'année.

(3) Lorsque, dans une année d’imposition, un employé
exerce le choix de produire la formule prescrite visée au
paragraphe (2) et qu’il produit cette formule aupres de
son employeur, 'employé peut par la suite, a tout mo-
ment de 'année, annuler le choix; 'annulation entre en
vigueur a la date ou il en informe par écrit son em-
ployeur.

[NOTE : Les dispositions d'application ne sont pas incluses dans la présente codifica-
tion; voir les lois et reglements modificatifs appropriés.] ; DORS/80-941, art. 5; DORS/
81-471, art. 6; DORS/89-508, art. 6; DORS/2001-221, art. 6.

Remises au receveur général

108 (1) Sous réserve des paragraphes (1.1) a (1.13), les
montants déduits ou retenus au cours d’'un mois aux
termes du paragraphe 153(1) de la Loi doivent étre remis
au receveur général au plus tard le 15 jour du mois sui-
vant.

(1.1) Sous réserve du paragraphe (1.11), dans le cas ou la
retenue mensuelle moyenne effectuée par un employeur
pour la deuxiéme année civile précédant une année civile
donnée est :

a) égale ou supérieure a 25000$ et inférieure a
100 000 $, les montants déduits ou retenus sur les
paiements visés a la définition de rémunération au
paragraphe 100(1) qui sont effectués par I’employeur
au cours d'un mois de 'année civile donnée doivent
étre remis au receveur général au plus tard :

(i) le 25° jour du mois, si les paiements sont effec-
tués avant le 16° jour du mois,

(ii) le 10° jour du mois suivant, s’ils sont effectués
apres le 15¢ jour du mois;

b) égale ou supérieure a 100000 $, les montants dé-
duits ou retenus sur les paiements visés a la définition
de rémunération au paragraphe 100(1) qui sont effec-
tués par I'employeur au cours d'un mois de ’année ci-
vile donnée doivent étre remis au receveur général au
plus tard le troisieme jour — samedis et jours fériés
non compris — suivant la fin des périodes ci-apres au
cours desquelles les paiements ont été effectués :

(i) la période commencant le 1°f jour et se termi-
nant le 7¢ jour du mois,

(ii) la période commencant le 8° jour et se termi-
nant le 14¢ jour du mois,
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(iii) the period beginning on the 15th day and end-
ing on the 21st day of the month, and

(iv) the period beginning on the 22nd day and end-
ing on the last day of the month.

(1.11) Where an employer referred to in paragraph
(1.1)(a) or (b) would otherwise be required to remit in ac-
cordance with that paragraph the amounts withheld or
deducted under subsection 153(1) of the Act in respect of
a particular calendar year, the employer may elect to re-
mit those amounts

(a) in accordance with subsection (1), if the average
monthly withholding amount of the employer for the
calendar year preceding the particular calendar year is
less than $25,000 and the employer has advised the
Minister that the employer has so elected; or

(b) if the average monthly withholding amount of the
employer for the calendar year preceding the particu-
lar calendar year is equal to or greater than $25,000
and less than $100,000 and the employer has advised
the Minister that the employer has so elected,

(i) in respect of payments made before the 16th day
of a month in the particular calendar year, on or be-
fore the 25th day of the month, and

(ii) in respect of payments made after the 15th day
of a month in particular calendar year, on or before
the 10th day of the following month.

(1.12) If at any time

(a) the average monthly withholding amount in re-
spect of an employer for either the first or the second
calendar year before the particular calendar year that
includes that time is less than $3,000,

(b) throughout the 12-month period before that time,
the employer has remitted, on or before the day on or
before which the amounts were required to be remit-
ted, all amounts each of which was required to be re-
mitted under subsection 153(1) of the Act, under sub-
section 21(1) of the Canada Pension P